RAPORT

PRIVIND STAREA SOCIALA, ECONOMICA SI DE MEDIU

A MUNICIPIULUI PLOIESTI, PENTRU PERIOADA
1 IANUARIE - 31 DECEMBRIE 2024

e DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDIC CONTENCIOS,

ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

SERVICIUL JURIDIC —CONTENCIOS, CONTRACTE

Isi desfasoard activitatea in cadrul Directiei Administratie Publica, Juridic - Contencios, Achizitii Publice,
Contracte si a avut In componenta un numar de 12 consilieri juridici si 1 consilier.
Principalele activitati ale Serviciului Juridic - Contencios, Contracte constau in urmatoarele:

reprezentarea Municipiului Ploiesti, Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, a Primarului
Municipiului Ploiesti si a Comisiei Locale de Fond Funciar Ploiesti in fata instantelor
judecatoresti;

primirea, analizarea si solutionarea corespondentei specifice;

asigurarea consultantei juridice compartimentelor functionale din cadrul Primariei Muncipiului
si acordarea vizelor de legalitate solicitate de catre aceste compartimente;

verificarea documentatiei necesare in vederea promovarii actiunilor in instanta de judecata;
promovarea cailor de atac prevazute de normele procedurale in vigoare, pentru apararea
patrimoniului municipiului si intereselor administratiei publice locale, in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare, precum si a altor drepturi si obligatii stabilite de lege;

legalizarea hotérarilor judecatoresti si intocmirea dosarelor de executare silitd;

participarea la Comisii constituite prin Dispozitii ale Primarului;

implicarea consilierilor juridici in unitétile de implementare a proiectelor finantate din fonduri
structurale (europene);

intocmirea de rapoarte de specialitate la proiectele de hotarari ale Consiliului Local Ploiesti.

In ceea ce priveste activitatea de reprezentare in fata instantelor judecitoresti a intereselor autoritatii publice
locale, aceasta presupune reprezentarea institutiei in procese in care are calitate procesuald pasiva sau
activa — actiuni promovate de Serviciul Juridic —Contencios, Contracte in baza referatelor si documentelor
transmise de directiile de specialitate din cadrul aparatului propriu al Primarului.

Astfel ca, in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024, in evidentele Serviciului Juridic - Contencios, Contracte a
fost inregistrat un numar de 198 litigii noi. Acestea au avut ca obiect :

litigii funciare (fond funciar) —16

actiune in constatare (uzucapiune si accesiune) - 39
partaj judiciar — 0

drepturi banesti (calcul drepturi salariale) — 13
contestatie la Legea 10/2001 - 5

plangere contraventionald — 3
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obligatia a face — 9

obligatie de a nu face — 0

obligatie a face — Lg 52/2003 - O

succesiune - 1

pretentii — 23

revendicare — 0

contencios administrativ (anulare act administrativ — anulare autorizatie de construire,
suspendare act administrativ, obligare emitere act administrativ, contract administrativ,
refuz solutionare cerere, contestatie act administrativ fiscal, anulare concurs ) - 29
refuz acordare drepturi / refuz solutionare cerere - 1

contestatie la executare — 4

nulitate act juridic (anulare act, constatare nulitate absoluta) — 3
reziliere contract de inchiriere, evacuare si pretentii — 4
ordonanta de plata — 2

litigii privind achizitiile publice — 3

ordonanta presedintiala — 8

alte cereri — 5

actiune in raspundere delictuala — 15

actiune in raspundere patrimoniala — 0

actiune in raspundere contractuala — 1

contestatie decizie concediere - 1

expropriere — 0

servitute de trecere — 0

cerere de revizuire — 5

cerere de stramutare — 0

cerere restituire - 0

litigiu Curtea de Conturi (anulare act control) — 0

cerere reexaminare - 0

cerere in anulare — 0

contestatie in anulare — 2

cerere valoare redusa - 0

litigiu privind functionarii publici — 0

rectificare carte funciara/plangere impotriva incheierii de carte funciara — 3
comunicare informatii de interes public - 0

atribuire beneficiu contract — 0

actiune asigurare dovezi -0

actiune in regres - 1

validare poprire -0

infractiuni de coruptie ( abuz in serviciu) - 0

recunoastere inscrisuri — 0

granituire — 0

hotarare care sa tina loc de act autentic — 1

plangere penala — 0

cerere lamurire dispozitiv -0



validare mandat consilier — 0

validare mandat primar — 0

furt calificat — 0

inregistrare stare civila — 1

ridicare sechestru — 0

amenda pentru neexecutare hotarare judecatoreasca — 0
modificare acte constitutive - 0
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De asemenea, consilierii juridici din cadrul Serviciului Juridic—Contencios, Contracte, in anul
2024, au asigurat reprezentarea intereselor autoritatii publice locale in fata instantelor de judecata intr-un
numar de 187 de actiuni promovate in anul 2023, dar nesolutionate in acel an (majoritatea fiind actiuni
in constatare, actiuni 1n pretentii si drepturi banesti, actiuni in contencios administrativ, obligatii a face,
plangeri contraventionale); 224 de litigii promovate in anul 2022, dar nesolutionate in acel an (majoritatea
fiind actiuni in constatare, actiuni in contencios administrativ, obligatie a face, plangeri contraventionale,
drepturi banesti, rezilieri si evacuari); 146 de litigii promovate in anul 2021, dar nesolutionate in acel an
(majoritatea fiind litigii funciare, actiuni in constatare, pretentii, drepturi banesti, contencios administrativ,
rezilieri si evacuari); 40 de litigii promovate in perioada 2010-2020, dar nesolutionate in aceasta perioada
(majoritatea fiind revendicari, retroceddri, contestatii in temeiul Legii 10/2001, litigii funciare, actiuni in
constatare, actiuni in contencios administrativ, pretentii).

Asadar, numarul total de cauze in care s-a asigurat reprezentarea autoritatii publice locale in anul
2024 este de 851 dosare, dintre acestea solutionandu-se pana la sfarsitul anului un numar de 102 de dosare.

Totodata, pe parcursul acestui an, s-au formulat un numar de 53 de actiuni, in care autoritatea
publica locala are calitate de reclamant, majoritatea acestora avand ca obiect pretentii.

In cursul anului 2024 s-au aflat pe rolul instantelor judecitoresti dosare cu un grad ridicat de
complexitate si cu impact semnificativ asupra activitatii institutiei (actiuni avand ca obiect contenciosul
administrativ — anulare act administrativ, contract administrativ, pretentii, ordonanta de plata, cereri in
anulare, contestatii in temeiul legilor proprietdtii), care au necesitat eforturi deosebite atat in ceea ce
priveste formularea apararii, cat si in sustinerea litigiilor in fata completelor de judecata.

In ceea ce priveste domeniul executdrii silite, in anul 2024 s-au intocmit 8 dosare de executare in
cauzele finalizate definitiv si irevocabil.

In afara activitatii de reprezentare in instantd, ce constituie o atributie principald a functionarilor
publici din cadrul acestui serviciu, s-a asigurat, in permanenta, consultanta juridica compartimentelor de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, cetatenilor care au solicitat in scris punct de vedere
juridic, precum si In cadrul proiectelor finantate din fonduri europene, in a caror unitati de implementare
figureaza ca si membrii si in cadrul comisiilor constituite prin dispozitii ale primarului.

De asemenea, in anul 2024 au fost acordate vize de legalitate pentru contractele, actele aditionale,
conventiile, fisele tehnice, referatele incheiate de cétre autoritatea publicd locala, pentru documentatiile
privind procedurile de achizitie publica si, totodata, au fost inregistrate si distribuite 3106 de adrese pentru
Seviciul Juridic Contencios — Contracte.

Analizand intreaga activitate a salariatilor din cadrul Serviciului Juridic Contencios -Contracte se
pot concluziona urmatoarele:

1. Puncte tari:
- indeplinirea unui volum mai mare de sarcini de catre fiecare dintre persoanele aflate in activitate;



- disponibilitatea personalului de a-si insusi toate modificarile legislative din domeniul de activitate,
de a depune toate eforturile pentru rezolvarea tuturor situatiilor de urgenta, de a presta ore suplimentare
atunci cand a fost nevoie;

- activitatea sustinutd in cadrul tuturor comisiilor in care acestia au fost numiti.

2. Puncte slabe:

- primirea de la celelelte compartimentele ale aparatului de specialitate a unor documentatii/relatii
incomplete/neconcludente, ceea ce a determinat solicitarea a numeroase clarificari din partea personalului
din cadrul Serviciului Juridic cu scopul de a se putea formula in termenul legal apararile in fata instantei
de judecata si pentru a putea exprima un punct de vedere pertinent la solicitarile adresate.

De asemenea, permanent se introduc date si se lucreaza in aplicatia din Sistemul Informatic Integrat
Primaria Municipiului Ploiesti.

Personalul din cadrul Serviciului Juridic — Contencios, Contracte a indeplinit si alte sarcini dispuse
de catre seful direct si de catre sefii ierarhici superiori.

SERVICIUL RELATIA CU CONSILIUL LOCAL, REGLEMENTARE

Serviciul Relatia cu Consiliul Local, Reglementare functioneaza in cadrul Directiei Administratie
Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte fiind subordonat directorului executiv, la nivel
ierarhic superior subordonandu-se Secretarului General al Municipiului Ploiesti.

Serviciul Relatia cu Consiliul Local, Reglementare functioneaza cu structurd de un post de functie
publicd de conducere de sef serviciu si 6 posturi de functie publicd de executie avand in subordine
Compartimentul Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control Energetic cu 5 posturi de functie publica
de executie. Activitatea serviciului s-a axat in principal pe urmatoarele activitati:

* primirea si inregistrarea materialelor si documentatiilor aferente proiectelor de hotarari remise de
catre compartimentele de specialitate ale executivului, atat in format electronic cat si pe hartie;

- Intocmirea adreselor catre directiile din aparatul de specialitate al primarului si cétre institutiile
subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, de comunicare a proiectelor de hotarare in vederea
intocmirii Rapoartelor de specialitate conform art.136, alin. (3), lit. a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificata si completats;

* transmiterea, In format electronic, a proiectelor de hotarari introduse pe ordinea de zi a sedintelor
catre consilierii locali, precum si catre comisiile de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti;

* pregatirea si participarea la sedintele Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

* inregistrarea, stampilarea si numerotarea hotdrarilor Consiliului Local al Municipiului Ploiesti,
precum si arhivarea acestora;

* pastrarea arhivei cu originalele hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului;

* inregistrarea dispozitiilor Primarului Municipiului Ploiesti;

* primirea si inregistrarea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale alesilor locali in
aplicatia e-DAI;

* asigurarea publicarii si mentinerea declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese, pe pagina
de internet a institutiei, precum si arhivarea acestora potrivit legii;

* trimiterea catre Agentia Nationala de Integritate, in termenul prevazut de lege, a registrului elec-
tronic de evidentd a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale alesilor locali in aplicatia e-DAI;
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* repartizarea electronica in aplicatia din Sistemul Informatic Integrat al Municipiului Ploiesti a
corespondentei repartizate Secretarului General al Municipiului Ploiesti si Directiei Administratie Publica,
Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte;

* asigurarea de copii conform cu originalul a hotararilor consiliului local, respectiv a dispozitiilor
primarului;

» comunicarea catre compartimentele de specialitate din aparatul de specialitate al primarului a
dispozitiilor cu caracter normativ, in vederea aducerii la cunostinta publicd;

* inregistrarea si transmiterea cdtre Institutia Prefectului-Judetul Prahova (in vederea realizarii
controlului de legalitate a actelor administrative) si cdtre serviciile, compartimentele si persoanelor
interesate (in vederea punerii in aplicare) a dispozitiilor primarului si a hotararilor consiliului local adoptate
in sedintele de consiliu;

o intocmirea informdrilor lunare catre Primarul Municipiului Ploiesti privind modul in care se
respectd PO 119 - Masuri metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de hotarare care
vor fi supuse dezbaterii in cadrul sedintei Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, in ceea ce priveste
proiectele de hotarare introduse pe ordinea de zi a sedintelor ordinare ale Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti;

» cliberarea, la cerere, de copii sau extrase de pe actele administrative din arhiva pe care o
administreaza;

* mentinerea legaturii permanente intre aparatul de specialitate al primarului si membrii Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti;

. redarea, in scris, de pe inregistrarile sedintelor de consiliu n vederea intocmirii proceselor- verbal
ale acestora;

* pastrarea evidentei Monitoarelor Oficiale in vederea analizérii si informarii departamentelor
interesate, 1n legdturd cu actele normative publicate, din cadrul Primariei si institutiile subordonate
Consiliului Local;

* pastrarea evidentei mandatelor de executare a sanctiunilor contraventionale si a ordonantelor de
renuntare la urmadrirea penala, privind prestarea de munca in folosul comunitatii;

* intocmirea formalitatilor de repartizare si eliberare a adeverintelor contravenientilor care au
executat munca in folosul comunitatii;

* mentinerea legaturii cu organele de politie si instantele judecatoresti pe linia mandatelor cu munca
in folosul comunitatii;

* rezolvarea oricarei cereri sau petitii repartizate serviciului.

Referitor la pregatirea si participarea la sedintele comisiilor de specialitate si sedintelor Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti pe parcursul anului 2024 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

* s-au Inregistrat, verificat si corectat din punct de vedere al formei 762 de proiecte de hotarari,
precum si documentatiile aferente, dintre acestea fiind adoptate 677 de hotarari,

+ au fost redactate, semnate, inregistrate si date publicitdtii 60 de Dispozitii ale Primarului
Municipiului Ploiesti si 3 Convocatoare ale consilierilor privind convocarea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti;

* s-au facut demersurile corespunzatoare pentru asigurarea desfasurarii in conditii optime a celor 64
de sedinte ale Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

+ au fost puse la dispozitia fiecarui consilier, in format electronic, precum si fiecdrei comisii de
specialitate a Consiliului Local un exemplar - in copie - de pe proiectele de hotarare, insotite de intreaga
documentatie, precum si de pe alte materiale pentru fiecare sedintd de consiliu desfasurata;



« convocarea telefonicad a consilierilor locali si a persoanelor implicate in elaborarea proiectelor
inscrise pe ordinea de zi privind ora si locul de desfasurare a sedintelor Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti;

* s-a convocat grupul de coordonare operativa in sedinte de lucru inaintea tuturor sedintelor ordinare
din anul 2024;

* s-au transmis Serviciului/Compartimentului Informatica proiectele de hotarare inscrise pe ordinea
de zi a sedintelor Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, in vederea publicarii acestora pe site-ul
Municipiului Ploiesti, la sectiunea ”Materiale de sedinta”;

* s-au transmis Serviciului/Compartimentului Informatica toate hotararile Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti adoptate in anul 2024, in format pdf editabil, pentru a fi aduse la cunostintd publica
pe site-ul Municipiului Ploiesti, la sectiunea "Monitorul Oficial Local”;

* s-au pus la dispozitia consilierilor materialele supuse avizarii comisiei de specialitate, respectiv
adoptarii proiectelor de hotarari;

 au fost comunicate catre serviciile din aparatul de specialitate al primarului 81 de interpelari
formulate de catre consilieri in timpul sedintelor Consiliului Local si remise acestora raspunsurile primite.

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti a fost convocat in anul 2024 prin 60 de Dispozitii ale
Primarului Municipiului Ploiesti, 3 Convocatoare ale consilierilor si s-a intrunit in 63 de sedinte: 12 sedinte
ordinare si 51 de sedinte extraordinare, fiind adoptate 677 de hotarari, acestea fiind inregistrate si arhivate
in cadrul Serviciului Relatia cu Consiliul Local, Reglementare. Mentiondm ca o sedintd a Consiliului Local
al Municipiului Ploiesti nu s-a putut desfasura din lipsa de cvorum, fapt transmis Institutiei Prefectului-
Judetul Prahova conform art. 134, alin. (6) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, modificatd si completata si o sedinta a fost reconvocata.

Totodata, a fost organizata sedinta privind ceremonia de constituire a Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti (convocata prin Ordinul Prefectului Judetului Prahova).

Hotérarile Consiliului Local al Municipiului Ploiesti adoptate au fost transmise Institutiei
Prefectului-Judetul Prahova, in vederea exercitarii controlului de legalitate. Totodata, au fost intocmite si
procesele-verbale aferente fiecarei sedinte.

Au fost intocmite 1835 de adrese de comunicare a Hotararilor Consiliului Local si transmiterea
acestora catre directiile, serviciile, compartimentele din aparatul de specialitate al primarului, precum si
catre institutiile subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, pentru ducerea la indeplinire si
aducerea la cunostinta celor interesati a acestora.

In registrul de evidenta a dispozitiilor, aflat la nivelul serviciului, in anul 2024 au fost inregistrate
un numadr de 10591 de dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti, toate aceste dispozitii fiind transmise
Institutiei Prefectului-Judetul Prahova, in vederea realizérii controlului de legalitate.

Au fost intocmite adrese de comunicare a 3247 de dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti si
transmise catre directiile, serviciile, compartimentele din aparatul de specialitate al primarului, precum si
catre institutiile subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, pentru ducerea la indeplinire si
aducerea la cunostinta celor interesati a acestora.

In anul 2024, ca urmare a prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitétilor publice, pentru modificarea si completarea altor acte normative, au fost
inregistrate 88 de declaratii de avere si 87 de declaratii de interese care au fost trimise catre Agentia
Nationala de Integritate, In aplicatia e-DAI.



In decursul anului 2024 au fost inregistrate si distribuite 3834 de adrese pentru Directia
Administratie Publica, Juridic - Contencios, Achizitii Publice, Contracte si 406 de adrese pentru Secretarul
General al Municipiului Ploiesti.

La nivelul serviciului au fost finalizate aproximativ 394 de solicitari scrise, dintre care 221 de petitii
primite de la cetateni, diverse institutii sau agenti economici si 173 de adrese interne.

Totodatd, au fost finalizate aproximativ 256 de solicitari ale organelor de politie si instantelor
judecatoresti in ceea ce priveste mandatele de executare a sanctiunilor contraventionale si ordonantele de
renuntare la urmarirea penala.

Mandatele de Munca in folosul comunitatii si Ordonantele de renuntare la urmarirea penala, emise
de instantele de judecata au fost Inregistrate Intr-un registru special, in cadrul serviciului, fiind inscrise un
numar de 359 de mandate/ordonante.

Au fost repartizate un numar de 93 de persoane care s-au prezentat la Municipiul Ploiesti catre S.C.
Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L in vederea executarii muncii in folosul comunitatii si 45 de
persoane catre Serviciul Administrare Parc Municipal Ploiesti Vest.

Au fost intocmite si eliberate 80 de adeverinte contravenientilor care au prestat munca in folosul
comunitdtii, urmare actelor doveditoate primite de la S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti
S.R.L./Serviciul Administrare Parc Municipal Ploiesti Vest.

S-a purtat corespondentd cu instantele judecatoresti, cu organele de politie si Serviciul Public
Finante Locale Ploiesti in legatura cu stadiul in care se afld executarea mandatelor (294 de adrese).

Au fost intocmite opisuri si procese-verbale pentru predarea catre arhiva institutiei a documentelor
detinute in cadrul serviciului in perioada 2016-2023 (116 volume).

Au fost introduse date in aplicatia din Sistemul Informatic Integrat al Municipiului Ploiesti in
vederea actualizarii permanente a bazei de date privind sedintele Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.

Semestrial, a fost Tntocmita situatia privind modul de ducere la indeplinire a hotararilor Consiliului
Local adoptate de-a lungul anului 2024.

Au fost intocmite 86 de adrese privind solicitarea modului de ducerea la indeplinire a hotararilor
adoptate de Consiliul Local al Municipiului Ploiesti in cursul anului 2024, catre directiile si serviciile din
cadrul Municipiului Ploiesti, precum si catre institutiile subordonate Consiliului Local.

Totodatd, zilnic au fost studiate si analizate Monitoarele Oficiale. In acest sens, au fost informate
toate compartimentele din cadrul Primdriei si institutiile subordonate Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti cu privire la actele normative publicate in Monitorul Oficial in functie de obiectul de activitate al
acestora, fiind transmise 250 de informari.

Au fost certificate aproximativ 1730 de hotarari ale Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, in
dublu exemplar, CONFORM CU ORIGINALUL, precum si dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti
aflate in arhiva serviciului.

Personalul din cadrul Serviciului Relatia cu Consiliul Local, Reglementare a indeplinit si alte
sarcini dispuse de catre seful direct si de catre sefii ierarhici superiori.

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

In cursul anului 2024, conform atributiilor legale stabilite prin:
- Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,



- H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice
- Regulamentul de Organizare si Functionare a Primariei Municipiului Ploiesti,

1. Serviciul Achizitii Publice si Contracte avand in componentad 10 consilieri achizitii publice si
Compartimentul Achizitii Bunuri avand in componenta 3 consilieri achizitii publice, au derulat in anul
2024 proceduri simplificate, licitatii deschise, achizitii directe si achizitii de servicii incluse in anexa 2 la
Legea 98/2016, pentru care au fost incheiate 183 acorduri cadru, contracte si contracte subsecvente, in
valoare de 112.495.714.,78lei, fara TVA (conform atasament - CONTRACTE DE ACHIZITIE
PUBLICA INCHEIATE IN ANUL 2024 - 18 pag.), dupa cum urmeaza

1 acord - cadru de lucrari (procedura simplificata) — 8.368.494,53 lei, fara TVA

1 acord — cadru servicii (licitatie deschisa) — 4.001.861,21 lei, fara TVA

22 contracte de furnizare (12 achizitii directe + 2 proceduri simplificate + 8 licitatii deschise) —
87.818.133.25 lei, fara TVA, din care 8 contracte finantate din PNRR cu valoarea de
86.243.298,00 lei, fara TVA

132 contracte de prestari servicii (115 achizitii directe + 14 achizitii de servicii incluse in anexa
2 la Legea 98/2016 + 3 proceduri simplificate) - 7.372.856,16 lei, fara TV A, din care 5 contracte
finantate din PNRR, cu valoarea de 579.155,22

9 contracte de lucrdri (1 procedura simplificatd + 8 achizitii directe) — 3.171.511,35 lei, fara
TVA

11 contracte subsecvente de servicii —321.432,78 lei, fara TVA

7 contracte subsecvente de lucrari — 1.441.425,50 lei, fara TVA

Din totalul achizitiilor finalizate prin incheierea unui contract:

13 contracte au fost incheiate in baza finantarilor din PNRR, cu valoare de 86.822.453,22 Iel,
fara TVA

171 contracte au fost incheiate online, si 12 achizitii au fost finalizate prin contract offline
(93.44% achizitii online).

2. Valoarea estimata a procedurilor simplificate si a licitatiilor deschise initiate si

derulate in anul 2024, a fost de 280.999.941,36 lei, fairda TVA. Astfel, au fost publicate si/sau
derulate:

- 19 anunturi de participare pentru licitatii deschise, din care:

- 6 anunturi pentru achizitii de servicii

- 2 anunturi pentru achizitii de lucrari si

- 11 anunturi pentru achizitii de produse (furnizare);

- 14 anunturi de participare simplificate, din care:

- 5 anunturi de participare simplificate pentru achizitia de lucrari

- 7 anunturi de participare simplificate pentru achizitia de servicii

- 2 anunturi de participare simplificate pentru achizitia de produse (furnizare)

Dintre acestea, 12 proceduri de atribuire au fost atribuite si finalizate prin incheiere de contracte de
achizitii publice; 13 proceduri de atribuire se aflau la data de 31.12.2024 in desfasurare si 8 proceduri
au fost anulate.



3. Au fost efectuate un nr. de 361 achizitii directe si in baza anexei 2 din Legea 98/2016.
Valoarea celor 361 de achizitii (directe si a celor initiate in baza Legii 98/2016 - pe anexa 2), a fost
de 10.256.693,58 lei, fara TVA, din care:

- 4 achizitii directe de servicii pentru diverse proiecte din fonduri europene PNRR, in

valoare estimata totala de 14.901,00 lei, fara TVA.

- 296 achizitii directe pentru produse, servicii si lucrari din Bugetul Local, in valoare de

7.927.017,83 lei, fara TVA.

- 61 achizitii de prestdri servicii in baza anexei 2 la Legea 98/2016, din Bugetul Local,

in valoare totala de 2.185.805,75 lei, fara TVA
Au fost publicate, de asemenea, 53 anunturi de publicitate pentru achizitii directe pe site-ul
propriu al autoritatii contractante si in catalogul electronic SEAP, in valoare estimata de 4.483.168,33
lei, fara TVA
Achizitiile directe au fost initiate in proportie de 95,57% in SEAP, prin intermediul
catalogului electronic. Astfel, din cele 361 achizitii directe efectuate, 345 au fost achizitionate
online si 16 offline.

4. Durata unui proces de achizitie publica este in medie:
- 180 zile licitatie deschisa

- 90 zile pentru proceduri simplificate

- 20 zile pentru achizitii directe.

S. Pentru un numar de 3 proceduri de achizitii publice, au fost depuse urmatoarele
contestatii:

» Municipiul Ploiesti a initiat in data de 15.07.2024, prin publicarea in SEAP a Anuntului de
participare cu nr. CN1071048/15.07.2024, procedura de licitatie deschisa organizata in vederea
atribuirii contractului avand ca obiect “Reducerea riscului de infectii nosocomiale in Spitalul
Municipal Ploiesti”’LOT 1, LOT 2, LOT 3, LOT 4, organizata pe loturi. La data 26.07.2024 a
fost depusd contestatia cu nr. 13413/26.07.2024, la CNSC, in etapa de ofertare, de SC
Novaintermed SRL impotriva Documentatiei de atribuire aferentd Lotului 3. CNSC admite in
parte contestatia depusa de Novaintermed SRL, In contradictoriu cu Municipiul Ploiesti si
obligd autoritatea contractantd sa ducd la indeplinire masurile de remediere si anume sa
modifice documentatia de atribuire. Obligd autoritatea contractantd sa coreleze si sa stabilieasca
0 noua data-limita de depunere a ofertelor, nu mai devreme de 6 zile de la data postarii in SEAP
a respectivelor masuri de remediere. Respinge celelalte solicitdri din contestatia depusd de
Novaintermed SRL.

Ulterior, SC Novaintermed SRL a transmis autoritatii contractantante plagerea nr.
15820/10.09.2024 adresata Curtii de Apel Ploiesti. Curtea de Apel Ploiesti comunica Hotararea
Civila prin care respinge plangerea formulatd de petenta SC Novaintermed SRL, Tmpotriva
deciziei pronuntata de CNSC, in contradictoriu cu intimatul Municipiului Ploiesti.

» Municipiul Ploiesti a initiat in data de 15.07.2024, prin publicarea in SEAP a Anuntului de
participare CN1071047, procedura de licitatie deschisd pentru atribuirea contractului de
produse, avand ca obiect DOTARI ECHIPAMENTE MEDICALE "Reducerea riscului de
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infectii nosocomiale in Spitalul de Pediatrie Ploiesti" Lot 2. SC NOVAINTERMED SRL a
depus contestatie la CNSC, in etapa de ofertare, cu nr. 47506/27.06.2024, impotriva unora dintre
cerintele caietului de sarcini. Prin Decizia emisd, CNSC a admis 1n parte contestatia si a obligat
autoritatea contractanta la completarea/clarificarea/modificarea documentatiei de atribuire.

» Municipiul Ploiesti a initiat in data de 15.07.2024, prin publicarea in SEAP a Anuntului de
participare CN1071047, procedura de licitatie deschisd pentru atribuirea contractului de
produse, avand ca obiect DOTARI ECHIPAMENTE MEDICALE "Reducerea riscului de
infectii nosocomiale in Spitalul de Pediatrie Ploiesti" Lot 1. SC VERSA SYSTEM SRL a depus
contestatie la CNSC, in etapa de comunicare rezultat procedurd, cu nr. 22661/16.12.2024,
impotriva deciziei de respingere a ofertei si anulare a procedurii. Prin Decizia emisa, CNSC a
respins contestatia si a mentinut decizia de anulare a procedurii de atribuire.

COMPARTIMENTUL MONITORIZARE ASOCIATII DE PROPRIETARI SI CONTROL
ENERGETIC

Compartimentul Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control Energetic a functionat in cadrul

Directiei Administratie Publica, Juridic — Contencios, Achizitii Publice, Contracte, fiind subordonat
directorului si incepand cu 01.07.2024 fiind subordonat sefului Serviciului Relatia cu Consiliul Local,
Reglementare, la nivel ierarhic superior, subordonandu-se secretarului general al Municipiului Ploiesti.

Activitatea Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control Energetic a

fost asiguratd de 5 consilieri, functionari publici.

Compartimentul Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control Energetic a avut ca

principale atributii, urmatoarele:

- transmiterea informatiilor solicitate atdt de cetdteni, cat si de conducerile asociatiilor de

proprietari, in cadrul programului de relatii cu publicul, aprobat de catre conducerea institutiei;

- analizarea si solutionarea petitiilor nregistrate la Municipiul Ploiesti, cat si a celor remise spre

solutionare institutiei;

- informarea asociatiilor si proprietarilor din condominii cu privire la cadrul normativ privind

organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari,

- informrea asociatiilor de proprietari cu privire la interdictiile prevazute in regulamentul local de

urbanism sau in regulamentele de interventie aferente zonelor de interventie prioritard, aplicabile
condominiilor, stabilite in cadrul programelor multianuale destinate cresterii calitdtii arhitectural-
ambientale a cladirilor, de reabilitare termicd si de reducere a riscului seismic al constructiilor existente,
precum si cu privire la obligativitatea montarii contoarelor pentru individualizarea consumurilor
la nivel de proprietate individuald, conform legislatiei in vigoare.

- iIndrumarea si sprijinirea proprietarilor si asociatiilor de locatari pentru a se constitui in asociatii

de proprietari;

- indrumarea si sprijinirea proprietarilor in vederea constituirii in asociatii de proprietari (pe scara),

atunci cand acestia doresc separarea de asociatia din care fac parte;

- primirea si inregistrarea situatiilor soldurilor elementelor de activ si de pasiv intocmite de cétre

asociatiile de proprietari care conduc contabilitatea in partida simpla;

- efectuarea controlului asupra modului de desfasurare a activitatii privind repartizarea costurilor

energiei termice in condominiile de pe raza municipiului Ploiesti, cu privire la:
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- medierea neintelegerilor aparute in activitatea de repartizare a costurilor intre persoanele juridice
autorizate pentru a exploata sistemele de repartizare a costurilor si utilizatorii de energie termica;

- punerea In aplicare a dispozitiei primarului municipiului Ploiesti privind Imputernicirea
functionarilor publici din cadrul Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control
Energetic sd constate contraventiile si sd aplice sanctiunile prevazute de Legea nr. 196/2018 privind
infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor;

- punerea in aplicare a Hotéararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 413/26.11.2020
privind aprobarea Regulamentului de atestare pentru obtinerea calitatii de administrator de condominii
de catre persoanele fizice cu domiciliul/resedinta in municipiul Ploiesti, modificata.

Compartimentul Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control Energetic au ndeplinit
urmatoarele activitati:

» Auacordat informatiile solicitate atat telefonic, cat si in cadrul programului de relatii cu publicul,
catre conducerile asociatiilor de proprietari sau de catre cetateni cu privire la: procedura de 1infiintare
a asociatiei de proprietari; modul de intocmire atit a acordului de asociere cat si a statutului asociatiei
de proprietari; procedura de modificare si completare a statutului asociatiei de proprietari; procedura
de convocare a adunarii generale de constituire in asociatie de proprietari; procedura de reprezentare a
unui proprietar in cadrul adundrii generale; procedura de obtinere a codului de identificare fiscala a
asociatiei de proprietari; drepturile si obligatiile proprietarilor; modificarea aspectului sau destinatiei
proprietatii comune; modificarea destinatiei apartamentului de catre proprietar; modificarea destinatiei
spatiilor cu alta destinatie decét cea de locuinta; modul de convocare a adunarilor generale ordinare sau
extraordinare; adoptarea de hotdrari de cdtre membrii asociatiei; atributiile adunarii generale a
proprietarilor; Intocmirea si aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al asociatiei; procedura de
mandatare a comitetului executiv pentru angajarea si eliberarea din functie a persoanei care ocupa
functia de administrator al imobilului sau a altor angajati ori prestatori, In scopul administrarii si bunei
functionari a cladirii; procedura de angajare sau suspendare din functie a administratorilor de imobil;
procedura de alegere a presedintelui, comitetului executiv precum si a comisiei de cenzori; folosirea
proprietdtii comune; procedura ce trebuie indeplinitd de cétre proprietar si asociatia de proprietari in
cazul instrainarii apartamentelor; modul de realizare a lucrarilor de reparatii asupra proprietatii comune;
cartea tehnicd a constructiei; convocarea sedintelor comitetului executiv; consemnarea si afisarea
deciziilor comitetului executiv; stabilirea cuantumului salariilor, a indemnizatiilor, remuneratiilor
precum si a premierilor; atributiile presedintelui, administratorului, casierului, contabilului, comitetului
executiv si a comisiei de cenzori; modul de pastrare si utilizare a stampilei asociatiei de proprietari;
modul de inlocuire a presedintelui in cazul in care este in imposibilitatea de a-si exercita atributiile;
incheierea contractului de mandat pentru presedinte si comisia de cenzori; procedura de angajare a unui
cenzor din afara asociatiei de proprietari; garantiile materiale pentru administratorii de imobile;
cuantum, procedura de constituire, procedura de restituire; formalitatile necesare in angajarea
contractelor cu furnizorii/prestatorii de servicii pentru exploatare si intretinerea cladirii, derularea si
urmadrirea realizarii acestor contracte; modul de utilizare a spatiilor comune de catre terti (persoane
fizice sau persoane juridice); modul de utilizare in alte scopuri a unor parti sau elemente de constructie
ale cladirii (ancorarea de reclame pe pereti, suspendarea de stalpi, pereti, scari interioare etc);
intermedierea de catre asociatia de proprietari a serviciilor intre furnizori si proprietarii consumatori;
modul de constituire, actualizare precum si modul de restituire a fondului de rulment; modul de
constituire si restituire a fondului de reparatii; modul de utilizare a veniturilor realizate de asociatiile
de proprietari din activitati economice sau alte activitati (inchirieri, reclame etc); modul de utilizare a
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sumelor provenite din penalitatile aplicate cotelor restante de intretinere; termenul de plata a cotelor de
intretinere la cheltuielile comune ale asociatiei; modul de calcul al penalizarilor aplicate la cotele
restante de intretinere; modul de introducere (scutire) a unei persoane de la cotele de Intretinere; modul
de repartizare a diferentelor la apa rece si apa calda inregistrate intre contorul general de la baza
blocului si suma contorilor individuali; modul de calcul si de repartizare a cotelor de intretinere atat
pentru persoanele care locuiesc in mod curent in cladire, cat si pentru persoanele care isi desfasoara
activitatea in cadrul asociatiilor de proprietari; procedura ce trebuie indeplinitd pentru atacarea in
justitie de catre un proprietar a unei hotarari adoptata in cadrul adunarii generale, atunci cand considera
cd aceasta este contrard legii, statutului sau acordului de asociere; procedura de notificare si actionare
in instanta a proprietarilor care inregistreaza restante la cotele de Intretinere; modul de conducere a
evidentei financiar-contabile a asociatiei de proprietari; modul de inregistrare a operatiunilor in
evidenta contabila asociatiilor de proprietari (conducerea evidentei contabile in partida simpla sau in
partida dubla); modul de Intocmire si completare a registrelor si alte documente contabile necesare in
contabilitatea asociatiilor de proprietari; modul de arhivare si pastrare a documentelor justificative si
contabile; formularul listei de plata, model si mod de intocmire; datele obligatorii ce trebuie inscrise in
chitante (numar de ordine, data emiterii, denumire/ numele, adresa si codul de inregistrare fiscald ale
asociatiei de proprietari care elibereaza chitanta).

P> Au analizat, solutionat si Intocmit raspunsuri pentru un numar de 495 de petitii.

» Au procedat la analizarea si solutionarea petitiilor remise compartimentului de cdtre urmatoarele
institutii: Institutia Prefectului — Judetul Prahova; Avocatul Poporului; Ministerul Muncii; Agentia
Nationala de Administrare Fiscald; Autoritatatea Nationald pentru Protectia Consumatorilor;
Inspectoratul Judetean de Politie Prahova; Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova; Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd; Directia de Sanatate Publica Prahova.

» Au procedat la analizarea si solutionarea petitiillor remise compartimentului de céatre
urmatoarele structuri subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti: Politia Locala, Regia
Autonoma de Servicii Publice, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare.

P> Au efectuat 12 deplasari in teren pentru verificarea aspectelor sesizate.

» Au inaintat adrese catre alte servicii pentru rezolvarea anumitor aspecte cuprinse in petitii,
aspecte ce tin de sfera de activitate a acestora.

» Au completat si actualizat baza de date cu privire la datele de contact ale administratorilor si
presedintilor din cadrul asociatiilor de proprietari de pe raza municipiului Ploiesti.

» Au completat si actualizat evidenta sanctiunilor aplicate de catre functionarii Compartimentului
Monitorizare Asociatii de Proprietari si Control Energetic.

P Au primit, verificat si arhivat 71 de situatii ale elementelor de activ si de pasiv intocmite de catre
asociatiile de proprietari;

» Au aplicat 11 sanctiuni, cu amendd contraventionald, pentru nerespectarea de catre
administratorii/ presedintii asociatiilor de proprietari a prevederilor Legii nr. 196/2018 privind
infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor.

» Au aplicat 4 Avertismente pentru nerespectarea de catre administratorii/presedintii asociatiilor
de proprietari a prevederilor Legii nr. 196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor.

» Au primit, verificat si inregistrat un numar de 52 de dosare in vederea eliberarii atestatului de
administrator condominii.

» Au eliberat un numar de 52 de Atestate pentru administratori de condominii.
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» Au procedat la contactarea reprezentantilor asociatiei de proprietari In vederea determinarii
numarului de asociatii de proprietari de pe raza U.A.T. Ploiesti, precum si a numarului de persoane
aferent acestora, informatii necesare in vederea Intocmirii documentatiei de atribuire pentru contractul
de delegare prin concesiune a gestiunii activitatii de colectare si transfer a deseurilor municipale de
catre Asociatia de Dezvoltare Intracomunitard ,Parteneriatul pentru Managementul Deseurilor
Prahova”.

» Au participat la intalnirile de lucru de la sediul Primdriei Municipiului Ploiesti privind
amplasarea insulelor ecologice.

» Au participat la dezbaterile organizate de Alianta Asociatiilor de Proprietari Prahova, avand ca
tema — informarea asociatiilor de proprietari privind Ordinul A.N.R.E. nr. 7/20.03.2024;

P Au solicitat si centralizat datele privind apartamentele debransate de la sistemul centralizat de
termoficare.

Totodata, functionarii publici din cadrul Compartimentului Monitorizare Asociatii de Proprietari si
Control Energetic au intocmit: raspunsuri la notele interne adresate compartimentului, referate privind
activitatea compartimentului, informari catre conducerea institutiei.

In vederea solutiondrii petitiilor repartizate Compartimentului Monitorizare Asociatii de
Proprietari si Control Energetic s-a colaborat cu urmatoarele institutii: furnizorii de utilitati(S.C. Apa
Nova Ploiesti S.R.L., operatorii de termoficare, S.C. Distrigaz Sud S.A. Ploiesti, S.C Rosal Grup S.A.);
structuri subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti (Politia Locald Ploiesti, Regia
Autonomad de Servicii Publice Ploiesti, Serviciul Public Finante Locale Ploiesti). De asemenea, s-a
colaborat cu Directia Generald de Dezvoltare Urbana Ploiesti si Directia de Gestiune Patrimoniu.

Concomitent cu efectuarea verificarilor intreprinse asupra documentelor asociatiilor de proprietari,
au fost prelucrate dispozitiile legale incélcate, realizandu-se astfel, o informare corecta si completa cu
privire  la infiintarea, organizarea si  functionarea asociatiilor de  proprietari  catre:
presedinti, administratori, contabili, casieri, membri ai comisiilor de cenzori, membri comitetului
executiv, precum si a proprietarilor/ locatarilor.

SECRETAR GENERAL AL MUN. PLOIESTI DIRECTOR EXECUTIV
MIHAELA LUCIA CONSTANTIN ANDREEA MIHAELA CRISTEA

DIRECTIA TEHNIC, INVESTITII

Serviciul Dezvoltare, Administrare Monitorizare Contracte Unititi de Invitimant, Sinatate, Culte

si-a desfasurat activitatea ca serviciu public si a cuprins in principal, urmatoarele activitati:

Intocmirea planului de achizitii pe anul 2024;

Intocmirea listelor cu propunerile obiectivelor de investitii, anexe la bugetul local pentru
cap.65.02.71.01 - invatamant, cap.66.02.71.01 - sanatate si cap.67.02.71.01 - cultura, recreere si religie;
intocmirea notelor de fundamentare aferente bugetului local pentru anul 2024;

Intocmirea propunerilor de rectificare a listelor de investitii;

Asigurare intocmire note fundamentare - rectificare Credit BCR si Exim;

Intocmirea anexei nr.2 pentru fiecare obiectiv de investitie de la cap.65.02.71.01 - invitimant,
cap.66.02.71.01 - sandtate si cap.67.02.71.01 - culturd, recreere si religie, respectiv proiectul de
angajament legal.
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Asigurarea intocmirii documentelor (referat de necesitate, caiet de sarcini,) pentru demarare
proceduri de achizitie publica si incheiere contracte de executie lucrari, furnizare si prestari
servicii, dupa cum urmeaza:

Elaborare documentatii tehnice pentru Construirea/modernizarea/extinderea in vederea maririi
capacitatii privind numarul de clase/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de invatamant Colegiul
National ,,I. L. Caragiale™;

Elaborare documentatii tehnice ,,Amenajare curte la Gradinita din str. Postei nr.23;

Dotare Gradinita cu program prelungit nr.40 cu masina de gatit;

Servicii de proiectare (inclusiv asistenta tehnnica din partea proiectantului) pentru proiectul Renovare
cladire - Colegiul National ,,Mihai Viteazul™" - aripa nord";

Servicii de elaborare Studiu de coexistenta electrica pentru obiectivul de investitii  Construirea/
modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de invatamant la Colegiul de Arta ,,Carmen
Sylva" - Construire si dotare sala de concert/recital si ateliere pentru arte vizuale;

Executie lucrari: instalatie de racordare si instalatia de utilizare la reteaua de energie electrica (inclusiv
proiectare) a constructiei cu destinatia de Sala de educatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae
Titulescu™, str. Popa Farcas nr.23 Municipiul Ploiesti, judetul Prahova";

Proiectare si executie lucrari de racordare la gaze naturale si a instalatiei de utilizare gaze naturale a
constructiei cu destinatia de sala de educatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu™;
Elaborare Documentatii de Avizare a Lucrarilor de Interventii - Inlocuire incalzire la Colegiul National
,,Regina Maria" - corp A si Expertiza Tehnica pentru domeniul instalatii termice aferente constructiilor
It;

Diriginte de santier - Racordare la utilitati sala de educatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae
Titulescu";

Executia lucrarilor pentru instalatia exterioara de alimentare cu apa pentru consum menajer si instalatia
exterioara de canalizare a constructiei cu destinatie sala de ducatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala
.,Nicolae Titulescu";

Servicii de elaborare ,,Studiu de coexistenta electrica pentru obiectivul de investitii-Modernizare Scoala
Candiano Popescu si construire sala de educatie fizica scolara™;

Dotare cu masina de gatit la Gradinita cu program prelungit nr.35 str. Maramures nr.27

Servicii de elaborare Expertize Tehnice si Studii geotehnice (inclusiv probe de laborator) pentru cladirile
aferente Scolii Gimnaziale ,,Sf. Vasile" din Bulevardul Republicii nr.159A si str. 8 Martie nr.2;
Executie lucrari (inclusiv proiectare) pentru realizarea instalatiei de racordare la reteaua de energie
electrica cu destinatia de cresa mica in Municipiul Ploiesti, Aleea Strunga nr.2B;

Proiectare si executie lucrari de racordare la gaze naturale a constructiei cu destinatia de cresa situata in
Municipiul Ploiesti, Aleea Strunga nr.2B;

Diriginte pentru obiectivul ,,Racordare la utilitati cresa in Municipiul Ploiesti, Aleea Strunga nr.2B;
Servicii de asistenta tehnica pentru obiectivul Construirea unei Sali de sport/modernizarea/dotarea
infrastructurii educationale a unitatii de invatamant Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri* Ploiesti;
Servicii de elaborare Documentatii de Avizare a Lucrarilor de Interventie - Consolidare/reabilitare si
eficienta energetica - Liceul Tehnologic de Transporturi;

Servicii de proiectare, asistenta tehnica din partea proiectantului si verificare tehnica pentru obiectivul
,,Construirea/modernizarea/extinderea in vederea maririi capacitatii privind numarul de clase/dotarea
infrastructurii educationale a unitatii de invatamant Scoala Gimnaziala I. A. Bassarabescu";
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Servicii asigurate de un specialist tehnic in domeniul lucrarilor de constructii si instalatii in cadrul
comisiei de receptie organizata la terminarea lucrarilor pentru obiectivul de investitii - Amenajare
Laborator de Radioterapie cu Energii Inalte la Spital Municipal Ploiesti;

Servicii de elaborare documentatii tehnice (faza proiect tehnic), asistenta tehnica si verificare tehnica
pentru obiectivul Construirea/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de invatamant
Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu™ - Construire sala de sport;

Punere in functiune, autorizare si asigurare intretinere lunara a ascensorului montat in Laboratorul de
Radioterapie cu Energii Inalte de la Spitalul Municipal Ploiesti;

Elaborare documentatii tehnice - faza D.A.L.l. - «Consolidare integrata cladire - Colegiul National
,,Mihai Viteazul’’ - str. Jurnalist Gabi Dobre nr.2»;

Alimentare cu apa calda grupuri sanitare de la Liceul Tehnologic Administrativ si de servicii ,,Victor
Slavescu";

Dotare Gradinita cu program prelungit nr.28 cu centrale termice;

Dotare Gradinita cu program prelungit nr.40 cu spalatoare inox;

Suplimentare instalatie de climatizare de tip split in buncarele din laboratorul de radioterapie cu energii
inalte de la Spitalul Municipal Ploiesti;

Prestari servicii ca membru cooptat in comisia de receptie la terminarea lucrarilor pentru obiectivul de
investitii: Restaurare partiala fatada si acoperis la Colegiul National ,,lon Luca Caragiale";

Asigurare servicii de dirigentie de santier si supervizare pentru obiectivele de investitii ,,Alimentare cu
apa calda grupuri sanitare la Liceul Tehnologic Administrativ si de Servicii Victor Slavescu™ si Dotare
Gradinita cu p.p. nr.28 cu centrale termice;

Dotare Scoala Gimnaziala ,,Rares VVoda" cu centrale termice;

Elaborare studiu geotehnic pentru obiectivul Construire sala de educatie fizica scolara la Scoala
Gimnaziala ,,George Emil Palade;

Elaborare documentatii tehnice - faza S.F. pentru obiectivul de investitie Amenajare loc de joaca la
Cresa Upetrom,;

Servicii de proiectare, asistenta tehnica din partea proiectantului si verificare tehnica pentru obiectivul -
Reamenajare imobil din strada Predeal nr.28 in unitate de invatamant prescolar;

Elaborare si verificare tehnica - Proiect tehnic de executie (inclusiv proiectul de organizare a executiei
- DTOE, detalii de executie, caietele de sarcini, Listele de cantitati - Modernizare punct termic Colegiul
,»Spiru Haret;

Racordare la reteaua de energie electrica a constructiei cu destinatia de sala de educatie fizica scolara la
Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu™;

Proiectare si executie lucrari de racordare la gaze naturale si a instalatiei de utilizare gaze naturale a
constructiei cu destinatia de sala de educatie fizica scolara la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu™;
Asigurare servicii de dirigentie de santier pentru obiectivul ,,Modernizare punct termic la Colegiul Spiru
Haret";

Racordare la utilitati sala de educatie fizica scolara de la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu" -
executie lucrari (inclusiv proiectare) pentru instalatia exterioara de alimentare cu apa pentru consum
menajer si canalizare;

Asigurare servicii de dirigentie de santier si de supervizare pentru obiectivul - Racordare la utilitati a
obiectivului de investitie - Sala de educatie fizica scolara la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”, str.
Rudului nr.24, Municipiul Ploiesti, judetul Prahova;
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Servicii de elaborare documentatie tehnica pentru obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu a
constructiei cu destinatia de Cresa mica in Municipiul Ploiesti, Aleea Strunga nr.2B;

Asigurarea intocmirii documentelor pentru incheiere contracte de lucrari si prestari servicii -
dirigentie de santier:

Reparatii curente la unitatile de invatamant preuniversitar din Municipiul Ploiesti - lot 1 colegii/licee,
lot 2 - scoli, lot 3 - gradinite si crese;

Diriginte de santier pentru lucrari publice in Municipiul Ploiesti - Lot 1 Colegii/Licee, lot 2 - scoli si lot
3 - gradinite si crese.

Asigurarea intocmirii documentelor (referat de necesitate, caiet de sarcini,) pentru demarare
proceduri de achizitie publica si incheiere contracte de executie lucrari, furnizare si prestari
servicii, dupa cum urmeaza

Construire cresa medie, municipiul Ploiesti, strada Cosminele nr.11A-LOT 2;

Construirea unei sali de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale” a unitatii de invatamant

Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri” Ploiesti;

Construirea unui teren de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de invatamant

Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” Ploiesti;

Studiu istoric cladire din str. Gabi Dobre - Colegiul National ,,Mihai Viteazul’’;

Renovare Cladire Colegiul National ,,Mihai Viteazul” - aripa nord;

Renovare cladire Scoala Gimnaziala George Cosbuc — corp C2",

Urmarire executie lucrari:
Restaurare partiala fatada si acoperis la cladirea Colegiului National ,,lon Luca Caragiale”;
Construire Laborator de Radioterapie cu Energii inalte;
Conducta termica la Colegiul Tehnic ,, Toma Socolescu”;
Construire si racordare la utilitati cresa in Municipiul Ploiesti, Aleea Strunga, nr.2B;
Racordare la utilitati sala de educatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu";
Racordare la utilitati sala de educatie fizica scolara la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu";
Alimentare cu apa calda grupuri sanitare la Liceul Tehnologic Administrativ si de Servicii ,,Victor
Slavescu";
Dotare Gradinita cu program prelungit nr.40 bucatarie cu masina de gatit si spalatoare;
Dotare Gradinita cu program prelungit nr.35 cu masina de gatit;
Dotare Gradinita cu program prelungit nr.28 cu centrale termice;
Dotare Scoala Gimnaziala ,,Rares VVoda" cu centrale termice
Executie lucrari de reparatii curente la unitati de invatamant, dupa cum urmeaza:

Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu Reparatie instalatie electrica
1 laborator fizica 4 661.55 lei

Reparatie instalatie de incalzire-
2 Colegiul "Spiru Haret" Punct termic 5942.07
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Interventie platforma betonata

3 Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu” | teren de sport - etapa | 46 383.67

4 Colegiul National ,,I. L. Caragiale” Reparatie tavan sala internat 985.55

5 Lic Tehnologic Energetic ,,Elie Radu” | Reparatie tavan sala sport 1472.77

6 Liceul Tehnologic de Transporturi Rampa de acces cladire 1631.60

7 Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny” Rampa de acces cladire 46.98
Reparatie robinet conducta

8 Liceul Tehnologic ,,LLazar Edeleanu” alimentare cu apa hidranti - subsol | 2 915.76
Reparatii corpuri de iluminat sala

9 Lic Teh Energetic ,,Elie Radu” sport 29 234.92

10 | Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu” Reparatie hidroizolatie 35 641.08

11 | Colegiul ,,Spiru Haret” Reparatie hidroizolatie 102 010.41
Reparatii sali de clasa post -

12 | Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu” inundare hidroizolatie 60 041.97

13 | Colegiul ,,Spiru Haret” Reparatii grupuri sanitare 22 332.35

14 | Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny” Reparatie canalizare corp B 8 244.02

Liceul Tehnologic de Servicii ,,Sfantul

15 | Apostol Andrei” Reparatie teren de sport 363 930.71
Igienizare sala clasa cladire

16 | Colegiul National ,,lon Luca Caragiale” | Herman 22 367.76

17 | Colegiul National ,,Jon Luca Caragiale” | Reparatie iluminator 2 038.29
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18 | Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu” Reparatie instalatie electrica 22 615.21
19 | Col Nat Pedagogic ,,Regina Maria” Reparatie instalatie electrica 97 229.83
20 | Liceul Tehnologic ,,1 Mai” Reparatii grup sanitar 51 454.81
Reparatii grupuri sanitare - corp A,
21 | Colegiul de Arta ,,Carmen Sylva” etaj | 106 600.22
22 | Col Nat ,,Alexandru loan Cuza” Igienizare spatii 46 216.99
Reparatii si igienizare cabinet
medical (inclusiv indepartare
Colegiul National ,,Mihai Viteazul” lambriu, placare cu gresie si
23 montare tarkett) 45 887.26
Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu”
24 Reparatii camin (grupuri sanitare) | 76 822.57
Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”
25 Reparatie conducta termica 2 863.72
26 | Liceul Tehnologic ,,Lazar Edeleanu” Inlocuire calorifere 109 455.50
27 | ColNational Pedagogic ,,Regina Maria” | Reparatie hidroizolatie 41 084.01
28 | Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu” | Reparatii jgheaburi si burlane 3 286.57
Reparatii conducte de scurgere ape
29 | Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny” pluviale 3774.24
Avarie instalatie de incalzire corp
30 | Colegiul ,,Spiru Haret” cladire ateliere 13 863.17
31 | Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Interventie instalatie electrica 2 078.66
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32 | Scoala Gimnaziala ,,Florin Comisel” Reparatie instalatie canalizare 1 468.44
Scoala Gimnaziala ,,I. A. Reparatie instalatie canalizare grup

33 | Bassarabescu” sanitar elevi 1061.77

Interventie instalatie

34 | Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” | electrica/montaj boiler electric 2 902.85

35 | Scoala Gimnaziala ,,Florin Comisel” Reparatie gard — zona corp C2 11 568.75

36 | Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc” Reparatie instalatie impamantare 1747.02

Reparatie/inlocuire boiler de la

37 | Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” | centrala termica 2 509.85

38 | Sc Gim,,I. A. Bassarabescu” Dezafectare imprejmuire gard 10 246.92

39 | Scoala Gimnaziala ,,Sf. Vineri” Reparatie teren de sport 330 875.62

40 | Sc Gim ,,George Emil Palade” Rampa de acces cladire 1586.19

41 | Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna” Rampa de acces cladire 1508.91

42 | Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri” Rampa de acces cladire 7 147.54

43 | Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” | Rampa de acces cladire 6 629.82

44 | Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda” Rampa de acces cladire 55.10
Scoala Gimnaziala ,,I. A.

45 | Bassarabescu” Reparatie instalatie de canalizare 1747.96
Scoala Gimnaziala ,,George Emil Reparatie conducta alimentare apa

46 | Palade” hidrant incendiu 316.25
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Avarie instalatie alimentare apa

47 | Sc Gimnaziala ,,George Emil Palade” rece grup sanitar profesori 400.09

48 | Scoala Gimnaziala ,,H. M. Berthelot” Reparatie partiala hidroizolatie 33977.63

49 | Scoala Gimnaziala nr.13 Reparatie hol 36 480.31

Scoala Gimnaziala ,,I. A. Interventie conducta alimentare

50 | Bassarabescu” apa hidrant incendiu 4 935.22
Amenajare spatiu gradina - curte

51 | Scoala Gimnaziala ,,H. M. Berthelot” interioara 2 798.78

52 | Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc” Reparatie gard - etapa a ll-a 51 068.18

Scoala Gimnaziala ,,I. A. Reparatie hidroizolatie sala de

53 | Bassarabescu” sport 75 989.33

54 | Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” | Reparatii jgheaburi si burlane 62 393.15

55 | Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” | Reparatie gard 32 041.71
Reparatii sali de clasa (inclusiv
indepartare lambriu si inlocuire

56 | Scoala Gimnaziala nr.19 parchet) 60 756.81

57 | Scoala Gimnaziala ,,Radu Stanian” Reparatii sali clasa 55 491.94
Reparatii (inclusiv indepartare

58 | Scoala Gimnaziala ,,Sf. Vasile” lambriu) sali clasa 69 291.28
Reparatii sali clasa (inclusiv

59 | Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” inlocuirea parchetului) 47 507.69

60 | Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Reparatie sala clasa 27 536.59
Reparatie (inclusiv indepartare

61 | Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” | lambriu) sala clasa 40 208.67
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Decolmatare instalatie de apa
pluviala/reparatie canalizare teren

62 | Scoala Gimnaziala , Nicolae Titulescu” | de sport 2 183.95
Reparatii sali clasa (inclusiv
63 | Scoala Gimnaziala nr.13 raschetare parchet) 86 906.15
64 | Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu” | Reparatie sala clasa 43 348.23
65 | Scoala Gimnaziala ,,Joan Grigorescu” | Reparatie sala clasa 39 834.08
Reparatie/inlocuire instalatie
66 | Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna” termica 48 551.88
67 | Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda” Reparatii grup sanitar etaj | 4221.33
Reparatie grup sanitar persoane cu
68 | Scoala Gimnaziala ,,H. M. Berthelot” dizabilitati 8 859.62
Montare robinet teava instalatie
69 | Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu™ | alimentare cu apa 2 816.36
Scoala Gimnaziala ,,George Emil
70 | Palade” Reparatii pluviale 2 033.50
Reparatie partiala hidroizolatie sala
71 | Scoala Gimnaziala ,,H. M. Berthelot” de sport 1507.48
Scoala Gimnaziala ,,Candiano Amenajare platforma depozitare
72 | Popescu” deseuri 4514.31
73 | Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna” Inlocuire usi lemn corp A 18 170.31
Reparatie (inclusiv indepartare
74 | Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” lambriu) casa scarii profesori 49 393.28
Reparatie pluviala si verificare
instalatie electrica sali clasa nr.25
75 | Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” sinr.26 35514.94
Scoala Gimnaziala ,,I. A. Inlocuire coloana scurgere grup
76 | Bassarabescu” sanitar profesori 1 858.45
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Scoala Gimnaziala ,,George Emil

Verificare/reparatie centrala

77 | Palade” - Scoala Primara nr.22 termica 5504.95
Reparatii pluviale si instalatie

78 | Gradinita cu program prelungit nr.32 canalizare grup sanitar 3 566.06

Gradinita Step by Step cu program

79 | prelungit ,,Dumbrava Minunata” Reparatii canalizare 21 522.05
Reparatie instalatie

80 | Gradinita cu program prelungit nr.30 termica/inlocuire calorifere 11 580.04
Reparatie instalatie alimentare cu

81 | Cresa UPETROM apa - oficiu 1392.88

82 | Gradinita cu program prelungit nr.47 Avarie instalatie termica 10 490.98

83 | Gradinita cu program prelungit nr.32 Reparatii fatada 154 411.92

84 | Gradinita cu program prelungit nr.30 Reparatie gard 29 764.17

85 | Gradinita cu program normal nr.4 Rampa de acces cladire 7 556.48

Gradinita cu program prelungit

86 | ,.Scufita Rosie” Avarie instalatie canalizare subsol | 932.16
Avarie instalatie de scurgere -

87 | Gradinita cu program prelungit nr.32 subsol 398.04
Interventie instalatie electrica si

88 | Cresanr.10 montaj aragaz electric 238.63
Reparatie gol usa si montare gresie

89 | Gradinita cu program prelungit nr.40 bucatarie 10 611.16

90 | Gradinita cu program prelungit nr.30 Reparatie sala clasa 37 027.29
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91 | Gradinita cu program prelungit nr.32 Reparatii fatada — etapa a Il-a 169 321.39
Gradinita cu program prelungit ,,Sfintii
92 | Arhangheli Mihail si Gavriil" Reparatie instalatie electrica 136.91
93 | Gradinita cu program normal nr.4 Reparatie copertina intrare 3339.70
94 | Gradinita cu program prelungit nr.32 Reparatie partiala hidroizolatie 76 785.71
95 | Cresa UPETROM Reparatie instalatie electrica 1 690.00
Inlocuire robinet si calorifer - sali
96 | Cresa UPETROM clasa 1341.30
97 | Cresanr.23 Montare aparate aer conditionat 1108.25
98 | Cresanr.10 Montare aparate aer conditionat 2 518.87
Gradinita Step by Step cu program
normal si program prelungit ,,Raza de | Reparatii cabinet medical si
99 | Soare” izolator 5998.28
Gradinita cu program prelungit
100 | ,,Scufita Rosie” Reparatie sala parter 29 124.63
101 | Gradinita cu program prelungit nr.35 Dezafectare soba bucatarie 9413.74
Gradinita cu program prelungit si
102 | program normal ,,Crai Nou” Inlocuire pardoseala bloc alimentar | 37 881.04
103 | Gradinita cu program normal nr.24 Reparatii instalatie electrica 26 324.19
104 | Gradinita cu program normal nr.5 Igienizare parter si casa scarii 19 996.76
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Reparatie instalatie electrica —

105 | Gradinita cu program prelungit nr.40 etapaa ll-a 119 505.63
Gradinita cu program normal ,,Crai Reparatii/inlocuire jgheaburi si
106 | Nou” burlane 5474.73
107 | Gradinita cu program prelungit nr.35 Reparatii jgheaburi si burlane 5270.61
108 | Gradinita cu program prelungit nr.30 Inlocuire usa acces 23 566.02
Igienizare, placare cu gresie si
109 | Gradinita cu program prelungit nr.35 faianta bucatarie 767.10
Scoatere din functiune obiecte
110 | Gradinita cu program prelungit nr.32 deteriorate loc de joaca 5412.47
Amenajare spatiu vestiar personal
111 | Cresa UPETROM cresa 20 009.02
Reparatie/inlocuire ferestre
112 | Gradinita cu program prelungit nr.40 termopan sala de mese 5175.70
Igienizare si inlocuire pardoseala
113 | Gradinita cu program prelungit nr.23 bucatarie 24 357.24
Gradinita cu program prelungit ,,Sf. Reparatie tamplarie grupuri
114 | Arhangeli Mihail si Gavriil” sanitare 5926.53
Gradinita cu program normal "Casuta
115 | cu Povesti" Reparatii sali clasa 23 588.95
Gradinita Step by Step cu program
116 | prelungit ,,Dumbrava Minunata” Reparatie birou contabilitate 3629.04
Gradinita cu program normal ,,Casuta
117 | cu Povesti” Reparatie centrala termica 1 904.05
118 | Cresa nr.49 Reparatii grupuri sanitare 6 573.58
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Montare calorifer - spatiu
119 | Cresa nr.39 secretariat 2 499.63

Reparatie instalatie alimentare cu
120 | Gradinita cu program prelungit nr.33 apa 1152.19

Inlocuire calorifer si reparatii
121 | Gradinita cu program prelungit nr.30 parchet sala clasa 15 366.99

Reparatii/inlocuire ferestre
termopan si inlocuire obiecte

122 | Gradinita cu program normal nr.26 sanitare grup sanitar 24 980.42
123 | Gradinita cu program prelungit nr.28 Reparatii tamplarie 1763.65
Total 3641 979.66

Pentru fiecare contract incheiat au fost asigurate urmaitoarele activitati:

participarea in comisiile de evaluare a ofertelor depuse de ofertanti;

verificarea depunerii garantiei de buna executie a contractului;

intocmirea/transmiterea ordinului de incepere prestari servicii/lucrari;

depunerea documentatiilor necesare obtinerii avizelor solicitate prin certificatul de urbanism;
verificarea incadrarii in termen a prestarii serviciilor/lucrarilor de executie;

pregatirea documentelor necesare efectudrii receptiei serviciilor/lucrarilor;

participare in comisia de receptie la terminarea lucrarilor;

corespondenta cu prestatorii serviciilor;

asigurarea supunerii avizarii Comisiei Tehnico-Economice a Municipiului Ploiesti (solicitare comisie,
invitatie proiectant).

centralizarea solicitarilor de reparatii curente transmise de unitdtile de invatamant;

verificarea pe teren, a lucrdrilor solicitate de reprezentantii unitatilor de invatamant dupa care au fost
aduse la cunostinta reprezentantilor Consiliului Local al Municipiului Ploiesti si aprobate prin Hotarare
de Consiliu Local;

in perioada iunie - decembrie, pentru derularea in bune conditii a executdrii lucrarilor de reparatii curente
la unitati de invatdmant, reprezentantii serviciului au efectuat in principal, urmatoarele activitati:
vizionarea amplasamentelor pentru inceperea executarii lucrarilor si au intocmit note de constatare;
emiterea/transmiterea de ordine de incepere lucrari/servicii dirigentie;

urmarirea lucrarilor prin dirigintii de santier si reprezentanti ai serviciului;

verificarea permanentd privind incadrarea sumelor cheltuite pentru decontarea lucrdrilor reparatii
curente in: suma alocata in buget, in valoarea contractului de lucrari, a prevederilor bugetare pe trimestre
si a prevederilor pe capitole bugetare;

intocmirea referatelor de virare de credite intre capitole bugetare (reparatii curente);

asigurarea transmiterii facturilor/rapoartelor de progres primite de la prestatorul serviciilor de dirigentie;
verificarea facturilor transmise de executanti;
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au fost executate lucrari de reparatii curente la unitati de Invatimant;
asigurarea efectudrii demersurilor necesare efectudrii receptiei la terminarea lucrarilor.

Depunere la Compania Nationalid de Investitii a documentelor necesare implementarii
obiectivelor de investitii inscrise pe Lista sintezd a M.D.L.P.A, respectiv:

Construire sald de educatie fizica scolara la Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade’’;

Construire sala de educatie fizica scolara la Liceul Tehnologic ,,Victor Slavescu”.

Asigurarea intocmirii rapoartelor de specialitate la proiectele de hotarari:

aprobarea Retelei scolare a unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat si a unitatilor de invatadmant
particular acreditate/autorizate din Municipiul Ploiesti, propuse sa functioneze in anul scolar 2025 -
2026;

aprobarea Studiului de Fezabilitate si a indicatorilor tehnico - economici pentru Proiectul
«Construirea/modernizarea/extinderea in vederea maririi capacitatii privind numarul de clase/dotarea
infrastructurii educationale” a unitatii de invatdmant Scoala Gimnaziala ,,I. A. Bassarabescu”»;
modificarea Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 274/2023 privind constituirea
comisiei de negociere a chiriei pentru un teren restituit fostului proprietar, care afecteaza o parte din
terenul aferent Liceului Tehnologic Administrativ si de Servicii ”Victor Slavescu” si a comisiei de
negociere a chiriei pentru un teren restituit fostului proprietar, care afecteaza o parte din terenul aferent
Colegiului National ”Mihai Viteazul”;

prelungirea contractelor de administrare incheiate in temeiul Hotdrarii Consiliului Local nr.
233/25.12.2005 privind transmiterea in administrarea consiliilor de administratie din unitatile de
invatamant preuniversitar, a cladirilor si terenurilor in care acestea isi desfdsoara activitatea, cu
modificarile si completarile ulterioare;

aprobarea documentatiei tehnice - faza Proiect Tehnic si a indicatorilor tehnico - economici pentru
proiectul ,,Renovare cladire - Scoala Gimnaziald George Cosbuc - corp C2” depus in cadrul apelului de
proiecte PNRR/2022/C5/2/B.2.1/1;

aprobarea Studiului de Fezabilitate sia indicatorilor tehnico - economici pentru obiectivul de
investitie ,,R.T.E. - Construire cresa mica in Municipiul Ploiesti, Aleea Strunga nr. 2B”;

aprobarea semnarii angajamentului notarial necesar racordarii la sistemul de distributie gaze naturale a
locului de consum situat pe Aleea Strunga nr.2B;

constituirea comisiei de monitorizare a participarii Municipiului Ploiesti la Programul national de
investitii in infrastructura unitatilor spitalicesti;

aprobarea lucrarilor de reparatii curente propuse a fi executate in anul 2024 la unitatile de Tnvatamant
preuniversitar de stat §i anteprescolar din Municipiul Ploiesti;

actualizarea Inventarului bunurilor care alcatuiesc domeniul public al municipiului Ploiesti, referitor la
imobilul situat in Ploiesti, str. Minerva nr. 4, in care functioneaza Scoala Gimnaziald ,,Toma Caragiu”;
aprobarea Studiului de Fezabilitate si a indicatorilor tehnico - economici pentru obiectivul de investitie
«Sald de educatie fizica scolard la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti, judetul
Prahova”y;

modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 545/2018 privind aprobarea proiectului «Construire
gradinita cu program prelungit in Municipiul Ploiesti, str. Postei nr. 23», a Studiului de Fezabilitate si a
indicatorilor tehnico-economici, precum si a cheltuielilor legate de proiect, modificata.
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aprobarea propunerii de schimbare a destinatiei unor imobile constructii aferente Gradinitei cu program
prelungit nr. 38 din municipiul Ploiesti, str. Postei nr. 23;
aprobarea includerii in Programul National de Investitii pentru consolidarea spitalelor ,,Mihail
Cantacuzino” a obiectivului de investitii «Consolidare, reabilitare si modernizare cladiri aferente
Spitalului Municipal Ploiesti»;
constituirea comisiei de negociere a chiriei pentru spatiul situat la parterul blocului M1 din Ploiesti, str.
Stefan cel Mare nr. 45, 1n care 1si desfasoara activitatea de invatamant prescolar Gradinita cu Program
Prelungit ,,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil”;
constituirea comisiei de negociere a chiriei pentru imobilul din Ploiesti, str. Maramures nr. 27, in care
isi desfasoara activitatea de invatamant prescolar Gradinita cu Program Prelungit nr. 35.
actualizarea indicatorilor tehnico - economici aprobati prin Hotardrea Consiliului Local nr.
686/20.12.2023 pentru proiectul «Construirea unei sali de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii
educationale a unitatii de Tnvatamant Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri” Ploiesti - faza Proiect Tehnicy;,
actualizarea indicatorilor tehnico - economici aprobati prin Hotararea Consiliului Local nr. 398/2023
pentru proiectul «Construirea unui teren de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a
unitatii de Invatamant Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” Ploiesti - faza Proiect Tehnicy;
aprobarea Studiului de Fezabilitate si a indicatorilor tehnico - economici pentru obiectivul de investitie
«Amenajare curte la Gradinita din  str. Postei nr.23»;
aprobarea documentatiei tehnice - faza Proiect Tehnic si a indicatorilor tehnico - economici pentru
proiectul «Renovare cladire - Colegiul National ,,Mihai Viteazul” - aripa nord» depus in cadrul apelului
de proiecte PNRR/2022/C5/2/B.2.1/1, PNRR/2022/C5/B.2.2/1, component 5 - Valul renovarii, axa 2 -
Schema de granturi pentru eficientd energetica si rezilientd in cladiri publice, operatiunea B.2: Renovare
energeticd moderata sau aprofundatd a cladirilor modificata prin Hotararea nr.437 privind aprobarea
documentatiei tehnice - faza Proiect Tehnic si a indicatorilor tehnico - economici pentru proiectul
«Renovare cladire - Colegiul National ,,Mihai Viteazul” - aripa nord» depus in cadrul apelului de
proiecte PNRR/2022/C5/2/B.2.1/1, PNRR/2022/C5/B.2.2/1, componenta 5 - Valul renovarii, axa 2 -
Schema de granturi pentru eficientd energetica si rezilienta in cladiri publice, operatiunea B.2: Renovare
energeticd moderata sau aprofundata a cladirilor a fost incarcata in platforma P.N.R.R.;
aprobarea documentatiei tehnice - faza Studiu de Coexistenta Electrica inclusiv indicatorii tehnico-
economici pentru obiectivul de investitie «Construirea/modernizarea/dotarea infrastructurii
educationale a unitdtii de invatdmant Colegiul de Artd ,,Carmen Sylva” - Construire si dotare sala de
concert/recital si ateliere pentru arte vizuale”»;
aprobarea documentatiei tehnice - faza Studiu de Coexistenta Electrica inclusiv indicatorii tehnico-
economici pentru obiectivul de investitie «Modernizare Scoala Candiano Popescu si construire sala de
educatie fizica scolara”»;
prelungirea contractului de inchiriere nr.16853/2011 pentru imobilul din Ploiesti, str. Maramures nr.27,
in care 1si desfdsoara activitatea de invatdmant prescolar Gradinita cu Program Prelungit nr.35;
constituirea comisiei de negociere a chiriei in vederea prelungirii Contractului de inchiriere nr.18396
din 25.09.2019 incheiat intre doamna Tomiuc Otilia, in calitate de locator si Municipiul Ploiesti, in
calitate de locatar, pentru imobilul teren in suprafatd de 2.240 mp destinat activitatii de invatamant,
respectiv teren de sport la Colegiul National Pedagogic ”Regina Maria”;
aprobarea indicatorilor tehnico - economici faza Studiu de Fezabilitate cu elemente de D.A.L.I. pentru
proiectul «Construirea/modernizarea/ dotarea infrastructurii educationale” a unitdtii de invatamant
Colegiul National ,,I. L. Caragiale”»;
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prelungirea contractului de comodat nr.1188/06.11.2017 incheiat intre Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda”
si Gradinita cu program prelungit nr.38;
aprobarea Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie si a indicatorilor tehnico - economici
pentru obiectivul «Consolidare/ reabilitare si eficienta energetica - Liceul Tehnologic de Transporturi»;
aprobarea Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie si a indicatorilor tehnico - economici
pentru obiectivul «Inlocuire instalatie incilzire la Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” - corp
A»
aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investitii «Consolidare, reabilitare si
modernizare cladiri aferente Spitalului Municipal Ploiesti», inclus la finantare in Programul national de
investitii pentru consolidarea spitalelor ,,Mihail Cantacuzino”;
modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 127/02.04.2024 privind aprobarea documentatiei tehnice -
faza Proiect Tehnic si a indicatorilor tehnico - economici pentru proiectul «Renovare cladire - Scoala
Gimnaziala George Cosbuc - corp C2”» depus in cadrul apelului de proiecte PNRR/2022/C5/2/ B.2.1/1,
PNRR/2022/C5/B.2.2/1, componenta 5 - Valul renovarii, axa 2 - Schema de granturi pentru eficienta
energeticd si rezilientd in cladiri publice, operatiunea B.2: Renovarea energetici moderatd sau
aprofundata a cladirilor;
aprobarea Proiectului Tehnic si a indicatorilor tehnico - economici pentru Proiectul
«Construirea/modernizarea/extinderea in vederea maririi capacitatii privind numarul de clase/dotarea
infrastructurii educationale” a unitatii de invatamant Scoala Gimnaziala ,,I. A. Bassarabescu”»;
aprobarea Proiectului Tehnic si a indicatorilor tehnico - economici pentru Proiectul «Construirea unei
sili de sport/modernizarea/ dotarea infrastructurii educationale” a unitatii de Invatamant Liceul
Tehnologic ,,Toma Socolescu” Ploiesti;
aprobarea proiectului «Eficientizare Energetica Liceul Tehnologic de Servicii Sfantul Apostol Andrei
in Municipiul Ploiesti», a indicatorilor tehnicoeconomici si a cheltuielilor legate de proiect;
aprobarea proiectului «Eficientizare Energetica Liceul Tehnologic 1 Mai - Sala de Sport», a indicatorilor
tehnico-economici si a cheltuielilor legate de proiect;
aprobarea proiectului ,,Eficientizare Energetica Colegiul National Alexandru loan Cuza”, a indicatorilor
tehnico-economici si a cheltuielilor legate de proiect;
aprobarea proiectului «Eficientizare Energetica Liceul Tehnologic 1 Mai - Sala de Sport», a indicatorilor
tehnico-economici si a cheltuielilor legate de proiect;
aprobarea proiectului ,,Eficientizare Energetica Colegiul National Alexandru Ioan Cuza”, a indicatorilor
tehnico-economici si a cheltuielilor legate de proiect;
aprobarea proiectului «Eficientizare Energetica Liceul Tehnologic de Servicii Sfantul Apostol Andrei
in Municipiul Ploiesti», a indicatorilor tehnicoeconomici si a cheltuielilor legate de proiect;
predarea catre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei prin Compania Nationala de
Investitii ,,C.N.L” S.A., a amplasamentului si asigurarea conditiilor in vederea executarii obiectivului
de investitii Proiect pilot - ,,Construire sala de educatie fizica scolard la Scoala Gimnaziald ,, Toma
Caragiu” , str. Minerva nr. 4, Municipiul Ploiesti, judetul Prahova”;
aprobarea proiectului «Construirea unei sdli de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale”
a unitatii de Tnvatamant Liceul Tehnologic ,,Toma Socolescu” Ploiesti» si a cheltuielilor legate de
proiect, in cadrul Programului Regional Sud Muntenia 2021-2027;
aprobarea proiectului «Construirea unei sdli de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale
a unitatii de Tnvatdmant Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri”» si a cheltuielilor legate de proiect, in cadrul
Programului Regional Sud Muntenia 2021-2027;
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aprobarea proiectului «Construirea unui teren de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale
a unitatii de invatamant Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu”» si a cheltuielilor legate de proiect, in
cadrul Programului Regional Sud Muntenia 2021-2027;

aprobarea proiectului «Construirea/modernizarea/ extinderea in vederea maririi capacitatii privind
numarul de clase/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de invatimant Scoala Gimnaziala ,,I. A.
Bassarabescu”» si a cheltuielilor legate de proiect, in cadrul Programului Regional Sud Muntenia 2021-
2027;

aprobarea Retelei scolare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si a unitatilor de invatamant
particular acreditate/autorizate din Municipiul Ploiesti, propuse sa functioneze in anul scolar 2025-2026;
constituirea comisiei de negociere a chiriei pentru un teren restituit fostului proprietar, care afecteaza o
parte din terenul aferent Liceului Tehnologic Administrativ si de Servicii ”Victor Slavescu” si a comisiei
de negociere a chiriei pentru un teren restituit fostului proprietar, care afecteazd o parte din terenul
aferent Colegiului National ”Mihai Viteazul”;

aprobarea indicatorilor tehnico - economici - faza Studiu de Fezabilitate pentru proiectul
«Construirea/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de invatamant Colegiul de Arta
,Carmen Sylva’’-Construirea si dotarea unui corp de cladire cu functiunea sald de concert/recital si
ateliere pentru arte vizuale»

Corespondenta cu consultantii si proiectantii pentru accesare fonduri nerambursabile pentru unitati de
invatamant;
Asigurarea obtinerii avizelor solicitate prin certificate de urbanism;
Asigurarea demersurilor necesare pentru efectuarea receptiilor finale pentru lucrarile de reparataii
curente efectuate in anul 2021, la unitati de invatamant;
Asigurarea solutiondrii solicitarilor de clarificari transmise de catre ADR Sud Muntenia;
Asigurarea solutionarii solicitarilor de clarificari transmise de catre ofertanti la procedurile de achizitii
publice;
Asigurare Intocmire referate de initiere operatiune cheltuieli pentru plata chirie pentru anul 2024, dupa
cum urmeaza:
teren 1n care isi desfasoara activitatea Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” - conform contract
nr.18396/25.09.2019;
imobil in care 151 desfagoara activitatea Gradinifa cu program prelungit nr.35;
imobil in care isi desfagoara activitatea Gradinita cu program normal ,,Sf.Arhangheli Mihail si Gavriil;
Corespondenta cu Ministerul Sanatatii privind cladirile de la Spitalul Municipal Ploiesti;
Asigurare/intocmire program de curatenie in unitatile de invatdmant si transmitere la SGU si Politia
Locala;
Asigurarea intocmirii demersurilor necesare inregistrarii in contabilitate a obiectivelor noi;
Asigurarea efectuarii demersurilor necesare (referat numire comisie, invitatie constructor, invitatie
comisie receptie, draft proces-verbal) efectudrii receptiilor finale pentru: reparatii curente executate la
unitati de Tnvatamant in anul 2021;
Asigurare intocmire acte aditionale la:
contractul de comodat incheiat intre Scoala Gimnaziald ,,Rares Voda’’ si Gradinita cu program prelungit
nr.38;
contractul de inchiriere incheiat intre Municipiul Ploiesti st SNCTCFR - CFR Calatori pentru spatiul in
care functioneaza Gradinita cu program normal ,,Mihail si Gavril’’;
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contractul de inchiriere Incheiat intre Municipiul Ploiesti si Tomescu Radu pentru Gradinita cu program
prelungit nr.35;
contractul de comodat incheiat intre Scoala Gimnaziald "Nicolae Iorga" si Inspectoratul Judetean de
Politie Prahova;
Au fost actualizate 78 contracte de administrare incheiate cu unitati de invatamant preuniversitar de stat;

Au fost vizate 20 acte aditionale incheiate la contracte de inchiriere intocmite de reprezentantii unor
unitati de Tnvatdmant in vederea prelungirii valabilitatii;

Au fost vizate 80 conventii de Inchiriere incheiate de unitati de invatamant pentru ocuparea ocazionald
a unor sali de clasa sau sali de sport;

A fost asiguratd semnarea a 10 contracte de parteneriat pentru formare profesionald a elevilor din
invatamantul dual Incepand cu anul scolar 2023-2024.

Au fost verificate si vizate 18 acte aditionale aferente unor contracte de inchiriere incheiate de unitati
de invatamant din Municipiul Ploiesti, pentru inchirierea unor spatii excedentare.

Au fost Intocmite 29 contracte de sprijin financiar;

Asigurarea unei permanente colaborari cu reprezentantii unitatilor de invatamant preuniversitar de stat
din municipiu;

Participare la sedintele Consiliului de Administratie de la unitati de invatamant unde reprezentantii
serviciului fac parte din componenta CA;

Intocmirea fiselor tehnice pentru obiectivele de investitii receptionate;

Inregistrarea/centralizarea cererilor privind solicitarea de sprijin financiar a unitatilor de cult;
Colaborare cu dirigintii de santier cu privire la executia pe teren a lucrarilor de reparatii curente la unitati
de invatdmant;

Colaborare cu detinatorii de retele (gaze, termoficare, telefonie, apa, canal, electrice);

Asigurarea decontarii lucrarilor executate prin verificarea facturilor emise de cétre executanti in vederea
incadrarii decontarilor in sumele alocate prin buget;

Punerea la dispozitia Camerei de Conturi Prahova a documentelor solicitate pentru efectuarea
controlului lucrarilor;

Intocmirea riaspunsului la notele de relatii intocmite de Camera de Conturi Prahova si transmise
serviciului;

Colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Prahova;

Organizarea sedintei de negociere a chiriei imobilelor din: din str. Maramures nr.27 (Gradinita cu
program prelungit nr.35), str. Cumpatul nr.5B (teren sport Colegiul National Pedagogic ,,Regina
Maria’’) si terenul care afecteazd o parte din terenul aferent Colegiului National ”I. L
Caragiale”(transmitere invitatie de participare cdtre proprietar, consilieri locali si reprezentanti UAT
desemnati sa participe la negocierea chiriei);

Intocmirea documentelor necesare deblocirii garantiei de buna executie pentru lucrarile receptionate;
Centralizarea contractelor/conventiilor de inchiriere aferente unitatilor de invatdmant;

Centralizarea consumurilor de utilitati de la unitatile de Tnvatdmant;

Intocmirea de citre seful de serviciu a fiselor de post;

Intocmirea de citre seful de serviciu a rapoartelor de evaluare;

Intocmirea programului de obiective specifice serviciului si procesele aplicabile activitatilor desfasurate
privind managementul calitatii;
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= Intocmirea chestionarului de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor de control
intern/managerial pentru anul 2024;

= Participarea la actiunea de inventariere a patrimoniului la toate unitatile de Invatdmant preuniversitar de
pe raza municipiului, precum si la unitatile de sandtate publica aflate Tn administrarea Consiliului Local
Ploiesti, cu propuneri privind scoaterea din functiune a unor mijloace fixe pe baza documentelor
justificative;

= Intocmirea si transmiterea raportirilor trimestriale privind investitiile;

= Intocmirea la cererea Prefecturii, Consiliului Judetean Prahova, Inspectiei de Stat in Constructii
Prahova, Curtii de Conturi, sefilor ierarhici, situatii, rapoarte, referate privind stadiul fizic sau valoric al
realizarii investitiilor aferente serviciului;

= Colaborare cu toate directiile pentru rezolvarea unor aspecte specifice serviciului;

= Solutionarea corespondentei specifica domeniului de activitate al serviciului;

= Asigurarea platii chiriilor pentru unitatile de invatamant care functioneaza in spatii in care Municipiul
Ploiesti are calitatea de chirias;

= Asigurarea efectuarii demersurilor necesare prelungirii contractelor de inchiriere in care Municipiul
Ploiesti are calitatea de chirias;

= Participare la sedintele operative (stadiu contracte in derulare) initiate de conducerea UAT;

= Asigurarea circuitului documentelor la nivelul serviciului;

= Qperarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea electronicd a
corespondentei 1n functie de rezolutia conducatorului directiei pe fiecare serviciu/birou);

= Centralizarea si arhivarea facturilor emise de furnizori pentru lucrarile de investitii si reparatii curente
desfasurate in cadrul Directiei Tehnic-Investitii si asigurarea transmiterii acestora prin programul
electronic catre Directia Economica;

= Redactare note interne emise de directorul executiv si alte documente (adrese, referate, sa);

= Preluarea pe fax a tuturor documentelor primite si transmiterea lor la registratura primariei, pentru a fi
inregistrate;

= Preluarea apelurilor telefonice de la cetiteni in vederea directiondrii catre serviciile specializate, precum
si transmiterea, cu operativitate, a informatiilor solicitate de cetateni;

= Listarea, scanarea si transmiterea pe email a programului zilnic de activitate, inclusiv anexele serviciilor
D.T.I, catre Cabinet Primar, Cabinete Viceprimari, Cabinet Administrator Public, Serviciul Relatii
Publice si Serviciul Informatica.

SERVICIUL INVESTITII SI REPARATII DRUMURI

Serviciul Investitii si Reparatii Drumuri, din cadrul Directieir Tehnic-Investitii a Primariei
Municipiului Ploiesti, a fost constituit prin unirea a doua servicii, respectiv Serviciul Investitii si Serviciul
Reparatii si Investitii Drumuri, incepand cu data de 01.07.2024.
derularea executiei lucrarilor de investitii, reparatiilor curente la cladiri aflate in proprietatea Municipiului
Ploiesti, reparatii curente si intretinere strazi precum si urmarirea lucrarilor la retele tehnico-edilitare, astfel
incat acestea sa fie realizate In conformitate cu prevederile contractelor, a documentatiilor de proiectare si
executie si a reglementarilor specifice, cu respectarea exigentelor esentiale, asigurandu-se sistemul calitatii
aplicat pe baza standardelor si normativelor in vigoare.
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De asemenea, in cadrul serviciului se centralizeaza lista cu obiectivele de investitii la nivelul
institutiei precum si propunerile de alocatie bugetara pentru anul 2024.

O alta activitate importanta asigurata prin Serviciul Investitii si Reparatii Drumuri este secretariatul
Comisiei Tehnico-Economice de Avizare a proiectelor privind lucrérile de investitii din Municipiul
Ploiesti, in anul 2024 fiind organizate un numar de 12 sedinte in urma carora au fost emise 81 avize
favorabile.

Totodata s-au intocmit raspunsuri catre toti cetatenii Municipiului Ploiesti care au avut solicitari in
legatura cu obiectul de activitate al Serviciului Investitii si Reparatii Drumuri sau in legatura cu executia
obiectivelor de investitii ale caror contracte au fost derulate in cursul anului 2024.

CAPITOLUL OBIECTIVE DE INVESTITIIL
In anul 2024 in cadrul serviciului au fost derulate contracte de lucrari pentru realizarea urmatoarelor
obiective de investitii:
= Strapungere strada Laboratorului, In prelungirea strazii Gh.Gr.Cantacuzino, inclusiv deviere retele
tehnico-edilitare (lucrari sistate pana la finalizarea lucrarilor privind conditiile de coexistenta dintre
instalatiile electrice si obiectivul propus);
= Modernizare B-dul Independentei (tronson cuprins intre sensul giratoriu Gara de Sud- strada Gh.Lazar)
- contract derulat prin Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”;
= Pasarela peste Paraul Dambu in dreptul strazii Neajlov;
= Pasarela peste Paraul Dambu in dreptul strazii Cometului;
= Sigurantd! Fara entorse! Proiect realizat prin bugetare participativa, prin care a fost reamenajat terenul
de sport si curtea interioara a Liceului Tehnologic "Toma Socolescu”.
Activitatea reprezentand urmarirea executiei pentru obiectivele de investitii derulate in cadrul serviciului
s-a desfasurat urmarind urmatoarele coordonate:
- Obtinerea certificatelor de urbanism, avizelor/acordurilor solicitate prin certificatul de urbanism,
autorizatiilor de construire;
- Participare la predarea amplasamentului si a reperelor de nivelment catre executant;
- Verificarea conformitatii proiectelor cu temele de proiectare si caietele de sarcini;
- Emiterea ordinelor de incepere pentru prestari servicii si/sau executie lucrari, conform termenilor
contractuali;
- Verificarea derularii contractelor din punct de vedere al termenelor asumate;
- Deplaséri in teren Impreund cu proiectantul, dirigintele de santier pentru verificarea realizarii
lucrarilor in conformitate cu prevederile contractelor;
- Verificarea activitatii si a rapoartelor de progres ale dirigintilor de santier;
- Verificarea situatiilor de lucrari aferente facturilor emise de constructori;
- Asistenta la prelevarea probelor de la locul de punere in opera a materialelor;
- Emiterea ordinelor de sistare a executiei, de demolare sau refacere a lucrarilor executate
necorespunzator;
- Emiterea notificarilor privind constatarea neconformitati in teren, depasiri de termene, etc;
- Urmarirea respectarii de catre executant, a masurilor dispuse de proiectant sau de organele abilitate;
- Participarea la receptia la terminarea lucrarilor sau la receptia finala;
- Intocmirea fiselor tehnice pentru fiecare obiectiv de investitie realizat.

32



De asemenea, au fost demarate proceduri de achizitie publica, finalizate cu contracte de lucréri sau

servicii, dupa cum urmeaza:

Executia lucrarilor (inclusiv proiectare) stabilite conform Studiului de coexistentd electricd pentru
obiectivul de investitii: Strapungere strada Laboratorului, in prelungirea strazii Gh.Gr.Cantacuzino,
inclusiv deviere retele tehnico-edilitare. In vederea demaririi lucrérilor stabilite conform Studiului de
coexistenta electrica a fost incheiat cu Operatorul Distributie Energie Electrica Romania SA contractul
pentru eliberarea amplasamentului si/sau  pentru realizarea conditiilor de coexistentd
(proiectare+executie);

Elaborare documentatie tehnicd, faza DALI, obiectiv de investitii: Reparatie capitala strazi in
municipiul Ploiesti, respectiv strazile: Pompelor, Lupeni, Pielari, Gh.Gr.Cantacuzino (trons0On cupring
intre Sos.Vestului-centrul municipiului Ploiesti), Bobdlna, B-dul Republicii (tronson cuprins intre
Sos.Nordului-limita municipiului);

Actualizare documentatie, faza DALI, si elaborare documentatie, faza D.A., obiectiv de investitii:
Reabilitare si modernizarea strazii Mihai Bravu, inclusiv consolidarea si modernizarea celor doua
pasaje auto §i pietonale peste CF strada Mihai Bravu,

Documentatii tehnice faza PT pentru obiectivul: Extindere capacitate camin de batrani - noua
constructie propusa prin extindere va comunica cu cladirea existentd a caminului, marindu-se astfel
capacitatea cu 40 locuri dispuse in 20 de camere dotate cu baie proprie;

DALI Cladire str. Andrei Muresanu nr. 56 Ploiesti (Policlinica Cina), inclusiv documentatie pentru
obtinerea avizului si autorizatiei de secutitate la incendiu: prin proiect va fi analizata posibilitatea de
realizare a lucrarilor de consolidare si reabilitare a cladirii in care sunt amenajate cabinete medicale;
Restaurare Monumentul Vanatorilor — vor fi elaborate documentatii tehnice pentru toate fazele de
proiectare astfel incat sa fie realizate lucrarile de restaurare a monumentului;

Regenerare Urbana - Modernizare liziera in zona UPG - B-dul Bucuresti campus U.P.G; regenerarea
urbana a parcurilor reprezinta o tema importanta pentru revitalizarea spatiilor verzi si imbunatatirea
calitatii vietii, prin realizarea acestui proiect se doreste atingerea urmatoarelor obiective: amenajarea
terenului, crearea de spatii multifunctionale, amplasare mobilier urban, zona de sport, promovarea
biodiversitatii;

SF — Locuinte pentru tineri, destinate inchirierii specialistilor din sanatate, str. Cosminele nr. 11A,
Ploiesti, jud. Prahova; proiect derulat in parteneriat cu Agentia nationala pentru Locuinte Bucuresti prin
care se vor realiza 24 locuinte;

Modernizarea sistemului de colectare si epurare a apelor uzate in municipiul Ploiesti — servicii de
consultanta; pentru finalizarea investitiei, Municipiul Ploiesti a preluat amplasamentului obiectivului si
bunurile realizate in cadrul proiectului. Bunurile au fost predate catre Apa Nova Ploiesti SRL care va
realiza intr-o prima etapa un audit ce va sta la baza actiunulor de finalizare a lucrarilor de construire a
statiei de epurare;

Lucrari conform studiu de coexistenta electrica - Construire locuinte pentru tineri destinate inchirierii
specialistilor din sanatate , str. Cosminele nr. 11 A (proiectare si executie);

SF Retele tehnico edilitare, drumuri si accese aferente locuinte pentru tineri, destinate inchirierii
specialistilor din sanatate, str. Cosminele nr. 11A, Ploiesti, jud. Prahova;

Valoarea toatala a sumelor alocate programului de investitii aferente obiectivelor de investitii derulate
in cadrul serviciului a fost de 29.414.118 lei.
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De asemenea, in cadrul serviciului se realizeaza activitati privind centralizarea datelor referitoare la

bugetul alocat pentru dezvoltare:

- Centralizarea listei cu obiectivele de investitii si propunerile de alocatie bugetara pentru anul 2024
si elaborarea notelor de fundamentare pentru obiectivele de investitii derulate in cadrul serviciului;

- Intocmirea listei cu obiectivele de investitii, propunerile de alocatic bugetard pentru bugetul
multianual;

- Intocmirea situatiei angajamentelor legale de decontare pentru obiectivele de investitii din Lista de
buget;

- Definitivarea planului de achizitii pe anul 2023, la nivelul valorii aprobate prin buget ;

- Elaborare plan achizitii pentru anul 2024;

- Intocmirea Notelor Conceptuale pentru fiecare obiectiv repartizat serviciului;

- Intocmirea Temei de proiectare si a caietelor de sarcini pentru fiecare obiectiv din lista de investitii;

- Intocmirea referatelor de necesitate pentru demararea procedurilor de achizitie a contractelor de
servicii sau de lucrari;

- Intocmirea propunerilor de rectificare a listei de investitii;

- Intocmirea si promovarea proiectelor de hotarari pentru aprobare indicatori tehnico — economici si
documentatii tehnice;

- Intocmire rapoarte de specialitate solicitate pentru proiecte de hotarare initiate de alte directii/unitati
subordonate, dupa caz;

- Particpare in comisii de receptie a lucrarilor realizate de alte unitati subordonate Consiliului Local;

- Participare in diverse comisii, conform nominalizarilor facute prin dispozitiile emise de primar;

- Revizuirea procedurilor operationale conform legilor/normelor/standardelor in vigoare;

CAPITOLUL — PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE

In cursul anului 2024 s-a continuat implementarea proiectelor cu finantare europeani aferente

urmatoarelor obiective de investitii:

Regenerare urbana in zona marginalizata a municipiului Ploiesti, cartier Pictor Rosenthal — proiectul a
fost fazat si a beneficiat de finantare pentru finalizarea lucrarilor conform contractului de finantare
incheiat in anul 2024;
Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport public intre Gara de Sud
si Gara de Vest (strada Libertati1), inclusiv lucrari de reabilitare a domeniului public al pietelor garilor
— Etapa Il - proiectul a fost fazat si a fost incheiat contractul de finantare nr. 44/2024 si s-a demarat
procedura de achizitie a contractului de lucrari.
S-a pregatit si efectuat receptia la terminarea lucrarilor pentru proiectul ,Eficientizare consumuri
energetice in municipiul Ploiesti - sistem iluminat public si cladiri publice - sistem iluminat public traseu
tramvai 101 — Bulevardul Republicii — strada Gh.Doja — strada George Cosbuc — strada Stefan Greceanu
— strada Nicolae Balcescu — strada Stefan cel Mare — strada Democratiei - Gara de Sud,
S-a pregatit si efectuat receptia la terminarea lucrarilor pentru proiectul Eficientizarea consumuri
energetice in municipiul Ploiesti - sistem iluminat public si cladiri publice - sistem iluminat public traseu
tramvai 102 — strada Gageni — Soseua Nordului — Soseua Vestului — strada Libertatii (Gara de Vest).
S-a pregatit si efectuat receptia la terminarea lucrarilor pentru proiectul Eficientizare energetica blocuri
in municipiul Ploiesti — Lot 1;
S-a pregatit si efectuat receptia la terminarea lucrarilor pentru proiectul Eficientizare energetica blocuri
in municipiul Ploiesti — Lot 2;
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= Anvelopare blocuri Lot P1 (PNRR) — au fost finalizate proiectele tehnice de executie, s-au obtinut
autorizatiile de construire si a fost demarata procedura de achizitie a contractelor de lucrari pe cele trei
loturi de blocurt;

= Eficienta energetica blocuri in municipiul Ploiesti - Lot 3 — s-a demarat procedura de achizitie a
contractului de servicii si au fost actualizate documentatiile tehnice in vederea depunerii cererii de
finantare;

= Eficienta energetica blocuri in municipiul Ploiesti - Lot 4 - s-a demarat procedura de achizitie a
contractului de servicii si au fost actualizate documentatiile tehnice in vederea depunerii cererii de
finantare;

= Reabilitare retele termice aferente SACET Ploiesti, pentru cresterea eficientei energetice in alimentarea
cu caldura urbana - ETAPA I;

Activitatile desfasurate de reprezentantii Serviciului Reparatii si Investitii Drumuri (prin responsabili
tehnici desemnati in Unitatile de Implementare a Proiectelor) pentru aceste proiecte au fost:

= intocmire, semnare, inregistrare, pregatire documente necesare implementarii proiectelor
— referate de necesitate pentru procedurile de achizitie publicd de atribuire contracte necesare
implementarii proiectului, referate de platd pentru diferite taxe solicitate de operatorii de retele,
monitorizarea executdrii la termen a serviciilor achizitionate in cadrul proiectului (consultantd si
proiectare, verificarea tehnica a proiectarii), verificare situatii de lucrari din punct de vedere al incadrarii
acestora in costul ofertat, deplasari in teren pentru verificare stadiu fizic lucrari sau la diverse intalniri
cu operatorii de retele;

= intocmire documente necesare efectuarii receptiei la terminarea lucrarilor — centralizare cantitati
decontate si valori platite, dispozitii comisii receptie la terminarea lucrarilor, anunt la DGDU si ISC
privind finalizarea lucrarilor, declaratie valoare reala, comunicare catre ISC incepere activitate comisie
de receptie la terminarea lucrarilor;

= pregatire referate si caiete de sarcini pentru atribuirea contractului de servicii de cooptare specialisti la
receptia la terminarea lucrarilor;

= pregatire referate si caiete de sarcini pentru demararea procedurilor de achizitie a contractelor de lucrari,
servicii de dirigentie de santier sau actualizare documentatii tehnico-economice;

= verificare Carte Tehnica a Constructiei, intocmita de proiectant, constructor, diriginte de santier;

= centralizare facturi fiscale date la plata pentru proiectele sus mentionate;

= verificare puncte de vedere ale proiectantului, dirigintelui de santier, Responsabilului Tehnic cu
Executia, privind executia lucrarilor;

= participare la receptia la terminarea receptiei la terminarea lucrarilor;

= participarea la elaborarea rapoartelor de progres impreund cu managerii de proiecte;

= participare la vizitele de monitorizare impreuna cu ofiterii de proiecte de la ADR Sud Muntenia;

= raspuns la clarificarile solicitate de ADR Sud Muntenia la situatiile de plata decontate si cerute la
rambursare;

= participarea la elaborarea rapoartelor pentru vizite pe teren impreuna cu managerii de proiect;

= Intocmire, semnare, inregistrare, transmitere pe email, adrese de raspuns la sesizarile cetatenilor ce au
privit proiectele sus mentionate;

= Intocmire, semnare, inregistrare, transmitere pe email/fax adrese deblocari garantii buna executie pentru
activitatile prestate rezultate din contractele Incheiate;

= pregatire documente necesare la deblocarea garantiilor de bunad executie pentru activitatile prestate
rezultate din contractele incheiate.
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= obtinere avize necesare la depunerea cererilor de finantare, formulat raspunsuri la clarificari,
corespondenta de specialitate, elaborare Rapoarte de specialitate la proiecte de hotarari.

CAPITOLUL REPARATII CURENTE SI iNTRETINERE DRUMURI

In scopul mentinerii starii tehnice corespunzitoare a strizilor din Municipiul Ploiesti este necesara
executia periodica a lucrarilor de reparatii curente si intretinere a strazilor din Municipiul Ploiesti.

Lucrérile de reparatii curente si Intretinere strazi aferente anului 2024 au fost executate la intervale
adecvate, In conditii tehnice corespunzatoare, respectand si asigurand confortul si siguranta circulatiei
pentru toate categoriile de vehicule a caror functionare sunt reglementate prin lege.

Lucrarile de reparatii si intretinere strazi au fost stabilite prin programul anual astfel incat sa satisfaca
cerintele traficului actual, cat si ale traficului de la finele duratei normale de functionare.

La executia lucrarilor de reparatii si Intretinere strazi s-a avut in vedere starea carosabilului si a
degradarilor evolutive datorate solicitarilor dinamice si a factorilor climaterici, pentru eliminarea
defectiunilor si aducerii strazilor la o stare normald de exploatare care sa asigure siguranta, confortul
circulatiei, precum si conservarea patrimoniului rutier.

Tipurile de lucrdri executate au fost alese in functie de tipul si starea imbracamintii existente, iar
Municipiul Ploiesti, prin Directia Tehnic Investitii, pe baza programelor anuale privind lucrarile de
intretinere si reparatii curente strdzi, a emis comenzi pentru executarea lucrdrilor de reparatii curente si
intretinere strazi.

In baza contractelor subsecvente de lucrari avand ca obiect: “Lucrari de reparare §i intrefinere a
retelei stradale, lucrari de arta, parcari din Municipiul Ploiesti “, incheiate si derulate in anul 2024, au
fost executate urmatoarele tipuri de lucrari:

1. Lucrari de asfaltare (asternere covor asfaltic): strada Maramures; Pod Dedeman — sens de mers
Ploiesti — Bucov si sens de mers Bucov — Ploiesti; Soseaua Vestului; strada Cosminele (covor asfaltic si
reparatii locale);

2. Lucrari de reparatii locale (plombe): strada Dimitrie Tomozei (zona Electrica, Omnia); strada
Marin Brutaru, nr.2; strada Marin Brutaru — fatd Uzuc; strada Marin Brutaru (Valrom); Strada Rudului
intersectie Eroilor; Strada Rudului - Liceul Economic; Strada Rudului, nr. 85; Strada Rudului, nr. 75; Strada
Rudului, nr. 170; Strada Rudului - sens giratoriu Biserica Sf. Imparati; Strada Rudului - trecere de pietoni,
in dreptul capacului de canalizare, Biserica Sf. Imparati; Strada Aurel Vlaicu - in jurul capacului de
canalizare; Strada Aurel Vlaicu nr. 7A; Strada Aurel Vlaicu, in fata sediului ANAF Ploiesti; strada Radu
Stanian intersectie cu strada Democratiei; Soseaua Vestului intersectie cu strada Cosminele; Strada
Gheorghe Grigore Cantacuzino - Biserica Eroii Neamului; Bulevardul Petrolului - zona Liceu Lazar
Edeleanu; Strada Malu Rosu, nr.8; Strada Malu Rosu, nr.30;

Strada Malu Rosu, nr. 106B; Strada Malu Rosu, nr. 109; Strada Marasesti, bloc 16; Strada Marasesti, bloc
17 - parcare; Strada Marasesti, nr. 243, bloc 5D; Strada Marasesti, nr. 93; Strada Cosminele intersectie cu
Aleea Zamora; Strada Cosminele intersectie cu Aleea Godeanu; Strada Tribunei, nr. 22;
Strada Tribunei intersectie cu strada Sondelor; intersectie strada Domnisori/ strada Marasesti/
strada Murelor; Strada Marin Mehedinteanu; strada Aleea Godeanu, bloc 118, scara A — alee intrare bloc
— asfaltare; strada Aleea Godeanu, bloc 118, scara B — alee intrare in bloc — asfaltare; Strada Aleea
Godeanu, fatd bloc 118, scara A- intrare parcare — reparatii locale; strada Aleea Godeanu, fatd bloc 118,
scara B — intrare parcare — reparatii locale; strada Aleea Godeanu, bloc 117, scara B — alee intrare bloc —
asfaltare; strada Aleea Godeanu, bloc 117, scara C — alee intrare bloc — asfaltare; strada Aleea Godeanu —
fata parc Caineni — reparatii locale; Strada Aleea Godeanu - alee lateral dreapta parc Caineni / alee fata
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bloc 151, scara A — scara D — reparatii locale; strada Aleea Godeanu — bloc 168 D — reparatie locala;
strada Aleea lezerului — fata Gradinita nr. 47 — reparatie locald; strada Aleea Ciucului intersectie cu strada
Marasesti — vizavi Magazin Profi— reparatie locala; strada Marasesti — intre zona Cioceanu si strada
Cosminele — reparatii locale; Strada Cosminele, nr.11, bloc 180A — montare borduri; strada Crisan — spate
bloc 132C — reparatie locala; Strada Arnauti, nr.1 — reparatie locala; strada Arnauti, nr. 2 — reparatie
locala,;Bulevardul Republicii intersectie Soseaua Vestului - sens Centru - KM 5; Bulevardul Republicii
intersectic Soseaua Vestului — bretea in fata Mc Donalds; Bulevardul Republicii intersectie Soseaua
Vestului — Sens Centru — KM 5 - Capac; Bulevardul Republicii - Dero; Bulevardul Republicii — Mc
Donalds; Bulevardul Republicii intersectie Soseaua Nordului; strada Erou Calin Catalin intersectie strada
Stefan Greceanu; Strada Cameliei — parcare bloc 115; strada Cameliei — in fata Complex Ideal; strada
Cameliei — bloc 22 — guri de scurgere ( 2 buc.); strada Cameliei — bloc 34; strada Cameliei — Zona Gostat;
Strada Constantin Brezeanu intersectie cu strada Mos lon Roata; strada Stadionului intersectie cu strada
Postei — semafor; strada Democratiei — intersectie cu strada Covurlui; Strada Democratiei - Zona Cec Bank;
Strada Democratiei — intersectie cu strada Anul 1848 ; Strada Democratiei — intersectie cu strada Miciurin;
Strada Lupeni — statie taxi; Strada Andrei Muresanu — zona ARR; Strada Mihai Bravu — Pod Lukoil; sens
giratoriu — Strada Mihai Bravu — Lukoil — 2 capace de ridicat; Strada Mihai Bravu, nr. 288; Strada Mihai
Bravu, nr. 290; strada Apelor intersectie cu strada Mihai Bravu; strada Apelor — in dreptul Spalatoriei Auto;
Soseaua Nordului — trecere de pietoni — in dreptul magazinului Jysk — Complex Mic; Soseaua Nordului —
trecere de pietoni — Complex Mare; Soseaua Nordului — zona intersectie strada Rapsodiei; Soseaua
Nordului — intersectie cu strada Gageni; strada Gradinari — intersectie cu strada Rosiori; strada Mircea cel
Batran , nr. 74; strada Raului — 4 buc; strada Intrarea Petuniei, bloc 105; strada Energiei — in zona statiei
de autobuz;

3.Lucrari de reparatii — parcare : Strada Vlad Tepes, nr. 21;

4.Lucrari de reparatii — trotuare: Strada Stefan Greceanu, nr.1 — sediu Romtelecom S.A. Ploiesti.

Valoarea totald, aferenta reparatiilor curente strazi executate in anul 2024, a fost de 4.393.534,38 lei
T.V.A. (inclusiv lucrari de dirigentie de santier).

CAPITOLUL REPARATII CURENTE FOND IMOBILIAR

Avand in vedere vechimea si gradul de degradare al imobilelor aflate in proprietatea municipiului
Ploiesti, a fost necesara executarea lucrarilor de reparatii curente precum si asigurarea utilitatilor pentru
aceste imobile.

Pe baza programului de reparatii curente aprobat pentru anul 2024 a fost incheiat contractul
subsecvent de lucrari nr. 11587/21.06.2024 prin care au fost realizate lucrari de reparatii curente la un
numar de 19 cladiri, dupa cum urmeaza:

1. Adapost ALA -Ploiesti, Strada Arnauti, nr.56, scara A;
2. Adapost ALA -Ploiesti, Strada Aurel Vlaicu, nr.22;
3. Strada Cameliei, nr.20, bloc 22A, sc.C, ap.59;
4. Strada Democratiei, nr.1;
5. Etaj 1, Halele Centrale (Casa de Cultura I.L.Caragiale);
6
7
8
9
1

Strada Gheorghe Doja, nr.195(Instalatie de utilizare gaze naturale);
Strada Italiana, nr.18;
Strada luliu Maniu, nr.10;

. Strada Mihail Kogalniceanu nr.36, ap.10;

0. Strada Munteniei, nr.24;
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11. Strada Neagoe Basarab, nr.6;

12. Strada Pielari, nr.47;

13. Strada Postei nr.6;

14. Strada Romana nr. 81;

15. Strada Sabinelor, nr.18, bloc12B, ap.1;

16. Strada Stefan Greceanu, nr.11, bloc K8;

17. Str. Udriste Nasturel nr. 19;

18. Str. Tismana nr. 14;

19. Str. Andrei Muresanu nr. 56.
Pentru realizarea lucrarilor au fost intocmite note de constatare in teren, s-au elaborat ordine de incepere,
au fost efectuate verificari pe teren ale stadiului fizic, s-au verificat situatii de lucrari si au fost efectuate
receptii la terminarea lucrarilor precum si receptii finale. De asemenea, au fost intocmite documente privind
corespondenta 1n cadrul contractului. Pentru urmarirea acestui contract de lucrari s-a incheiat contractul
subsecvent de servicii de dirigentie de santier nr.11588/21.06.2024. Valoare lucrari reparatii curente
efectuate: 1.044.981 lei, iar valoarea serviciilor de dirigentie de santier prestate a fost de 11.807 lei.

CAPITOLUL RETELE EDILITARE

In perioada 01.01.2024 - 31.12.2024, s-au efectuat lucrari de interventii, bransamente si racorduri
sector particular (persoane fizice si juridice) precum si investitii ale detinatorilor de retele sau ale
persoanelor juridice/fizice pe domeniul public al municipiului Ploiesti dupa cum urmeaza :

- Interventii retele de apa-canal: 583

- Interventii retele gaze: 409

- Interventii retele electrice: 108

- Interventii retele termoficare: 105

- Interventii retele telefonie: 10

- Bransamente gaze naturale sector particular persoane fizice si juridice: 67
- Bransamente apa si racorduri canalizare sector particular persoane fizice si juridice: 88
- Bransamente electrice: 22.

De asemenea, au fost intocmite conventii si note de calcul pentru inchirierea terenului necesar
depozitarii de materiale si realizarii unor lucrdri de reabilitare termica, reparatii fatade sau acoperisuri
imobile pentru persoane fizice sau juridice, precum si pentru diverse obiective de investitii ale Primariei
municipiului Ploiesti.

Au fost executate lucrari de investitii de catre detindtorii de retele sau alte persoane fizice sau
juridice pe strazi ale municipiului Ploiesti dupd cum urmeaza:

Lucrari executate la retelele de apa si canalizare:

Nr. Amplasament Tip lucrare Detinétor de
crt retea/Constructor
. - .« . | S.C. Apa Nova Ploiesti
1 Str.George Toparceanu Inlocuire retea apa potabila si S.R.L/S.C. Apa Nova
bransamente

Ploiesti S.R.L
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S.C. Apa Nova Ploiesti

o |Srcreogpecrre | Morre i bl | 5 /S . aga ova
' Ploiesti S.R.L
Inlocuire retea apa potabila si S.C. Apa Nova Ploiesti
3 Str.Snagov bransamente ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
’ Ploiesti S.R.L
. Lo Inlocuire retea apa potabila si >.C. Apa Nova Ploiesti
4 Str.Arhimede, str.Baiului i ’ S.R.L/ S.C. Apa Nova
bransamente S
’ Ploiesti S.R.L
. . - ) . . S.C. Apa Nova Ploiesti
5 SSttrr.TA;rl(;:?élrjlluL str.Milcov, {)ricr)lzl;;z f::iea apa si S.R.L/S.C. Apa Nova
' ’ Ploiesti S.R.L
. Inlocuire retea canalizare si 5.C. Apa Nova Ploiesti
6. | Str.Cernica racorduri ’ S.R.L/ S.C. Apa Nova
Ploiesti S.R.L
. - Inlocuire retea canalizare si 5.C. Apa Nova Ploiesti
7. | Str.Baraoltului, str.Infratirii racorduri : S.R.L/S.C. Apa Nova
Ploiesti S.R.L
Inlocuire retea apa potabila si S.C. Apa Nova Ploiesti
8. | Str.Ineu, str.Razoare i ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
bransamente S
’ Ploiesti S.R.L
Str. N. Lobacevski (tronson
cuprins intre str.Marasesti si Inlocuire retea and potabili si S.C. Apa Nova Ploiesti
9. | str.Tatra), str.Marasesti bransamente pap ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
(tronson cuprins intre str. N. ’ Ploiesti S.R.L
Lobacevski si str. Tatra)
o Inlocuire retea canalizare si S.C. Apa Nova Ploiesti
10 | Str.Domnisori bl.40-42 L ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
racorduri S
Ploiesti S.R.L
. Inlocuire retea apa potabila si 5.C. Apa Nova Ploiesti
11 | Str.Candiano Popescu ° ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
bransamente S
’ Ploiesti S.R.L
. Inlocuire retea canalizare si 5.C. Apa Nova Ploiesti
12 | Str.Grausorului racorduri ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
Ploiesti S.R.L
Str. Duca Voda tronson Inlocuire retea ani potabils si S.C. Apa Nova Ploiesti
13 | cuprins intre bl.35J1 si bransamente pap ’ S.R.L/S.C. Apa Nova
str.Gheorghe Doja ’ Ploiesti S.R.L
14 Aleea Prislop intre bl.20 si Inlocuire retea canalizare si g:(R::I_A/g%.\IZ\[]:;II\II?\f;U

bl.24.

racorduri

Ploiesti S.R.L.
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B-dul Bucuresti intre bl.8A si

Inlocuire retea apa si

S.C. Apa Nova Ploiesti

Nicolae bl.53,60,61,63,64,65

racorduri

15 S.R.L/S.C. Apa Nova
bl.12A bransamente Ploiesti S.R.L.
. . N . . . S.C. Apa Nova Ploiesti
16 ﬁ]lgea Codrului intre bl.3 si 12(1;%(;3:;:, retea canalizare si S.R.L/S.C. Apa Nova
' Ploiesti S.R.L.
: Reabilitare retea canalizare si S.C. Apa Nova Ploiesti
17 | Str. 24 lanuarie racorduri S.R.L/S.C. Apa Nova
Ploiesti S.R.L.
. - . . S.C. Apa Nova Ploiesti
18 Str. Soldat Erou Arhip Reabilitare retea canalizare si S.R.L/S.C. Apa Nova

Ploiesti S.R.L.

Lucrari executate la retelele de gaze naturale:

Str. Afinelor, Str.Agricultori,
Str.Arcului, Intrarea
Caminelor, Str.Clementei,
Str.Daciei, B-dul Republicii,

Reabilitare retea distributie

S.C. Distrigaz Sud Retele
GDF SUEZ S.A Bucuresti —

Sos.Vestului si str.Dr.Carol
Davila), str.Vaslui (tronsonul
cuprins intre SRS si str.Malu
Rosu)

prin dezafectare SRS Vaslui si
montare SRS Sos.Vestului

L | str.Luminii , str.Nicolae gaze naturale cu conducte si | p g plojesti/ S.C.
. . instalatii de racordare MP din ’
Titulescu (cuplari), Instgaz S.R.L. Mures
i N PE 100SDR11

Str.Nicopole, str.Veniamin

Costache, Str.Alexandru

Odobescu

Sos.Vestului (zona cuprinsa

intre nr.24 Serviciul de

Ambulanta Judetean Prahova Sisteratizare retea de S.C. Distrigaz Sud Retele

si str.Malu Rosu), str.Malu distributie aaze naturale RP GDF SUEZ S.A Bucuresti —
2 Rosu (tronsonul cuprins intre g Punct de lucru Ploiesti/S.C.

Instant Construct Company
S.R.L. Campina

Lucrari executate la retelele electrice:

Nr.

crt.

Amplasament

Tip lucrare

Detinator de retea/
Constructor
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Str.Romulus nr.3 -Clinica G-
ral Medical

Bransament electric si
instalatie de utilizare, spor de
putere

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti//S.C. Sigab
Energy Line S.R.L. Prahova

B-dul Independentei nr.15,
Str.Golesti, str.Nicolae
Simache-S.C. Oltina Impex
Prod Com S.R.L.

Alimentare cu energie
electrica, bransament electric si
instalatie de utilizare

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti//S.C. Sigab
Energy Line S.R.L. Prahova

Str.Rudului nr.262,
str.Sondelor, Str.Tribunei-
S.C. Target 1799 Construct
S.R.L. Brasov

Alimentare cu energie electrica
locuinte individuale, retea
electrica si post trafo

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti/ S.C.
Sinoval Com S.R.L.
Prahova

Str.Depoului nr.2-S.C.
Ciocarlia S.A. Ploiesti

Deviere retea electrica

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti/ S.C. Tiab
S.A Bucuresti — Punct de
lucru Ploiesti

Str.Cuptoarelor nr.4,
str.Vega - S.C. MHC
WATER POWER S.A.
Dambovita

Racordare la reteaua electrica
(bransament electric, instalatie
electrica de utilizare, cablu
electric subteran, post trafo,
punct de conexiune in anvelopa
de beton pentru centrala
electrica fotovoltaica 4.89MW

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti/ S.C.
General Meel Electric
S.R.L. Prahova

Str.Ana Lugojana nr.2A

Bransament electric si
instalatie de utilizare

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti/S.C.
Elvani S.R.L. Ploiesti

Str.Ana Ipatescu nr.8,
str.Anul 1907, str.Rahovei,
str.Bobalna-S.C. Apa Nova
Ploiesti S.R.L.

Alimentare cu energie electrica
laborator analize apa, post trafo
si extindere retea electrica

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti /S.C.
ESRA S.R.L. Ploiesti

Str.Crangasi nr.2A

Bransament electric si
instalatie de utilizare

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
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Electrice Ploiesti/S.C.
Elvani S.R.L. Ploiesti

. Extindere retea electrica, Distributie Energie Electrica
Str.Bucegi nr.12, . . . L
. alimentare cu energie electrica | Romania-Sucursala de
str.Gheorghe Doja-S.C. ) . X . e -

9 imobil locuinte colective, distributie a Energiei
VERYTAS PLUS .. . . ..
CONSTRUCT SR.L bransament electric si nstalatie | Electrice Ploiesti/S.C.

T de utilizare si post trafo Elvani S.R.L. Ploiesti

Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti/S.C.
Elvani S.R.L. Ploiesti
Distributie Energie Electrica
Romania-Sucursala de
distributie a Energiei
Electrice Ploiesti/S.C.
Elvani S.R.L. Ploiesti

Bransament electric trifazat si

10 | Str.Golestl nr.17 instalatie de utilizare

Bransament electric trifazat si

11| Str.Ana Ipatescu nr.47 instalatie de utilizare

Lucrari executate la retele de termoficare:

Nr. Amplasament Tip lucrare Detinator de
crt. retea/Constructor
Str.Bucegi nr.12 - S.C. Racordare la reteaua de S.C. Termo S.R.L.
1| VERYTAS PLUS termoficare imobil locuinte | Ploiesti/S.C. Apazol Trans
CONSTRUCT S.R.L colective S.R.L.

Lucrari executate la retele de telecomunicatii:

N Amplasament Tip lucrare Detinitor de
crt. retea/Constructor
S.C. Orange Romania
Communications S.A./S.C.
Data Com Construct S.R.L.

Str.Strandului intersectie cu Deviere retea de

1 DN1A telecomunicatii

De asemenea, in perioada 01.01.2024 —31.12.2024 au fost eliberate un numar de 204 avize, necesare
obtinerii autorizatiilor de construire pentru toate tipurile de lucrari la retelele edilitare.

Tot in aceastd perioadd urmare deplasarilor in teren au fost transmise catre Politia Locald a
municipiului Ploiesti sesizari ca urmare a nerespectarii prevederilor HCL 189/2018.

La finalizarea lucrarilor executate de catre detinatorii de retele sau persoanele juridice/fizice pe
domeniul public al municipiului Ploiesti, lucrdri pentru care au fost emise “Autorizatii de Incepere a
lucrarilor edilitare” sau avize de interventii au fost incheiate procese verbale privind conformitatea
lucrarilor de refacere carosabil.
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SERVICIULUI MOBILITATE SI TRAFIC URBAN

Pentru activitatea din domeniul inregistrarii vehiculelor pentru care nu exista obligativitatea
inmatricularii, Serviciul Mobilitate si Trafic Urban din cadrul Directiei Tehnic — Investitii a preluat
cererile, insotite de documentatia specifica, depuse la registratura Municipiului Ploiesti.

In urma analizei dosarelor persoanelor juridice sau fizice, dupa ce s-a verificat documentatia pentru
a constata daca sunt 1indeplinite prevederile legale, precum si Hotararea de Consiliu Local
nr.245/30.09.2008, s-a procedat la intocmirea si eliberarea certificatelor de inregistrare, acestea fiind
inmanate personal solicitantului sau imputernicitului acestuia. Totodata, fiecarui vehicul in parte i s-a
atribuit un numar de inregistrare.

La cererea proprietarilor, si cu respectarea prevederilor Hotararii de Consiliu Local
nr.245/30.09.2008, au fost radiate din circulatie vehicule care nu se supun inmatriculdrii, pentru care au
fost emise certificate de radiere.

Radierea vehiculelor a fost comunicata in termen atat proprietarului cat si Serviciului de Impozite
si Taxe, prin transmiterea certificatului de radiere.

Totodata, in urma radierii s-au retras certificatele de inregistrare, precum si placutele cu numarul de
inregistrare.

Au fost solutionate 152 de cereri, astfel: s-au inregistrat 129 de vehicule si s-au radiat 23 de vehicule.

Pentru activitatea de eliberare a autorizatiilor de acces in Municipiul Ploiesti, Serviciul Mobilitate si
Trafic Urban din cadrul Directiei Tehnic-Investitii a preluat cererile, insotite de documentatia specifica,
depuse la registratura Municipiului Ploiesti.

In urma analizei dosarelor persoanelor juridice sau fizice, dupa ce s-a verificat documentatia pentru
a constata daca sunt indeplinite prevederile legale, precum si Hotararea de Consiliu Local
nr.131/27.04.2011, s-a procedat la intocmirea si eliberarea autorizatiilor de acces cu titlu gratuit, pentru
categoria de autovehicule cu masa maxima autorizata intre 3,5 si 7,5 tone, pentru a putea circula pe anumite
strazi amplasate in zona periferica a Municipiului Ploiesti, mentionate in Traseul de trafic greu stabilit
prin Hotararea de Consiliu Local nr.131/27.04.2011.

Autorizatiile de acces cu titlu gratuit, au fost inmanate personal solicitantului sau imputernicitului
acestuia, pe semnatura In registrul special.

La cererea persoanelor fizice sau juridice, in baza documentatiei prezentate, Serviciul Mobilitate si
Trafic Urban a eliberat autorizatii de acces contra cost pentru autovehicule cu masa maxima autorizata
cuprinsa intre 3,5 - 7,5 t, precum si pentru autovehicule cu mmade 7,5 t.

Autorizatiile de acces contra cost, au fost inmanate personal solicitantului sau imputernicitului
acestuia, pe semnatura in registrul special.

S-au efectuat actiuni de control in traseu, pentru constatarea modului in care operatorii de transport
respecta prevederile Hotararii de Consiliu Local nr.131/27.04.2011.

Au fost solutionate 1190 de cereri, astfel: s-au eliberat: 1107 autorizatii de acces cu titlu gratuit, din
care 658 autorizatii transport persoane si 83 autorizatii de acces contra cost.

Pentru emiterea avizelor de ruta si statii pentru cursele regulate speciale judetene si nationale
efectuate cu autobuze, s-a avut in vedere desfasurarea in conditii optime a activitatii de eliberare a avizelor
pentru ruta obligatorie de deplasare in interiorul Municipiului Ploiesti, respectiv pentru utilizarea statiilor de
urcare / coborare a persoanelor transportate prin curse regulate speciale, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare.
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In urma analizei dosarelor persoanelor juridice, dupi ce s-a verificat documentatia pentru a constata
dacd sunt indeplinite prevederile legale, precum si Hotararile Consiliului Local nr.274/30.11.2002,
nr.209/2009 si nr.131/27.04.2011, s-a procedat la eliberarea avizelor de ruta si statii in Municipiul Ploiesti.

In cazul in care, dupa analizarea documentatiei s-a stabilit ci nu sunt respectate normele legale in
vigoare pentru eliberarea avizului, s-a intocmit adresa pentru returnarea documentatiei ca neconforma sau
incompleta (motivata).

Au fost solutionate 15 de cereri In urma carora s-au eliberat avize pentru utilizarea rutelor si statiilor
pentru curse regulate speciale.

Pentru activitatea de secretariat a Comisiei Municipale pentru Transport si Siguranta Circulatiei,
Presedintele Comisiei, prin secretarul executiv, a convocat membrii comisiei pentru a participa la sedintele
ordinare si extraordinare.

Membrii Comisiei Municipale pentru Transport si Siguranta Circulatiei au primit, prin grija
secretarului executiv, ordinea de zi pentru sedintd, insotitd de documentele necesare.

Proiectul ordinii de zi s-a intocmit de secretarul comisiei dupa centralizarea materialelor primite spre
dezbatere de catre Comisia Municipald pentru Transport si Siguranta Circulatiei.

Secretarul executiv a Intocmit si difuzat hotararile luate in sedintele Comisiei Municipale pentru
Transport si Siguranta Circulatiei, dupa ce au fost semnate de catre Presedintele/Vicepresedintele Comisiei.
Hotararile s-au distribuit integral tuturor membrilor Comisiei Municipale pentru Transport si Siguranta
Circulatiei.

De asemenea, s-au inaintat raspunsuri la petitiile cetatenilor, dezbatute de membrii comisiei in
sedinte. Au fost solutionate 328 de adrese, S-au intocmit 45 procese verbale in timpul sedintei si s-au emis
45 hotarari ale comisiei.

Pentru emiterea autorizatiilor de transport si a copiilor conforme dupad acestea (inclusiv autorizatii
taxi), s-a avut in vedere desfasurarea in conditii optime a activititii de autorizare, respectiv emiterea
autorizatiilor de transport si a copiilor conforme dupa acestea (inclusiv autorizatii taxi), in conformitate cu
legislatia in vigoare.

In urma analizei dosarelor persoanelor juridice sau fizice, dupa ce s-a verificat documentatia pentru
a constata dacd sunt indeplinite prevederile legale, precum si Hotararile Consiliului Local
nr.127/24.04.2008; 274/30.10.2008; 87/28.03.2008, 88/28.03.2008, 246/30.09.2008 si 595/2024, s-a
procedat la efectuarea urmatoarelor operatiuni:

a) S-au eliberat/modificat autorizatii transport persoane in regim de taxi - 40 autorizatii,

b) S-au modificat autorizatii taxi: 60 autorizatii taxi,

C) S-au vizat pentru anul 2024 autorizatiile de transport si a autorizatiile taxi persoane.

d) S-au eliberat O copii conforme pentru transportul public de persoane prin curse regulate cu autobuze
si tramvaie;

e) Adrese atentionare transportatorii persoane in regim de taxi pentru baza de date taxi: 0 adrese;

Pentru buna functionare a sistemului de semaforizare, a fost incheiat Acordul Cadru nr.
15258/30.08.2024 avand ca obiect ,.[ntretinere si reparatii a sistemului de semaforizare din Ploiesti”.

In perioada 01.01.2024-31.12.2024, s-au efectuat activititi de service si reparatii de citre firma
contractantd (S.C. ALTIMATE S.A. Bucuresti) conform Contractelor Subsecvente nr.31495/28.12.2023,
2048/29.01.2024 incheiate in baza Acordului Cadru 2073/30.01.2020, si Contracte Subsecvente
nr.15544/04.09.2024, respectiv 21464/02.12.2024, incheiate In baza Acordului Cadru 15258/30.08.2024.
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Conform specificului Acordului Cadru, valoarea totala a facturilor pentru serviciile de mentenanta

prestate, pentru perioada 01.01.2024 — 31.12.2024, emise in baza contractelor subsecvente incheiate
a fost de 608.834,36 lei inclusiv TVA.

In conformitate cu prevederile contractuale, s-a urmarit executarea lucrarilor aferente, astfel:

s-au efectuat verificari periodice in teren pentru verificarea bunei functionari a semafoarelor
(conform diagramelor), pentru identificarea unor componente ale sistemului de semaforizare ce
necesitd Inlocuire, pentru verificarea integritatii sistemului de semaforizare.

s-au emis comenzi firmei contractante si s-au dus la indeplinire implementarea programelor in
automatele de semaforizare, modificarea parametrilor programelor semafoarelor;

s-au urmarit lucrdrile de reparatii si revizie la sistemele de semaforizare, in conformitate cu
comenzile emise;

s-au verificat situatiile de lucrari si facturile fiscale aferente activitatii de intretinere si reparatii la
sistemul de semaforizare.

Alte activitati de semaforizare efectuate in perioada 01.01.2024 - 31.12.2024:

inregistrarea lucrarilor in registrul de evidenta al serviciului;

corespondenta cu persoane fizice, societati si servicii din cadrul primariei-adrese;

2 referate de necesitate privind incheierea contractelor subsecvente la Acord Cadru
nr.15258/30.08.2024, respectiv caiet sarcini si referat incheiere Acord Cadru nr. 15258/30.08.2024
incheiere contract furnizare energie electrica pentru sistemul de semaforizare din Bdul Bucuresti
(zona UPG);

s-a amenajat semaforizarea intre Bdul Independentei cu str. Bobalna conform proiectului de
modernizare;

In ceea ce priveste semnalizarea rutierd, pentru executia si intretinerea marcajelor rutiere pe raza

Municipiului Ploiesti, pe perioada anului 2024 au fost emise comenzi in urma carora s-au realizat marcaje
longitudinale pentru delimitarea sensurilor, transversale pentru semnalarea trecerilor de pietoni si alte
marcaje diverse, cu vopsea clasica alba, aplicandu-se in total 22.534 mp de marcaj.

Pentru activitatea de mobilier stradal au fost emise comenzi in urma cérora S-au montat, demontat si

reconditionat: stalpi ornamentali - 148 buc., stalpi metalici - 305 buc., limitatoare de viteza in sistem liniar
- 215 ml si oglinzi stradale - 6 buc.

Pentru activitatea de indicatoare rutiere au fost emise comenzi in urma cérora S-au inlocuit si

reconditionat 199 indicatoare rutiere, 642 indicatoare stradale si 126 stalpi de sustinere.

Pentru aceste lucrari de marcaje rutiere, mobilier stradal si indicatoare rutiere s-au cheltuit

1.338.954,89 lei cu TVA.

DIRECTOR EXECUTIV
MIHAELA MADALINA CRACIUN

DIRECTIA GESTIUNE PATRIMONIU

Directia Gestiune Patrimoniu din cadrul Primariei municipiului Ploiesti are in componenta

urmatoarele Servicii:

Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatii si Administrare Fond Locativ;
Serviciul Contracte
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Serviciul Inventariere si Evidentd Bunuri
Serviciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu si Autorizare Agenti Economici
Conform organigramei Directia Gestiune Patrimoniu figureaza cu un numar de 47 de posturi.
Principalele obiective urmarite in anul 2024 au fost:
asigurarea evidentei bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al municipiului Ploiesti si a
bunurilor proprietate publica a statului judetului transmise in administrarea Consiliului Local al
municipiului Ploiesti;
valorificarea bunurilor din patrimoniul municipiului Ploiesti prin incheierea contractelor de
concesiune, superficie, comodat, colaborare, asociere/administrare, inchiriere, vanzare-cumparare
si de schimb; urmarirea contractului de asociere pentru terenul ce apartine municipiului Ploiesti pe
care sunt amplasate suporturi publicitare;
urmarirea contractelor de inchiriere, concesiune, incheiate atat pentru spatiile cu alta destinatie
decat aceea de locuintd (sedii partide politice, spatii comerciale, asociatii, fundatii, cabinete
medicale), cat si pentru terenurile ce apartin domeniului public sau domeniului privat al
municipiului Ploiesti (chioscuri, tonete, constructii, extinderi constructii, cdi acces, garaje,
balcoane, locuinte, extinderi locuinte, obiective cu caracter industrial), a contractelor de comodat
pentru spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta si pentru terenuri ce apartin domeniului public
si privat al municipiului Ploiesti, a contractelor de asociere/colaborare pentru terenuri si spatii cu
alta destinatie decat aceea de locuinta (cu exceptia celor de publicitate), a contractelor de superficie,
arenda, a contractului de licenta exclusiva a marcilor si a conventiilor pentru folosinta temporara a
domeniului public si privat (cu exceptia celor de publicitate)
solutionarea notificarilor formulate in baza prevederilor Legii nr.10/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare avand ca obiect restituirea Tn naturd sau acordarea masurilor
compensatorii in echivalent pentru imobilele revendicate;
solutionarea cererilor avand ca obiect aplicarea prevederilor Legii nr.18/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legii nr.247/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legii nr.341/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare Legii nr.44/1994 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare — privind veteranii de razboi ;
gestionarea Registrului agricol al municipiului Ploiesti;
asigurarea evidentei si administrarea fondului locativ;
stabilirea si urmdrirea incasarii debitelor aferente contractelor incheiate intre Municipiului Ploiesti
si diverse persoane fizice/juridice;
eliberarea avizelor de program pentru agentii economici care desfasoara activitatea prin puncte de
lucru situate pe raza municipiului Ploiesti;
eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publica pentru agentii
economici care detin unitdti autorizate pe codurile CAEN 5610(5530) si respectiv 5630 (5540);
eliberarea autorizatiilor privind desfdsurarea activitatilor recreative si distractive CAEN 9321/
9329;
emiterea titlurilor de creanta pentru societdtile care sunt in evidenta noastra cu coduri de alimentatie
publicad;
emiterea titlurilor de creantd pentru societdtile care sunt in evidenta noastrd cu coduri supuse
avizarii ( alaturi de cele de alimentatie publica);
scoaterea din evidentd a societdtilor care Inceteaza activitatea la punctele de lucru;
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e reactualizarea bazei de date cu privire la agentii economici care desfasoara activitati de
alimentatie publica prin corelare cu datele din evidenta Oficiului Registrului Prahova;

e reactualizarea bazei de date cu privire la agentii economici pentru care au fost emise avize de
program;

e redactarea si transmiterea raspunsurilor pentru diverse interpelari, petitii, solicitari legate de
activitatea de autorizare si respectiv avizare agenti economici;

e asigurarea aplicarii si urmadririi clauzelor contractelor incheiate cu agentul economic selectat in
cadrul procedurii de achizitie directd In vederea prestarii de servicii de topografie si cadastru pentru
parte din bunurile din patrimoniul Municipiului Ploiesti sau care urmeaza sd fie incluse in
patrimoniu;

e asigurea relatiei cu Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliard Prahova referitor la Inscrierea in
Cartea Funciard a bunurilor proprietatea Municipiului Ploiesti si a altor operatiuni conexe.

In perioada sus mentionati au fost adoptate diverse hotarari de citre Consiliul Local al municipiului
Ploiesti care au vizat domeniul de activitate al directiei, initiatorii proiectelor acestor hotarari fiind sprijiniti
prin asigurarea documentatiilor si intocmirea rapoartelor de specialitate pentru fiecare hotarare, conform
mentiunilor de la rubrica fiecarui serviciu.

Salariatii directiei au solutionat n aceastd perioada cererile si petitiile unor persoane fizice si
juridice Inregistrate la nivelul directiei, referitoare la obiectele de activitate specifice, conform mentiunilor
de la rubrica fiecarui serviciu.

In anul 2024, serviciile si compartimentele din cadrul Directiei Gestiune Patrimoniu au avut
urmatoarele obiective si au desfasurat activitati specifice, dupa cum urmeaza:

l. Serviciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu si Autorizare Agenti Economici

Serviciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu si Autorizare Agenti Economici functioneaza in
cadrul Directiei Gestiune Patrimoniu si, incepand cu data de 01.07.2024, are In componenta un numar de
11 posturi (1 post de conducere si 10 posturi de executie).

In cadrul acestui serviciu au fost intreprinse urmatoarele activitati:
1. Activitatea de valorificare patrimoniu

in cursul anului 2024 reprezentantii Serviciului Publicitate, Valorificare Patrimoniu si Autorizare
Agenti Economici au Intocmit documentatiile de concesionare, superficie, inchiriere, comodat, conventii
de uz si servitute, contracte de utilizare si acces in zona drumului public, vanzare-cumpdarare pentru
imobile din domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti, documentatii ce au fost prezentate
comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.
e Au fost inregistrate un numar de 2473 cereri si adrese inaintate de catre diverse persoane fizice sau
juridice si de catre serviciile de specialitate din cadrul Primériei Municipiului Ploiesti.
e Au fost efectuate verificari cu privire la regimul juridic al bunurilor proprietatea Municipiului
Ploiesti, la inexistenta actiunilor pe rolul instantelor judecatoresti privind nerespectarea clauzelor
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contractuale (total sau in parte), litigiilor privind dreptul de proprietate, etc., precum si la inexistenta
notificarilor conform legilor proprietatii.

Au fost efectuate deplasari in teren in vederea solutionarii cererilor petentilor si in scopul verificarii
starii tehnice a imobilelor din domeniul public si privat al localitatii.

Au fost obtinute certificate de urbanism, extrase de carte funciard si certificate fiscale pentru
imobilele propuse valorificarii.

Au fost transmise documentatii pentru un numar de 65 imobile, in vederea intocmirii rapoartelor
de evaluare pentru valorificarea acestora conform legislatiei in vigoare, sens in care a fost incheiat
un contract subsecvent de servicii cu S.C. Kids Advisors S.R.L. si acte aditionale la acesta.

S-a participat la inspectia pe teren, impreund cu reprezentantii firmei de evaluare, la imobilele ce
urmau a fi evaluate si s-a procedat la verificarea rapoartelor de evaluare primite.

Au fost efectuate verificari in teren pentru diverse solicitdri aflate in lucru cat si In vederea
intocmirii rapoartelor de evaluare pentru imobilele propuse valorificarii.

In perioada analizati au fost intocmite si promovate un numar de 85 de proiecte de hotaréri ale
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti prin care se reglementeaza activitatea din domeniul
serviciului, fiind intocmite rapoarte de specialitate, furnizandu-se date tehnico - economice pentru
fundamentarea acestora de catre initiatori.

De asemenea, salariatii Serviciului, au participat ca membri ai secretariatului tehnic in comisiile
numite prin Dispozitii ale Primarului.

Au fost intocmite documentatiile de licitatie publica pentru organizarea a 34 sesiuni de licitatii.
Au fost incheiate 46 de contracte de vanzare-cumparare (32 CVC apartamente ANL, 4 CVC
incheiate urmare organizarii licitatiilor publice, 10 CVC directe).

Au fost incheiate 6 contracte de superficie.

Au fost Incheiate 7 contracte de inchiriere urmare organizarii licitatiilor publice (2 terenuri in
vederea amplasari unor chioscuri, 5 cabinete medicale).

Au fost Incheiate 4 contracte de concesiune directa.

Au fost incheiate 15 contracte de concesiune directd pentru ferenul proprietate privata a
municipiului Ploiesti, situat in Ploiesti,str.Libertatii,nr.5, inscris in Cartea Funciara nr.123409 cu
nr.cadastral 1234009.

Au fost incheiate 2 contracte de utilizare si acces in zona drumului public.

A fost incheiat un contract de comodat.

Au fost efectuate operatiunile de descarcare a ordinelor de plata aferente contractelor incheiate, in
sistemul informatic integrat al Municipiului Ploiesti.

Introducerea in aplicatia Asesoft a contractelor de vanzare-cumparare incheiate in decursul anului
(46), descarcarea platilor pentru contractele incheiate, a notelor de calcul intocmite pentru lipsa
folosinta (aproximativ 13), emiterea avizelor de platd aferente contractelor aflate in urmarire
(aproximativ 450) si emiterea facturilor aferente.

Au fost efectuate operatiuni de facturare si descarcare plati, OP-uri pe debitele aferente contractelor
aflate 1n derulare, compensari prin intermediul sistemului informatic.

A fost asigurata consilierea cetatenilor atat in cadrul programului de relatii cu publicul cat si
telefonic pentru diverse probleme legate de atributiile serviciului precum si consultanta, asistenta
si Indrumarea petentilor .
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2. Activitatea de urmarire a comportarii in timp a constructiilor
Urmadrirea comportdrii in exploatare, interventiile in timp si postutilizarea constructiilor sunt

componente ale sistemului calitatii in constructii si se fac In conformitate cu:

Legea nr.10/1995 privind calitatea In constructii.

Regulamentul privind urmdrirea comportdrii in exploatare, interventiile n timp si postutilizarea
constructiilor aprobat prin HG 766/ 1997.

Ordinul nr. 57/N/1999 privind aprobarea “ Normativului privind urmarirea comportarii in timp a
constructiilor ““ indicativ P 130/1999.

Constructiile urmarite din punct de vedere al urmadririi curente a comportarii in timp in anul 2024
(prin note de constatare intocmite, la solicitarea serviciilor din cadrul Directiei Gestiune
Patrimoniu) au fost imobile cu destinatia de locuinte.

Au fost verificate din punct de vedere al starii tehnice mai multe amplasamente fiind intocmite 14
Note de constatare / Rapoarte de Urmarire Curenta la diverse imobile, spatii cu alta destinatie, ce
apartin patrimoniului Municipiului Ploiesti.

Au fost verificate unele documentatii (existente in dosarele tehnice) aferente imobilelor ce apartin
patrimoniului Municipiului Ploiesti in vederea identificarii eventualelor modificari constructive
aduse acestora.

3. Activitatea de Publicitate

In cursul anului 2024 au fost intocmite diverse raspunsuri la solicitarile formulate de persoane fizice
si juridice 1n legdtura cu activitatea de publicitate.

Au fost intocmite diverse situatii solicitate de sefii ierarhic superiori sau alte structuri.

S-a realizat arhivarea documentelor semnate de sefii ierarhici, cele venite de la Registratura,
precum si cele transmise de la serviciile de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti.
Au fost efectuate copii xerox de pe documentatiile dosarelor aflate in lucru.

Au fost efectuate etapele, in sistemul informatic, pentru adresele carora li s-au intocmit raspunsuri.
Au fost Intreprinse activitati in teren, in vederea identificarii panourilor publicitare farda forma
contractuala.

Au fost transmise adrese n vederea incasarii sumelor aferente lipsei de folosintd pentru panourile
fara forma contractuala.

Au fost intocmite puncte de vedere cu privire la Actualizarea Regulamentului de publicitate
stradala.

Participarea la sedintele Comisiilor pentru avizarea documentatiei aferente proiectului privind
Regulamentul de publicitate stradala.

4. Activitatea de publicitate imobiliara in perioada 01.07.2024-31.12.2024
Au fost promovate un numar de 17 proiecte de hotarari ce au fost supuse aprobarii Consiliului Local

al municipiului Ploiesti, realizate Tn comun cu celelalte compartimente din cadrul Directiei Gestiune
Patrimoniu care au avut ca obiect includerea in patrimoniu a unor bunuri si actualizarea datelor tehnice ale
unor imobile aflate in patrimoniul municipiului Ploiesti.

Au fost depuse si ridicate de la O.C.P.l. Prahova un numar de aproximativ 105 de cereri pentru

extrase de carte funciara, cererei de inscriere in cartea funciara a Municipiului Ploiesti, cereri de radieri,
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cereri de indreptari erori materiale, cereri pentru identificare numar cadastral si copii ale documentelor din
arhiva etc.

Au fost intreprinse demersurile de verificare pentru un numar de 12 imobile asupra carora s-au
primit solicitari de intabulare pe cheltuiala proprie in vederea obtinerii acordului de principiu pentru
efectuarea intabularii in numele Municipiului, fara recuperarea sumelor de la bugetul local ocazionate cu
acestea;

Au fost intreprinse demersurile de verificare pentru un numar de 8 imobile care fac obiectul
contractului de servicii de cadastru si topografie nr.23533/30.12.2024 incheiat intre Municipiul Ploiesti si
S.C. Accsor Plan S.R.L in vederea indeplinirii formalitatilor de publicitate imobiliara.

S-a intocmit caietului de sarcini, referatului pentru achizitie si a anexei cu imobilele cu unica solutie
demolarea (risc seismic Rsl), aflate in proprietatea Municipiului Ploiesti pentru a se incheia contractul de
servicii de cadastru si topografie;

Completarea si semnarea fomularelor tip : « cerere de receptie si inscriere», «cerere de solicitare
de informatii» si «declaratie», de catre reprezentatii Municipiului Ploiesti (Directia Gestiune Patrimoniu,
Directia Generala de Dezvoltare Urbana si Directia Administratie Publica, Juridic Contencios, Achizitii
Publice,Contracte);

Verificarea impreuna cu Directia Generala de Dezvoltare Urbana a documentatilor intocmite si
depuse de agentul economic selectat in vederea prestarii de servicii de topografie si cadastru in vederea
includerii de noi bunuri in Inventarul bunurilor care alcatuiesc patrimoniul Municipiului Ploiesti si
actualizarii informatiilor tehnice ale patrimoniului pe baza documentelor detinute de compartimentul care
gestioneaza respectivele bunuri si a documentatiilor cadastrale intocmite;

Verificarea completarii dosarelor cu documentatia necesara in vederea realizarii unor operatiuni de
incriere in cartea funciara ale unor imobile din patrimoniul Municipiului Ploiesti;

Intocmirea rapoartelor de specialitate comune pentru proiectele de hotarari care vizeaza activitatea
serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local.

5. Activitatea de Autorizare Agenti Economici

Compartimentul Autorizare Agenti Economici si-a desfasurat activitatea cu un numar de 2
salariati cu structura de compartiment intre 01.01.2024-30.06.2024. Din luna iulie acesta a fost alipit ca si
structura la Serviciul Publicitate, Valorificare Patrimoniu si Autorizare Agenti Economici.

Pe parcursul anului 2024 au fost desfasurate urmatoarele activitati:
« Eliberarea avizelor de program pentru agentii economici care desfasoara activitatea prin puncte de lucru
situate pe raza municipiului Ploieti;
« Eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publica pentru agentii economici
care detin unitati autorizate pe codurile CAEN 5610(5530) si respectiv 5630(5540);
« Eliberarea autorizatiilor privind desfasurarea activitatilor recreative si distractive CAEN 9321 si/sau
9329 pentru agentii economici care desfaoara activitatea pe raza municipiului Ploiesti ;
« Eliberarea autorizatiilor pentru terasele de vara amplasate in municipiul Ploieti;
« Inregistrarea notificarilor de soldare, in perioadele prevazute de legislatia in vigoare;
» Redactarea si transmiterea catre agentii economici care desfasoara activitati pe codurile CAEN
5610(5530) si 5630(5540) a notificarilor privind obligativitatea depunerii documentatiei in vederea emiterii
autorizatiilor privind desfasurarea activitatii de alimentatie publica;
« Redactarea si transmiterea notificarilor pentru agentii economici care desfasoara activitatea pe codurile
CAEN 9321/9329;
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* Redactarea si transmiterea titlurilor de creanta aferente avizelor de program neprelungite;

« Transmiterea de notificari catre toti agentii economici identificati cu documentele care sunt necesare in
vederea autorizariilradierii din baza de date specifica;

« Transmiterea informatiilor pe e mail referitoare la autorizarea agentilor econimici si platile care sunt
necesar a fi facute;

« Intocmirea Titlurilor de creanta pentru societatile care inregistreaza restante la achitarea taxelor pentru
codurile CAEN 5610/ 5630/ 9321/ 9329 si partial avizelor de program;

* Intocmirea si transmiterea catre Serviciul Public Finante Locale a borderourilor in vederea debitarii din
oficiu a societatilor care nu si-au achitat obligatiile legale referitoare la taxa de autorizare pentru unitatile
de alimentatie publica si/sau activitati recreative si distractive;

* Intocmirea si transmiterea catre Serviciul Public Finante Locale a borderourilor in vederea debitarii din
oficiu a societatilor care nu si-au achitat obligatile legale referitoare la taxa de avizare pentru agentii
economici care desfasoara activitatea pe raza municipiului Ploiesti, aflati in baza de date(partial);

« Debitarea din oficiu a acelor agenti economici care, desi notificati, nu s-au prezentat in vederea depunerii
documentatiei de autorizare/ avizare sau nu au achitat taxele prevazute de legislatia in vigoare.

« Evidentierea in bazele de date a avizelor de program- autorizatiile privind desfasurarea activitatii de
alimentatie publica  si activitatilor recreative si distractive, eliberate;

« Evidentierea in baza de date aferenta a societatilor care nu desfasaoara activitatea de alimentatie publica,
care inceteaza activitatea sau care suspenda activitatea pentru o anumita perioada de timp;

- Evidentierea in baza de date a agentilor economici autorizati sa desfasoare activitati in baza codurilor
CAEN 9321/ 9329;

« Transmiterea catre agentii economici implicati a adreselor prin care li se aduce la cunostinta faptul ca au
fost scosi din lista unitatilor care au obligatia depunerii documentatiei si achitarii taxelor legale, pentru
unitatile de alimentatie publica;

» Intocmirea de adrese catre Politia Locala in vederea verificarii conditiilor in care isi desfoara activitatea
agentii economici care solicita eliberarea avizelor de program si respectiv a autorizatiilor privind
desfasurarea activitatii de alimentatie publica;

« Transmiterea catre Serviciul Control Comercial din cadrul Politiei Locale a situatiilor referitoare la
societatile care desfaoara activitatea de alimentatie publica si care nu s-au prezentat in vederea achitarii
obligatiilor, in vederea debitarii ulterioare si transmiterii spre incasare catre Serviciul Public Finante
Locale, a acestor debite;

« Transmiterea catre Serviciul Public Finante Locale a adreselor de scadere pentru societatile comerciale
care fac dovada, cu documente legale, a nedesfasurarii activitatii pentru un anumit interval de timp;

« Transmiterea adreselor de intiintare catre societatile comerciale care au depus documentatia in vederea
eliberarii autorizatiilor/avizelor de program, in vederea prezentarii pentru ridicarea acestora;

« Evidentierea in bazele de date aferente a autorizatiilor eliberate, societatilor aflate in insolventa / faliment/
dizolvare si a celor radiate in cursul anului 2024;

« Intocmirea adreselor privind verificarea relatiilor contractuale existente sau nu, pentru societatile aflate
in procedura de insolventa, lichidare sau dizolvare si transmiterea acestora catre Serviciului Public Finante
Locale;

* Arhivarea tuturor avizelor de program eliberate si a celor referitoare la desfasurarea activitatii de
alimentatie publica, respectiv activitatilor recreative;

51



» Desfasurarea activitatii de corespondenta in vederea depunerii documentatiei si achitarii taxelor
referitoare la activitatea de alimentatie publica cu societati nou identificate prin Oficiul Registrului
Comertului Prahova;

 Adoptarea unor masuri specificare care sa completeze activitatea de eliberare/ suspendare/ radiere pentru
societatile care desfasoara activitati economice in baza codurilor CAEN 5610/ 5630/ 5621/ 5629;

« Intocmirea adreselor de raspuns ca urmare a solicitarilor venite din partea Serviciului Managementul
calitatii cu privire la Intocmirea unor situatii semestriale sau anuale specifice, Serviciului Personaletc;

« Adrese specifice catre SPFL referitoare la atribuirea codurilor de debitare In vederea incasarii taxei
referitoare la avizarea programului, incepand cu anul 2019;

« Arhivarea, fotocopierea in vederea constituirii bazelor de date, arhivare etc . pentru toate documentele
aferente activitatii desfasurate;

« Intocmirea si transmiterea adreselor privind corespondenta specifica cu urmatoarele institutii si servicii
de specialitate din cadrul Primariei municipiului Ploiesti:

- Politia Locala,

- Administratia Finantelor Publice,

- Directia de Munca si Solidaritate Sociala Prahova,

- Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Prahova,

- Serviciul Public Finante Locale,

- Servicii, birouri si compartimente din cadrul municipiului Ploiesti.

Astfel, in anul 2024 am avut:

» Total cereri inregistrate in cadrul compartimentului- registru:2141

« Corespondenta electronica, mail, adrese - peste 1500

 Anunturi colective alimentatie publica- 4- cu 130 societati

 Anunturi colective recreative — 3 cu 30 societati

* Anunturi colective aviz:4- cu 87 societati

« Radieri: alimentatie publica-17

* Radieri recreative:0

« Radieri avize:16

« Titluri de creanta: alimentatie publica 139

« Titluri de creanta recreative:24

» Titluri de creanta avize:81

« Avize de program: 1247

« Autorizatii de functionare pentru unitatile de alimentatie publica - 264

« Autorizatii privind desfaurarea activitatilor recreative si distractive- 24

Avize terase de vara - 2

Notificari de soldare - 6

* Notificari CAEN 9200-78

 Dosare avizare depuse :1600

» Suspendari activitate:4 alimentatie publica si 1 aviz

« Corespondenta de specialitate -peste 120 adrese, rapoarte, situatii, informari etc.

« Adrese transmitere dosare verificare politia locala- 1375 dosare cumulate pe adrese

« A fost acordata consultanta in vederea constituirii dosarelor de avizare si autorizare pentru un numar de
peste 2000 agenti economici.
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» Comunicari prin SMS in vederea ridicarii avizelor si autorizatiilor, precum si prezentarii in vederea
clarificarii diverselor aspecte legate de autorizare/ avizare - peste 6.000 sms-uri telefoane/ emailuri

Din activitatea desfaurata in cadrul compartimentului, in anul 2024, au fost incasate venituri 1n suma
totala de: _ 729.217 _lei la care se adauga sumele-debitate de catre noi si incasate prin Serviciul Public
Finante Locale, din anii anteriori care nu se evidentiaza strict in anul in care se transmite titlul de creanta.

Activitatea Serviciului Publicitate, Valorificare Patrimoniu si Autorizare Agenti Economici in anul
2024 s-a desfasurat cu respectarea standardelor calitatii si a procedurilor aplicabile in cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti, prin Inregistrarea, in conformitate cu legislatia In vigoare, a corespondentei
interne/externe in registrul de intrare.

S-a participat la sedintele operative purtate la nivelul directiei/institutiei privind spete legate de
activitatea serviciului/directiei, s-au pregatit dosarele pentru prezentarea acestora comisiilor (ceea ce
presupune: verificarea documentelor primite, analizarea dosarului aflat in evidentele serviciului, verificari
pe teren, fotografii, corespondenta scrisa si verbala cu diverse compartimente, servicii, directii si institutii,
petenti in vederea solutionarii cererilor, redactarea pentru fiecare punct de pe ordinea de zi a situatiei
dosarului corespunzator solicitarii);

S-a participat la sedintele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Ploiesti unde
au fost puse la dispozitie dosarele si alte relatii privind spetele analizate. Au fost redactate/printate ordinea
de zi si procesul verbal pentru comisie;

Serviciul, pe langa activitatile principale, a efectuat si alte activitati aparute pe parcurs care s-au dovedit
a fi necesare, acestea fiind cerute fie de seful ierarhic, fie prin decizii si dispozitii date.

SERVICIUL APLICAREA LEGILOR PROPRIETATII SI ADMINISTRARE FOND LOCATIV

Serviciul Aplicarea Legilor Proprietatii si Administrare Fond Locativ functioneaza in cadrul
Directiei Gestiune Patrimoniu si, Incepand cu data de 01.07.2024, are in componentd un numar de 12
posturi (1 post de conducere si 11 posturi de executie).

Principalele obiective ale Serviciului constau in solutionarea cererilor/notificarilor formulate de catre
persoanele care se considera indreptatite in baza legilor proprietatii, gestionarea Registrului Agricol al
Municipiului Ploiesti s1 evidenta si administrarea fondului locativ al Municipiului Ploiesti.

Domeniul de activitate al Serviciului este aplicarea prevederilor urmatoarelor acte normative :

- Legeanr. 18/1991- Legea fondului funciar, rep., modificata si completata, inclusiv prin Legile nr.87/2020,
nr.263/2022 si nr. 123/2023 ;

- Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si celor
forestiere, solicitate potrivit prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii nr. 169/1997,

- Legea nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justifiei, precum si unele masuri
adiacente ;

- Ordonanta de Urgentd nr.81/2007 pentru accelerarea procedurii de acordare a despdgubirilor aferente
imobilelor preluate in mod abuziv;

- Hotararea nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si
modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

- Legea nr .44/1991, rep. — privind veteranii de razboi ;
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- Legea nr. 341/2004 — legea recunostintei fatd de eroii martiri si luptatorii care au contribuit la Victoria
Revolutiei romane din decembrie 1989;

- Legea nr. 10/8 februarie 2001, republicatd si actualizata privind regimul juridic al unor imobile preluate
in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- HGR nr. 250/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a Legii nr. 10/2001
privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie
1989, cu modificarile ulterioare ;

- Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau prin
echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

- HGR nr. 401/2013 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii nr. 165/2013 privind masurile pentru
finalizarea procesului de restituire, in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in
perioada regimului comunist In Romania;

- Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 20/2020, pentru aprobarea Normelor tehnice de completare a registrului agricol pentru
perioada 2020-2024 ;

- Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil cu modificarile si completarile ulterioare (art. 1836-1850 — reguli
particulare in materia arendarii);

- Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii cumpararii terenurilor agricole situate
in extravilan, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 114/1996 — legea locuintei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 7/2007 privind transformarea in lei a tarifelor
prevazute in contractele de inchiriere, asociere si concesiune;

- 0.U.G. nr. 68/2006 privind masuri pentru dezvoltarea activitatii in domeniul constructiilor de locuinte
prin programe la nivel national, actualizata;

- 0.U.G. nr. 74/2007 privind asigurarea fondului de locuinte sociale destinate chiriasilor evacuate sau care
urmeaza a fi evacuate din locuintele retrocedate fostilor proprietari, actualizata;

in cursul anului 2024 s-au inregistrat si/sau solutionat un numar de 1553 de cereri si adrese (SALP), 1683
de cereri si adrese (CEAFL) si 2346 cereri si adrese (SALPAFL) dintre care:

e 38 cereri privind constituirea dreptului de proprietate conform art.36 din Legea nr.18/1991, rep., cu
modificarile si completdrile ulterioare. Pentru solutionarea acestor cereri se fac demersuri la
Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, Compartimentul Secretariat, Registraturd Arhiva, Directia
Generald de Dezvoltare Urband, Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale Prahova, Camera
Notarilor Publici, Consiliul Judetean Prahova, unele birouri notariale si se solicitd petentilor
completarea dosarului cu documentele necesare printre care planuri cadastrale intocmite de o
persoana fizica autorizata ;

e 32 cereri formulate 1n baza art. 27 alin. 2* din Legea nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare. Pentru solutionarea acestor cereri se fac demersuri la Serviciul Public
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Finante Locale Ploiesti, Compartimentul Secretariat, Registraturd Arhiva, Compartimentul
Evidenta si Administrare Fond Locativ, Serviciul Juridic Contencios, Contracte ;

4 cereri formulate in baza art.24 alin. 3 din Legea nr. 18/1991, republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare. Pentru solutionarea acestor cereri se fac demersuri la Serviciul Public
Finante Locale Ploiesti, Compartimentul Secretariat, Registraturd Arhiva, Compartimentul
Evidenta si Administrare Fond Locativ, Serviciul Juridic Contencios, Contracte, Serviciul
Contracte, Serviciul Inventariere si Evidentd Bunuri, Serviciul Publicitate Valorificare Patrimoniu
4 cereri privind eliberarea de copii de pe planuri cadastrale ;

14 adrese ale instantelor de judecata privind existenta unor eventuale revendicari conform legilor
proprietatii pentru diverse imobile sau privind solicitarea de informatii si documente din diverse
dosare aflate in evidenta Serviciului;

18 adrese ale Institutiei Prefectului Judetul Prahova ;

4 cereri pentru eliberarea atestatului de producator ;

28 cereri pentru eliberarea de adeverinte prevazute de Ordonanta nr.28/2008 privind Registrul
Agricol

37 adrese ale Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor ;

In aproximativ 50% dintre aceste adrese s-a solicitat identificarea componentei si/sau suprafetelor
imobilelor pentru care s-a propus acordarea de masuri reparatorii, documente care sa descrie constructiile
din punct de vedere arhitectural si/sau dovada preludrii abuzive 1n proprietatea statului, iar pentru a se
raspunde acestor solicitari s-au facut demersuri la Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale Prahova,
Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, Directia Generala de Dezvoltare Urbana, Consiliul Judetean
Prahova, Compartimentul Secretariat, Registratura Arhiva, Compartimentul Evidenta si Administrare Fond
Locativ, Camera Notarilor Publici, etc.

156 adrese transmise de Serviciul Juridic Contencios, Contracte si de Serviciul Relatii Publice,
Monitorizare Proceduri Administrative prin care s-au solicitat informatii si documente referitoare
la litigiile ce au ca obiect actiuni privind legile proprietatii si fondul locativ sau informatii privind
sesizarile cetdtenilor sau solicitdrile de participare la audientele sustinute de conducerea Primariei.
210 cereri privind eliberarea de adeverinte necesare la institutiile de invatamant, la locurile de
munca, pentru subventia gazelor naturale si pentru acordarea ajutorului social ;

212 cereri ale unor persoane fizice/juridice si ale unor compartimente din cadrul institutiei privind
existenta unor eventuale revendicari conform legilor proprietitii pentru diverse imobile. In vederea
intocmirii raspunsurilor la solicitarile privind existenta unor revendicari formulate conform legilor
proprietatii s-au facut verificari in baza de date, in Registrele speciale si in dosarele existente in
evidenta Serviciului Aplicarea Legilor Proprietatii pentru 267 imobile. In cazuri particulare, cand
nu s-au comunicat adresele postale vechi si noi, pentru a veni in intdimpinarea cit mai rapida si
eficientd a solicitantilor, s-a procedat la compararea planurilor vechi si noi (aceastd operatiune a
fost realizatd de citre un singur salariat din cadrul Serviciului Aplicarea Legilor Propriettii). In
acest sens s-au efectuat 134 comparari ale planurilor vechi si noi. Totodata, s-au fotocopiat
documentele identificate pentru transmiterea acestora celor interesati ;

10 invitatii privind participarea la unele expertize ;

148 extrase de cont/borderouri/insolvente transmise de Serviciul Public Finante Locale in urma
carora au fost efectuate verificari si s-au descarcat ordinele de plata ;
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e 60 de cereri privind prelungirea contractelor de inchiriere ;

e 654 adrese privind administrarea fondului locativ ;

e 31 inregistrari privind emiterea a 102 facturi utilitati ;

e 3922 adrese diverse (cereri, sesizdri, petitii, informari, solicitdri ale Compartimentului
Managementul Calitatii, raspunsuri la solicitarile Serviciului nostru). In urma acestor adrese s-au
facut demersuri la, Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, Directia Generald de Dezvoltare
Urbana, Consiliul Judetean Prahova, Compartimentul Secretariat, Registratura Arhiva, Serviciul
Aplicarea Legilor Proprietatii, Camera Notarilor Publici, Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale
Prahova.

De asemenea, s-au transmis adrese la Serviciul Juridic Contencios, Contracte prin care s-au solicitat
informatii si documente referitoare la litigiile ce au ca obiect actiuni privind recuperarea debitelor, actiuni
pe rolul instantelor judecatoresti, stadiul procesual, transmiterea sentintelor, puncte de vedere solicitate de
Comisia de specialitate nr. 2.

De asemenea, in cursul anului 2024, in vederea unei corecte aplicari a legislatiei mai sus mentionate s-au
solicitat 4 puncte de vedere ale Autoritatii Nationale Pentru Restituirea Proprietatilor/Institutiei Prefectului
Judetul Prahova si s-au intocmit 6 informari catre conducerea institutiei si a Directiei Gestiune Patrimoniu
cu privire la problemele intalnite in desfasurarea activitatii.

Conform art.36 al. 2 si al 3 din Legea nr.18/1991, rep., cu modificarile si completarile ulterioare —
Legea fondului funciar, in anul 2023, s-au inaintat citre Institutia Prefectului Judetul Prahova un numar
de 32 propuneri de atribuire in proprietate a terenurilor aferente locuintelor. Pentru un numar de 23
propuneri inaintate au fost emise Ordine ale Prefectului Judetului Prahova, fiind inmanate persoanelor
indreptatite 22 Ordine.

Conform art. 24 alin. 3 din Legea nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare,
in anul 2024 s-au inregistrat la Municipiul Ploiesti 4 cereri.

Conform art. 27 alin. 2° din Legea nr. 18/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
in anul 2024 s-au inregistrat la Municipiul Ploiesti 36 de cereri (din care 7 cereri nu se incadreaza) pentru
a caror solutionare se urmeazd procedurile stabilite de Comisiile Locala Ploiesti si Judeteana Prahova
pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor agricole si a celor forestiere.

in cursul anului 2024 au avut loc 4 sedinte ale Comisiei Locale de Fond Funciar in cadrul cirora au fost
analizate 92 cereri formulate atat in baza art. 27 alin. 23, cat si in baza art. 27 alin. 2! (24 cereri), art. 24
alin. 3 (1 cerere) si Legii nr.44/1944 (1 cerere).

In urma analizarii : pentru 2 cereri a fost amanata solutionarea, 33 cereri au fost respinse, 6 cereri au fost
clasate ca ramase fara obiect deoarece a intervenit decesul titularilor si 56 cereri au fost aprobate. Ulterior,
s-au intocmit 34 documentatii care au fost transmise Comisei Judetene de Fond Funciar.

In baza Hotararilor Comisiei Judetene de Fond Funciar Prahova, cursul anului 2024 s-au emis si  s-au
inmanat persoanelor indreptatite 22 Titluri de proprietate.

In cazul a 10 cereri repinse de Comisia Locald de Fond Funciar, s-au formulat contestatii, ceea ce a
presupus intocmirea documentatiei, fotocopierea dosarelor si transmiterea la Comisia Judetend de Fond
Funciar in vederea analizarii, ulterior, Hotararile Comisiei Judetene de Fond Funciar au fost transmise
petentilor, prin postd, cu confirmare de primire.

Conform Legii nr.18/2991, initiala si Legii nr.247/2005, s-a procedat la punerea in posesie a 3 beneficiari,
ulterior, s-au intocmit documentatiile pentru emiterea Titlului de proprietate, in cursul anului 2024 fiind
emise 3 Titluri de proprietate.
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Lunar, s-a intocmit Evidenta privind suprafetele constituite sau reconstituite in conformitate cu
prevederile Legii nr. 18/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul
Municipiului Ploiesti.

In cursul anului 2024 s-a intocmit 1 situatie transmisa Institutiei Prefectului Judetul Prahova privind
hotararile judecatoresti emise Tn baza Legii nr.18/1991 si a Legii nr.247/2005 si nepuse in executare.

Conform Legii nr.44/1994 (privind veteranii de razboi), in anul 2024 s-au formulat 24 de adrese,
s-au transmis 4 propuneri la Comisia Judeteana Prahova pentru stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor agricole si a celor forestiere, s-au intocmit Procese verbale de punere in posesie si s-au
eliberat 4 Titluri de proprietate.

Referitor la aplicarea prevederilor Legii nr.10/2001, rep., cu modificarile si completarile ulterioare, pe
parcursul anului 2024, Comisia pentru analizarea si solutionarea notificarilor formulate conform
Legii nr.10/2001 constituita la nivelul Primariei Municipiului Ploiesti s-a intrunit in 1 sedinta de lucru in
cadrul careia s-au analizat/reanalizat un numar de 7 notificari. Pentru aceste notificéari au fost Intocmite 6
Informari de catre salariatii Serviciului, pe baza informatiilor obtinute din analizarea documentelor depuse
la dosare si a documentelor obtinute de la serviciile de specialitate din cadrul Directiei Gestiune
Patrimoniu, Directiei Generale de Dezvoltare Urbana, Serviciului Public Finante Locale Ploiesti,
Compartimentului Secretariat Registratura, Arhiva, Consiliului Judetean Prahova, Serviciului Judetean al
Arhivelor Nationale Prahova si Directiei Generala Regionala a Finantelor Publice Prahova.

Solutiile adoptate de Comisie au fost urmatoarele:
- Pentru 4 notificari a fost adoptata solutia acordarii masurilor reparatorii in echivalent;
- Pentru 1 notificari au fost adoptate solutii combinate (masuri reparatorii §i respingere);
- Pentru 2 notificari s-a dispus transmiterea dosarelor spre competenta solutionare la Consiliul Judetean

Prahova ;

In baza solutiilor adoptate de Comisie atdt in anul 2024, cat si in anii anteriori, in perioada sus
mentionatd, salariatii Serviciului au Intocmit proiecte de dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti
pentru un numar de 18 cereri notificate formulate potrivit Legii nr.10/2001, astfel :

- 7 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului Ploiesti cuprinzand
propunerile motivate de acordare a masurilor reparatorii in echivalent;

- 2 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului Ploiesti avand ca
obiect respingerea motivatd a cererilor notificate ;

- 8 notificari au fost solutionate prin emiterea dispozitiilor Primarului Municipiului Ploiesti cuprinzand
propunerile motivate de acordare partiala a masurilor reparatorii in echivalent si de respingere partiala

a cererilor notificate ;

- 1 notificare s-a emis o dispozitie privind modificarea unei dispozitii de restituire in naturd emisa
anterior.

In vederea semnirii acestor dispozitii s-au intocmit 9 Referate privind situatia dosarelor.

De asemenea, in cursul anului 2024 au fost intocmite 8 procese verbale de predare primire, prin care
au fost transmise Institutiei Prefectului Jud Prahova, conform prevederilor legale in vigoare, un numar de9
Dispozitii ale Primarului Municipiului Ploiesti privind acordarea de masuri reparatorii in echivalent, m-
preuna cu dosarele aferente,ocazie cu care aceste dosare au fost fotocopiate,numerotate si opisate1996 file).

Lunar, s-a intocmit si s-a transmis Institutiei Prefecului Jud. Prahova Situatia privind stadiul aplicarii
Legii nr.10/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul Municipiului Ploiesti.

Lunar, s-a actualizat Lista terenurilor agricole, proprietatea Municipiului Ploiesti, care pot fi acordate
beneficiarilor legilor proprietatii.
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Pe parcursul anului 2024 s-au mai efectuat/intocmit/completat :

- fotocopierea a 4887 file, reprezentant documente transmise Autoritatii Nationale pentru
Restituirea Proprietatilor, Institutiei Prefectului Judetul Prahova, Serviciului Juridic Contencios Contracte,
petentilor, instantelor de judecata, etc.;

- 14 de vizite in teren in vederea verificarii limitelor imobilelor;
- 1134 adrese in urma reanalizarii dosarelor, cu precizarea ca in urma fiecarei adrese primita dosarul este
reanalizat si, eventual se mai formuleaza adrese pentru lamuriri suplimentare ;
- s-au eliberat 4 copii ale unor planuri cadastrale ;
- pe planurile de situatie s-au specificat indicatorii cadastrali pentru solutionarea a 72 de cereri;
- 150 verificari in dosare pentru a identifica daca sunt afectate imobilele pentru care se solicitd informatii ;
- 8 informari privind justificarea suprafetelor ;
- 70 suprapuneri de planuri de situatie ;
- 31 Procese Verbale de punere in posesie ;
- 20 compardri de planuri de situatie vechi si actuale ;
In atributiile Serviciului intra si activitatea de gestionare a Registrului Agricol al Municipiului Ploiesti,
activitate reglementata de Ordonanta nr. 28/2008 privind Registrul Agricol.
In anul 2024 s-au:
- Inregistrat/modificat/radiat un numar de 378 de pozitii ;
- eliberat 4 de atestate de producator, ulterior acesta fiind inscris in registrul agricol ;
- eliberat 5 carnet de comercializare, ulterior acestea fiind inscrise in registrul agricol ;
- intocmit 4 informare privind eliberarea atestatelor de producitor ;
- efectuat 19 de completiri ale carnetelor de comercializare eliberate |
- inregistrat in registrul special un numar de 78 de contracte de arenda si acte aditionale, ulterior acestea
fiind 1nscrise in registrul agricol;
- eliberat 210 de adeverinte necesare la institutii de invatamant, pentru deducere, coasigurat si acordarea
de beneficii sociale;
- Intocmit 5 situatii statistice agricole transmise la Directiei Generale Regionale de Finante Ploiesti,
Directia Judeteana de Statistica Prahova ;
- intocmit 28 adeverinte prevazute de Ordonanta nr.28/2008 privind Registrul Agricol;
- intocmit 31 adrese cuprinzand date referitoare la Registrul Agricol ;
- intocmit 12 invitatii privind declararea datelor in Registrul Agricol.
Totodata, tindnd cont de prevederile Ordinului nr. 20/2020, pentru aprobarea Normelor tehnice de
completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024, s-au intocmit :
- 4 rapoarte de specialitate privind stabilirea programului de masuri pentru eficientizarea inscrierii
datelor 1n registrul agricol;
- 4 proiecte de hotarari ale Consiliului Local Ploiesti privind stabilirea programului de masuri pentru
eficientizarea inscrierii datelor in registrul agricol.
In cursul anului 2024 s-au intocmit 2 documentatii in conformitate cu prevederile Legii nr.17/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare.
In vederea constituirii unei arhive electronice, la sfarsitul anului 2023 s-a initiat procedura de scanare a
dosarelor aflate in lucru, in cursul anului 2024 fiind scanate 187 dosare de catre salariatii care au apartinut
Serviciului Aplicarea Legilor Proprietatii.
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Fondul locativ administrat de Compartimentul Evidentd si Administrare Fond Locativ ( actual Serviciul
Aplicarea Legilor Proprietitii si Administrare Fond Locativ) s-a compus pana la data de 01.07.2024 din
1313 terenuri cu destinatia de curte (in exclusivitate sau in cote indivize), 292 terenuri pe care sunt
amplasate garaje, 14 terenuri virane, 11 terenuri pe care sunt amplasate chioscuri, 19 garaje (constructii)
si 1016 unitati locative situate in 463 imobile astfel :

29 blocuri A.N.L.

80 blocuri — cu 32 unitati locative construite din fondurile statului

18 blocuri — cu 18 unitati locative preluate in proprietatea statului in baza unor acte
normative din perioada 1945-1989

335 imobile preluate abuziv in proprietatea statului in perioada 1945-1989

3 blocuri- cu 3 unitati locative preluate ca urmare a succesiunii vacante

Precizam faptul ca incepand cu data de 01.07.2024 cele 29 blocuri A.N.L (reprezentand 295 unitati
locative) sunt gestionate de Serviciul Contracte.
Principalele activitati desfasurate in anul 2024 au fost urmatoarele:

1.Intocmirea i urmarirea contractelor de inchiriere pentru spatiile cu destinatia de locuinta si terenuri-
curti, terenuri-garaje, garaje, terenuri aferente chioscurilor, proprietatea privatd a municipiului Ploiesti,
inchiriate persoanelor fizice si juridice.

In acest sens s-au realizat urmatoarele activitati:

pentru un numar de 410 locuinte au fost incheiate acte aditionale privind prelungirea
termenelor contractuale, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr.
44/13.05.2009 si in conformitate cu prevederile Legii nr. 152/1998 privind infiintarea
Agentiei Nationale pentru Locuinte, a Hotararii Guvernului Romaniei nr. 962/2001
privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr. 152/1998;

au fost intocmite 11 acte aditionale pentru includere/ scoatere membrii;

a fost intocmit 2 contracte de inchiriere pentru locuintd destinata chiriasilor evacuati din
imobilele care au facut obiectul legilor proprietatii, contracte de inchiriere pentru locuinta
de necesitate;

pentru un numar de 536 de contracte de inchiriere pentru imobile cu destinatia terenuri-
curti, terenuri-garaje, garaje, terenuri aferente chioscurilor, proprietatea privata a
municipiului Ploiesti, au fost prelungite termenele contractuale conform prevederilor
legale, prin incheierea de acte aditionale;

au fost intocmite 5 acte aditionale privind scutirea de plata chiriei in conformitate cu
prevederile Legii nr. 359/2009;

au fost intocmite 16 acte aditionale privind preluarea titulaturii contractelor de inchiriere
ca urmare a decesului titularului de contract, a vanzarii, a solicitarilor individuale etc.;

2. Recalcularea chiriilor potrivit legilor in vigoare si hotararilor Consiliului Local al municipiului Ploiesti,
introducerea in baza de date a modificarilor survenite, operarea in baza de date, urmarirea debitelor la
chirii, initierea activitatii de actionare in instanta de judecata a debitorilor la chirii §i punerea in aplicare a
sentintelor judecatoresti privind evacuarea din spatii, virarea sumelor obtinute din recuperarea investitiei
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din cuantumul chiriilor ca urmare a modificarii HG 962/2001. In acest sens s-au realizat urmatoarele
activitati:

- au fost efectuate 301 de recalculéri privind actualizarea cu indicele de inflatie a tarifelor prevazute in
contractele de Inchiriere reglementate de Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 7/2007.
- au fost emise 232 de instiintari catre chiriasii privind recalcularea chiriei in conformitate cu prevederile
Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 7/2007 si Procedurii nr. 09/15.10.2009 privind
actualizarea cu indicele de inflatie a tarifelor prevazute in contractele de inchiriere, concesiune si asociere
incheiate pentru terenuri si spatii apartinand patrimoniului Ploiesti;

- s-au efectuat in aplicatia ASESOFT un numar de 1396 operatii ce reprezinta: introducere acte aditionale
cu destinatia de locuinte, terenuri-curti, terenuri-garaj, terenuri-chiosc si garaje, modificari chirie,
descarcari ordine de plata, modificari adrese postale, transfer plati de pe un rol pe altul, transfer plata de
pe un cod pe altul, generare chirii, compensari si distribuiri suprasolduri, introdus restante la roluri, etc.

3.Urmadrirea clauzelor contractuale in vederea indeplinirii obiectivelor si a respectarii clauzelor si
termenelor contractuale mentionate in contractele de inchiriere aflate in gestiune. In acest sens, s-au realizat
urmatoarele activitati:

- au fost intocmite 853 de adrese catre chiriasii care nu au achitat chiria, nu intretin corespunzator spatiul
inchiriat, au un comportament care face imposibila convietuirea cu vecinii, adrese catre Politia Locala,
Politia Municipiului Ploiesti, S.G.U., R.A.S.P., S.P.F.L. etc.

- au fost intocmite 5 referate privind actionarea in instanta de judecata pentru spatii ocupate abuziv;

- au fost intocmite 9 referate privind actionarea in instanta de judecata pentru chiriasii care au restanta la
chirie.

- au fost intocmite 26 referate privind decontare contravaloare cheltuieli de intretinere pentru
apartamentele vacante.

4. Identificarea cat mai operativa a locuintelor care devin disponibile si luarea masurilor privind ocuparea
in conditiile legii a acestora in colaborare cu alte servicii si directii ale institutiei; toate locuingele eliberate,
care se pretau a fi repartizate, au fost aduse in atentia Comisiei de Specialitate nr. 2, in vederea repartizarii
conform legislatiei in vigoare;

5. Intocmirea proceselor verbale de punere in posesie si protocoalelor de predare-primire in baza
dispozitiilor emise conform Legii nr. 10/2001 si sentintelor judecitoresti. In acest sens, s-au realizat
urmatoarele activitati:

- au fost intocmite 3 protocoale de predare primire, pentru imobilele restituite conform Legii nr. 10/2001;
-a fost intocmit 1 proces verbal de punere in posesie pentru 1 imobil restituit conform Legii nr. 10/2001.

6. Efectuarea deplasarilor in teren in vederea solutionarii cererilor petentilor si constatarii starii tehnice a
unitatilor locative. In acest sens au fost efectuate peste 315 de deplasari pe teren.

7. Participarea la inventarierea anuala a mijloacelor fixe.

8. Intocmirea situatiei lunare a iesirilor din patrimoniu prin contracte de vanzare cumpdrare, retrocedari,
sentinte judecatoresti.
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9. Intocmirea situatiei imobilelor ce apartin domeniului privat al municipiului Ploiesti care necesitd
repararea in anul 2024.

10. Intocmirea situatiei imobilelor cu destinatia de locuint privind asigurarea obligatorie a locuintelor
impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor. In acest sens au fost efectuate demersurile
necesare pentru incheierea a 680 polite de asigurare obligatorie.

11. Intocmirea diverselor situatii solicitate de Institutul National de Statistica, Institutia Prefectului si sefii
ierarhici superiori.

12. In anul 2024 au fost promovate 18 proiecte de hotirari ce au fost supuse aprobarii Consiliului Local
al municipiului Ploiesti potrivit legislatiei in vigoare, dintre care unele au fost realizate in comun cu
Serviciul Intabulari Bunuri din cadrul Directiei Gestiune Patrimoniu.

13.Asigurarea programului cu publicul in legatura cu domeniul de activitate.

14. S-au intocmit adrese catre Serviciul Intabuladri Bunuri, In vederea intabularii imobilelor expertizate si
avand ca unica solutie demolarea, precum si a altor imobile constructie si teren aflate in administrarea.
Aceasta activitate a presupus intocmirea diveselor adrese catre diverse Directii si compartimente pentru
verificarea situatiei juridice a acestor imobile si apoi transmiterea intregii documentatii legate de aceste
imobile, aflate la dosarul tehnic.

15. Furnizarea informatiilor privind regimul juridic al imobilelor pentru care s-au formulat cereri in baza
Legii nr. 87/2020. La nivelul compartimentului, In perioada analizata fiind Inregistrat un numar de 42 de
solicitari referitoare la astfel de cereri. Astfel, s-a procedat la stabilirea regimului juridic al imobilelor
gestionate, activitate ce a presupus studierea dosarului tehnic, analizarea planurilor de situatie, duplicarea
actelor de proprietate, Intocmirea diverselor adrese catre diverse institutii pentru verificarea situatiei
juridice a acestor imobile si intocmirea a 18 informari privind actualizarea corespunzatoare a Inventarului
si a formelor contractuale, etc.

16. Realizarea arhivarii corespondentei in dosarele tehnice si in dosarele aferente contractelor.

17. S-a procedat lunar la semnarea situatiei inchiderii de lund/an generate, salvate si listate automat de
catre sistemul informatic Asesoft, situatii solicitate de Serviciul Public Finante Locale si Directia
Management Financiar Contabil, Contracte.

In afara celor mai sus mentionate, salariatii din cadrul Serviciului acorda zilnic consiliere de specialitate
cetdtenilor/institutiilor sau compartimentelor implicate in activitatea specifica, atat in cadrul programului
cu publicul cat si telefonic — activitate ce presupune ocuparea unui procent de aproximativ 20% din
activitatea zilnica.

In vederea respectarii cerintelor si procedurilor de management implementat de Municipiul Ploiesti n
domeniul calitatii si al controlului interen managerial, in cursul anului 2024 s-a procedat la intocmirea
urmatoarelor documente :
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- Programul de obiective pentru anul 2024 ;

- Programul de obiective pentru anul 2024 valabil de la data de 01.07.2024 ;
- Registrul de risc 2023 ;

- Registrul de risc 2023 valabil de la data de 01.07.2024 ;

- Stadiul indeplinirii obiectivelor planificate pentru anul 2023 ;

- actualizare PO - 65, PO — 66, PO — 86, PO - 102.

SERVICIUL CONTRACTE

Serviciul Contracte are conform organigramei un numar de 11 posturi (1 sef serviciu si 10 functii de
executie). In anul 2024 1n cadrul serviciului si-au desfasurat activitatea 9 salariati, dintre care unul isi
desfasoara activitatea asigurand si secretariatul Directiei Gestiune Patrimoniu.

Atributiile principale ale Serviciului Contracte se refera la urmarirea contractelor de inchiriere, concesiune,
incheiate atat pentru spatiile cu altd destinatie decat aceea de locuintd (sedii partide politice, spatii
comerciale, asociatii, fundatii, cabinete medicale), locuinte ANL cat si pentru terenurile ce apartin
domeniului public sau domeniului privat al municipiului Ploiesti (chioscuri, tonete, constructii, extinderi
constructii, cai acces, garaje, balcoane, locuinte, extinderi locuinte, obiective cu caracter industrial), a
contractelor de comodat pentru spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta si pentru terenuri ce apartin
domeniului public si privat al municipiului Ploiesti, a contractelor de asociere/colaborare pentru terenuri si
spatii cu alta destinatic decat aceea de locuinta (cu exceptia celor de publicitate), a contractelor de
superficie, arenda, a contractului de licenta exclusiva a marcilor si a conventiilor pentru folosinta temporara
a domeniului public si privat (cu exceptia celor de publicitate):

- contracte de concesiune pentru terenuri (obiective de investitii, obiective cu caracter industrial,

extindere constructii, etc.): 279

- contracte de concesiune teren — cai de acces: 13

- contracte de concesiune teren — garaje: 57

- contracte de concesiune terenuri (balcoane): 568

- contracte de superficie: 33

- contracte de inchiriere teren aferent spatiilor comerciale vandute: 68

- contracte de inchiriere teren domeniul privat: 20

- contracte de asociere/colaborare teren: 14

- contracte de comodat pentru terenuri: 13

- contracte de comodat pentru terenuri acordate tinerilor sub 35 de ani in baza Legii nr. 15/2003, cu

modificarile si completarile :109

- contracte de inchiriere teren pentru garaje: 102

- contracte de inchiriere teren (chioscuri, tonete, etc.): 28

- contracte de inchiriere teren (cai de acces): 73

- contracte de arenda: 3

- contracte de licenta exclusiva a marcilor: 1

- conventii pentru folosinta temporara a domeniului public si privat: 156

- contract de inchiriere bun mobil-vidanje:1

- contracte de comodat pentru spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta 19

- contracte de inchiriere pentru spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta: 69
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- contracte de concesiune spatii — cabinete medicale: 86
- contracte de asociere/colaborare spatii cu alta destinatie: 2
- contracte locuinte ANL — 296 .

Conform ROF incepand din data de 01.07.2024 au fost suplimentate atributiile Serviciului Contracte cu
atributii preluate de la Compartimentul Evidentd si Administrare Fond Locativ privind activitatea
specifica locuintelor pentru tineri din blocurile ANL.

Principalele activitati desfasurate in anul 2024 au fost urméatoarele:

o S-aprocedat la intocmirea i urmarirea contractelor /conventiilor/actelor aditionale pentru spatii cu alta

destinatie decat aceea de locuinta si terenurile care fac parte din domeniul public si privat al Municipiului

Ploiesti si pentru locuintele din blocurile ANL.

o S-a urmarit modul in care sunt respectate clauzele din contractele de inchiriere, concesiune, asociere,

colaborare, comodat, superficie, licentd exclusivda a marcilor, arenda si conventii pentru folosinta

temporara, pe care le are in evidenta fiecare angajat din cadrul serviciului.

o Pentru locuintele ANL supuse vanzarii s-a procedat la calcularea sumelor reprezentand recuperarea

investitiei din valoarea chiriei.

o S-au luat masuri pentru solutionarea solicitarilor cu privire la modificarea clauzelor si prelungirea

contractelor aflate in derulare, pe care le are in evidenta fiecare angajat.

o In cursul anului 2024, in evidenta Serviciului Contracte s-au aflat in derulare/urmarire circa 2010 de

contracte §i conventii.

o S-au iIncheiat 156 conventii pentru folosinta temporara a terenului ce apartine domeniului public sau

privat al municipiului Ploiesti pe care sunt amplasate constructii cu caracter provizoriu (terase de vara,

comercializarea de martisoare, comercializarea de jucdrii in perioada sarbatorilor de iarna, diverse

manifestari cu caracter ocazional, etc.).

o S-au incheiat 416 acte aditionale la contractele de concesiune, inchiriere, asociere/colaborare si conventii

incheiate pentru terenurile, spatiile cu altd destinatie decat aceea de locuinta ce apartin Municipiului Ploiesti

si locuinte ANL.

o In vederea intocmirii formelor contractuale, ca urmare a solicitarilor petentilor, se impune parcurgerea

urmatoarelor etape: analizarea solicitdrii si a documentelor depuse odata cu aceasta, studierea dosarului

existent, daca este cazul, in vederea corelarii si completarii tuturor datelor necesare pentru prelungirea

termenului, verificarea 1n sistemul informatic a debitelor/ platilor/termenelor, prezentarea dupa caz la

comisiile de specialitate. In cazurile in care s-a constatat ca nu au fost indeplinite toate cerintele in baza

carora urma sa Se intocmeasca contractele/actele aditionale/conventiile de folosinta, s-au intocmit adrese

catre petenti;

o Gestionarea aplicatiei Asesoft: implementarea clauzelor contractuale aferente tuturor contractelor din

evidentele serviciului in sistemul informatic integrat al Municipiului Ploiesti, precum si descarcarea

ordinelor de plata; urmarirea platilor chiriilor, redeventelor, taxelor (descarcare OP-uri, introducerea

platilor la termen);

o S-a procedat la introducerea in Sistemul Informatic al Municipiului Ploiesti a actelor aditionale si a

formelor contractuale noi, precum si a conventiilor pentru folosinta temporara a domeniului public, s-a

procedat la verificarea informatiilor generate din sistemul informatic;

o Au fost intocmite avize Instiintari de plata in baza carora se platesc obligatiile catre bugetul local conform

clauzelor contractuale, activitate ce consta in: verificarea in sistemul informatic a platilor efectuate anterior,
63



modul de descarcare a acestora pe obligatiile de plata, actualizarea, dupa caz, a datelor existente (durata
contractului, cuantumul obligatiei de plata), stabilirea obligatiei de plata si, in final, emiterea si eliberarea
avizelor de plata;

o Caurmare a introducerii in sistemul informatic a indicelui de inflatie in vederea actualizarii chiriilor si
redeventelor datorate la nivelul anului 2024, s-au desfasurat operatiunile specifice conform procedurii
aprobate si anume:

- S-au pregatit formularele ce trebuiau transmise catre titularii de contracte ca urmare a indexarii
obligatiilor contractuale cu indicele de inflatie in anul 2024;

- S-a operat in sistemul informatic, ceea ce presupune verificarea sumelor existente in baza;
confirmarea/actualizarea noilor creante ca urmare a indexarii; compensarea platilor in sistemul
informatic; introducerea unor plati la termen cu diferentele de achitat, cu termen scadent in ultima
zi lucratoare din luna aprilie 2024, in cazul contractelor pentru care s-au achitat deja obligatii
scadente in 2024; alte operatiuni specifice de la caz la caz.

- S-au actualizat, pe masura operarii in sistemul informatic, si situatiile scriptice cu sumele datorate
la nivelul anului 2024;

- Intocmirea instiintirilor catre contribuabili privind indexarea cu rata inflatiei a
chiriilor/redeventelor/sumelor aferente contractelor;

o Au fost actualizate cu indicele de inflatie tarifele pe m.p. prevazute in Hotararea Consilului Local al
Municipiului Ploiesti nr. 7/2007;

o Aufost efectuate recalculdri ale chiriilor pentru locuinte pentru tineri, destinate inchirierii, realizate de
Agentia Nationala pentru Locuinte, ai caror titulari au implinit varsta de 35 ani, sens in care au fost
intocmite acte aditionale concomitent cu prelungirea termenului contractual si s-au introdus modificarile
in baza de date.

o  Solutionarea cererilor, sesizarilor si petitiilor in legatura cu domeniul sau de activitate: au fost primite
un numar de 3961 cereri/adrese de la diverse persoane fizice si juridice si din cadrul institutiei.

In acest sens, s-a preluat zilnic corespondenta de la secretariatul Directiei Gestiune Patrimoniu si  s-a
procedat la: repartizarea corespondentei pe fiecare angajat in functie de obiectul solicitarii/adresei si de
scopul postului fiecarui salariat, inregistrarea in registrul de intrari-iesiri si distribuirea acesteia,
inregistrarea si transmiterea adreselor/rdspunsurilor, Inregistrarea in registrul de evidenta a contractelor,
conventiilor, actelor aditionale si adreselor ce sunt transmise catre Serviciul Juridic Contencios, Contracte,
Directia Economica si Primar in vederea semnarii lor;

S-a procedat la Intocmirea si transmiterea a 2488 adrese, constand in: instiintari cu privire la Hotararea
Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr.7/2007 privind transformarea in lei a tarifelor prevazute in
contractele de inchiriere, asociere si concesiune, tarife actualizate anual cu indicele de inflatie, instiintari
cu privire la termenul contractelor sau la debitele restante pentru contractele care se afld in derulare din
evidenta serviciului, raspunsuri la solicitarile transmise de Serviciul Public de Finante Locale,
corespondenta purtata cu petentii in vederea urmaririi clauzelor contractuale, precum si raspunsuri la cereri
inregistrate 1n cadrul serviciului.
o Totodatd, au fost intocmite un numar de 999 de adrese catre alte servicii si compartimente din cadrul
institutiei (solicitari de regimuri juridice, solicitdri de puncte de vedere, referate de actionare in instanta,
informari cdtre conducere, raspunsuri cu privire la rapoarte de expertiza, note de calcul si alta
corespondenta in legatura cu contractele urmarite).
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o Recuperarea debitelor restante in caz de neplata prin notificarea Serviciului Public Finante Locale prin
Serviciul Urmarire si Incasare Creante Bugetare sau a Servicului Juridic Contencios, prin intocmirea de
referate pentru actionarea in instanta de judecatd conform clauzelor contractuale;

o S-au facut verificari in dosare si in sistemul informatic, analizandu-se din punct de vedere al debitelor
si platilor, contracte de concesiune pentru terenuri, contracte de arenda, contracte de inchiriere/concesiune
si asociere pentru spatii cu alta destinatie decat aceea de locuintd, terenuri si locuinte ANL si conventii
pentru folosinta temporara a domeniului public si privat al Municipiului Ploiesti, contracte de superficie.
o Au fost intocmite somatii in cazurile in care debitorii nu au achitat obligatiile de plata sau au fost
identificate diverse situatii, etc. in urma verificarii dosarelor.

o S-au efectuat zilnic deplasari n sediul institutiei la registratura, Primar, Viceprimar, Secretar, Serviciul
Juridic-Contencios, Contracte, Directia Generala de Dezvoltare Urbana, Directia Tehnic Investitii, Directia
Economica si alte directii dupa caz in vederea predarii-preluarii de la semnat a documentelor;

o S-aderulat colaborarea cu alte servicii si birouri din cadrul Municipiului Ploiesti sau aflate in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti .

o In perioada analizatd, s-a lucrat la un numar de 42 proiecte de hotirdre ale Consiliului Local al
municipiului Ploiesti, dintre care unele au fost in comun cu celelalte servicii, prin care se reglementeaza
activitatea din domeniul serviciului, fiind intocmite rapoarte de specialitate, furnizandu-se date tehnico -
economice pentru fundamentarea acestora de catre initiatori.

Aceste hotarari au vizat:
o prelungirea duratei unor contracte incheiate pentru spatiile cu destinatia de cabinete medicale;
o prelungirea duratei unor contracte incheiate pentru spatiile cu alta destinatie decat aceea de locuinta

o modificarea Regulamentului privind amplasarea si functionarea spatiilor comerciale cu caracter
provizoriu pe terenurile ce apartin domeniului public si privat al municipiului Ploiesti

o modificarea prin acte aditionale a contractului de delegare a gestiunii serviciului public de transport
local de persoane prin curse regulate in Municipiul Ploiesti nr. 21980/04.11.2019 incheiat intre
Municipiul Ploiesti si SC Transport Calatori Express SA.

o modificarea prin acte aditionale a contractului de delegare a gestiunii serviciului public de alimentare
cu energie termicd-activitatea de producere, transport, distributie si furnizare a energiei termice in
Municipiul Ploiesti nr. 20322/22.09.2023 incheiat intre Municipiul Ploiesti s SC Termo Ploiesti.

o modificarea prin acte adifionale a contractului de delegare a gestiunii prin concesiune a serviciului
de utilitate publica de administrare a domeniului public si privat al municipiului Ploiesti nr.
14782/25.08.2010, incheiat intre Municipiul Ploiesti si SC Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti
SRL.

o modificarea prin acte aditionale a unor contracte de inchiriere, concesiune, delegare de gestiune,
colaborare

o atribuirea unor spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta.

o S-a completat situatia privind modul de aducere la indeplinire a hotararilor Consiliului Local al
municipiului Ploiesti si s-a comunicat raspunsul catre Serviciul Relatia cu Consiliul Local,
Reglementare;

o Au fost efectuate operatiuni de descarcare plati pe debitele aferente contractelor si conventiilor aflate n
derulare, compensari si restituiri de sume prin intermediul sistemului informatic.

o Au fost intocmite diverse situatii solicitate de sefii ierarhic superiori sau alte structuri.

65



o S-acalculat totalul veniturilor estimate a se incasa la bugetul local in anul 2024, provenite din chirii
si concesiondri de spatii si terenuri si s-a intocmit centralizator al veniturilor estimate a se incasa la
bugetul local in anul 2024 si in anul 2025;
o Au fost efectuate deplasari in teren pentru: verificarea starii unor spatii cu alta destinatie decat aceea
de locuintd, predarea unor spatii sau terenuri ca urmare a incheierii unor contracte de inchiriere, de
concesiune, preluarea spatiilor si terenurilor libere de la chiriasii care au solicitat rezilierea contractelor
de inchiriere/concesiune si incheierea proceselor verbale de predare - primire, verificarea amplasarii
unor constructii pe domeniul public sau privat al localitatii,
o S-aasigurat consilierea petentilor care s-au prezentat cu diverse probleme atat in cadrul programului
de lucru cu publicul cat si telefonic. Existand spete neprevazute sau cu caracter de urgenta, au existat
situatii cand au fost primiti petentii si In afara programului de lucru cu publicul (pentru clarificare si
achitare obligatii contractuale, semnare/ridicare forme contractuale, alte situatii);
o S-arealizat participarea la inventarierea anuald a mijloacelor fixe. S-au facut verificari, in cadrul
actiunii de inventariere, asupra listelor de inventariere aferente imobilelor aflate in evidentele Serviciului
Contracte;
o S-aprocedat la arhivarea corespondentei in dosarele solicitarilor in curs de solutionare si in dosarele
aferente contractelor;
o S-a participat la sedintele operative purtate la nivelul directiei/institutiei privind spete legate de
activitatea serviciului/directiei;
o S-au pregatit dosarele pentru prezentarea acestora comisiilor (ceea ce presupune: verificarea
documentelor primite, analizarea dosarului aflat in evidentele serviciului, verificari pe teren, fotografii,
corespondenta scrisa si verbala cu diverse compartimente, servicii, directii si institutii, petenti in vederea
solutionarii cererilor, redactarea pentru fiecare punct de pe ordinea de zi a situatiei dosarului
corespunzator solicitarii);
o S-a participat la sedintele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al municipiului Ploiesti
unde au fost puse la dispozitie dosarele si alte relatii privind spetele analizate; Au fost redactate/printate
ordinea de zi si procesul verbal pentru comisie;
o Au fost desfasurate activitati referitoare la analizarea unor spete particulare impreuna cu diversi
functionari (analizare efectiva a tuturor documentelor din dosar, corelarea acestora cu legislatia
specifica, intocmirea de informari/referate/situatii) la solicitarea acestora sau a sefilor ierarhici sau in
cadrul unor sedinte de lucru comune.
o Au fost facute 18.949 verificari in baza de date (in sistemul informatic) cu privire la existenta de
debite in cazul unor societati pentru care s-a deschis procedura de insolventa, faliment, radiere de drept,
dupa caz, si au fost intocmite adrese si transmise informatiile solicitate catre Serviciul Public Finante
Locale Ploiesti;
o  Au fost efectuate fotocopii de pe documentatiile aflate la dosarele in lucru spre a fi transmise catre
serviciile care le-au solicitat sau de la care se solicita puncte de vedere, pentru comisiile de specialitate,
pentru efectuarea de expertize in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata sau la referatele de
actionare in instanta de judecata (caz in care s-au semnat «conform cu originalul») sau ori de cate ori s-
au solicitat informari cu privire la situatia unor contracte/cereri aflate in evidenta Serviciului Contracte;
o Personalul din cadrul serviciului a facut parte, de asemenea, din diverse comisii stabilite prin
dispozitii ale Primarului municipiului Ploiesti.
o Serviciul Contracte a efectuat in anul 2024 la sfarsitul fiecdrei luni din an, operatiunea de inchidere
a conturilor de venituri ale municipiului Ploiesti. Lunar, dupa preluarea ultimului extras de cont din lund
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si descarcarea platilor pe fiecare rol, s-a efectuat inchiderea lunii anterioare, ceea ce presupune generarea
si arhivarea din aplicatia informatica a rapoartelor / situatiilor pe conturi de executie, necesare inchiderii
lunare a conturilor de venituri ale municipiului Ploiesti.

o S-a procedat la verificarea facturilor emise de agentul economic selectat in vederea prestarii de
servicii de evaluare.

o In afara celor mai sus mentionate salariatii din cadrul Serviciului acordi zilnic consiliere de
specialitate cetatenilor , institutiilor sau compartimentelor implicate 1n activitatea specifica atat in cadrul
programului cu publicul cat si in afara lui cat si telefonic, activitate ce presupune ocuparea unui procent
de aproximativ 25% din activitatea zilnica.

o S-a procedat la verificarea si semnarea documentelor intocmite de salariatii serviciului (activitate
ce presupune si discutii, analize impreuna cu unii dintre functionari, verificarea prevederilor legale etc.)
In acest sens, Seful serviciului a semnat in anul 2024 un numar de 4204 de lucrari/documente, etc.

o S-au efectuat si alte activitati aparute pe parcurs care s-au dovedit a fi necesare, acestea fiind cerute
fie de sefii ierarhici, fie prin decizii si dispozitii date.

SERVICIUL INVENTARIERE SI EVIDENTA BUNURI

Serviciul Inventariere si Evidenta Bunuri, are in componenta incepand cu data de 01.07.2025 un
numar de 1+ 10 posturi, un post de conducere si 10 de executie. In anul 2024, obiectivele prioritare ale
activitatii au fost urmatoarele:

o Solutionarea cererilor si adreselor inregistrate la nivelul serviciului avand ca obiect diverse
solicitari ale unor persoane fizice sau juridice, ale unor compartimente/servicii/directii din cadrul
municipiului Ploiesti sau institutiilor subordonate 4100.

. Identificarea si evidentierea in continuare a bunurilor din domeniul public si privat al
municipiului Ploiesti, precum si clarificarea regimului juridic a bunurilor aflate in evidenta.

In urma verificarilor efectuate s-a procedat la completarea “Inventarului bunurilor care alcatuiesc
domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti” cu noi bunuri identificate.

De asemenea, serviciul a identificat §i operat in baza situatiilor primite privind retrocedarile,
vanzdrile, concesiondrile etc., intrarile §i iesirile din patrimoniu, pentru realizarea unei cunoasteri la zi a
acestuia;

In acest sens au fost necesare informatii privind date despre contractele pentru terenuri si
constructii, planuri, schite, situatia debitelor unor detindtori de terenuri sau cladiri si valoarea
patrimoniului.

In vederea actualizarii evidentelor domeniului public si privat al municipiului Ploiesti a fost
necesara si deplasarea in teren a salariatilor acestui serviciu.

o Inventarierea generald anuald a patrimoniului municipiului Ploiesti, in conformitate cu
prevederile Ordinului Ministerului de Finante nr.2861/2009 cu modificarile si completarile ulterioare;

o Aplicarea prevederilor Legii nr.15/2003, privind sprijinul acordat tinerilor pentru
construirea unei locuinte proprietate personala,

Astfel, pentru cele 17 de cereri noi si completari ale dosarelor inregistrate s-a calculat punctajul,
fiind apoi incluse in situatia centralizatoare de la nivelul Serviciului. De asemenea, a fost actualizatd
evidenta informatica de fiecare data cand a fost inregistrata o cerere noua sau au fost primite documente in
completarea cererilor deja depuse. Lunar s-a intocmit situatia solicitatd de catre Institutia Prefectului
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Judetului Prahova privind stadiul aplicarii prevederilor Legii nr.15/2003, care a fost transmisd catre
serviciul de specialitate din cadrul institutiei amintite. De asemenea, s-au asigurat relatiile zilnice cu
publicul in vederea punerii la dispozitie a tuturor informatiilor necesare completarii corecte a dosarelor, la
sfarsitul anului 2024 aflandu-se in evidenta un numar de 1830 de dosare.

In vederea solutionarii celor 1450 de cereri inregistrate cu privire la regimul juridic al unor bunuri
s-a procedat la verificarea bazelor de date ale serviciului privind bunurile aflate In patrimoniul public sau
privat al municipiului, s-a verificat daca sunt incheiate contracte pentru imobilele despre care se cer
informatii, daca exista inregistrate notificari in baza Legii nr.10/2001 sau cereri inregistrate in baza Legii
nr.247/2005, s-a solicitat comunicarea existentei unor litigii inregistrate pe rolul instantelor de judecata si
daca imobilul este declarat la rol sau nu. De asemenea, pentru identificarea acestora s-a procedat la
deplasarea in teren in urma consultdrii planurilor cadastrale, in total fiind efectuate aproximativ 600
verificari pe teren.

. Intocmirea protocoalelor de predare — preluare si a proceselor verbale de punere in posesie
pentru imobilele (terenuri) ce au facut obiectul restituirilor in naturd, conform legilor proprietatii;

o Incheierea actelor aditionale la contractele de administrare privind bunurile apartinand
domeniului public al municipiului, incheiate cu institutiile aflate in subordinea Consiliului Local al
municipiului Ploiesti.

o Pregatirea partiala a documentelor necesare inscrierii in Cartea Funciard a bunurilor
(multiplicarea actelor de proprietate, a fisei bunului, a planurilor, etc) si inaintarea acestora, impreuna cu
adresa Serviciului Intabulari Bunuri in vederea depunerii acestora la Oficiul Judetean de Cadastru si
Publicitate Imobiliard Prahova si ridicarea incheierii si Extrasului de Carte Funciard pentru bunuri
proprietatea municipiului Ploiesti ;

. Continuarea intocmirii evidentei in format electronic a bunurilor ce apartin patrimoniului
localitatii, actualizarea acestuia;
. Reprezentarea municipiului Ploiesti in cadrul procedurilor succesorale notariale, operatiune

finalizata prin includerea in domeniul privat al municipiului Ploiesti a imobilelor inscrise in Certificatele
de vacantd succesorala, imobile ce au transmise spre valorificare, inclusiv in vederea cresterii veniturilor
municipalitatii

Serviciul Inventariere si Evidenta Bunuri a intocmit documentatia necesara pentru un numar de
90 hotarari ale Consiliului Local precum si intocmirea unui numar de 25 Rapoarte de specialitate solicitate
de catre Serviciul Relatia cu Consiliul Local Reglementare, care au avut ca obiect, in principal:

- Trecerea din domeniul public al municipiului Ploiesti in domeniul privat al acestuia a unor
bunuri in vederea retrocedarii, casarii;

- Trecerea unor imobile din domeniul public al statului sau al judetului Prahova in domeniul
public al municipiului Ploiesti;

- Actualizarea domeniului public al municipiului Ploiesti;

- Includerea de bunuri in domeniul public sau privat al municipiului Ploiesti;

- Transmiterea unor imobile in administrarea diverselor institufii publice;

- Stabilirea oportunitatii de achizitionare a unor imobile si constituirea de comisii de negociere

- Aprobarea dezmembrarii unor imobile. In urma aprobarii de catre Consiliul Local a unor hotarari
privind dezmembrarea unor imobile s-a procedat la intocmirea documentelor necesare si transmiterea
acestora catre Birouri Notariale Publice in vederea incheierii de acte autentice de dezmembrare pentru
aceste imobile.
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Au fost Intocmite diverse situatii solicitate de Curtea de Conturi, sefii ierarhic superiori sau alte
structuri.

Personalul din cadrul serviciului a facut parte, de asemenea, din diverse comisii stabilite prin
dispozitii ale Primarului municipiului Ploiesti privind modificarile aduse patrimoniului municipiului
Ploiesti, a fost implicat in actiuni de inventariere a unor obiective de investitii, in actiuni de inventariere a
locurilor de joacd din municipiul Ploiesti, a activelor si datoriilor.

Avand in vedere faptul ca salariatii din cadrul serviciului sunt implicati in proiecte pe fonduri
europene, acestia s-au ocupat de clarificarea regimului juridic al imobilelor ce urmeaza sa fie afectate de
aceste proiecte in cazul realizarii lor. Astfel, acestia au realizat activitati, dupa cum urmeaza:

-au consultat planurile aferente acestor proiecte si le-au multiplicat;

-au identificat proprietarii acestor imobile (persoane fizice, persoane juridice: societati comerciale
care le detin in poprietate sau societati care le detin in baza unor forme contractuale - concesiune, chirie,
conventii, etc, clauzele contractuale care guverneaza aceste contracte ) ;

-au purtat corespondenta in acest sens cu Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, cu Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova, cu Directia Generala de Dezvoltare Urbana, cu Directia
Administratie Publica Juridic Contencios, Achizitii Publice, Contracte, cu Consiliul Judetean Prahova,
diverse persoane fizice si juridice;

-au efectuat deplasari pe teren in vederea clarificarii tuturor problemelor aparute;

-au purtat corespondenta cu agentul economic care asigura consultanta pentru aceste proiecte;

-au asigurat pregatirea actelor de proprietate ale municipiului pentru bunurile proprietatea sa,
multiplicarea si transmiterea lor catre Directia Relatii Internationale si firma de consultanta;

-au lansat comenzi catre serviciul de specialitate in vederea inscrierii imobilelor proprietatea
municipiului in Cartea Funciara, au transmis actele de proprietate necesare acestei proceduri, au intocmit
unde a fost cazul proiect de hotarari ale consiliului local privind actualizarea inventarului patrimoniului
municipiului Ploiesti.

Serviciul Intabulari

In cursul anului 2024 pana la sfarsitul lunii iunie la nivelul serviciului a fost asigurata relatia cu publicul
pentru diverse probleme legate de activitatea serviciului, a fost acordata si consultantd, asistenta si
indrumare petentilor.

La nivelul Municipiului Ploiesti, a fost incheiat Acordul-cadru de servicii nr. 155224/02.07.2021, intre
Municipiul Ploiesti si S.C. TOPO H.A.N.S IMPEX S.R.L. si INTERGROUP ENGINEERING S.R.L, cu
o valabilitate de 2 ani, in baza caruia s-au incheiat mai multe contracte subsecvente de cadastru si
topografie - in termen de valabilitate contractele nr.21010/27.10.2022, nr.21011/27.10.2022.

in anul 2024, obiectivele prioritare ale activititii au fost urmitoarele:

1. Asigurarea intocmirii si semnérii anexelor cu bunurile pentru care urmeaza sa fie incheiate
contracte de servicii de cadastru si topografie;
2. Centralizarea tuturor adreselor, documentelor, documentatiilor intocmite de agentul economic

selectat in vederea prestarii de servicii de topografie si cadastru conform contractelor incheiate pentru
prestarea de servicii de cadastru si topografie 1n vederea Inscrierii in Cartea Funciard a imobilelor din
patrimoniul Municipiului Ploiesti sau care urmeaza sa fie incluse in patrimoniu, incheiate prin procedura
de achizitie directa;
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3. Completarea si semnarea fomularelor tip : « cerere de receptie si inscriere», «cerere de solicitare de
informatii» si «declaratie», de catre reprezentatii Municipiului Ploiesti (Directia Gestiune Patrimoniu,
Directia Generald de Dezvoltare Urbana si Directia Administratie Publica, Juridic Contencios, Achizitii
Publice,Contracte);

4, Verificarea impreund cu Directia Generala de Dezvoltare Urband a documentatilor intocmite si
depuse de agentul economic selectat in vederea prestarii de servicii de topografie si cadastru in vederea
includerii de noi bunuri in Inventarul bunurilor care alcatuiesc patrimoniul Municipiului Ploiesti si
actualizarii informatiilor tehnice ale patrimoniului pe baza documentelor detinute de compartimentul care
gestioneaza respectivele bunuri si a documentatiilor cadastrale intocmite;

5. Verificarea completarii dosarelor cu documentatia necesara in vederea realizarii unor operatiuni
cum ar fi: alipiri/dezmembrari etc. ale unor imobile din patrimoniul Municipiului Ploiesti;

6. Verificarea facturilor emise de agentul economic selectat in vederea prestarii de servicii de
topografie si cadastru, in vederea aplicarii vizei de certificare pentru plata acestora;

7. Calculul eventualelor penalitati si comunicarea acestora cdtre agentul economic selectat in vederea
prestarii de servicii de topografie si cadastru pentru insusirea acestora;

8. Efectuarea operatiunilor de radiere a contractelor notate in cartea funciara, in cazul rezilierii

acestora, a notdrii de contracte, a finalizarii operatiunilor de inscriere pentru imobilele care au numar
cadastral alocat;

9. Intocmirea de situatii de specialitate la solicitarea/dispozitia birourilor/serviciilor care si contini
informatiile referitoare la intabularea dreptului de proprietate in favoarea Municipiului Ploiesti referitoare
la patrimoniul localitatii;

10. Intocmirea rapoartelor de specialitate comune pentru proiectele de hotirari care vizeaza activitatea
serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local.

La nivelul serviciului au fost inregistrate un numar de 1027 de adrese (cereri, e-mailuri, fax-uri)
primite de la petenti, S.C. Topo H.A.N.S S.R.L., S.C. Intergroup Engineering S.R.L. precum si de la alte
directii din cadrul Primariei Municipiul Ploiesti ce au fost repartizate angajatilor in functie de specificul
atributiilor conform fiselor posturilor. S-a asigurat arhivarea corespondentei inregistrate si rezolvate.

S-a asigurat inregistrarea corespondentei zilnice, repartizarea acesteia in functie de specificul atributiilor
conform fiselor posturilor, consultarea sefului de serviciu privind solutionarea diverselor adrese, redactarea
si verificarea raspunsurilor catre petenti, transmiterea acestora catre conducere in vederea semnarii lor.
Pentru solutionarea acestora s-a purtat corespondenta specificd cu prestatorul servicilor de cadastru si
topografie, firme si persoane fizice autorizate, cu directiile din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, cu
compartimentele si serviciile din cadrul directiei, un numar de 650 (adrese, referate de cheltuieli).

Salariatii din cadrul serviciului au consultat legislatia specifica in vederea solutionarii lucrarilor repartizate.
Au fost depuse si ridicate de la O.C.P.I. Prahova un numar de aproximativ 350 de cereri pentru extrase de
carte funciara, certificate de sarcini, cereri pentru identificare numar cadastral, copii ale documentelor din
arhiva etc.
Au fost promovate un numar de 12 proiecte de hotarari ce au fost supuse aprobarii Consiliului Local al
municipiului Ploiesti, realizate In comun cu celelalte compartimente din cadrul Directiei Gestiune
Patrimoniu care au avut ca obiect includerea in patrimoniu a unor bunuri si actualizarea datelor tehnice ale
unor imobile aflate In patrimoniul municipiului Ploiesti.
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Alte activitati Iintreprinse:

- Transmiterea catre Directia Economica, in vederea achitarii contravalorii lucrarilor facturate (5
facturi) pentru care s-a procedat la verificarea documentatiilor intocmite de catre autorizat si a
termenelor de executare, precum si intocmirea situatiei pentru fiecare lucrare facturata in vederea
calcularii penalitatilor;

- Au fost intreprinse demersurile de verificare pentru un numar de 30 imobile asupra carora  s-au
primit solicitdri de intabulare pe cheltuiala proprie in vederea obtinerii acordului de principiu pentru
efectuarea intabularii in numele Municipiului, fara recuperarea sumelor de la bugetul local ocazionate
Cu acestea;

- Au asigurat pregatirea documentatiei pentru sedintele ce au avut loc in sediul primariei referitoare la
proiectele municipiului ce urmeaza sa fie realizate pe fonduri europene/bugetul local, precum si
participarea la acestea.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT
CARMEN BUCUR AMEDEO FLORIN TABIiRCA

o DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica are aprobata o structura de 3 posturi de functie publica de conducere, 19 posturi de
functie publica de executie si 1 post de personal contractual si cuprinde:

- Serviciul Buget, Imprumuturi cu 1 post de functie publica de conducere de sef serviciu si 7 posturi de
functie publica de executie;

- Serviciul Financiar Contabilitate cu un post de functie publicd de conducere de sef serviciu si 11 posturi
de functie publica de executie;

- Compartimentul Casierie cu un post de personal contractual.

In perioada de raportare, activititile preponderente executate in cadrul Directiei Economice au avut in
vedere indeplinirea obiectivelor stabilite pentru anul 2024, urmarindu-se, in principal, imbunatatirea
activitatii de gestionare a fondurilor publice la nivel local. Directia Economica a desfasurat activitati
specifice, astfel:

Serviciul Financiar - Contabilitate

Serviciul Financiar-Contabilitate si-a desfasurat activitatea avand in vedere asigurarea aplicarii
legislatiei de specialitate in vederea furnizarii informatiilor financiar - contabile privind patrimoniul public
si privat, sursele de finantare, executia de casd a bugetului local pe structura clasificatiei bugetare, fiind
vizate urmatoarele aspecte:

1) Efectuarea operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institutiei, precum si efectuarea
altor operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazad de documente justificative si aprobate de
persoanele imputernicite;

2) Evidenta analitica si sintetica a conturilor, conform Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, pe urmatoarele sectiuni:

- Conturi de capitaluri;
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- Conturi de active fixe;

- Conturi de stocuri;

- Conturi de terti;

- Conturi la Trezoreria statului si banci comerciale;
- Conturi de cheltuieli;

- Conturi de venituri si finantari;

- Conturi in afara bilantului.

3) Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru stabilirea
datoriilor exigibile 1n scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui potentiale baze de calcul de
majorari pentru 1intarziere si/sau penalitati, precum si respectarea termenelor de plata contractuale ale
tuturor platilor, in limita veniturilor incasate si a prevederilor bugetare aprobate; de mentionat faptul ca
ordonatorul principal de credite a fost informat zilnic de situatia obligatiilor de plata restante, iar platile s-
au dispus de catre ordonatorul principal de credite nu intotdeauna in ordinea vechimii.

4) Intocmirea zilnica a documentelor pentru platile dispuse de conducerea institutiei din bugetul local
pentru activitatea curentd, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul Financiar Preventiv si
efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati cu numerar, atat pentru activitatea de baza a institugiei
cat si pentru activitatea finantatd din sponsorizari si donatii, la Trezoreria Ploiesti, numai dupa ce au fost
certificate in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii si au vost vizate de Bun de plata;

5) Tinerea evidentei cantitativ-valorice a stocurilor pe fise de cont analitice si generarea balantelor
analitice a obiectelor de inventar prin aplicatia informatica implementata la nivelul unitatii;

6) Verificarea si urmarirea zilnica a incadrarii in plafonul de casa stabilit, efectuarca

depunerilor sau ridicarilor de numerar la, respectiv de la Trezoreria Ploiesti, cu respectarea
termenelor legale;

7) Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei institutici si  verificarea zilnica a
documentelor de incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului de casa,
pentru operatiunile in lei;

8) Intocmirea, verificarea si avizarea deconturilor de cheltuieli pentru deplasiri interne si

externe pldtite din bugetul local, a listelor pentru avansuri concedii odihna, a documentelor de platd a
concediilor medicale etc., ori de cate ori apar astfel de solicitari (indemnizatii membri sectii votare,
comisii);

9) Intocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al institutiei, precum si a
indemnizatiilor consilierilor locali, pentru plata personalului angajat cu conventie prestari servicii si a altor
drepturi ocazionale, virarea salariilor in conturile de card deschise la banci si a retinerilor din salarii, pe
baza datelor furnizate de Serviciul Resurse Umane;

10) Calcularea si verificarea sumelor, precum si intocmirea documentelor de plata pentru retinerile din
salarii precum si pentru celelalte obligatii fatd de bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale, agentia de
formare si ocupare a fortei de munca, precum si a altor creditori, si efectuarea viramentelor pe destinatiile
respective;

11) Constituirea garantiilor legale pentru salariatii cu gestiuni, stabilirea, retinerea si incasarea ratelor
lunare si virarea acestora in conturile de garantii deschise la C.E.C. Bank, intocmirea documentatiei
necesare pentru eliberarea garantiilor acelor salariati care nu mai detin gestiuni, sau virarea acestora la noile
locuri de munca;

12) Urmarirea si inregistrarea incasarii contravalorii caietelor de sarcini, a garantiilor pentru
participarea la licitatii si a celor de buna executie, precum si restituirea garantiilor celor respinsi sau care
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au fost declarati necastigatori la sedintele de licitatie, verificarea in vederea restituirii a garantiilor de buna
executie, pe baza datelor transmise de directiile de specialitate;

13) Evidenta, inregistrarea si urmarirea utilizarii fondurilor cu destinatie speciala si a sponsorizarilor
in concordantd cu scopurile pentru care au fost constituite §i in limita sumelor disponibile, precum si
solicitarea documentelor justificative prevazute de lege avizate si aprobate de persoanele cu atributiuni
specifice acestei activitati;

14) Intocmirea lunara a notelor contabile, totalizarea rulajelor lunare, debitoare si creditoare din fisele
de cont, stabilirea soldurilor pentru toate conturile, verificarea operatiunilor inscrise n aceste documente,
introducerea lor in calculator si editarea balantei lunare de verificare, verificarea concordantei soldurilor
din fisele de cont cu cele din balantele de verificare si efectuarea eventualelor modificari;

15) Urmarirea depunerii darilor de seama trimestriale si anuald de catre institutiile bugetare aflate in
subordinea primariei (11 unitati) precum si de catre centrele scolare financiare (54 unitati), verificarea
datelor inscrise 1n acestea si centralizarea lor impreuna cu datele din darea de seama intocmitd pentru
activitatea proprie, verificarea corelatiilor conform documentelor de inchidere primite de la Directia
Generala Regionald a Finantelor Publice Ploiesti;

16) Intocmirea si depunerea darilor de seama trimestriale si anuala la Directia Generald Regionali a
Finantelor Publice Ploiesti in termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau prin adresele primite
de la aceasta institutie;

17) Centralizarea de la institutiile subordonate a situatiei lunare privind platile restante si predarea lor
la D.G.R.F.P. in termenele prevazute de lege;

18) Intocmirea raportarilor lunare, trimestriale, anuale si ocazionale si remiterea acestora institutiilor
sau a altor unitati care le-au solicitat. Exemplu: declaratia privind obligatiile lunare de plata catre bugetul
statului, declaratiile lunare privind obligatiile de plata catre Casa de Asigurari Sociale, ajutorul de somaj,
casa de asigurdri pentru sanatate, situatia statistica privind numarul de personal si fondul de salarii, situatia
lunard centralizatd privind Incadrarea la numarul de personal angajat aprobat, declaratia 112 privind
obligatiile de plata catre bugetul de stat consolidat precum si a altor raportari intdmplatoare sau solicitate
de diverse institutii;

19) Participarea salariatilor serviciului in comisiile de inventariere, receptie, scoaterea din functiune si
casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate atat in administrarea Municipiului Ploiesti cat si
a subunitatilor din subordine, precum si acordarea de consultanta acestora din urma;

20) Indosarierea lunara a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de verificare si a altor
documente financiar contabile in vederea legarii si arhivarii acestora

21) Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasari si plati care
produc modificari in cadrul patrimoniului institutiei, conform dispozitiei emise de ordonatorul de credite;

22) Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a programelor
informatice, crearea bazei de date in vederea realizarii tuturor lucrarilor financiar — contabile, inclusiv a
darilor de seama contabile proprii si centralizate in sistem computerizat;

23) Organizarea, instruirea membrilor comisiilor si efectuarea inventarierii anuale a patrimoniului
institutiei, acordarea de consultantd pe parcursul desfasurarii lucrarilor si inregistrarea rezultatelor
inventarierii Tn scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu evidenta contabild, urmérirea respectarii
Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului finantelor publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea
si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii si Ordonantei
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
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24) Intocmirea ordonantarilor de plati pentru toate operatiunile de plati desfasurate in cadrul
serviciului pentru care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si angajamente individuale,
vizarea acestora pentru CFPP;

25) Urmarirea realizarii obligatiilor si drepturilor ce se cuvin angajatilor institutiei;

26) Evidenta mijloacelor fixe apartinand domeniului public si privat al Municipiului Ploiesti;

27) Evidenta furnizorilor aferenti activitatii curente

28) Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local;

29) Evidenta extracontabila a garantiilor aferente investitiilor finantate din bugetul local;

30) intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unitatii, organelor de control etc.;

31) Efectuarea de rezervari si receptii in sistemul FOREXEBUG;

32) Depunerea de raportari in sistemul FOREXEBUG (balante de verificare, situatia platilor restante,
contul de executie non-trezor, raportarile trimestriale);

33) TVA — Evidenta veniturilor din activitati economice purtatoare de TVA, intocmirea decontului de
TVA, virarea catre bugetul de stat a TVA-ului.

34) Rezolvarea corespondentei specifice Serviciului Financiar;

35) Insusirea legislatiei in vigoare si aplicarea corectd si in termen a acesteia, in cadrul Serviciului
Financiar;

36) Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru alte probleme din domeniu inscrise pe ordinea de zi a
sedintelor consiliului local

37) Participarea la inventarierea generald anuald a patrimoniului Municipiului Ploiesti

38) Respectarea regulamentului de ordine interioara, dind dovada de loialitate fatd de interesele
institutiei in care lucreaza;

39) Respectarea normelor de disciplind si normelor de etica in indeplinirea sarcinilor de serviciu, in
relatiile cu sefii, cu colegii, cu cetatenii si cu alte persoane cu care colaboreaza,

40) in perioada de raportare salariatii serviciului financiar au mai executat si alte sarcini de serviciu
incredintate de seful ierarhic superior sau de conducerea institutiei;

Compartimentul Buget, imprumuturi a avut urmitoarele atributii:

- Intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Municipiului Ploiesti pentru anul 2024 si a rectificarilor din cursul anului ale acestuia, pe baza propunerilor
compartimentelor / directiilor de specialitate si a ordonatorilor tertiari de credite.
- Intocmirea bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial
din venituri proprii, precum si rectificarile din cursul anului ale bugetului, pe baza propunerilor acestora.
Intocmirea bugetului creditelor interne si rectificarile din cursul anului ale acestuia, pe baza propunerilor
ordonatorului principal de credite si ale directiilor de specialitate.
- Intocmirea contului de executie al bugetului local:

- lunar: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole si titluri bugetare;

- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole,
subcapitole, titluri, articole si alineate.
- Intocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate
integral sau partial din venituri proprii:

- lunar: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole, titluri,
articole si alineate;
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- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole,
subcapitole, titluri, articole si alineate;

- zilnic se opereaza in programul FOREXEBUG rezervari si receptii pentru platile ce urmeaza a se
efectua din bugetul local si bugetul creditelor interne;

- se verifica corelatia intre rezervare, receptie, plata si bugetele din sistemul ALOP.
- Intocmirea contului de executie al creditelor interne :

- lunar: la cheltuieli pe capitole, titluri, articole si alineate;

- trimestrial si anual: pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole, subcapitole,
titluri, articole si alineate.
- Pentru a se putea efectua plati conform prevederilor bugetare aprobate, lunar sau in urma fiecarei
rectificari bugetare, serviciul buget, imprumuturi a intocmit si fundamentat cereri pentru deschideri de
credite insotite de note de fundamentare si note justificative, care sunt inaintate trezoreriei.

- La solicitarea ordonatorilor tertiari de credite s-au intocmit dispozitii de repartizare/ retragere a creditelor
bugetare la nivel de titlu bugetar.
- Zilnic s-a primit si s-a analizat contul de executie transmis de Trezoreria Ploiesti in scopul stabilirii
disponibilului (excedentului) in limita caruia pot fi ficute plati; s-a verificat Incadrarea acestora in
prevederile bugetare existente pe fiecare destinatie in parte.
- Lunar 1n baza contului de executie transmis de trezoreria Ploiesti s-a raportat catre DGRFPPI. executia
bugetului local la venituri pe capitole si la cheltuieli pe capitole si titluri bugetare.
- Intocmirea zilnica a fiselor bugetare ce contin plitile efectuate de serviciul financiar (pentru cheltuielile
curente) si de serviciul buget, imprumuturi (pentru investitii), verificarea incadrarii bugetare ale acestora
pe capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate si operarea eventualelor corectii pe baza documentelor
justificative.
- La sfarsitul fiecarei luni s-au verificat platile si incasarile efectuate in cursul lunii si preluarea cheltuielilor
corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile intocmite de
serviciul financiar.
- Intocmirea zilnici a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de angajament
potrivit clasificatiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole si alineate. Astfel s-a tinut evidenta creditelor
bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale. Lunar s-au analizat diferentele
provenite din angajamentele intocmite si platile efectuate conform clasificatiei bugetare.
- Lunar s-a intocmit Anexa nr. 2 ”’Situatia privind monitorizarea cheltuielilor de
personal in sectorul bugetar si a numarului de posturi pentru ordonatorii de credite din
subordine, indiferent de sursa de finantare”, pe capitole bugetare conform Ordonantei
Guvernului nr. 48/2005 pentru reglementarea unor masuri privind numarul de posturi si cheltuielile de
personal in sectorul bugetar, indiferent de sursa de finantare, atat pentru Municipiul Ploiesti, cét si pentru
ordonatorii de credite din subordine, respectiv 95 formulare.
- Trimestrial s-au intocmit, pe langa Anexa nr. 2, si Anexele 2a, 2b, 2c.
Acestea au fost Inregistrate apoi in programul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti.
- S-a Intocmit, la solicitarea DGRFP Ploiesti, ”Situatia necesarului nivelului
maxim al cheltuielilor de personal” conform ordinelor in vigoare si Extrasul bugetului de venituri si
cheltuieli.
- Lunar s-a intocmit “Situatia privind numarul de personal aprobat si ocupat si
cheltuielile cu salariile”.
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- Lunar s-a intocmit “’Situatia realizarii cheltuielilor de investitii”.

- Lunar s-au inregistrat in sistemul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti bugetele
intocmite de Serv. Buget — iImprumuturi, pe toate sursele de finantare.

- Trimestrial si anual s-au Tnregistrat in sistemul informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti
contul de executie si darea de seama intocmite de Directia Economica.

S-a intocmit Anexa 1 ”Situatia privind repartizarea pe luni a cheltuielilor de

personal si a numarului de posturi aprobate conform OUG nr. 48/2005”, dupa care s-a inregistrat in sistemul
informatic al D.G.R.F.P. Ploiesti.

Prelucrarea si analiza datelor privind imprumutul intern garantat de autoritatea administratiei locale si
editarea situatiei lunare conform Anexei nr. 3.

Intocmirea lunara a documentelor necesare efectudrii operatiunilor de tragere aferente imprumuturilor interne.
Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor desfasurate prin conturile de la bancile la care s-au contractat
credite.

Evidenta furnizorilor de investitii din bugetul local si a celor aferente imprumuturilor interne si efectuarea
platilor catre acestia.

Exercitarea controlului financiar preventiv asupra proiectelor de operatiuni derulate prin Serviciul Buget -
Imprumuturi:

a) angajamentele legale si bugetare;

b) deschiderile si repartizarile de credite bugetare;

c¢) modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a creditelor

aprobate;

d) ordonantarea cheltuielilor.
Acordarea vizei de control financiar preventiv, conform dispozitiei ordonatorului principal de credite, pentru
operatiunile de plata derulate prin Serviciul Buget - Imprumuturi;
Evidenta garantiilor de buna executie in conturile in afara bilantului pentru garantiile constituite prin scrisori
de garantie bancara precum si prin retineri din facturile emise de furnizori.
Rezolvarea permanentd a corespondentei specifice compartimentului;
Indosarierea lunara a documentelor justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor in vederea arhivarii
acestora;
Intocmirea raportarilor curente ce revin Serviciului Buget, imprumuturi;
Executarea si altor sarcini de serviciu dispuse de sefii ierarhici superiori si/ sau conducerea institutiei;
Insusirea legislatiei in vigoare si aplicarea corectd si in termen a acesteia, in cadrul Serviciului Buget,
Imprumuturi;
Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari privind aprobarea si rectificarea bugetului
de venituri si cheltuieli al Municipiului Ploiesti si intocmirea rapoartelor de specialitate pentru ordonatorii
tertiari de credite;
Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru alte probleme din domeniu inscrise pe ordinea de zi a sedintelor
consiliului local;
Contabilitatea cheltuielilor pe grupe de cheltuieli, dupa natura si destinatia lor;
Intocmirea lunard a notelor contabile aferente veniturilor;
Realizarea inregistrarii in contabilitate a obligatiilor de plata, incasarilor si debitelor pentru fiecare categorie
de venit in parte;
Participarea la inventarierea generala anuala a patrimoniului Municipiului Ploiesti;
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Respectarea regulamentului de ordine interioara, dind dovada de loialitate fata de interesele institutiei in
care lucreaza;

Respectarea normelor de disciplina si normelor de etica in indeplinirea sarcinilor de serviciu, in relatiile cu
sefii, cu colegii, cu cetatenii si cu alte persoane cu care colaboreaza;

La sfarsitul anului face regularizari, acolo unde a fost cazul, ale bugetului local cu bugetul de stat si
celelalte bugete care au alocat surse de venit Municipiului Ploiesti;

- Lunar s-a intocmit Anexa nr. 2 — cerere de finantare centralizatoare pentru cheltuielile de personal ale
medicilor si asistentilor din cabinetele medicale scolare;

- Lunar s-a intocmit Anexa nr. 8 privind modul de executie a cheltuielilor bugetare aprobate pentru
programele nationale de sanatate finantate de Ministerul Sanatatii;

- Lunar s-au intocmit conturile de executie aferente datoriei publice (Anexele 9,11, 16, 19, 20, Anexele 7);
in vederea intocmirii bugetului de venituri si cheltuieli al Municipiului Ploiesti Serviciul Buget,
imprumuturi centralizeazi si analizeazi propunerile compartimentelor Primiriei.

De asemenea, centralizeaza si analizeaza propunerile institutiilor publice si regiei autonome
subordonate Consiliului local a ciror activitate se reflectd in bugetul de venituri si cheltuieli al
municipiului Ploiesti si anume:

- alte servicii publice generale: Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor Ploiesti;

- ordine publica: Politia Locala Ploiesti;

- invagamdnt: 53 unitati de invatamant de stat si 11 unitati de invatamant particular;

- sanatate: Spitalul Municipal Ploiesti, Spitalul de Pediatrie Ploiesti;

- cultura: Teatrul "Toma Caragiu", Filarmonica "P. Constantinescu", Casa de Cultura "I. L. Caragiale",
Club Sportiv Municipal Ploiesti, Administratia Parcului Memorial “C-tin Stere”;

- asistenta sociala: Administratia Serviciilor Sociale Comunitare,

- locuinte, servicii si dezvoltare publica: Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, Regia Autonoma de
Servicii Publice Ploiesti, Serviciul de Gospodarire Urbana Ploiesti

Pentru intocmirea bugetului si respectiv a contului de executie al institutiilor publice si activitatilor
finantate integral sau partial din venituri proprii, Serviciul Buget — imprumuturi a centralizat si
analizat propunerile, respectiv conturile de executie ale institutiilor publice din subordinea
Consiliului local al municipiului Ploiesti in numar de 66 unitati.

Pentru intocmirea contului de executie al bugetului local s-a operat zilnic in fisele bugetare, plitile
sau incasarile efectuate prin Trezorerie, s-a verificat si analizat executia de casd a bugetului de
venituri si cheltuieli, lunar, trimestrial si anual (sau ori de cite ori este nevoie), astfel incat in cazuri
de necoreldri intre prevederi si plati sa se poata intocmi formele legale de corelare a acestora. Zilnic
s-a operat in fisele de angajamente, tinindu-se evidenta creditelor bugetare aprobate,
angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.

Participarea la intocmirea trimestriald si anuala a Darii de Seama Contabile;
Participarea la inchiderea exercitiului financiar.

Compartimentul Casierie

Activitdtile desfasurate de Compartimentul Casierie au fost:

1) Efectuarea operatiunilor de incasari si plati in numerar;
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2) Intocmirea registrului de casa in lei si a registrului de casa in valuta;
3) Intocmirea foilor de varsamant pentru depunerea numerarului in Trezorerie;
4) Alte activitati specifice casieriei.

Activitatile privind proiectele europene
Activitatile preponderente executate Tn cadrul proiectelor cu finantare europeana au fost:

- Efectuarea inregistrarii in contabilitate a operatiunilor legate de programele cu finantare externa
directd, proiectele finantate din fonduri postaderare si PNRR. In anul 2024 au fost derulate 26
proiecte finantate din fonduri postaderare, din care 25 obiective de investitii.

- Realizarea, pentru proiectele cu finantare externd, a urmatoarelor operatiuni:
vizarea facturilor aferente din punct de vedere economic, cu incadrarea in bugetul de venituri si
cheltuieli
intocmirea bugetelor de proiect
intocmirea documentelor pentru plata cheltuielilor
efectuarea platilor din bugetul local si din bugetul creditelor interne — Trezorerie

Intocmirea situatiilor si rapoartelor aferente proiectelor cu finantare externa nerambursabila, citre:
- Ministerul Finantelor Publice, trimestrial,
- Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, periodic,
- catre autoritatile Uniunii Europene, periodic;
- A.D.R. Muntenia Sud

Intocmirea bugetelor si a anexelor aferente proiectelor cu finantare externa nerambursabili, a contului de
executie si bugetelor de program aferente proiectelor cu finantare directd de la Uniunea Europeana si
proiectelor finantate din fonduri postaderare;

Intocmirea urmitoarelor documente:
- propuneri de angajamente, ordonantari, fise bugetare
- ordine de plata, D.P.V.E., dispozitii transfer, dispozitii platd / incasare catre casierie
- ordine licitatie valutara
- documentatie scutire T.V.A.;

Evidenta conturilor in afara bilantului pentru operatiunile derulate prin bugetul local pentru proiectele
finantate prin instrumente structurale;

Prezentarea, la cererea Consiliului Local si a Primarului, de rapoarte si informari privind aceste activitati
in termenul si forma solicitata;Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii casieriei institutiei si
verificarea zilnica a documentelor de incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a
registrului de casa, pentru operatiunile in valuta.

In exercitarea atributiilor ce i revin, Directia Economica a colaborat cu urmatoarele institutii:
- Trezoreria Ploiesti
- Administratia Finantelor Publice Ploiesti
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- Directia Generald Regionala a Finantelor Publice Ploiesti

- Institutii de asistenta sociala

- Institutii de invatamant

- Institutii de cultura

- Institutii sanitare

- Unitatile subordonate

- Servicii publice de subordonare locala

- Banci comerciale

- Partenerii din proiectele cu finantare externa: S.C. T.C.E. S.A., U.P.G.P., R.A.S.P.
- A.D.R. Muntenia Sud

Bugetul initial pentru anul 2024 a fost aprobat prin HCL nr. 15/12.02.2024, s-au operat 23 rectificari
bugetare, iar bugetul ramas definitiv la 31.12.2024 a fost aprobat prin HCL nr. 660/23.12.2024.

Veniturile bugetului local incasate de entitate in anul 2024 au fost in suma totala de 1.420.408.330 lei.
Incasarile in suma totala de 1.135.246.759, au reprezentat 79.91 % raportat la prevederile definitive astfel:

Prevedere ncasiri

Nr. o Cod bugetari \Sar Grad realizare

Denumire indicator o e < .. | realizate
crt. indicator | definitiva - mii A %

lei - - mii lei -
total 1.420.625.490 1.135.246.759 79,91

1 JImpozit pe venit 302 6.000.000 4.542.073 75,70

mpozit pe profit 102 0 74 -
5 Cote si sume defalcate din 402

impozitul pe venit 351.175.000 351.175.081 100,00
3 Impozite si taxe pe 702

proprietate 94.733.220 05.454.348 100,76
4 |Sume defalcate din TVA 1102 233.292.500 233.292.500 100,00
5 |Taxe pe servicii specifice 1502 217.160 221.647 102,07

Taxe pe utilizarea
6 bu_n_urll_qr ,a_tutorlzarea 1602

utilizarii bunurilor sau pe

desfasurarea de activitati 29.738.720 29.271.854 98,43
7 [Venituri din proprietate 3002 16.862.460 11.044.028 65,49
g [Venituri din  prestari | 534,

servicii si alte activitati 206.427.760 154.327.312 74,76

Venituri din taxe
9 | administrative,eliberari 3402

permise 31.720 34.506 108,78
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Amenzi, penalitati  si
101 confiscari 3502 10.763.100 11.169.331 103,77
11 |Diverse venituri 3602 8.990.500 7.828.264 87,07
Transferuri
12 | voluntare,altele decat | 3702
subventiile 2.183.890 1.986.793 90,97
Venituri din valorificarea
13 unor bunuri 3302 3.539.180 3.636.856 102,76
Incasari din rambursarea
14 | ) 4002
imprumuturilor acordate 22097960 0 0,00
15 [Alte operatiuni financiare 4102
9.209.000 6.289.961 68,30
Subventii de la bugetul de
16 Tstat 4202 81.304.070 54.665.868 67,24
Subventii de la alte
17| administratii 4302 200.668.120 |  154.246.771 53,07
Sume primite de la UE/alti
18 | donatori in contul platilor | 4502
efectuate si prefinantari 28.706.000 14.277.202 49,74
Alte sume primite de la UE
4602
19 60 22.870.000 0 0,00
Sume primite de la UE /alti
18 . : 4802
donatori in contul platitor 1.815.130 1.782.290 98,19

In anul 2024, Municipiului Ploiesti a efectuat plati din bugetul local de 1.133.860.739,00 lei.

Nr. . . Prevedere bugetara Plati efectuate  |Grad realizare
Indicatori A e

crt. definitiva - mii lei - - mii lei - %

Total cheltuieli, din care: 1.460.899.520,00 1.133.860.739,00 77,61
1 Cap.51.02 -  Autoritati

publice executive 70.432.110,00 64.891.195,00 92,13
5 Cap.54.02 - Alte servicii

publice generale 37.879.890,00 37.681.029,00 99,48
3 Cap.55.02 - Tranzactii

privind datoria publica 10.759.060,00 10.716.390,00 99,60
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4 Cap.61.02- Ordine publica

si siguranta nationala 25.987.760,00 24.948.534,00 96,00
5 |[Cap.65.02 Invatimant 156.484.460,00 77.288.868,00 49,39
6 Cap.66.02  Servicii  de

sanatate publica 343.002.360,00 241.301.652,00 70,35
y Cap.67.02 -  Cultura,

recreere si religie 182.179.550,00 173.000.696,00 94,96
8 [Cap.68.02  Asigurari si

asistenta sociala 124.476.990,00 119.239.539,00 95,79
9 Cap.70.02-  Servicii i

dezvoltare publica 103.255.380,00 70.141.745,00 67,93
10 Cap.7_4.0_2- Protectia

mediului 92.690.550,00 39.165.383,00 42,25
11 Cap.81.02- Combustibil si

energie 138.624.610,00 138.234.503,00 99,72
12 |Cap.84.02 — Transporturi 175.126.800,00 137.251.205,00 78,37

DIRECTOR EXECUTIV
ALINA ALEXANDRA POPESCU

DIRECTIA COMUNICARE, RELATII PUBLICE SI SITUATII DE
URGENTA

Directia Comunicare, Relatii Publice are misiunea de a asigura si perfectiona:

Comunicarea externd cu: alte institutii ale administratiei publice centrale, administratiei publice
locale, mass-media, mediul de afaceri, asociatii si organizatii neguvernamentale, corpul
diplomatic din cadrul ambasadelor acreditate la Bucuresti, orase infratite, institutii si organizatii
internationale, etc.

Comunicarea interna intre compartimentele din structura organizatorica a Primariei Municipiului
Ploiesti si Consiliului Local Ploiesti.

Comunicarea 1n situatii de criza - evaluarea riscurilor in vederea identificarii zonelor de
Vulnerabilitate; dezvoltarea strategiilor de comunicare in situatii de criza si a principalelor masuri
anti-criza; crearea mesajelor cheie si a materialelor de comunicare;

Comunicare CSR si implementarea de programe de profil — organizeaza si dezvolta strategii si
programe de responsabilitate sociald in parteneriat cu comunitatea de afacert;

Planificare strategica si cercetare - conturarea publicului tintd, nevoile si vulnerabilitatile
diferitelor categorii de cetateni;

Organizare evenimente - realizare de materiale de prezentare, audio si video, strategie integrata
pentru evenimente si campanii, concept creativ pentru evenimente, participari la targuri si
expozitii, etc.
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e Organizeaza si promoveaza manifestarile cultural-artistice majore, desfasurate cu sprijinul sau sub
egida primariet,

e Organizeaza activitatea de informare si pregatire preventiva a populatiei cu privire la pericolele la
care este expusd, masurile de protectie civild, obligatiile ce ii revin si modul de actiune pe timpul
situatiilor de urgenta.

Directia Comunicare, Relatii Publice functioneazad cu urmatoarea structura: 2 posturi de functie publica de
conducere - 1 director si 1 Sef Serviciu, 26 posturi de functionari publici de executie

& Serviciul Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative
& Compartimentul Organizare Evenimente

& Compartimentul Protectie Civila si Protectia Muncii

& Compartimentul Informatica

Functionarii publici din cadrul Directiei Comunicare, Relatii Publice au avut in vedere, si pe parcursul
anului 2024, insusirea legislatiei 1n vigoare si aplicarea corectd, 1n termen a acesteia, respectarea
Regulamentului de Ordine Interioard, dand dovadd de loialitate fatd de interesele institutiei in care
lucreaza, respectarea normelor de disciplind si etica in indeplinirea sarcinilor de serviciu, in relatiile cu
reprezentantii institutiei, cu cetdtenii si cu alte persoane cu care colaboreaza;

SERVICIUL RELATII PUBLICE MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE

Serviciul Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative al Municipiului Ploiesti
functioneaza cu o structurd de un post de functie publica de conducere de Director Executiv, un post Sef
Serviciu Relatii Publice Monitorizare Proceduri Administrative si 10 posturi de functie publicd de executie.

Misiunea principald a Serviciului Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative constd in
gestionarea pozitiva si eficientd a informatiei privind administratia locald si promovarea imaginii
municipalitatii ploiestene la nivel local si national, prin activitdtile desfasurate de catre municipalitate si
institutiile subordonate Consiliului Local.

Printre obiectivele principale ale Serviciului Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative
se regaseste asigurarea unui flux informational eficient la nivelul municipalitatii, al comunitatii locale dar
si in plan extern. Personalul angajat din cadrul serviciului este permanent instruit, utilizand In activitatea
desfasurata procedurile de lucru specifice activitatii, dovedindu-se astfel o corelatie a fiselor de post ale
salariatilor cu procedurile de lucru.

Intreaga activitate a acestui serviciu public s-a desfasurat si in anul 2024 potrivit atributiilor stabilite
prin Regulamentul de organizare si functionare al Primariei municipiului Ploiesti, in baza prevederilor
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd cu completarile si
modificarile ulterioare si a Legii 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.
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Totodata, activitatea axata pe asigurarea transparentei decizionale a constat in oferirea intr-un mod
profesionist si prompt a informatiilor de interes la nivelul comunitatii locale, monitorizarea si solutionarea
eficientd, in conformitate cu prevederile legale, a sesizarilor, cererilor, memoriilor transmise de cetateni
verbal, telefonic, electronic ori in scris, prin serviciul de registratura.

Astfel, in cursul anului 2024, la nivelul Serviciului Relatii Publice, Monitorizare Proceduri
Administrative au fost inregistrate, prelucrate si solutionate un numar de 7995 de petitii (cereri, sesizari,
memorii) adresate municipalitatii de catre cetateni, prin serviciul de registratura sau e-mail, 1315 de
solicitari formulate Tn baza Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Printre
principalele probleme care au facut obiectul petitiilor se evidentiaza extinderea retele utilitati,
infrastructura, locuinte sociale, protectie sociala, problema cainilor comunitari, spatiul locativ, valorificare
patrimoniu, reglementare taxe si impozite locale, salubritate, reabilitare blocuri, ordine si siguranta
cetateanului, proiecte de investitii etc.

In anul 2024 s-au intocmit 4002 adrese de corespondentd de specialitate si transmise serviciilor,
directiilor din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti, cat si institutiilor subordonate Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti, ca urmare a analizarii petitiilor primite in cadrul serviciului si demararii procedurii
de solutionare, in conditiile legii.

In urma analizarii raspunsurilor primite de la serviciile si directiile de specialitate din cadrul
municipalitatii, s-a procedat la intocmirea, intr-un mod profesionist si in conformitate cu termenele legale,
a unui numar de 1157 raspunsuri catre persoane fizice sau juridice.

In 2024, angajatii Serviciului Relatii Publice au acordat consilierea necesara cetitenilor pe toate
problemele prezentate de acestia si au directionat in atentia conducerii Primariei municipiului Ploiesti
sugestiile sau sesizarile in cazul carora se impunea emiterea unor decizii legale necesare solutionarii
problemelor prezentate. Totodatd, in unele cazuri sociale de urgentd au fost contactati, in functie de
domeniul de interes, reprezentantii institutiilor deconcentrate, iar petentii au fost directionati catre acestia
in vederea urgentarii solutionarii, conform legii, a problemelor prezentate.

Mentionam faptul ca, la sediul Serviciului Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative
au venit un numar de 90 de petenti. De asemenea, la Serviciul Relatii Publice s-au inregistrat aproximativ
1700 apeluri telefonice ale cetatenilor, acestia fiind consiliati si indrumati, In functie de problema
mentionata.

Comunicarea directd dintre executivul primariei si cetatean s-a realizat si prin intermediul sedintelor
de audiente organizate periodic de catre Serviciul Relatii Publice, care coordoneaza aceasta activitate.

In acest sens, functionarii Serviciului Relatii Publice au organizat si au participat la audientele
acordate de conducerea institutiei, respectiv primar si viceprimari.

Astfel, situatia audientelor acordate Tn anul 2024 este urmatoarea, persoane Inscrise si prezente la
audientele acordate de:

Secretar General, Mihaela — Lucia Constantin — 8 audiente

Domnul Primar Andrei Volosevici — 14 audiente

Domnul Vice —Primar Daniel Nicodim — 1 audienta

Domnul Primar Politeanu Mihai - Laurentiu — 17 audiente

Administrator Public, Dumitrascu Sorin - lon — 38 audiente

TOTAL audiente 78
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Problemele solicitate in cadrul audientelor se refereau la acordarea de ajutoare sociale, locuri de
munca, revendicdri terenuri si imobile conf. Legii 10/2001, autorizatii de constructii, servicii de interes
public, asociatii de proprietari, venit minim garantat, masa la cantina de ajutor social, locuinte sociale sau
pentru tinerii sub 35 ani, spatii comerciale, diverse. Astfel, cetitenii au beneficiat de consilierea si
solutionarea directd a problemelor pe care le-au prezentat.

Relatia de colaborare cu mass-media s-a derulat in bune conditii in 2024, avand drept scop
promovarea unei imagini pozitive a Municipiului Ploiesti in randul publicului.

De asemenea, Serviciul Comunicare, Relatii Publice a asigurat si relatia dintre Consiliul Local si
mass-media, prin informarea presei asupra activitatilor Consiliului.

Totodata, Serviciul Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative a asigurat difuzarea de
comunicate si informari catre mass-media §i a asigurat convocarea si anuntarea conferintelor de presa, la
solicitarea conducerii. Astfel, Serviciul Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative a redactat
si transmis catre mass-media un numar de 346 comunicate de presa si informari de interes public, in cursul
anului 2024. In acest context, au fost transmise in atentia mass - media locale si informari ori comunicate
de presa cu privire la evenimentele sau diferite decizii emise de institutiile aflate in subordinea Consiliului
Local Ploiesti.

Directorul executiv al Directiei Comunicare, Relatii Publice informeaza in timp util si asigura
accesul ziaristilor la toate activitatile si actiunile de interes public organizate de Primaria municipiului
Ploiesti si institutiile subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.

Totodata, in anul 2024, Serviciul Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative si-a impus
si a reusit sd realizeze o bund promovare a imaginii municipiului Ploiesti si a proiectelor initiate de
administratia locala.

Astfel, municipalitatea ploiesteana este promovata pozitiv prin actiuni care dezvoltd ideea de punere
in evidentd a valorilor locale si implicd o preocupare directa fatd de oameni si mediu.

S-a intocmit zilnic revista presei online, cu privire la activitatea Primariei Municipiului Ploiesti, a
Consiliului Local Ploiesti si a institutiilor subordonate. In urma analizei articolelor aparute in mediul on
line, care prezinta aspecte negative ale activitatii municipalitatii, a aparut necesitatea redactarii dreptului
la replica. In acest context se intocmesc, de cate ori este nevoie, adrese la directiile si institutiile specializate,
in vederea remedierii aspectelor semnalate. Functie de raspunsurile primite, se intocmeste dreptul la replica,
care este trimis, spre publicare, mediului on — line.

Astfel, prin intermediul acestui instrument de analizd, executivul ploiestean are posibilitatea de a se
informa si de a lua pulsul realitatilor cotidiene cu care se confruntd municipiul Ploiesti, dar si de a percepe
direct imaginea reflectata de municipalitate la nivelul comunitatii locale.

Revista presei reprezinta astfel un document care permite identificarea zonelor de vulnerabilitate la
nivelul administratiei locale, precum si stabilirea unei directii eficiente in luarea mesajelor cheie din
viitoarele materiale de comunicare. S-au realizat 230 documente privind materialele aparute in presa
locala, pe parcursul anului 2024.

De asemenea, zilnic, pagina de facebook a primariei se actualizeaza cu imagini si informatii recente,
realizandu-se 518 postari.
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S-au redactat, in vederea publicarii, pe site-ul oficial al Primariei municipiului Ploiesti si pe pagina
oficiald a municipalitatii, textele pentru rubrica “Ploiesteni” cu care ne mandrim, care au adus in atentia
cetatenilor orasului nostru numele celor care prin activitatea lor, au marcat viata sociala si culturala a
Ploiestiului.

S-au intocmit 166 adrese si 91 raspunsuri, ca drept la replica, pentru articolele aparute in presa
online si care au facut referire la activitatea Primariei municipiului Ploiesti, a Consiliului Local al
municipiului Ploiesti, precum si a tuturor institutiilor subordonate.

Din luna august 2022 cetatenii pot accesa platforma Ploiesti City APP, prin intermediul careia pot
aduce la cunostinta municipalitatii, in timp real, problemele cu care se confrunta la nivel local. Astfel, in
anul 2024 s-au primit un numar de 1405 sesizari.

S-a intocmit, la inceputul fiecarui an, RAPORTUL ANUAL pentru anul precedent, care cuprinde
activitatea tuturor directiilor, serviciilor, birourilor din Primaria municipiului Ploiesti, precum si a celorlalte
institutii, aflate in subordinea Consiliului Local Ploiesti.

Organizarea si asigurarea accesului liber la informatiile de interes public intra de asemenea in
atributiile Serviciului Relatii Publice, procedurile prevazute in acest context de catre Legea 544/2001 fiind
aplicate eficient si competent, pe tot parcursul anului trecut, prin functionarii desemnati in acest sens prin
dispozitia primarului.

In ceea ce priveste accesul la informatiile de interes public comunicate din oficiu, acestea au fost
puse la dispozitia publicului prin afisarea materialelor informative la sediul municipalitatii sau prin
intermediul paginii de internet a institutiei, www.ploiesti.ro . Astfel, la nivelul Serviciului Relatii Publice,
Monitorizare Proceduri Administrative s-a inregistrat un numar de 1315 solicitari formulate in baza Legii
nr.544/2001, dupa cum urmeaza: persoane juridice - 138, persoane fizice — 1177, dintre acestea 38 fiind
adresate in scris pe suport de hartie, respectiv 1277 adresate in scris pe suport electronic si 0 solicitari
adresate verbal.

Domeniile de interes care au facut obiectul solicitarilor transmise in baza Legii nr. 544/2001, s-au
axat pe utilizarea banilor publici pentru licitatii, achizitii publice, investitii, contracte, informatii cu privire
la proiectele de investitii planificate a se realiza, in cursul anului 2024; informatii cu privire la parteneriatele
dintre Primdria municipiului si diverse societdti comerciale; informatii privind salariatii Primariei Ploiesti
(organigrama, venituri salariale); informatii privind membrii consiliilor de administratie din institutiile
subordonate Consiliului Local; acte normative, reglementari (hotarari adoptate de Consiliul Local);
informatii cu privire la situatia lucrarilor de modernizare/asfaltare a cailor rutiere din municipiu; informatii
cu privire la serviciile publice (salubritate, iluminat public, canalizare, apa/canal, deszdpezire, colectare
deseuri); informatii privind regimul juridic al unor imobile situate pe raza municipiului Ploiesti; activitatea
liderilor institutiei si a institutiilor subordonate, modul de indeplinire a atributiilor institutie publice, aspecte
privind ordinea si linistea publica.

Reamintim cd, prin intermediul Legii nr. 544/2001, cetdtenii au posibilitatea de a afla informatiile
de interes public referitoare la autoritatile publice si la institutiile publice, care utilizeaza resurse financiare
publice.

Totodatd, au fost elaborate si actualizate BULETIN INFORMATIV pentru ANUL 2024 privind
informatiile de interes public comunicate din oficiu, conform art. 5 din legea nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, precum si raportul periodic de activitate pentru anul 2023, in
conformitate cu ANEXA nr. 3 norme metodologice Lg. 544/2001.

Informatiile publice pe care autoritdtile si institutiile publice trebuie sa le ofere din oficiu sunt acelea
care se referd la activitdtile unei autoritati sau institutii publice care utilizeaza resurse financiare publice.
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Aceste informatii trebuie afisate la sediul autoritétii sau institutiei publice, publicate iIn Monitorul Oficial
al Romaniei, in mijloacele de informare In masa, in publicatii proprii sau pe pagina de Internet proprie.
Orice persoand are dreptul sa solicite si sd obtind de la autoritdtile publice informatii referitoare la
activitatea acestora, in conditiile legii.
Autoritdtile si institutiile publice sunt obligate sa puna la dispozitie cetatenilor, din oficiu sau la
cerere, toate informatiile de interes public.
De asemenea, informatiile publice pot fi furnizate la cerere prin solicitdri scrise sau verbale, venite
din partea cetdtenilor. Pentru solicitarile verbale raspunsul este furnizat in termen de 24 de ore, in cazul
celor scrise acesta avand un termen de 10 zile, cu prelungire la 30 de zile, In cazul in care documentarea in
vederea intocmirii raspunsului necesita o perioada mai indelungata de timp.
In cursul anului 2024 activitatea de furnizare si analizd a informatiilor de interes public la nivelul
Primadria Municipiului Ploiesti a fost armonizatd, conform reglementarilor in vigoare, respectiv H.G. nr.
478/06.07.2016, pentru modificarea si completarea normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001.
La nivelul Municipiului Ploiesti s-a avut In vedere continuarea implementarii masurilor privind
accesibilizarea informatiilor catre cetateni in conformitate cu directiile stabilite prin Strategia Nationald
Anticoruptie 2016 — 2020, prin aplicarea standardelor recomandate de publicare a informatiilor de interes
public, acestea fiind actualizate in conformitate cu standardele stabilite prin Anexa 4 prevazuta in Strategia
Nationald Anticoruptie 2021 — 2025.
Urmarirea modului de aplicare a Legii nr. 52 / 2003 privind transparenta decizionala a fost o alta
preocupare a Serviciului Relatii Publice, prin functionarii desemnati, Tn acest sens prin dispozitia
primarului.
Astfel, pentru desfasurarea sedintelor Consiliului Local din anul 2024 au fost emise 60 de dispozitii
de convocare a Consiliului Local.
In anul 2024 au avut loc 62 de sedinte ale Consiliului Local, dintre care 12 sedinte ordinare, 49
sedinte extraordinare si o sedintd privind ceremonia de constituire a Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti (convocata prin Ordinul Prefectului judetului Prahova)
Pentru toate sedintele au fost intocmite si publicate pe site-ul administratiei publice,
www.ploiesti.ro, procese verbale. Avand in vedere faptul cad in conformitate cu art.42 alin.1 din Legea
215/2001 sedintele Consiliului Local sunt publice, la intruniri a putut participa orice persoana fizicd, orice
reprezentant al ONG — urilor sau persoana din sectorul privat.
Pe site-ul municipalitatii, www.ploiesti.ro , s-au publicat, spre consultare publica si /sau aducere la
cunostinta, la sectiunea Transparenta Decizionala,urmatoarele:
¢ 15.01.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiectul privind stabilirea costului
mediu lunar de intretinere si a contributiei lunare de intretinere datorata de persoanele varstnice
beneficiare ale Caminului de Batrani Ploiesti — pentru anul 2024.

¢ 15.01.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Propunerea bugetului local al
municipiului Ploiesti pe anul 2024, Venituri si Cheltuieli.

¢ 01.02.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiectul de hotarare privind aprobarea
modificarii si completdrii Regulamentului de acordare a facilitatilor la transportul public local de
calatori, pentru categoriile beneficiare de pe raza administrativ teritoriala a municipiului Ploiesti.
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¢ 06.02.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti, astdzi, 06.02.2024, invita pe toti cei interesati la intalnirea
de dezbatere publica privind urmatorul proiect de act normativ: Proiectul de buget al municipiului
Ploiesti pe anul 2024- Venituri si Cheltuieli.

¢ 08.02.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ:

Proiectul de hotarare privind ajustarea tarifelor aferente Acordului cadru nr. 7925/28.04.2023 avand ca
obiect delegarea gestiunii serviciului de salubrizare pentru activitatile de dezinsectie, dezinfectie,
deratizare in Municipiul Ploiesti.

¢ 22.02.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiect privind aprobarea Metodologiei
de stabilire a cazurilor 1n care se pot acorda ajutoare financiare pentru cheltuieli de
inmormantare/ajutoare de urgenta din bugetul local, pentru anul 2024.

e 22.02.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparenta decizionald a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiect privind aprobarea Planului anual
de actiune pentru serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al Municipiului Ploiesti
pentru anul 2024.

¢ 29.02.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiect privind aprobarea Proiectului “O
Sansa la Viata — FIV” privind acordarea unui sprijin financiar, in anul 2024, pentru cupluri/femei
singure infertile din Municipiul Ploiesti, cu afectiuni incompatibile cu reproducerea pe cale naturala,
pentru efectuarea procedurii de fertilizare in vitro.

¢ 18.03.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala a
procesului de elaborare a proiectului de act normativ:

PROIECT: PUZ — RIDICARE RESTRICTIE — CONSTRUIRE IMOBIL DE LOCUINTE P+2,
PARCARI AUTO, ALEI PIETONALE, IMPREIMUIRE. BENEFICIAR : SERBAN SILVIU
NICOLAE.

AMPLASAMENT:MUN. PLOIESTI, STR. FORTUNEI NR.6, JUD. PRAHOVA.
ELABORATOR: S.C. GADART DESIGN S.R.L., ARH. GOGONEA VALENTIN R., atestat RUR.

¢ 18.03.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparentd decizionala
a procesului de elaborare a proiectului de act normativ:

PROIECT privind aprobarea PUZ (PLAN URBANISTIC ZONAL) pentru: ,,SCHIMBARE
DESTINATIE TEREN DIN ZONA UNITATI INDUSTRIE POLUANTA IN ZONA DE INSTITUTII
SI SERVICII SI ZONA DE LOCUINTE COLECTIVE”, Municipiul Ploiesti, str. Mihai Bravu nr. 231,
jud. Prahova.
BENEFICIAR: S.C. KAUFLAND ROMANIA S.C.S.
AMPLASAMENT: MUN. PLOIESTI, STR. MIHAI BRAVU NR. 231, JUD. PRAHOVA.
ELABORATOR: S.C. ZAB TEN CONSULTING S.R.L.
ARH. VLADIMIR CAZAN, atestat RUR.
¢ Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparentd decizionald a procesului
de elaborare a proiectului urmatorului act normativ: Proiectul de hotarare privind aprobarea tarifelor si
preturilor practicate de S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. pentru procurare, montare,
demontare, reconditionare si relocare indicatoare rutiere si mobilier stradal.
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¢ 21.03.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparentd decizionala
a procesului de elaborare a proiectului de act normativ: PROIECT de HOTARARE privind aprobarea
PLANULUI URBANISTIC ZONAL (P.U.Z.) “ RECONFIGURARE URBANISTICA”
BENEFICIAR : MUNICIPIUL PLOIESTI
AMPLASAMENT: STR. LUCERNEI NR. 1B, NR. CADASTRAL 120860, MUNICIPIUL
PLOIESTI, JUD. PRAHOVA.
PROIECTANT: S.C. ARHIZANE PLAN S.R.L. PLOIESTI
ARH. ANDREEA IOANA ALUCHI, atestat R.U.R.
21.03.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparentd decizionala
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ: Proiectul privind tarifele ce vor fi
percepute pentru folosirea bunurilor si prestarea serviciilor ce fac obiectul de activitate al Serviciului
Administrare Parc Municipal Ploiesti Vest.
22.03.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparentd decizionala
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiectul de aprobare a
Regulamentului privind acordarea avizului Consiliului Local al Municipiului Ploiesti pentru prestarea
serviciilor funerare in municipiul Ploiesti.
12.06.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparentad decizionala
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ:
Hotararea privind aprobarea tarifelor la bilete pentru concertele/spectacolele Filarmonicii Paul
Constantinescu Ploiesti.
20.06.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparenta decizionala
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ:
Proiectul de hotédrare privind aprobarea practicarii de societatea Termo Ploiesti SRL a unor tarife
pentru prestarea unor activitati conexe serviciului de alimentare cu energie termica in sistem
centralizat.
29.07.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparenta decizionald
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ: Proiectul de hotarare privind
stabilirea tarifelor pentru folosirea bunurilor si prestarea serviciilor in cadrul Administratiei Parcului
Memorial ,,Constantin Stere”.
14.08.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparenta decizionala
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiect privind aprobarea criteriilor de
eligibilitate si ierarhizare pentru stabilirea ordinii de prioritate in vederea repartizarii locuintelor
sociale.
04.09.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparentd decizionala
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ Proiect privind aprobarea
Regulamentului de acordare, atribuire si eliberare a autorizatiilor de transport in regim de taxi, a
autorizatiilor taxi si a autorizatiilor de dispecerat taxi.
20.09.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anuntd deschiderea procedurii de transparenta decizionald
a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ, in regim de urgenta, conform art. 7,
alin. 13 din Legea 52/2003 privind Transparenta Decizionald in Administratia Publica, Republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:Proiectul de hotarare privind acordarea unor facilitati fiscal —
bugetare.

88



e 05.11.2024 - Primaria Municipiului Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparenta decizionala
a procesului de elaborare a proiectului de act normativ:

PROIECT: P.U.Z. — ,PLAN URBANISTIC ZONAL — SCHIMBARE DESTINATIE FUNCTIONALA
DIN ZONA TEa - CULTURI AGRICOLE SI RETELE TEHNICO - EDILITARE IN ZONA ID -
INDUSTRIE SI DEPOZITARE”

AMPLASAMENT: STR. TITAN NR. 24C, NR. CADASTRAL 149185, MUNICIPIUL PLOIESTI

BENEFICIAR: TITAN LOGISTIC PARK S.R.L.,

PROIECTANT: S.C. ARBY PROIECT SRL —arh. Mirela Elena Craciun, atestat R.U.R.

e (08.11.2024 - Serviciul Public Finante Locale Ploiesti anunta deschiderea procedurii de transparenta
decizionala a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ: Proiectul de hotarare
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2025

e 03.12.2024 - IMPOZITELE SI TAXELE LOCALE CE VOR FI STABILITE PENTRU ANUL 2025
VOR FI DEZBATUTE PUBLIC!

e 19.12.2024 Proiect Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al municipiului Ploiesti pentru anul 2025.

e 19.12. 2024 Hotararea privind aprobarea listei cu ordinea de prioritate pentru chiriasii imobilelor care
au facut obiectul legilor proprietitii si listei cu ordinea de prioritate pentru locuintele sociale.

e 20.12. 2024 Hotararea privind aprobarea Metodologiei de stabilire a cazurilor in care se pot acorda
ajutoare financiare pentru cheltuieli de inmorméantare/ajutoare de urgenta din bugetul local.

In anul 2024, au fost organizate urmatoarele dezbateri si consultiri publice:
Dezbaterea publicd privind urmatorul proiect de act normativ: Proiectul de buget al municipiului Ploiesti
pe anul 2024- Venituri si Cheltuieli — 06.02.2024
Dezbaterea publica privind urmatorul proiect de act normativ:
Proiectul de hotdrare privind impozitele si taxele locale pentru anul 2025 — dezbatere publicd organizatad de
Serviciul public Finante Locale — 03.12.2024.
In cursul anului 2024 s-au completat, conform legislatiei, registrul electronic, precum si cel scris, conform
Legii 52/2003.
Totodata, au fost prelucrate un nr de 4 cereri, formulate in baza Legii nr. 52/2003.
Pe rolul instantelor de judecata se afla urmatoarele dosare — Legea 52/2003:
- dosar nr. 5331/105/2024 — actiune prin care Uniunea Asociatiilor de Proprietari Prahova solicita
anularea si suspendarea HCL nr. 666/2024.
- dosar nr. 5335/105/2024 — actiune prin care Alianta pentru Drepturile Omului din Roméania
solicitd anularea HCL nr. 666/2024.
- dosar nr. 5106/105/2024 — actiune prin care Alianta pentru Drepturile Omului din Romania
solicitd anularea HCL nr. 599/2024.

S-a continuat transmiterea actelor cu caracter normativ, in format electronic, la cerere.

Prin Dispozitia Primarului Municipiului Ploiesti nr.1983 din 31 august 2021, s-a desemnat un salariat din
cadrul Serviciului Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative, care este secretarul Comisiei de
analiza privind Incdlcarea dreptului de acces la informatiile de interes public si ca urmare, acesta intocmeste
toate inscrisurile conform atributiilor stabilite, in vederea solutionarii reclamatiilor administrative
transmise acestei comisii. Fiecare sedinta a comisiei dureaza intre 1-1,30, presupunand: analizarea
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reclamatiilor administrative, consultarea legislatiei specifice, Intocmirea procesului-verbal al sedintei,
document 1n care sunt stipulate urmatoarele etape care trebuie indeplinite in vederea solutionarii reclamatiei
administrative respective. Dupd aceastd etapd urmeaza redactarea adreselor necesare catre diverse
persoane/institutii, cat si a raspunsurilor, care trebuie semnate de secretarul si presedintele comisiei si
transmise prin registraturd destinatarilor.

In cadrul Serviciului Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative este desemnat un salariat- in
Comisia de Disciplina pentru functionarii publici, activitate ce presupune participarea la sedintele stabilite
pentru solutionarea sesizarilor primite n cadrul acesteia.

ORGANIZAREA MONITORULUI OFICIAL LOCAL

Hotararile si dispozitiile, documentele si informatiile financiare, precum si alte documente prevazute de
lege, se publicad pentru informare, in format electronic si in Monitorul Oficial Local, in conformitate cu
prevederile art. 197 alin. (5) si art. 3 alin (1) din Anexa nr. 1 privind Procedura de organizare si publicare
a monitoarelor oficiale ale unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, mentionate in Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/03.07.2019 privind Codul Administrativ.

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul Administrativ s-au transmis prin
e-mail Serviciului Informatica in vederea publicarii pe site-ul Primariei municipiului Ploiesti, in eticheta
,Monitorul Oficial Local”, dupa verificarea acestora, urmatoarele documente:

In cadrul subetichetei ,, HOTARARILE AUTORITATII DELIBERATIVE”:

Hotararile Consiliului Local Ploiesti adoptate in sedintele ordinare si extraordinare, actualizate
periodic/lunar, pe anul 2024;

Registrul pentru evidenta proiectelor de hotarari si Registrul pentru evidenta Hotérarilor Consiliului Local,
transmise, actualizate, lunar, cu Tnregistrarile efectuate pana la data de 31 decembrie 2024.

In subeticheta ,,DISPOZITIILE AUTORITATII EXECUTIVE”:

Dispozitiile cu caracter normativ emise de autoritatea executiva — Primarul Municipiului Ploiesti, in anul
2024;

Registrul pentru evidenta Proiectelor de dispozitii emise de autoritatea executivd si Registrul pentru
evidenta Dispozitiilor Autoritdtii Executive transmise, actualizate, lunar, cu inregistrarile efectuate pana la
data de 31 decembrie 2024.

In subeticheta "ALTE DOCUMENTE"/Alte documente care potrivit legii fac obiectul aducerii la
cunostinta publica:

Registrul referitor la aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003 - privind transparenta decizionala in
administratia publica, transmis, actualizat, lunar, cu inregistrarile efectuate pana la data de 31.12.2024.

In subeticheta "ALTE DOCUMENTE"/ Minutele sedintelor publice):

Informare privind dezbaterea publicd cu tema "Proiectul de buget al Municipiului Ploiesti pentru anul
2024” organizata de Primaria Municipiului Ploiesti, in data de 08.02.2024, on-line.

Minuta dezbaterii publice din data de 05.12.2024 a proiectului de hotarare privind stabilirea impozitelor si
taxelor locale pentru anul 2025.

Compartiment Organizare Evenimente

COMPONENTA CULTURALA SI EDUCATIONALA
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Pe parcursul anului 2024, s-au organizat urmatoarele manifestari culturale:

e Ziua Culturii Nationale

Marcarea, la nivel local, a Zilei Culturii Nationale si a 174 de ani de la nasterea marelui poet Mihai
Eminescu, in colaborare cu institutii de profil din orasul nostru si depuneri de buchete de flori la statuia
poetului, aflata in zona centrald a orasului.

e Festivalul International de Poezie ’Nichita Stanescu”

Municipalitatea Ploiesteana a desemnat si oferit in cadrul Galei Laureatilor castigatorului ,,Marelui Premiu
pentru Poezie”, un premiu in bani, in valoare de 5.000 lei. Totodata, a fost depus, in cadru festiv, un
aranjament floral la bustul marelui poet Nichita Stanescu.

e Saloanele de Primavara si Toamna ale Uniunii Artistilor Plastici, filiala Ploiesti

Premierea celei mai bune lucrdri plastice expuse in cadrul Galeriei de Arta Ploiesti.

Evenimentele au fost organizate in parteneriat cu Muzeul Judetean de Artd ,,lon Ionescu Quintus” Ploiesti,
desfasurandu-se la sediul Uniunii Artistilor Plastici — Filiala Ploiesti.

S-a acordat un premiu in bani, in valoare de 2.000 de lei pentru fiecare salon.

e Premierea olimpicilor

Primaria Municipiului Ploiesti, consecventa ideii de recunoastere a meritelor si performantelor obtinute de
elevii ploiesteni n anul scolar 2023 — 2024, a premiat castigatorii olimpiadelor si concursurilor scolare la
nivel national si international, aflate in calendarul Ministerului Educatiei Nationale, cu premii in valoare
totald de 100.000 lei.
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e Premierea elevilor cu 10 1a bacalaureat si evaluare nationala

Primaria Municipiului Ploiesti a premiat ca in fiecare an, elevii care au obtinut nota 10 la bacalaureat si
evaluare nationala, fiecare primind 1000 lei.

e Pachete rechizite scolare

Prin aprobarea de catre Consiliul Local al Muncipiului Ploiesti a Hotararii nr. 284/09.07.2024, s-a aprobat
acordarea de pachete cu rechizite scolare elevilor elevilor inscrisi in clasele 0, I, II, III si IV la unitatile de
invatamant din Municipiul Ploiesti, achizitionandu-se unnumar de 9041 pachete, care au fost distribuite
ulterior fiecirei unititi de invatamant in parte.

e Concurs National Stiinte si Tehnologii

S-a organizat concursul impreund cu Liceul Tehnologic Elie Radu Ploiesti, unde municipasitatea
ploiesteand a acordat premii 1n valoare de 9.000 lei , dar si masa participantilor.

e Atelierele de Paste si Atelierele lui Mos Craciun

Primaria Municipiului Ploiesti, in parteneriat cu Casa de Cultura ’I. L. Caragiale” si unitétile de invatamant
preuniversitar ploiestene a organizat ATELIERELE DE PASTE si ATELIERELE LUI MOS CRACIUN —
activitati adresate copiilor din Invatdmantul primar si care are a avut drept scop stimularea Indemanarii si
creativitatii, prin confectionarea de obiecte si simboluri specifice sarbatorilor de Paste, respectiv Craciun.
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2. COMPONENTA EVENIMENTE

Activitatea desfasurata in cadrul compartimentului a avut drept scop promovarea imaginii municipiului
Ploiesti 1n tara si strainatate. Actiunile au fost derulate conform calendarului evenimentelor prevazut pentru
anul 2023, respectiv conform propunerilor inaintate de domnul Primar pe parcursul anului.

S-au organizat:

Ceremonii prilejuite de sarbatorirea zilelor cuprinse in calendarul national:

24 lanuarie — Ziua Unirii Principatelor Romane,
9 Mai — Ziua Europei,

10 Mai - Ziua Independentei de Stat a Romaniei,
25 Mai — Ziua Eroilor Neamului,

26 lunie — Ziua Drapelului National al Romaniei,
29 lulie — Ziua Imnului National al Romaniei,

1 Decembrie — Ziua Nationala a Romaniei,

22 Decembrie — Ziua Libertatii Romaniei.

Organizarea ceremoniilor a presupus convocarea institutiilor implicate, intocmirea programului, a planului
de masuri, a invitatiilor adresate reprezentantilor institutiilor locale interesate, colaboratorilor si cetatenilor
municipiului Ploiesti, respectiv transmiterea acestora. Au fost Intreprinse masurile necesare pentru
derularea n bune conditii a manifestarilor.

Vizite ale demnitarilor din tara si striinatate in municipiul Ploiesti (reprezentanti ai ambasadelor
Austriei, Turciei, Cubei, Vietnamului, ai ambasadelor unor tari din Asia, etc.), a reprezentantilor unor
companii importante pe piata economica ploiesteand si romaneasca (prin Camera de Comert si Industrie
Prahova).

intalnirile au avut loc la sediul Primiriei Municipiului Ploiesti, respectiv al Camerei de Comert si
Industrie Prahova. Scopul intalnirilor cu reprezentantii altor tari a fost acela de a dezbate oportunitatile
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de dezvoltare a relatiilor bilaterale, respectiv de colaborare in diverse domenii, in special cel economic si
comercial.

Manifestari de anvergura si alte evenimente, cu implicarea institutiilor colaboratoare, a firmelor
locale, institutiilor de invatdmant si nu numai:

Turneul International de gimnastica ritmica ,,Cupa Irina Deleanu”

Evenimentul s-a desfasurat in perioada 19 - 25 februarie 2024. Municipalitatea ploiesteana a asigurat
servicii de cazare, catering, respectiv masa de pranz pentru participantii la competitie. De asemenea, a

Festivalul International de Sah intre Scoli

Evenimentul s-a desfasurat in perioada 1 - 7 iulie 2024, municipalitatea ploiesteand asigurand
achizitionarea serviciilor de cazare si masa pentru participantii la concurs, precum si a Serviciilor de
transport, sonorizare si ambulanta.

Ploiesti, Capitala Tineretului din Roménia

- Deschidere program “Ploiesti, Capitala Tineretului”
- Campionat Judo U21

- Triatlon Criteriul Primaverii

- Fiat Debate

- Olimpiada de lingvistica

- Robotica C. N. Mihai Viteazu

- Vinarium

- AES Spring Open

- Noi Impreuni
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- De la Cal la Cai Putere

- Invictus

- ITO si Let’s Play Festival

- Campionatul European Tir cu Arcul
- Trofeul Carpati

- Modelul Unesco

- Parlamentul European al Tinerilor

- Vocea Noastra

- Artown

- Summitul Tinerilor

Ingiruirea de evenimente desfasurate la Ploiesti sub egida “Ploiesti, Capitala tineretului din Roménia” a
inceput in februarie 2024 si s-a terminat in luna octombrie a aceluias an. In cadrul acestui program Primaria
Municipiului Ploiesti a fost partener alaturi de diverse institutii, organizatii sau asociatii, dar si unic
organizator al evenimentele desfasurate pe parcursul anului trecut. Totodata primaria a sustinut aceste
evenimente financiar, achizitionand diverse produse promotionale, servicii de catering, restaurant, cazare,
transport etc, contrinuind, astfel, la buna desfasurare a acestora.

Campionatul European de Box

Evenimentul s-a desfasurat in perioada 12 — 18 februarie 2024, fiind organizat de municipalitatea
ploiesteand impreuna cu Federatia Romana de Box si Clubul Municipal Sportiv Ploiesti.
Municipalitatea a asigurat serviciile de cazare, masa, tricouri, transport si serviciile medicale, etc.
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Festivalul Interetnic “Alfabetul Convietuirii

O noua editie a festivalului a avut loc in perioada 19 — 21 iulie in cadrul evenimentului fiecare etnie avand
ocazia sd-si prezinte obiceiurile, traditiile, porturile si produsele specifice, in acest sens fiind amenajate
standuri de prezentare si puncte de alimentatie publica — Street Food.

Campionatul de Baschet U 18

Evenimentul s-a desfasurat in perioada 2 - 11 august 2024, fiind organizat de municipalitatea ploiesteana
impreund cu Federatia Internationald de Baschet. Municipalitatea a asigurat serviciile de cazare, masa si
materiale promotionale.

Ziua Internationala a Persoanelor Varstnice

Evenimentul a fost dedicat sarbatoririi persoanelor de varsta a treia. Cu aceasta ocazie, cele aproximativ
330 de familii care au implinit 50 de ani de casnicie in anul 2024 au fost premiate, acordandu-li-se, totodata,
diploma aniversara.De asemenea, mentfionam ca, pe parcursul anului, au fost premiate 9 persoane centenare
din municipiul Ploiesti, in semn de respect si pretuire.

Festivalul “Noi, impreuna”

Festivalul a fost dedicat persoanelor cu dizabilitati si s-a desfasurat in perioada 15-16 iunie 2024. Cu aceasta
ocazie, municipalitatea ploiesteand prin institutiile subordonate a asigurat logistica necesara bunei
desfasurari a evenimentului.

Sarbatorile de Iarna

Au fost marcate prin aprinderea luminitelor de sarbatori in oras, spectacol cu drone oferite ploiestenilor cu
ocazia deschiderii oficiale a Targului de Craciun “Republica Iui Mos Craciun”, in data de 30 Noiembrie si
spectacol pirotehnic cu ocazia trecerii dintre ani. De asemenea, municipalitatea a organizat “Atelierele lui
Mos Craciun”, in cadrul carora, copiii din invatamantul primar si-au dezvoltat abilitatile practice, sub
indrumarea artistilor plastici colaboratori ai Casei de Cultura ”I.L.Caragiale” Ploiesti.

Asigurarea desfasurarii in bune conditii a tuturor evenimentelor a constituit una din prioritdfile
compartimentului.
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S-a colaborat/corespondat cu:

- Autoritati ale institutiilor locale si nationale (guvern, ministere, consilii judetene, etc.);

- Autoritati ale institutiilor de cultura locale si judetene;

- Institutii de invatdmant; Inspectoratul Scolar al Judetului Prahova;

- Reprezentanti ai companiilor cu diverse profile economice;

- Ambasade ce 1si au sediul la Bucuresti;

- Primarii ale oraselor infratite (Harbin - China, Osijek - Croatia, Lefkada - Grecia, Amarussion —
Grecia, Aspropyrgos — Grecia, Pinczow — Polonia, Radom — Polonia, Hincesti - Republica
Moldova);

- Alte primarii/institutii.

3. COMPONENTA DE MANAGEMENT ORGANIZATIONAL INTERN SI EXTERN:

e Redactarea documentatiei pentru diverse proiecte de hotarare (cu referat de aprobare si raport de
specialitate).

e Asigurarea comunicarii si a relationdrii cu reprezentantii tuturor institutiilor de invatamant si
cultura, precum si cu cei ai altor institutii.

e Organizarea §i participarea la evenimentele cu caracter cultural, educativ, artistic, comemorativ,
etc., organizate de municipalitate pe parcursul anului, precum si participarea la evenimentele
organizate in colaborare cu/de catre alte institutii din Ploiesti.

e Redactarea raspunsurilor la scrisori (solicitari) legate de problematica compartimentului.

e Participarea la consiliile de administratie ale unitatilor de invatdmant preuniversitar.

e Asigurarea permanenti a legiturii cu Comisia de Invataméant-Cultura din cadrul Consiliului Local
Ploiesti.

e Corespondenta cu orasele infratite cu municipiul Ploiesti, in vederea mentinerii relatiilor de
cooperare stabilite in timp: Harbin (China), Osijek (Croatia), Letkada (Rep. Elend), Amarussion
(Rep. Elend), Pinczow si Radom (Polonia), Hincesti (Rep. Moldova), Aspropyrgos (Rep. Elend)

e Corespondenta cu diverse institutii pe diverse domenii §i subiecte de interes pt. municipalitate.

e Redactarea, tehnoredactarea si transmiterea scrisorilor de felicitare sau a adreselor catre
ambasadele cu sediul in Bucuresti, cu care municipalitatea colaboreaza (cu ocazia sarbatorilor
nationale sau cu alte ocazii); catre institutiile publice locale si nationale, precum si intocmirea de
texte pentru diplome oferite cu diverse ocazii;

e Intocmirea de adrese si raspunsuri la solicitarile si cererile inaintate de diverse servicii din cadrul
primariei, alte institutii sau persoane fizice si care tin de competenta compartimentului;

e Organizarea premierii cuplurilor din Ploiesti care au implinit 50 ani de cdsatorie in 2023
(acordarea sumei de 200 de lei si a Diplomei de Aur), a cadrului de aniversare a ploiestenilor care
au implinit 100 de ani;

e Organizarea cadrului in care se desfasoara vizitele diverselor delegatii la sediul municipalitatii.

e Premierea castigatorilor concursurilor nationale si internationale pe diverse profiluri;

e Materiale si obiecte personalizate, destinate promovarii imaginii municipiului Ploiesti, oferite
delegatiilor din tara si straindtate cu diverse ocazii (metope, plachete, pinuri, brelocuri, etc.),
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precum si a materialelor necesare cu ocazia sarbatoririi Zilelor Nationale, a primirii vizitelor
delegatiilor straine si a altor actiuni de profil (steaguri, fanioane, cocarde, etc.).

S-au elaborat:

Bugetul estimativ, intocmit la nivelul compartimentului pentru anul 2023, impartit pe capitolele
de interes, in functie de evenimentele si manifestarile prevazute, acesta fiind supus avizarii
Directiei Economice, respectiv aprobarii domnului Primar; totodata, s-a tinut evidenta
cheltuielilor efectuate de-a lungul anului, atat in format letric, cat si electronic;

Calendarul evenimentelor, alcatuit in cadrul compartimentului pe anul 2023(ex.: Sarbatorile
Nationale, Zilele Orasului Ploiesti, Festivalul “Ploiesti — Magie, Feerie si Povesti”, Festivalul
Medieval “Ploiesti — Targ Domnesc”, Festivalul Interetnic “Alfabetul Convietuirii”, Ziua
Internationala a Persoanelor Varstnice, Sarbatorile de Iarna, premierea olimpicilor, a Profesorului
si Elevului Anului, Saloanele de Primavara si de Toamna s.a.m.d.), inaintat spre aprobare
domnului Primar;

Referate de achizitie, conform procedurii de achizitii publice, date spre avizare Directiei
Administratie Publica, Juridic — Contencios, Achizitii Publice si Contracte, Directiei Economice,
respectiv spre aprobare domnului Primar si referate pentru eliberarea sumelor de bani ocazionate
de diverse actiuni, supuse spre avizare Directiei Economice si Directiei Administratie Publica,
Juridic-Contencios, Achizitii Publice si Contracte, respectiv spre aprobare domnului Primar;
Statele de platd, intocmite cu ocazia oferirii de premii (premierea olimpicilor, Profesorul si Elevul
Anului, cu ocazia Saloanelor de Primavara/Toamna, premierea cuplurilor de ploiesteni care au
implinit 50 de ani de casnicie in anul respectiv, a persoanelor centenare, etc.), care este supus spre
avizare Directiei Economice si spre aprobare domnului Primar;

Note de fundamentare pentru rectificarile bugetare efectuate pe parcursul anului, supuse spre
avizare Directiei Economice si Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios, Contracte,
respectiv spre aprobare domnului Primar;

Rapoarte ale evenimentelor derulate de municipalitate (din care reies cheltuielile efectuate la
fiecare eveniment in parte).

Acorduri de Parteneriat, stabilite cu diverse institutii/companii/entitati (ex.: unitati de invatamant
din Ploiesti, cum ar fi Colegiul National “Nichita Stanescu”, alte institutii, precum Centrul
Judetean de Cultura Prahova);

Proiecte de hotarare, insotite de referatul de aprobare si raportul de specialitate, supuse aprobarii
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti (ex.: implementarea programului “Ploiesti - Let’s play!
— Capitala Tineretului din Romania 1924, desemnarea reprezentantilor domnului Primar in
Consiliile de administratie, respectiv a membrilor Consiliului Local atat in Consiliile de
administratie, cat i in Comisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din unitatile de
invatamant, etc.);

Adrese catre Ministerul Afacerilor Externe si Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei, in vederea obtinerii avizelor pentru incheierea acordurilor de colaborare dintre
Primaria Ploiesti si primdriile altor localitati din strainatate, In vederea stabilirii unei relatii de
colaborare/infratire cu un orag din strainatate;
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e Adrese/invitatii Intocmite i transmise cu ocazia Sarbatorilor Nationale, adrese si raspunsuri
intocmite si transmise catre diverse institutii, personalitati, etc.

4. COMPONENTA OBIECTIVE 2024:

e Organizarea de evenimente si actiuni In municipiul Ploiesti (cum ar fi Ziua Culturii Nationale,
Festivalul de Poezie “Nichita Stanescu”, Festivalul National al Teatrelor de Revista pt. Copii, o
noua editie a Festivalului “Ploiesti - Magie, Feerie si Povesti”, Zilele Orasului Ploiesti, Festivalul
Medieval “Ploiesti — Targ Domnesc”, respectiv Copildria inunda Batranul Bulevard; Festivalului
Interetnic “Alfabetul Convietuirii”’; sarbatorirea Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice;
Sarbatorile de Iarna, etc.); Olimpiada Nationala a Firmelor de Exercitiu; Saloanele de
Primavara/Toamna ale filialei Ploiesti a Uniunii Artistilor Plastici; activitatii in perioada verii,
premierea olimpicilor nationali si internationali; activitati cultural-sportive pe parcursul anului.

Dezvoltarea relatiilor de infratire stabilite de-a lungul timpului de municipiul Ploiesti cu diverse
compatibil cu cel al municipiului Ploiesti, In vederea extinderii si dezvoltarii relatiilor economice,
comerciale si culturale bilaterale;

Eficienta si rapiditate in solutionarea si rezolvarea aspectelor legate de activitatea desfasurata in
cadrul compartimentului.

COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA SI PROTECTIA MUNCII

Protectie civila, situatii de urgenta

Activitatile de Protectie civila si gestionare a Situatiilor de Urgentd se desfasoard sub coordonarea
Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd, prin asigurarea Secretariatului tehnic al acestuia, care
planificd si realizeaza actiunile si masurile de protectie civild Tn municipiul Ploiesti.

Activitatile de protectie civila si aparare impotriva incendiilor au fost organizate si s-au desfasurat in
conformitate cu Legea nr.481/2004-republicata privind protectia civild in Romania, Legea nr.15/2005
privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgentd, H.G. 762/2008 pentru aprobarea Strategiei nationale de prevenire a
situatiilor de urgentd, Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, O.M.A.I. 163/2007 pentru
aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor, Legea 55/2020 unele masuri privind
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de Covid-19, H.G.557/2016 privind managementul tipurilor
de riscuri, decretele privind instaurarea starii de urgenta, ordonantele militare, actele legislative privind
declararea si prelungirea starii de alerta.

Protectia civild este o componentd a sistemului securitatii nationale si reprezintd un ansamblu integrat de
activitati specifice, masuri si sarcini organizatorice, tehnice, operative, cu caracter umanitar si de informare
publica, planificate, organizate si realizate potrivit legii, in scopul prevenirii si reducerii riscurilor de
producere a dezastrelor, protejarii populatiei, bunurilor si mediului impotriva efectelor negative ale
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situatiilor de urgenta, conflictelor armate, inlaturarea operativa a urmarilor acestora si asigurarii conditiilor
necesare supravietuirii persoanelor afectate. Activitatea de protectie civild este de interes national, are
caracter permanent si se bazeaza pe indeplinirea obligatiilor ce revin autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, celorlalte persoane juridice de drept public si privat roméane, precum si persoanelor fizice.

Protectia populatiei, a bunurilor materiale si a valorilor culturale se realizeaza printr-un ansamblu de
activitati constand in: instiintare, avertizare, prealarmare si alarmare, addpostire, evacuare si alte masuri
tehnice si organizatorice specifice.

Au fost actualizate planurile de interventie si documentele operative ale Comitetului Local pentru Situatii
de Urgenta, pentru ca personalul Comitetului, al Centrului operativ si al Secretariatului tehnic sa fie in
masurd sa le pund 1n aplicare n cazul producerii unor situatii de urgenta. Au fost actualizate urmatoarele
documente:

e Planul de analiza si acoperire a riscurilor al municipiului Ploiesti,

e Planul de aparare impotriva efectelor seismelor;

Planul de aparare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice periculoase si poluarilor accidentale;
Planul de evacuare al municipiului Ploiesti in situatii de urgente civile generate de dezastre;

Dosarul cu organizarea (catalogul local) pentru situatii de urgenta;

Schema de avertizare-alarmare a populatiei in situatii de urgenta;

Au fost intocmite urmatoarele documente anuale:
e Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta;

Planul cu activitatile Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;

Graficul de informare publica in situatii de urgenta;

Graficul activitatilor de prevenire a situatiilor de urgenta;

Graficul de verificare a sirenelor de alarmare;

Graficul de verificare a addposturilor publice de protectie civila;

Graficul de intretinere a Punctului de comanda;

Dispozitiile privind reorganizarea Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta, Centrului

operativ si al Secretariatului tehnic;

Dispozitiile privind reorganizarea Unitatii Locale de Sprijin ;

e Planul de masuri pentru prevenirea efectelor caniculei si secetei prelungite la nivelul Municipiului
Ploiesti;

e Planul de masuri pentru desfasurarea normald a activitatilor economice si sociale in sezonul de
iarnd 2023-2024.

Pregatirea in domeniul Situatiilor de urgenta s-a desfasurat in conformitate cu Ordinul Inspectorului
General al Inspectoratului General pentru Situatii de urgenta si Planul de pregatire in domeniul situatiilor
de urgentd al municipiului Ploiesti in anul 2023.

In anul 2024, Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta s-a intrunit in 2 sedinte ordinare si extraordinare.
Pentru aceste sedinte, Secretariatul tehnic a asigurat lucrdrile de secretariat, pregatirea materialelor
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sedintelor, a Intocmit procesele verbale ale sedintelor si a redactat proiectele de hotarari supuse aprobarii
comitetului.

In lunile iunie, iulie si august, Municipiul Ploiesti s-a confruntat cu sase perioade de caniculd. Comitetul
Local pentru Situatii de Urgenta a stabilit aplicarea unui plan de masuri, ce au constat in:

e instalarea punctelor de distribuire apa rece;

e asigurarea surselor de apa potabila in pietele agro-alimentare si functionarea cismele stradale ;

e informarea populatiei, prin mass-media cu referire la masurile de protectie.

e instalarea punctelor de prim ajutor

In lunile iunie, iulie, august, au fost mai multe perioade cu avertizari cod portocaliu de ploi abundente si
vant puternic, au fost luate masuri de monitorizare si inlaturare a urmarilor acestor fenomene (inlaturare
copaci cazuti).

In anul 2024, sistemul de instiintare-alarmare a fost verificat sdptdmanal in ceea ce priveste centralele de
alarmare si consola de comanda si trimestrial la mijloacele de alarmare; de asemenea au mai fost efecuate
verificari si remedierea unor deficiente, punctual, pe masura ce au fost constatate.

In data de 28.02.2024 s-a desfaturat un exercitiu alarmare publici si de antrenament pentru instiintare,
avertizare, prealarmare, alarmare pentru limitarea si inlaturarea efectelor dezastrelor naturale sau a
accidentelor majore in care sunt implicate substante periculoase (in cadrul Campaniei nationale “Miercurea
sirenelor’). Scopul acestor exercitii a fost antrenarea autoritatilor administratiei publice locale, pregatirea
populatiei prin cunoasterea semnificatiei semnalelor de alarmare, verificarea sistemului de instiintare,
ca pe timpul exercitiilor au fost actionate mijloacele de alarmare acustica a populatiei din municipiul
Ploiesti.

Au fost achizitionate 2 sirene electronice de noua generatie, au fost instalate si centralizate (pot fi actionate
de la distanta) si integrate in Sistemul national de Instiintare, avertizare, alarmare.

Principala concluzie rezultata este ca trebuie continuat procesul de modernizare a sistemului de instiintare,
avertizare, alarmare, prin achizitionarea mai multor sirene electronice (care sa permitd asigurarea integrala
a avertizarii populatiei, prin transmiterea de mesaje vocale in situatii de urgentd) precum si prin
modernizarea sirenelor electrice existente pentru a putea fi actionate de la distanta si integrate in Sistemul
national de Instiintare, avertizare, alarmare.

Pentru pregatirea populatiei, Secretariatul tehnic al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta - prin
intermediul comunicatelor de presa si prin afisare in locuri aglomerate a mediatizat principalele activitati
de protectie civila si reguli de comportare in situatia producerii unor dezastre.

In anul 2024, Secretariatul tehnic a indrumat si avizat planurile de pregitire, evacuare si interventie in
situatii de urgenta de la operatori economici si institutii publice din municipiul Ploiesti ; au fost aprobate 5
planuri de evacuare si au fost eliberate 14 de extrase din Planul de analiza si acoperire a riscurilor al
municipiului. Am urmadrit ca la nivelul fiecarui operator economic si institutie publica catalogate din punct
de vedere al protectiei civile, sa fie organizate structurile pentru managementul si gestionarea situatiilor de
urgenta (celula si serviciul pentru situatii de urgenta) si sa fie intocmite documentele de evidenta si planurile
operative de interventie.
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Pentru protectia populatiei, in municipiul Ploiesti sunt 93 de adaposturi speciale de protectie civila situate
in subsolul unor blocuri de locuinte ; ele apartin domeniului public si sunt gestionate de Primarie. In anul
2024, s-au efectuat cate patru controale la toate aceste addposturi privind modul de intretinere si
functionarea instalatiilor.
De asemenea, au fost efectuate:

- lucrari de reparatii si igienizare in 2 adaposturi;

- lucrari de deratizare, dezinsectie si dezinfectie in lunile : martie, mai, iunie, iulie, septembrie,

octombrie, decembrie — in toate adaposturile.

Ca urmare a solicitarilor primite de la institutiile specializate, au fost intocmite : 12 adrese cu situatiile
solicitate de 1.S.U. Prahova si 5 adrese cu situatiile solicitate de Institutia Prefectului Judetul Prahova.

Au fost intocmite notele de fundamentare privind Bugetul de cheltuieli pentru capitolele: Protectie civila
si Securitate si sdnatate Tn munca.
in anul 2024, au fost intocmite:

- 20 referate de necesitate si referate de initiere cheltuieli,

- 6 caiete de sarcini pentru efectuarea cheltuielior necesare desfaturarii activitatii compartimentului.

De asemenea, au fost verificate si inaintate la plata 52 facturi fiscale.
Au fost intocmite 4 acte aditionale pentru prelungirea prevederilor unor contracte de prestari servicii

In anul 2024, au fost incheiate contracte de prestiri servicii de permanentid/interventie imediati pentru
prevenirea si combaterea atacurilor exemplarelor de urs brun (cu A.J.V.P.S. Prahova) si pentru prestari de
servicii veterinare (cu medic veterinar). In luna martie, au fost desfasurate 2 actiuni de prevenire si au fost
intocmite 2 rapoarte de operative.

Apdrarea impotriva incendiilor

In ceea ce priveste apararea impotriva incendiilor, la nivelul Primiriei municipiului Ploiesti au fost
intocmite si actualizate:
- actele de autoritate privind apararea impotriva incendiilor: Planul de analiza si acoperire a
riscurilor, Fisa localitatii;
- Instructiuni proprii de prevenire si stingere a incendiilor;
- Instructiuni de aparare impotriva incendiilor la amenajari temporare in spatii inchise sau in aer
liber;
- Organizarea apdrarii impotriva incendiilor la locul de munca;
- Organizarea evacudrii persoanelor si bunurilor materiale la locul de munca in caz de incendii;

Tematicile pentru toate fazele de instruire (introductiv-generala, la locul de munca si periodice) in domeniul
situatiilor de urgenta pentru salariatii Primariei;
Temele si materialele care urmeaza a fi prelucrate in cadrul instruirilor.

Au fost efectuate actiuni de Indrumare si sprijin privind modul de respectare a normelor de aparare
impotriva incendiilor la: 3 activitati de control si informare preventiva la directiile din cadrul Primariei
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municipiului Ploiesti (Directia Tehnic-investitii, Directia Gestiune Patrimoniu, Directia Generald de
Dezvoltare Urbana, Directia Administratie Publica, Juridic-contencios, Serviciul Relatia cu Consiliul
Local, Serviciul Informatica, Serviciul Managementul Calitatii, Serviciul Auditare Interna, Serviciul
Financiar-contabilitate, Serviciul Resurse umane, Serviciul Achizitii publice, Serviciul Buget imprumuturi,
Biroul Relatia cu asociatiile de proprietari); 2 petitii ale cetatenilor privind incalcarea normelor de apararea
impotriva incendiilor ;

Principalele nereguli constatate: traseele cablurilor de alimentare cu energie electrica a echipamentelor din
birouri trebuie protejate astfel incat, atunci cand traverseaza caile de acces, sa nu constituie factor de risc
la deplasarea la locul de munca sau in caz de evacuare; caile de evacuare in caz de incendiu nu sunt
mentinute permanent libere, iar latimea lor este diminuata prin amplasarea unor aparate de copiat, ceea ce
ingreuneaza evacuarea in siguranta a personalului.

S-au desfasurat 2 exercitii de evacuare a cladirii Primariei, in lunile ianuarie si octombrie. Scopurile acestor
exercitii au fost:

- antrenarea personalului desemnat pentru a conduce aplicarea masurilor de protectie, actiunile de
interventie si evacuare pe timpul alarmei la incendiu;

- pregatirea salariatilor pentru cunoasterea si aplicarea masurilor de protectie pe timpul alarmei la incendiu;
- verificarea functionarii echipamentelor de avertizare si alarmare la incendiu din cladire;

- verificarea modului de cooperare a structurilor cu atributii in apararea impotriva incendiilor pentru
rezolvarea situatiei create;

- verificarea viabilitdtii organizarii apararii impotriva incendiilor si planurilor de evacuare la nivelul
institutiilor care 1si desfagoara activitatea in cladire.

Au fost efectuate verificarile periodice ale stingatoarelor de incendiu aflate in dotarea Primariei si instalatia
de hidranti interiori ai cladirii Policlinicii Cina.

S-a efectuat instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta, pe baza tematicilor pentru toate fazele
de instruire (introductiv-generala, la locul de munca si periodice) .

Securitate si sinatate in munca

Activitatile privind securitatea si sdndtatea in munca s-au desfasurat in conformitate cu Legea nr.319/2006

privind securitatea si sandtatea in munca si H.G. 1425/2006 - actualizata pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a Legii securitatii si sdnatatii in muncd, Ordinului ministrului sanatatii nr

3577/2020 privind masurile pentru prevenirea contamindrii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru

asigurarea desfasurdrii activitdtii la locul de munca in conditii de securitate si sandtate In munca, pe

perioada starii de alerta.

Privind Securitatea si sdnatatea in munca, in baza evaluarii nivelului de risc de accidentare si imbolndvire

profesionald pentru posturile de lucru din Primaria municipiului Ploiesti si a Planului de prevenire si

protectie, masurile preventive si metodele de lucru trebuie sd asigure o imbundtatire a nivelului de protectie

a salariatilor si sa fie integrate n toate activitatile institutiei.

Au fost intocmite sau actualizate:

Instructiuni privind modul de efectuare a instruirii salariatilor la nivelul Primariei municipiului Ploiesti ;
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Instructiunile proprii de securitate si sdnatate in munca pentru lucrul in birouri;

Instructiunile proprii de securitate si sandtate in muncd pentru utilizarea echipamentelor cu ecran de
vizualizare;

Instructiunile proprii de securitate si sdnatate in munca privind circulatia pe drumurile publice ;
Instructiunile proprii de securitate si sandtate iIn munca pentru conducatorii auto;

Instructiunile proprii de securitate si sandtate in munca pentru muncitor calificat - instalator ;
Instructiunile proprii de securitate si sanatate iIn munca pentru muncitor calificat - electrician;
Instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca pentru muncitor calificat - mecanic;

Instructiunile proprii de securitate si sdnatate in munca pentru casier ;

Instructiunile proprii de securitate si sdnatate in munca pentru ingrijitoare;

Instructiunile proprii de securitate si sdndtate in munca privind manipularea si transportul prin purtare
directa a maselor;

Instructiunile proprii de securitate si sdndtate Tn munca pentru lacatus mecanic ;

Instructiunile proprii de securitate si sdnatate in munca pentru electromecanic;

Au fost Intocmite tematicile privind instruirea introductiv-generald, la locul de munca si tematicile privind
instruirile periodice de securitate si sindatate in munca pe categorii de salariati.

Instruirile au fost efectuate conform tematicilor intocmite si respectand graficele anuale de instruire.
Au fost efectuate 21 instruiri introductiv generale in domeniile securitatii si sdnatatii in munca si situatiilor
de urgenta pentru persoanele nou angajate.

-----

pentru 9 persoane care au executat lucrari in locatiile in care 1si desfasoara activitatea Primaria.

A fost elaborat un set de masuri privind cerintele minime de securitate si sdnatate in munca pentru santierele
temporare si mobile avand ca beneficiar municipiul Ploiesti.

Ca masura de prevenire, la nivelul tuturor directiilor au fost amplasate truse sanitare pentru acordarea
primului-ajutor si stingdtoare de incendiu.

In anul 2024, am continuat activitatea de supraveghere a starii de sanitate a salariatilor, prin prelungirea
contractului de prestari de servicii de medicina muncii pana la data de 30.03.2024. In luna aprilie 2024, in
urma procedurii de achizitie publica, a fost atribuit un nou contract de prestari servicii.

Medicul de medicina muncii a intocmit dosarele medicale pentru salariatii Primariei, a eliberat fisele de
aptitudine, avizele psihologice si a efectuat examinarile medicale (anual) necesare in functie de fisele de
expunere la riscuri:

e examene clinice periodice sau la angajare;

e examene electocardiograme;

e examene oftalmologice;

e evaludri psihologice;

e examene neurologice cu probe vestibulare de echilibru;

e examene audiometrie;

104



e examene glicemie;
e raport de evaluare a riscului maternal la locul de munca;
e verificari si avize pentru concediile medicale ale salariatilor Primariei.

In urma acestor examene medicale, s-au eliberat 305 fise de aptitudine. De asemenea, nu au fost inregistrate
cazuri de boli profesionale sau legate de profesiune.

In anul 2024, a fost intocmita si depusa documentatia, iar D.S.P. Prahova a eliberarat, in urma experizarii,
buletinul de determinare prin expertizare a locurilor de munca din cadrul Primariei.

De asemenea, a fost intocmit Regulamentul privind decontarea contravalorii ochelarilor de vedere pentru
salariatii Primariei Municipiului Ploiesti, care utilizeaza echipamente cu ecran de vizualizare

Mobilizarea la locul de munca si pregatirea teritoriului pentru aparare

In anul 2024, au fost intocmite: Programul de aprovizionare cu produse alimentare si nealimentare ce
urmeaza a fi distruibuite rationalizat populatiei in caz de mobilizare sau razboi;

Situatia cu obiectivele de infrastructura teritoriald de importanta pentru sistemul national de aparare;
Aceste documente au fost transmise spre avizare Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale Prahova
si Centrului Militar Zonal Prahova.

Alte activitati :

Intocmirea Registrului de riscuri, Indicatorilor de performant si a Chestionarului de autoevaluare la nivelul
Compartimentului ;

Intocmirea Nomenclatorului arhivistic la nivelul Compartimentului;

Operare date In Registrul electoral electronic ;

Participare la Inventarierea bunurilor din patrimoniul Municipiului Ploiesti, Comisia 7: verificare in teren
si completare liste inventar;

Participare la organizarea alagerilor locale si europarlamentare (luna iunie), prezidentiale (luna noiembrie)
si parlamentare (luna decembrie).

Compartiment Informatica

Compartimentul Informatica functioneaza cu o structurd de 8 posturi de functie publicd de executie in
cadrul Directiei Comunicare, Relatii Publice si Situatii de Urgenta.

Activitatea desfasurata pe anul 2024 s-a canalizat pe mai multe grupe de activitati:

e Administrarea retelei de calculatoare a Primariei municipiului Ploiesti;
Administrarea Sistemului Informatic Integrat al Primariei municipiului Ploiesti;
Realizarea, intretinerea si dezvoltarea website-ului municipiului Ploiesti;
Asigurarea securitdtii informatice in cadrul Primariei municipiului Ploiesti;
Realizare de activitati specifice, la cerere;
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Servicii de tehnoredactare si graficd computerizata

Realizarea programului de achizitii;

Administrearea circuitului informatizat al documentelor

Activitati de gestionare si arhivare a documentelor;

Administrarea sistemelor inteligente de videoconferinta. asigurand suportul de specialitatea pentru

desfasurarea sedintelor de Consiliu Local.

e Asigurarea sedintelor online pe platformele Webex, Zoom etc.

e Administrarea Sistemului de Monitorizare Calitate Aer

e Administrarea Sistemului de supraveghere video puncte de colectare deseuri si alte zone
nevralgice din municipiul Ploiesti

e Activitati de adaptare si/sau de armonizare a solutiilor hardware, software si a sistemelor de
operare, precum si a aplicatiilor existente ori proiectate la necesitatile reale sau estimate ale
utilizatorilor, in vederea indeplinirii cerintelor privind satisfacerea gradului de solicitare;

e Activitdti de asigurare a suportului tehnic in realizarea programelor pentru calculator, conform
unor specificatii predefinite, si asamblarea lor in sisteme coerente, inclusiv testarea in vederea
asigurarii conformitatii cu specificatiile;

e (Coordoneaza din punct de vedere informational, activitatile in care este implicata Primaria,

asigurand necesarul de echipament de calcul si soft specializat;

.....

cadrul Sistemului Informatic si de comunicatii utilizate de Primaria Ploiesti;
e Administrare Portaluri realizate prin proiecte europene (portalul citre cetateni — urbanism, SCIM,
GDPR etc).

e Activitdti in conformitate cu strategiile din domeniul societétii informationale;

Administrarea retelei de calculatoare a Primariei municipiului Ploiesti

Reteaua de calculatoare reprezinta ansamblul de dispozitive (PC-uri, Routere, Switch-uri etc.)
interconectate, care pot comunica (schimba informatii) intre ele.

Echipamentele utilizate in retea sunt:

2 servere cu rol de controler de domeniu

1 server de fisiere, conectat la o unitate de stocare externa

1 server de posta electronicd, conectat la o unitate de stocare externd 3 servere de aplicatii, care
deservesc Sistemul Informatic Integrat si “Solutii informatice integrate pentru optimizarea activitatii
administrative, cresterea competentelor si a nivelului de calitate a serviciilor publice pentru cetiteni si
mediul de afaceri la nivelul Municipiului Ploiesti”

Un server de baze de date, care deserveste Sistemul Informatic Integrat

1 server de tiparire

1 server de DHCP

1 server de gestionare backup

1 server de depozitare backup

Un server de internet, dedicat website-ului municipiului Ploiesti

cca 300 de computere desktop
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cca 75 de laptopuri
Echipamente de retea: routere, switch-uri, puncte de acces fara fir
Echipamente periferice: imprimante, plottere, scannere, multifunctionale, videoproiectoare, HDD externe,
monitoare, camere video.
Sisteme electronice pentru videoconferinta si videoproiectare

Produsele software utilizate sunt:

Sisteme de operare pentru servere si pentru statiile de lucru: Microsoft Windows Server, Microsoft
Windows 10, Linux;

Program antivirus: Kaspersky Endpoint Security 10;

Server de posta electronica: Microsoft Exchange;

Aplicatii de birou pentru tehnoredactare computerizata, calcul tabelar, prezentari, posta electronica:
Microsoft Office;

Aplicatii CAD: Autodesk AutoCAD, ZWCAD, Bentley Microstation;

Aplicatie pentru grafica computerizatd: Adobe Photoshop, Corel DRAW;

Aplicatie pentru realizare si intretinere site-ul municipiului Ploiesti: Adobe Dreamweaver;

Baza de date: Oracle Database;

Sever de aplicatii: Oracle Application Server;

Sistem Informatic Integrat;

Solutii informatice integrate pentru optimizarea activitdtii administrative, cresterea competentelor si a
nivelului de calitate a serviciilor publice pentru cetateni si mediul de afaceri la nivelul Municipiului Ploiesti
Aplicatie backup centralizat

Activitatile Serviciului Informatica in anul 2024, pentru administrarea retelei de calculatoare, au
fost:

Activitati pentru intretinerea, modernizarea si extinderea retelei: proiectare, cablare, amplasare
echipamente de conectare, verificare si inventariere periodicd a echipamentelor de retea, remedierea
problemelor de functionare, propuneri pentru casarea echipamentelor, monitorizarea conexiunii cu
furnizorul de servicii Internet, optimizare conexiuni.

Modernizare retea wi-fi

Inlocuire acumulatori a UPS —urilor depreciate, evitand pierderea de date stocate pe serverele din retea in
cazul fluctuatiilor de electricitate ale retelei electrice

Instalare si configurare servere masini virtuale

Administrare Portaluri realizate prin proiecte europene (portalul catre cetateni — urbanism, SCIM, GDPR
Reconfigurare retea conform noilor organizari a spatiilor

Configurarea accesului securizat pe VPN pentru Sl

Administrare Sistem electronic pentru videoconferinta si videoproiectare

Realizare sistem videoconferinta la sala de sedinte de la etajul 1

Activitati specifice echipamentelor: Pentru computere desktop, laptopuri si servere: activitati de punere
in functiune, verificare si inventariere periodicd, remedierea problemelor de functionare, modernizare,
propuneri pentru casare

Extinderea sistemului de supraveghere video la punctele de colectare a deseurilor municipale si in punctele
nevralgice
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Pentru echipamente periferice: activitati de punere in functiune, verificare si inventariere periodica,
remedierea problemelor de functionare, modernizare, propuneri pentru casare.

Activitati specifice produselor software:

Aplicatii de birou: au fost efectuate activitati de reparare sau reinstalare a sistemelor de operare si a
softurilor utilizate;

Achizitie antivirus;

Baze de date: S-a asigurat administrarea bazei de date a sistemului informatic al primariei;

Administrarea sistemului informatic integrat al primariei municipiului Ploiesti

Avria de cuprindere

Abordarea realizarii Sistemului Informatic Integrat s-a facut dintr-o perspectiva globala care a avut in
vedere complexitatea unui sistem informatic integrat, cu realizarea de aplicatii avand ca subiect activitatea
specifica directiilor din primarie.

Descrierea conceptuald a sistemului

Modelul sistemului informatic a presupus realizarea unei baze de date unica pentru primarie cu date avand
caracter urbanistic, tehnic, economic, edilitar, juridic, social, cultural, baza care detine si un important
nucleu de date geografice ale municipiului.

In jurul bazei de date graviteaza aplicatiile informatice specifice activitatii derulate in primarie in asa fel
incat sa se asigure buna functionare a lucrarilor efectuate de functionarii publici si sa se determine astfel
alcatuirea unui fond de date necesar informarii cetatenilor.

Structurarea sistemului s-a facut tinand cont de activitatile desfasurate in Primarie, care pot fi grupate dupa
continutul datelor vehiculate, astfel:

Activitati cu referinta directa la teritoriul municipiului, a caror informatizare este legata de documentarea
sistemului informatic geografic - GIS (vezi aplicatiile privind cadastrul si urbanismul);

Activitati nonGIS, dar a caror desfasurare implica utilizarea informatiilor de tip GIS, folosirea atributelor
grafice ale informatiilor stocate (vezi aplicatiile privind activitatea tehnica de intretinere si reparatii a
retelelor de utilitati, drumuri, cladiri);

Activitati cu caracter juridic, referitoare la acte normative, Hotarari ale Consiliului Local, Dispozitii ale
Primarului;
Activitati cu caracter economic, de personal-salarizare;
Activitati de protectie sociala;
Activitati de secretariat, registraturd, management documente;
Activitati privind relatiile cu publicul;
Activitati de management la nivelul Primariei.
Proiectarea Sistemului Informatic a tinut seama de realizarea coerentei informationale, de gestionarea
optimd a unor volume mari de date, de rezolvarea in regim conversational a problematicii activitatilor
amintite mai sus, de posibilitatea informarii cu promptitudine a cetateanului.
De asemenea, arhitectura sistemului informatic a avut in vedere crearea unui sistem informatic, integrat,
unitar, distribuit si ierarhizat pe nivele de raspundere si acces.
Ca urmare a rezultat un model al sistemului care poate fi reprezentat prin urmatoarele caracteristici:
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Baza de date unica pentru tot ansamblul; baza de date este structurata asfel incat datele sa fie cuprinzatoare
ca domeniu si sd permita crearea unei structuri urbane complete;

Sistem informatic geografic —GIS- care sustine cu date de natura geografica informatia nongrafica stocata
in baza;

Sistem informatic integrat, cu realizarea de aplicatii ce coreleaza datele si informatiile creind dependente
functionale;

Arhitectura WEB, care faciliteaza accesul la baza de date din oricare locatie a Primariei si din afara ei;
Tehnologie Oracle si tehnologie INTERGRAPH (familia de produse GeoMedia);

Posibilitatea interfatarii cu alte sisteme informatice.

Activitatile serviciului Informatica in anul 2024, pentru administrarea sistemului informatic integrat, au
fost:

Urmarirea realizarii Contractului de asistentd tehnica cu SC INFORMATICS SYSTEMS &
SOFTWARE pentru servicii informatice de asistenta tehnica pentru Sistemul Informatic Integrat realizat
conform Contractului nr. 50/2001 si avizarea lucrarilor prestate de operator prin semnarea proceselor
verbale respective dupa verificarea in amanunt a activitatii;

Asigurarea functiondrii Sistemului Informatic Integrat, pastrarea si conservarea documentelor
referitoare la Sistemul Informatic Integrat, asigurarea intocmirii documentatiilor tehnice pentru
imbunatatirea functionarii Sistemului Informatic Integrat;

Asigurarea documentatiei pentru achizitionarea contractului de asistentd tehnica pentru servicii
informatice de asistentd tehnica pentru Sistemul Informatic Integrat pentru 2024;

Gestionarea conturilor de utilizator si a drepturilor de acces:

Crearea de conturi de utilizator;

Atribuirea conturilor de utilizator nou create utilizatorilor noi din primarie sau din institutii
subordonate Consiliului Local;

Modificarea conturilor de utilizator existente;

Acordarea drepturilor de acces in sistemul informatic;

Administrarea bazei de date:

Gestionarea conturilor de utilizator;

Gestionarea drepturilor de acces;

Monitorizarea functionarii serverului;

Punerea in functiune a bazei de date;

Monitorizarea accesului la baza de date;

Modificarea parametrilor de functionare;

Modificarea structurii;

Administrarea modulului de management de documente:

Stabilirea parametrilor de functionare a modulului de registratura;

Arondarea personalului la registratura;

Managementul nomenclatorului de documente;

Managementul etapelor dosarelor: Definirea et si acordarea drepturilor de efectuare a etapelor;

Redirectionarea dosarelor;

Resetarea parametrilor pentru aplicatia de registraturd la inceperea unui nou an pentru toate
institutiile care utilizeazd modulul de management de documente;
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Administrarea modulului de contracte din cadrul aplicatiei de valorificare a patrimoniului public si privat:

Actualizare curs valutar;

Gestionare roluri;

Ridicare plati;

Corectare stare ordine de plata;

Gestionare coduri debit;

Actualizarea nomenclatoarelor: strazi si adrese postale, persoane fizice si juridice, firme de
proiectare si arhitecti;

Asigurarea transmiterii catre prestatorul de servicii de asistenta tehnica a tuturor solicitarilor venite
din partea directiilor din primarie sau a unitatilor subordonate Consiliului Local cu privire la modificarea
aplicatiilor ca urmare a dorintei de optimizare a lor, a modificarilor legislative sau a necesitatii integrarii
de noi operatiuni in Sistemul Informatic Integrat;

Activitati de instruire a utilizatorilor.

Realizarea, intretinerea si dezvoltarea website-ului municipiului Ploiesti.
Website-ul municipiului Ploiesti este realizat integral si intretinut de serviciul Informatica.
Activitatile desfasurate 1n acest scop pe parcursul anului 2024 au fost:
Publicarea zilnicd, la rubrica actualitate, a materialelor primite de la serviciul Relatii Publice;
Publicarea materialelor specifice desfasurarii activitatii Consiliului Local:
Proiecte de hotarari;
Hotarari ale Consiliului Local;
Materiale pentru sedinta Consiliului Local;
Convocari
Intalniri grup operativ
Publicarea declaratiilor de avere si de interese;
Publicarea si actualizarea componentei Consiliului Local si a Comisiilor de specialitate;
Publicarea declaratiilor de interese personale ale consilierilor locali;
Publicarea dispozitiilor primarului;
Publicarea listei de achizitii publice;
Publicarea rapoartelor lunare de activitate;
Publicarea declaratiilor de casatorie;
Publicarea spre comunicare a actelor administrativ fiscale (transmise de la SPFL);
Publicarea lunard a autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism;
Publicarea sedintelor CTUAT;
Publicarea anunturilor pentru concursuri de angajare si a rezultatelor acestora;
Publicarea de galerii foto care prezinta stadiul unor investitii;
Actualizarea listei cu terenurile agricole in proprietatea publica si privata a statului;
Publicarea si actualizarea formularelor online;
Activitatea de informare si consultare a publicului pentru documentatiile de urbanism si/sau
amenajarea teritoriului;
Activitatea de informare si consultare a publicului prin rubrica de Transparenta decizionala
Activitatea de informare a publicului cu privire la lista functiilor conform art.33 din legea 153/2017.
Publicarea informatiilor specifice transmise de compartimentele primariei;
Actualizarea informatiilor si implementare rubrici noi din domeniul taxi si trafic urban
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Publicarea in conformitate cu prevederile ORD 2.701/2010 al Ministerului dezvoltarii regionale si
turismului - MO din 19.01.2011 a documentatiilor de urbanism si/sau amenajarea teritoriului (PUG, PUZ,
PUD) in vederea informarii si consultarii publicului;

Administrarea camerei web care transmite imagini din centrul municipiului;

Publicare politica de utilizare a cookies si Ghidul pentru exercitarea drepturilor de catre persoanele
ale caror date cu caracter personal sunt prelucrate in cadrul primariei;

Publicare titluri de creante;

Publicarea anunturilor publice privind decizia etapei de incadrare de catre Agentia de Protectie a
mediului Prahova;

Rapoarte privind activitatea de dezinsectie

Actualizarea rubricilor: Proiecte Europene, Monitorizare institutii cf. OUG 109/2011, Institutii din
subordinea Consiliului Local (date de contact);

Actualizare site SPCLEP

Arhivare (comunicate, proiecte de hotarari, hotarari ale Consiliului Local, achizitii, declaratii de
avere si declaratii de interese etc.).

Transmiterea live pe site-ul municipalitatii, inregistrarea si publicarea sedintelor consiliului local, a
conferintelor de presa etc.

Publicarea proiectelor europene

Actualizare rubrica MONITORUL OFICIAL

Actualizare BULETIN INFORMATIV

Administrare Monitorizare Calitate Aer

Asigurarea securitatii informatice in cadrul primariei municipiului Ploiesti.

Pentru asigurarea securitatii informatice, in anul 2024 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

Actualizarea si distribuirea politicii de securitate a retelei de calculatoare si a politicii de securitate
a sistemului informatic;

Actualizarea registrului riscurilor;

Administrarea securitdtii retelei de calculatoare: protectie antivirus, antispyware, antimalware,
protectie impotriva accesului neautorizat la echipamente si la produsele software;

Administrarea securitatii sistemului informatic: protectie Tmpotriva accesului neautorizat la
serverele care deservesc sistemul informatic si protectie impotriva accesului neautorizat in sistemul
informatic;

Administrarea securitatii serverului de web: protectie Impotriva accesului neautorizat la server si
protectie impotriva accesului neautorizat la website-ul municipiului Ploiesti;

Efectuarea copiilor de siguranta: se fac copii de sigurantd pentru datele din serverele de fisiere si
pentru datele din sistemul informatic. Copiile de siguranta se fac automat, prin programe de backup.

Protectie RAID: hard disk-urile serverelor si a unitdtilor de stocare sunt configurate astfel incat sa
functioneze in sisteme redundante. Astfel, defectarea unui hard disk nu implicd pierderea datelor, iar
inlocuirea lui se poate face fara a opri functionarea serverului sau a unitdtii de stocare.

Asigurare servicii securitate

Backup centralizat

Creare VPN-uri pentru accesare SlI

Realizare de activitati specifice, la cerere

In anul 2024 au fost realizate activititi la cererea compartimentelor primariei:

Scanare documentatie
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Scanare si optimizare documente diverse pentru toate compartimentele Primariei municipiului Ploiesti;

Scanare si optimizare contracte diverse si trimitere spre publicare pe site;

Scanare si optimizare anexe proiecte hotarari;

Scanare si optimizare a hotararilor adoptate de Consiliul Local al Municipiului Ploiesti;

Activitati de tehnoredactare documente diverse;

Acordarea de asistenta in utilizarea programelor din suita Microsoft Office (tehnoredactare, calcul
tabelar, prezentari, posta electronica);

Grafica computerizata: Conceptie si realizare de materiale grafice cu ocazia evenimentelor
organizate de Primaria Municipiului Ploiesti si/sau institutiile direct subordonate Consiliului Local,

Asigurarea conditiilor de functionare si acordarea de asistenta tehnica echipei Curtii de Conturi
aflate In misiune la sediul primariei;

Asigurarea de personal si de echipament specific necesar desfasurdrii sedintelor online ale
Consiliului Local, a concursurilor, a sedintelor Comisiei de Circulatie, a sedintelor CTUAT, SEVESO, a
dezbaterilor publice etc.

Asigurarea de personal in UIP-uri proiecte europene

Realizarea programului de achizitii.

In anul 2024 au fost intocmite propunerea de buget, programul de achizitii si documentatiile de
achizitie pentru echipamentele si softurile necesare desfasurarii activitatii in cadrul primariei.

Prelungirea contractelor specifice compartimentului.

Activitati de gestionare si arhivare a documentelor

La nivelul Compartimentului Informatica este implementat modulul de management al
documentelor interne. Activitatile efectuate in anul 2024 pentru gestionarea si arhivarea documentelor
interne au fost: Inregistrarea si arhivarea in sistemul informatic a tuturor documentelor emise citre
serviciile primdriei; Primirea prin intermediului serviciului de posta electronica a solicitarilor specifice
activitatii Compartimentului Informatica din partea serviciilor primariei si a institutiilor subordonate
Consiliului Local. Administrarea Sistemului electronic pentru audioconferinta si videoproiectare, upgrade
software, modernizare, configurare sedinte de consiliu local si asigurare suport pentru desfasurarea lor.

Asigurarea sedintelor online pe diverse platforme

Achizitie servicii mentenanta pentru Sistemul de supraveghere video puncte de colectare deseuri si
zone nevralgice, Sistem Monitorizare Calitate Aer.

DIRECTOR EXECUTIV
ALINA MIHAELA FRATILA

. DIRECTIA GENERALA DE DEZVOLTARE URBANA

1. COMPARTIMENT VERIFICARE SI CONTROL

In cursul anului 2024-salariatii din cadrul Directiei Generale de Dezvoltare Urbana —
Compartimentul Verificare si Control, Documentatii Publice au desfasurat urmatoarele activitati, dupd cum
urmeaza:

e Au fost formulate un numar de 226 raspunsuri urmare a petitiilor si un numar de 1567 adrese
inregistrate la sediul DGDU si a controalelor efectuate pe teren ;
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Au fost intocmite :

Notificari ( invitatii ) - 190

Intocmit Dispozitii - 36

Au fost incheiate un numar de 76 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiei
conform prevederilor Legii nr. 50/ 1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii
modificata ;

Au fost incheiate un numar de 331 de Procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor, in urma
finalizarii investitiilor de catre beneficiari

S-au incheiat Procese verbale de control si note de constatare - 30

Au fost intocmite — un numar de 396 de Certificate de atestare a edificarii constructiilor, necesare
inscrierii acestora in cartea funciara;

Efectuare controale in teren cu privire la respectarea disciplinei in constructii pe raza municipiului
Ploiesti - 2746

Au fost efectuate verificari in teren pe raza municipiului Ploiesti in vederea identificarii imobilelor
(terenuri/cladiri) neingrijite pentru majorarea impozitului cu pana la 500%, intocmindu-se
documentele necesare prevazute de procedura de lucru anexa, la HCL439/2017, fise de evaluare,
note de constatare initiale, finale, procese verbale de conformitate, fotografii.

In urma deplasarilor din teren au fost identificate un numar de 229 imobile ca fiind
neingrijite, degradate. Astfel proprietarii imobilelor au fost notificati cu privire la obligativitatea
salubrizarii terenurilor, reabilitarii, punerii sub siguranta a cladirilor (au fost intocmite 181 de
notificari).

Au fost intocmite note de constatare in urma controalelor comune efectuate cu reprezentantii
Directiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului si ai Serviciilor subordonate
Consiliului Local.

Participare la receptiile efectuate cu reprezentantii Directiilor din cadrul aparatului de specialitate
Primarului.

Au fost intocmite declaratii de regularizare de taxe in vederea incheierii proceselor verbale de
receptie, au fost intocmite (notificdri ; invitatii; situati catre I.S.C. si S.P.F.L., actualizarea bazei
de date, gestionarea documentelor (referitoare regularizarii taxei), recalcularea taxelor in urma
modificarii valorii declarata si corespondenta — SPFL, ISC. Conform SITUATIE ANEXATA;

A fost acordata asistenta de specialitate zilnic cetatenilor cu privire la respectarea normelor legale
referitoare la autorizarea si executarea lucrarilor de constructii.

Regularizarea taxelor de autorizare la valoarea finala a lucrarilor de construire pe baza declaratiilor

inregistrate — 386;

Stabilirea cuantumului taxelor autorizatiilor de construire si a taxelor timbrelor de arhitectura regularizate si
a penalitatilor de Intarziere — 794;

Raportul privind autorizatiile de construire /desfiintare finalizate lunar, transmis electronic si pe suport de
hartie catre ISC si SPFL — 14 adrese de inaintare cuprinzind tablele cu 366 de pozitii (insumate),
reprezentand AC/AD finalizate n perioada ianuarie - decembrie 2024, reprezentand finalizari, in sistemul
informatic a unui numar de 366 de Procese Verbale de Receptie la terminarea lucrarilor (366 de PVRTL ale
caror date s-au introdus in S.1.);

113



Invitatii catre investitori/beneficiari ale caror autorizatii expird — tabele extrase lunar din S.I. si transmise
la S.P.F.L. in vederea impozitarii din oficiu in conditiile In care beneficiarii au executat lucaari de
construire si nu s-au prezentat pentru incheierea PVRTL);
Notificari catre beneficiari /investitori (recuperarea unor sume datorate de catre beneficiari /investitori in
urma diferentelor dintre valoarea reala a lucrarilor declarate si valoare de impunere) -22 (11 catre beneficiari
si 11 catre SPFL);
Raspunsuri la corespondenta — 2 (diverse: nu au construit, au renuntat la AC/AD, in curs de solutionare);
Adrese de ingtiintare catre SPFL cu beneficiarii care au achitat diferentele de taxa regularizare autorizatie de
construire In urma impunerii imobilului - 11;
Situatia transmisa la ISC/SPFL cu AC/AD expirate pentru care beneficiarii acestora au renuntat la lucrarile
de construire autorizate sau au depus instiintare prin care declard ca nu au construit - 2 pozitii;
Situatii transmise la ISC/SPFL cu AC/AD expirate pentru care beneficiarii acestora nu s-au prezentat pentru
incheierea Procesului verbal la terminarea lucrarilor.
Situatii transmise la ISC/SPFL cu AC/AD expirate pentru care beneficiarii acestora au depus comunicare,
au declarat si nu s-au prezentat pentru incheierea Procesului verbal la terminarea lucrarilor;
incasat la bugetul local suma de 1.031.174,63 lei (1.029.097,63lei - diferenta taxa regularizare autorizatie de
construire — la declaratie) si 2.077,00 lei - recuperare diferentd de taxa rezultata in urma diferentei rezultate
dintre valoarea de impunere si cea declaratd), anexa la Raportul de activitate.
Incasat 62.190,30 lei reprezentand diferente taxa timbru de arhitecturd, anexa la Raportul de activitate.

Alte activitati (zilnice):
Verificarea documentatiilor tehnice prezentate de catre beneficiari;
Crearea si completarea registrelor electronice pentru fiecare activitate (intrari — iesiri declaratii, notificari /
invitatii, tabele registru Incasari);
Gestionarea documentelor din activitate proprie;
Colaborarea verbala/scriptica si punerea la dispozitie a documenteler si informatiilor cerute in urma
controlului Curtii de Conturi, dupd verificarea documentelor necesare Declaratiei privind valoarea reald a
lucrarilor de construire;
Colaborarea prin furnizare / solicitare de informatii cu petentii, beneficiari ai autorizatiilor de construire /
desfiintare, angajati ai SPFL si ISC, colegi);
Actualizarea bazei de date din sistemul informatic;
Consilierea petentilor n cadrul programului de lucru;
Program cu publicul.

INCASARI
DIFERENTA
TAXA INTRE
VALOAREA DE
IMPUNERE  SlI
VALOAREA
DECLARATA
2022

INCASARI DIFERENTE TAXA
AUTORIZATIE DE CONSTRUIRE IN
URMA REGULARIZARII
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IAN 311913,43 2096,59

FEB 43060,17 1082,47
MARTIE 94924,84 6615,74
APRILIE 32165,97 1994,39
MAI 45720,62 2425,01
IUNIE 8327,55 535,89
IULIE 262672,57 16857,69
AUGUST 61692,6 2718,78
SEPT 56564,11 2891,31
OCT 95246,59 14014,88

NOV 6209,2 7672,3

DEC 10599,98 3285,27

DECLARATII 1.029.097,63 TIMBRU ARH 62190,3

RECUPERARI 2077

| 1.031.174,63 |

Total general CU Timbru Arh = 1093364,93 LEI

2. COMPARTIMENTUL DEZVOLTARE URBANA SI METROPOLITANA

Compartimentul Dezvoltare Urbana si Metropolitand are prevdzute in organigrama 5 posturi.

P Persoanele care si-au desfasurat activitatea efectiv in cadrul Compartimentului Dezvoltare
Urbana si Metropolitana:

- ing. Mogos Cristina — consilier;

- arh. Cane Nicolae Marius — consilier;

- jur. lacob Daniel Valeriu — consilier;

- arh. Despa loana - consilier;

- specialist stiinte juridice Stracna Elena Liliana — consilier.

Activitatea desfasuratd de Compartimentul Dezvoltare Urband si Metropolitand pe partea de
urbanism consta in:
> Pentru consultarea populatiei pentru documentatiile: Studiu de Oportunitate — S.O., Plan Urbanistic
de Detaliu - P.U.D., Plan Urbanistic Zonal - P.U.Z., s-au primit 20 de solicitari de la persoane fizice/juridice
si s-au intocmit adrese catre Serviciul Public Finante Locale (S.P.F.L.) in vederea obtinerii datelor de
contact ale vecinilor cuprinsi in zonele de studiu.
> S-au transmis 20 raspunsuri la beneficiarii documentatiilor de urbanism (P.U.D., P.U.Z., S.0.) dupa
primirea informatiilor de la Serviciul Finante Publice Locale;
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> S-au verificat 30 documentatii (P.U.D., P.U.Z., S.O., D.T.A.C.) si s-au intocmit 30 notificari pentru
completare/corectare documentatii.

> S-au Intocmit 190 notificari pentru informarea vecinilor cupringi in zonele de studiu.

> S-au intocmit 9 anunturi publice pentru documentatiile supuse procedurii de consultare si informare
a publicului, care au fost transmise prin e-mail beneficiarului/proiectantului pentru realizarea panourilor
pentru informarea publicului.

> S-au transmis prin e-mail catre Serviciul Informatica 9 solicitari de afisare pe site-ul primariei a
anunturilor publice impreuna cu documentatile pentru consultarea publicului;

> S-au purtat discutii pe respectivele dosare aflate in faza de consultare a publicului, cu persoanele
care s-au prezentat la sediul primariei, care au solicitat lamuriri/explicatii.

> S-au intocmit 9 de rapoarte pentru informarea si consultarea publicului.

> Documentatiile P.U.Z., P.U.D., S.0., D.T.A.C. (Documentatie Tehnicd pentru obtinerea
Autorizatiei de Construire) au fost verificate si s-au Intocmit 13 fise tehnice In vederea prezentdrii in
Comisia Tehnicd de Amenajare a Teritoriului si Urbanism a municipiului Ploiesti.

> Organizarea sedintelor C.T.A.T.U. constand in convocarea telefonica a membrilor comisiei.,
redactarea formularului ordine de zi, a procesului-verbal, a buletinelor de vot pentru lucrarile.supuse
analizei C.T.A.T.U. - pentru fiecare membru al comisiei si transmiterea prin e-mail membrilor comisiei cu
drept de vot si fara drept de vot, transmiterea catre Serviciului Informatica pentru afisare pe site-ul primariei
a formularului ordine de zi al sedintei C.T.A.T.U. si a formatului electronic al documentatiilor ce vor fi
analizate in CTATU. Pentru cele 3 sedinte C.T.A.T.U. organizate in anul 2024 s-au Intocmit: 4 formulare
ordine de zi, 3 procese verbale, 29 buletine de vot, 3 liste de prezenta membri si invitati;

> In urma analizei si a avizarii lucrarilor in cadrul celor 3 sedinte C.T.A.T.U., s-au intocmit 10 Avize
C.T.A.T.U., 3 Avize Arhitect Sef, 4 Avize de Oportunitate. Pentru documentatiile amanate in cadrul
sedintelor C.T.A.T.U. s-au intocmit notificari.

> Pentru documentatiile P.U.Z. avizate, dar si pentru initiere P.U.G.si Regulament de publicitate
stradala s-au intocmit 6 proiecte de hotarari si s-au prezentat avizdrii In Comisia nr. 4;
> Oferirea de informatii cu privire la documentatii de urbanism, relatii sau raspunsuri publicului

pentru diverse solicitari; relatii cu alte servicii din cadrul Primériei municipiului Ploiesti/D.G.D.U. sau cu
proiectantii;

> Transmiterea documentatiilor aprobate la Serviciul Informatica pentru afisare pe site;
> Stampilarea documentatiilor aprobate - exemplare DGDU si exemplare initiatori;
> Tinerea evidentei fizice si electronice a documentatiilor avizate C.T.A.T.U.: P.U.Z., P.U.D., S.0O.,
D.T.A.C. si a documentatiilor aprobate prin hotarari ale Consiiului local;
> Tinerea evidentei fizice si electronice a avizelor Comisiei tehnice, a avizelor Arhitectului Sefsi a
avizelor de oportunitate;
> Transmiterea prin e-mail a documentatiilor aprobate catre O.C.P.1. Prahova;
> Transmiterea prin e-mail a documentatiilor aprobate catre Consiliul Judetean Prahova;
S-au mai desfasurat si urmatoarele activitati:
> Intocmire adrese citre Directia Generald a Finantelor Publice Ploiesti pentru stabilire taxe, estimare
venituri ;
> Intocmire noti pentru fundamentarea bugetului local aferent anului 2025;
> Intocmire de adrese/situatii diverse - 67 (pentru Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si

Administratiei, Consiliul Judetean Prahova, O.C.P.1. Prahova, C.N.A.LLR., O.A.R., U.A.R., Agentia pentru
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Protectia Mediului Prahova, Institutia Prefectului Prahova, Directia Judeteana pentru Culturd Prahova,
persoane juridice/fizice);

> Intocmire adrese corespondenti interna - 52 (Directia Comunicare, Relatii Publice si Situatii de
Urgenta, Directia Tehnic-Investitii, Directia Economicd, Directia Administratie Publica, Juridic -
Contencios Achizitii Publice, Contracte, Serviciul Managementul Calitatii, a Circulatiei si Evidentei
Documentelor, Serviciul Relatia cu Consiliul Local, Reglementare, Directia Gestiune Patrimoniu, Serviciul
Informatica).

> S-a intocmit caietul de sarcini si referatul de necesitate pentru P.U.G. — ,,Actualizare in format GIS
a Planului Urbanistic General pentru municipiul Ploiesti”;

Intocmirea unor proceduri operationale;

S-au arhivat documentatii/documente;

Intocmire dispozitii pentru inlocuire membri Comisie S.E.V.E.S.O.;

Au fost analizate 14 solicitdri pentru emitere aviz S.E.V.E.S.O. si s-au emis 14 informari.
Activitatea desfasurata de Compartimentul Dezvoltare Urbana si Metropolitana pe partea de
omert si publicitate consta in:

Pregatirea documentatiilor pentru prezentarea lor in cadrul sedintelor Comisiei de specialitate nr. 4;
Pregatirea sedintelor Comisiei de specialitate nr. 4 cuprinzand partea de redactare si transmitere
electronica a ordinii de zi membrilor comisiei;
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> Asigurarea secretariatului pentru buna desfasurare a sedintelor Comisiei de specialitate nr. 4.

> Relatii cu publicul, informatii documentatii;

> Verificari pe teren - masuratori, fotografii;

> Intocmire adrese citre Serviciul Control Documentatii Publice, Disciplina in Constructii;

> Réspunsuri catre Directia Gestiune Patrimoniu;

> Intocmit raport de specialitate pentru regulamentul de comert;

> Transmis adrese pentru regulamentul de publicitate;

> Intocmit tabel cu documentatiile privind publicitatea stradala si comert stradal in municipiul Ploiesti
pentru anul 2024;

> S-au organizat 28 de sedinte ale Comisiei de specialitate nr. 4 pentru care s-au Intocmit: 28
formulare ordine de zi si 28 procese verbale de sedinta;

> S-au intocmit 125 de diverse adrese/raspunsuri;

> S-au Intocmit 57 puncte de vedere comert/publicitate/terase de vara si 110 raspunsuri/adrese dupa
sedintele Comisei de specialitate nr. 4;

> S-au emis 14 raspunsuri privind reglementarile urbanistice;

3. SERVICIUL AUTORIZATII CONSTRUCTII
- In decursul anului 2024 au fost inregistrate urmatoarele documente:
- Anunt incepere lucriri - total = 526
- Cereri pentru emiterea Autorizatiei de Construire/ Autorizatie de Desfiintare- total = 872
- In urma analizei documentatiei depuse pentru autorizarea executirii lucrarilor de construire, in
vederea constatarii ITndeplinirii prin documentatia tehnica - DT, a tuturor cerintelor si conditiilor urbanistice
impuse prin certificatul de urbanism, a conditiilor cuprinse in avizele, acordurile, au fost redactate si
prezentate spre verificare si semnare:
- Total Autorizatii de Construire/ Autorizatii de Desfiintare emise = 556
- Autorizatii de Construire =499
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- Autorizatii de Desfiintare = 57

-Dupa verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor depuse
pentru emiterea autorizatiilor de construire/ desfiintare, documentatiile necorespunzétoare (in termen de
maximum 5 zile de la inregistrarea cererii) au fost notificate.

- Total Notificari =316

- Cereri pentru emiterea Certificatului de Urbanism - total = 1578

-In urma analizei documentelor depuse in vederea emiterii certificatelor de urbanism, precum si
pentru stabilirea cerintelor si conditiilor urbanistice necesare pentru elaborarea documentatiei tehnice - DT,
pentru autorizarea executdrii lucrdrilor de construire, au fost redactate si prezentate spre verificare si
semnare.

- Total Certificate de Urbanism emise = 1172
- Dupa verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor depuse
pentru emiterea certificatelor de urbanism, documentatiile necorespunzatoare (in termen de maximum 5
zile de la inregistrarea cererii) au fost notificate:
- Total Notificari = 406
- Redactarea adreselor in domeniul autorizarii si prezentarea spre semnare:
-Total Adrese = 839

-Prelungirii Autorizatii de Construire/ Autorizatii de Desfiintare = 106

-Prelungirii Certificate de Urbanism = 258

- Asigurarea programului cu publicul: 9.30-12.00/ 14.00-16.00

-Intocmirea situatiilor privind incasarea taxelor de autorizarea constructiilor si de emitere a
certificatelor de urbanism;

-Intocmirea lunar si publicarea pe site-ul Primiriei municipiului Ploiesti (prin transmiterea
la Serviciul Informatica) a listelor privind certificatele de urbanism si autorizatiile de construire /
desfiintare conform prevederilor legale.

- Centralizarea si transmiterea catre ISC si SPFL a listelor cu certificatele de urbanism si
autorizatiile de construire / desfiintare emise.

-Actualizarea in permanenti a bazei de date a Directiei Generale de Dezvoltare Urbana cu
datele corespunzatoare activitatii proprii;

4. SERVICIUL CADASTRU SI VERIFICARE DOCUMENTATII TEHNICE

Solutionarea cererilor inregistrate se face in conformitate cu atributiile fiselor posturilor si a procedurilor
de lucru existente la nivelul Serviciului Cadastru si Verificare Documentatii Tehnice.In cadrul Serviciului
de Cadastru si Verificare Documentatii Tehnice in anul 2024 au fost inregistrate si solutionate 2224 (1672
cadastru + 552 verificare documentatii tehnice) cereri primite prin registratura, astfel :

- 231 petitii referitoare la diverse solicitari ale persoanelor fizice si ale unor institutii, privind 320
imobile, din care 104 cereri (cu 104 amplasamente) pentru copii planuri - pentru care s-au eliberat
104 copii xerox dupa planurile de situatie existente in arhiva D.G.D.U. pentru care s-a incasat suma de
5336,24 lei .

- 376 adrese referitoare la diverse solicitari ale serviciilor din cadrul Primariei municipiului Ploiesti

- 125 cereri pentru verificari documentatii in vederea inscrierii la cartea Funciara, conform dispozitiei
primarului nr. 5155/23.07.2009)
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- 37 obiectiuni la raporturile de expertiza tehnica intocmite pentru imobilele ce fac obiectul dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti. Precizam ca la expertizele la care nu s-a participat, obiectiunile
au fost Intocmite dupa deplasarea si verificarea in teren a elementelor topografice inscrise pe planul de
situatie anexa la raport) ;

-102 cereri referitoare la eliberarea certificatelor de nomenclatura stradala pentru 135 imobile din
municipiul Ploiesti, pentru care s-au efectuat deplasarile in teren precum si verificarile in arhiva
D.G.D.U. (registre privind stabilirea adreselor postale a imobilelor din municipiul Ploiesti si planuri de
situatie), pentru care s-a incasat suma de 1379,04 lei;

- 43 cereri referitoare la stabilirea zonelor de impozitare a unui numar de 55 imobile situate pe raza
teritorial administrativd a municipiului Ploiesti (in conformitate cu prevederile Planului Urbanistic
General aprobat prin Hotararea nr. 209 / 10.12.1999 a Consiliului Local al municipiului Ploiesti,
prelungite prin Hotararea nr. 382 / 24.11.2009 a Consiliului Local al municipiului Ploiesti, si potrivit
Hotararii nr. 553 / 21.12.2011 modificata prin Hotararea nr. 202 / 27.04.2012 a Consiliului Local al
municipiului Ploiesti, privind stabilirea zonelor de impozitare);

- 43 referitoare la certificarea unui numar de 57 amplasamente pentru planuri intocmite conform
Legii 50/1991, republicata si pentru Inscrierea la Cartea Funciara ;

- au fost verificate, semnate si eliberate un numar de 27 procese verbale de vecindtate conform PO -
3L

- 46 expertize tehnice pentru imobilele ce fac obiectul dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti, in
care Consiliul Local s-a constituit parte in procese ( s-a participat la 34, nu s-a participat la 12 intrucét
instiintarile au fost receptionate dupa termen sau adresa postald a imobilului In litigiu nu era mentionata).
- 546 informari privind modificari ale legislatiei aplicabile activitatii serviciului, insusite prin luarea la
cunostinta de toti salariatii.

-123 invitatii trimise pentru completarea cererilor initiale ale persoanelor fizice si/sau juridice.

- Au fost luate in evidentd 12 de dispozitii pentru numirea salariatilor in diverse comisii de specialitate.

- S-au actualizat cca. 392 adrese postale (aplicarea stampilei pe actele de proprietate originale ale cetatenilor
din municipiul Ploiesti — pentru blocurile de locuinte). Adresele postale actualizate sunt necesare pentru
eliberarea cartilor de identitate respectiv, pentru intocmirea documentatiilor cadastrale si inscrierea
imobilelor in Cartea Funciara.

Au fost transmise din oficiu, citre alte institutii, persoane fizice si/sau juridice 1282 adrese,
inregistrate la Registratura DGDU si in registrul de evidenti interna al SCGIS, din care aproximativ
1100 notificari privind cadastrul sistematic (Cofinatare si Finantare 9)

Au fost analizate, verificate si completate 552 documentatii depuse in vederea obtinerii Avizului Tehnic
de Conformitate, din care 512 documentatii noi si 40 documentatii care solicitd modificari de proiect
autorizat.

Au fost organizate 60 de sedinte pentru Comisia de Evaluare si Avizare pentru care s-a asigurat si
secretariatul. In urma acestor sedinte, au fost introduse in SIPRIM 4647 de avize, pentru un numar de 1162
Certificate de urbanism.

Au fost inaintate catre Serviciul Autorizatii Constructii 527 de documentatii complete, insotite de Avizul
Tehnic de Conformitate, in vederea obtinerea Autorizatiei de construire.

Au fost restituite 49 de documentatii, in urma respingerii lucrarilor in sedintele Comisiei de Evaluare si
Avizare, din care 7 respingeri si 42 pentru completari.

Au fost obtinute 8 Avize de principiu necesare retrocedarii imobilelor in conformitate cu Legea 10/2001.
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S-a participat la 48 de sedinte CAT la Agentia de Protectia Mediului, unde au fost analizate 650 de
documentatii tehnice ale APM Prahova, conform Legii 292/2018, Anexa 5 — 1 persoana.

S-a efectuat programul cu publicul, conform programarii interne in zilele de luni, marti, miercuri (
intre orele 10.00-12.00) si joi intre orele (14.00-16.00).

S-a participat la comisia SEVESO conform Dispozitiei primarului nr. 4417/06.10.2022 — 2 salariati - 2
participari.

Au fost scanate, prelucrate si transmise serviciilor din cadrul PMP, la solicitarea acestora- 1348 planuri
de situatie si plotate un numar de 451 - format AOQ.

S-a participat la Comisia pentru stabilirea dreptului de proprietate conform Ordinului prefectului
judetului Prahova din 15.03.2022 - 3 participari.

S-a participat la Comisia de inventariere nr. 6— conform Dispozitiei primarului nr. 3963/10.10.2023 — 3
participari.S-a participat la Comisia de inventariere nr.2 — conform Dispozitiei primarului nr.
3963/10.10.2023 — 3 participari.

S-a participat la Comisia de licitatie publici a unor spatii cu alta destinatie decét aceea de locuinta —
conform Dispozitiilor primarului nr. 4196/28.11.2023, 4221/24.11.2023, 4218/23.11.2023 — 7 participari.
S-a participat la Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial — 1 salariat - 3 participari, conform Dispozitiilor
primarului nr. 2375/09.06.2023 si nr. 10197/12.12.2024

A fost gestionat Contractul de prestari servicii nr. 14376/20.07.2022 — Servicii de inregistrare
sistematica a imobilelor in Sistemul Integrat de cadastru si carte Funciaria - Cadastru sistematic — (3
sectoare — 780 imobile) — Cadastru sistematic — cofinantare.- conform Dispozitiei primarului nr.
3579/05.08.2022 — 2 persoane. Au fost verificate , analizate si transmise catre firma prestatoare actele de
proprietate aflate in evidenta SPFL Ploiesti , DGP —PMP, proprietari din sectoarele cadastrale 189, 199 si
200. Au fost verificate fisele imobilelor, registrele cadastrale, opisurile si planurile cadastrale transmise de
firma prestatoare pentru 780 imobile din sectoarele cadastrale 189, 199 si 200.

Au fost efectuate verificari in teren — 6 persoane — 8 zile (verificari In urma contestatiilor depuse, impreuna
cu OCPI Ph)

Au fost transmise 50 notificari prin email, scrisori catre firma prestatoare, beneficiari, servicii ale PMP,
SPFL cu privire la lucrarea de cadastru sistematic - Cofinantare.

A fost gestionat Contractul de prestiri servicii nr. 15043/01.08.2022 — Servicii de inregistrare
sistematica a imobilelor in Sistemul Integrat de cadastru si carte Funciara - Cadastru sistematic —
finantare 8 - 500 imobile conform Dispozitiei primarului nr. 3603/2022 — 3 persoane (verificari informatii
transmise de firma prestatoare, colectare acte proprietate, verificari in teren, corespondenta cu proprietarii,
firma prestatoare, servicii PMP, persoane fizice si/sau juridice implicate).

Este gestionat Contractul de finantare nr. 21763/2022 - Cadastru sistematic — finantare 9- 850 imobile
— 5 persoane .

S-a participat la Comisia Solutionare Contestatii Cadastru Sistematic Cofinantare — 124 p. v.
contestatii.- 3 persoane.

S-a finalizat Contractul de prestari servicii nr. 14376/20.07.2022 — Servicii de inregistrare sistematici
a imobilelor in Sistemul Integrat de cadastru si carte Funciara - Cadastru sistematic - Cofinantare —
(3 sectoare — 780 imobile) — Cadastru sistematic — cofinantare—(corespondenta OCPI Ph, prestator,
beneficiari prin mail-uri, eliberare extrase de carte funciara -84 buc.) — 4 persoane.

120



S-a finalizat Contractul de prestari servicii nr. 15043/01.08.2022 — Servicii de inregistrare sistematica
a imobilelor in Sistemul Integrat de cadastru si carte Funciara - Cadastru sistematic — finantare 8 -
500 imobile —(corespondenta OCPI Ph, prestator, beneficiari prin mail-uri, eliberare extrase de carte
funciara -84 buc.) — 4 persoane

Au fost efectuate verificari si masuratori in teren, Iimpreuna cu firmele prestatoare ( cartier Mitica Apostol,
zona b-dul Bucuresti —b-dul Petrolului, zona Groapa de gunoi— pentru lucrarile de cadastru sistematic-
Cofinantare, Finantare 8 si Finantare 9 - 15 zile - 8 persoane)

Au fost Intocmite si transmise beneficiarilor 1100 notificari, inclusiv asigurarea trimiterii corespondentei
(scris plicuri, lipit timbre, intocmit borderouri, dus plicurile la postd) pentru contractele in derulare.

Au fost intocmite : programul de obiective privind calitatea pe niveluri si functii relevante pentru
anul 2024, Registrul de risc si Chestionarul de autoevaluare a stadiului de implementare a
standardelor de control intern / managerial.

ARHITECT SEF DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
ARH. VERONICA RADUNA ING. RITA MARCELA NEAGU

o SERVICIUL RELATII INTERNATIONALE, PROIECTE CU FINANTARE
INTERNATIONALA, ONG, IMPLEMENTARE PROIECTE

Incepand cu data de 01.07.2024, Directia Relatii Internationale s-a transformat in Serviciul Relatii
Internationale, Proiecte cu Finantare Internationala, ONG si Implementare Proiecte.
Pe parcursul anului 2024, s-au desfasurat urmatoarele activitati:

. Implementare proiecte in cadrul PLANULUI NATIONAL DE REDRESARE SI
REZILIENTA:

Componenta C5 — Valul Renovirii — Runda 1
1. Renovare cladire — Colegiul National Mihai Viteazul — Aripa Nord — 07.04.2026:
Valoare investitie: 11.987.041,10 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 6.550.107,79 lei
(cu TVA).

2. Renovare cladire — Scoala Gimnaziala George Cosbuc — Corp C2 —09.05.2026
Valoare investitie: 4.256.630,98 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 2.108.416,03 (cu
TVA).

3. Anvelopare blocuri Lot P1 — data finalizare: 21.04.2026
Valoare proiect: 34.273.806 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.
Proiectul urmareste eficientizarea energetica a unui numdr de 9 blocuri, cu un numar de 360
apartamente.
Obiectivul general al proiectului il constituie imbunatitirea fondului construit printr-0
abordare integrata a eficientei energetice, a consolidarii seismice, a reducerii riscului la incendiu si
a tranzitiei catre cladiri verzi si inteligente, conferind respectul cuvenit pentru estetica si calitatea
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arhitecturald a acestuia, dezvoltarea unor mecanisme adecvate de monitorizare a performantelor
fondului construit si asigurarea

Componenta C10 — Fondul Local — Runda 1

4.

Elaborarea/actualizarea in format GIS a PUG-ului pentru Municipiul Ploiesti si Statii de
incircare masini electrice (45 buc) — data finalizare: 20.11.2025
Valoare proiect: 8.723.024.40 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Elaborarea in format digital — GIS a PUZ-ului pentru Municipiul Ploiesti — Zona Centrala —
in implementare data finalizare: 15.11.2025
Valoare proiect: 383.970.60 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

innoirea parcului de vehicule destinate transportului public prin achizitionarea de autobuze
electrice si statii de inciarcare — data finalizare: 28.11.2025
Valoare proiect: 52.083.502 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Prin acest proiect se achizitioneazd un numar de 22 autobuze electrice si se achizitioneaza
si monteazd un numar de 28 statii de incarcare, plus 2 statii a cate 2 puncte incarcare vehicule
electrice.

Management inteligent al intersectiilor din Municipiul Ploiesti — in implementare, data
finalizare: 30.04.2026
Valoare proiect: 5.291.903 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Scopul proiectului: implementarea unui sistem de management inteligent al intersectiilor
care include un sistem integrat de monitorizare video, un dispecerat, cat si o retea de puncte de
acces public si gratuit la internet wireless pe teritoriul municipiului.

Componenta C3 — Managementul Deseurilor
Construirea de insule ecologice tip 1- insula ecologica supraterana incasetati in Municipiul
Ploiesti — data finalizare:30.12.2025
Valoare proiect: 16.346.856,26 lei — cheltuieli eligibile.

Prin proiect se vor infiinta un numar de 198 insule ecologice pentru colectarea selectiva a
deseurilor.

inﬁin;area unui centru integrat de colectare separata prin aport voluntar destinat
aglomeririi urbane — data finalizare: 30.12.2025
Valoare proiect: 27.450.810 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de accelerarea procesului de extindere si
de modernizare a sistemului existent de gestionare a deseurilor, cu accent pe colectarea separata,
masuri de preventie, reducere, reutilizare si valorificare in vederea conformarii cu directivele
aplicabile si tranzitiei la economic circulara. Pentru respectarea obligatiilor de mediu impuse, pentru
atingerea obiectivelor de mediu stabilite la nivel de tara, precum si pentru respectarea legislatiei si
asigurarea unui mediu curat si sdndtos cetatenilor din municipiul Ploiesti, este necesara realizarea
unei investitii ce constd in Infiintarea unui centru integrat de colectare separatii prin aport
voluntar destinat aglomerarii urbane din Municipiul Ploiesti
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Componenta C12 — Sanatate

10.

11.

12.

Reducerea riscului de infectii nosocomiale in Spitalul de Pediatrie Ploiesti — data finalizare:
2.11.2025

Valoare proiect: 15.003.705 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Proiectul urmareste achizitionarea achizitionarea de echipamente destinate reducerii infectiilor
nosocomiale in Spitalul de Pediatrie Ploiesti

Reabilitarea, modernizarea si dotarea infrastructurii ambulatorii existente din Spitalul de
Pediatrie Ploiesti — data finalizare 30.06.2025:

Valoare proiect: 6.109.384.66 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Prin proiect se vor achizitiona echipamente pentru dotarea cabinetelor din ambulatoriul integrat al
Spitalului de Pediatrie Ploiesti

Reducerea riscului de infectii nosocomiale in Spitalul Municipal Ploiesti — data finalizare:
2.11.2025

Valoare proiect: 14.645.963 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile.

Proiectul urmareste achizitionarea achizitionarea de echipamente destinate reducerii infectiilor
nosocomiale in Spitalul Municipal Ploiesti

Componenta C15 — Educatie

13.

14.

15.

Dotarea cu echipamente TIC, mobilier si materiale educationale si sportive a unititilor de
invatamant din municipiul Ploiesti — data finalizare: 30.09.2025
Valoare proiect: 42.804.154,66 lei (farda TVA) — cheltuieli eligibile.

Prin acest proiect un numar de 47 unitati de invatamant, vor fi dotate cu echipamente TIC,
mobilier si materiale educationale si sportive.

Componenta C7 — Transformare Digitala
Sisteme informatice si infrastructura digitala pentru Spitalul Municipal Ploiesti -

data finalizare: 30.09.2025

Valoare proiect: 2.464.610,42 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile

Prin acest proiect se achizitioneaza echipamente hardware si solutii virtualizare (Software)
pentru digitalizare a infrastructurii IT din Spitalul Municipal Ploiesti

Sisteme informatice si infrastructura digitala pentru Spitalul de Pediatrie Ploiesti -

data finalizare: 30.09.2025

Valoare proiect: 2.464.610,42 lei (fara TVA) — cheltuieli eligibile

Prin acest proiect se achizitioneaza echipamente hardware si solutii virtualizare (software) pentru
digitalizare a infrastructurii IT din Spitalul Municipal Ploiesti

Implementare proiecte in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL REGIONAL (POR)
2014-2020:
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II.1. Pentru eficientizarea energeticd a unui numair de 8 blocuri de locuinte — in cadrul AXEI
PRIORITARE 3 - Sprijinirea tranzitiei citre o economie cu emisii scazute de carbon,
PRIORITATEA DE INVESTITII 3.1 — sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente a
energiei si a utilizarii energiei din surse regenerabile in infrastructurile publice, inclusiv in cladirile
publice si in sectorul locuintelor, OPERATIUNEA A — CLADIRI REZIDENTIALE - s-au derulat
urmatoarele proiecte:

16. Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 1 — data finalizare: 31.12.2024.
Valoare proiect: 4.533.793,82 lei cu TVA,; din care cheltuieli eligibile: 4.086.973,60 lei cu TVA

17. Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 2 — data finalizare: 31.12.2024.
Valoare proiect: 11.142.126,08 lei cu TVA, din care cheltuieli eligibile: 9.147.487,92 lei cu TVA

I1.2. Pentru cresterea eficientei energetice in sistemul de iluminat public - in cadrul AXEI
PRIORITARE 3 - Sprijinirea tranzitiei cdtre o economie cu emisii scizute de carbon,
PRIORITATEA DE INVESTITII 3.1 — sprijinirea eficientei energetice, a gestionarii inteligente a
energiei si a utilizarii energiei din surse regenerabile in infrastructurile publice, inclusiv in cladirile
publice si in sectorul locuintelor, OPERATIUNEA C — ILUMINAT PUBLIC - au fost in
implementare urmatoarele proiecte:

18. Eficientizare consumuri energetice in Municipiul Ploiesti — sistem iluminat public traseu
tramvai 101 — bd. Republicii — str. Gheorghe Doja — str. George Cosbuc — str. Stefan
Greceanu — str. Nicolae Balcescu — str. Stefan cel Mare — str. Democratiei — Gara de Sud —
proiect finalizat in data de 30.06.2024;

Valoare proiect: 11,478,350.03 lei cu TVA, din care cheltuieli eligibile: 10.958.064,12 cu TVA.

19. Eficientizare consumuri energetice in Municipiul Ploiesti — sistem iluminat public traseu
tramvai 102 — str. Gégeni — sos. Nordului - sos. Vestului — str. Libertatii (Gara de Vest) —
proiect finalizat in data de 30.06.2024;
Valoare proiect: 17,786,757.99 lei cu TVA, din care cheltuieli eligibile: 16.934.031,49 cu TVA

11.3. Proiecte in implementare — in cadrul AXElI PRIORITARE 4 — Sprijinirea Dezvoltarii
Urbane Durabile, OBIECTIVUL SPECIFIC 4.1 - Reducerea emisiilor de carbon in municipiile
resedinta de judet prin investitii bazate pe Planurile de Mobilitate Urbana Durabila:

20. Achizitie mijloace de transport public — autobuze electrice 12 m ses, Alba Iulia, Buziu,
Constanta, Ploiesti — data finalizare: 31.12.2024.
Valoare proiect: 35.733.483,76 lei cu TVA,;
Au fost livrate si receptionate 9 autobuze si statiile de incarcare rapida si lenta.

21. Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legiturii rutiere si de transport public
intre Gara de Sud si Gara de Vest (strada Libertitii), inclusiv lucriri de reabilitare a
domeniului public al pietelor garilor — etapa Il - proiect etapizat in cadrul Programului
Regional Sud Muntenia 2021-2027; data finalizare: 31.12.2025.
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Valoare proiect: 166.368.975,89 lei cu TVA, din care cheltuieli eligibile: 80.613.341,21 lei.

I1.4. Implementare proiecte in cadrul AXEl PRIORITARE 4 — Sprijinirea Dezvoltarii
Urbane Durabile, OBIECTIVUL SPECIFIC 4.3 - Imbunatatirea regeneririi fizice, economice si
sociale a comunitatilor marginalizate in municipiile de resedinta de judet din Romania:

22, Regenerare Urbana in zona marginalizatd a municipiului Ploiesti, cartier Pictor Rosenthal
— proiect etapizat in cadrul Programului Regional Sud Muntenia 2021-2027; data finalizare:
31.12.2025.

Valoare proiect: 20.588.198,97 lei cu TVA, din care cheltuieli eligibile: 15.310.386,89 lei.

I1.5. Proiecte in implementare — in cadrul AXElI PRIORITARE 4 — Sprijinirea Dezvoltarii
Urbane Durabile, OBIECTIVUL SPECIFIC 4.4 - Cresterea calitatii infrastructurii in vederea
asigurarii accesului sporit la educatie timpurie si sprijinirea participarii parintilor pe piata fortei
de munca:

23. Construire Gradinita cu program prelungit pe str. Postei nr. 23 — data finalizare: 31.12.2024.
Valoare proiect: 7,335,700.07 lei cu TVA, din care cheltuieli eligibile: 2.866.309,59 lei

1. PROGRAMUL OPERATIONAL ASISTENTA TEHNICA (POAT) 2014-2020:

24.  Municipiul Ploiesti a participat in partenerial cu ADR Sud Muntenia (lider de parteneriat) la
implementarea proiectului ,,Sprijin la nivelul regiunii Sud Muntenia pentru pregitirea de proiecte
finantate din perioada de programare 2021-2027 pe domeniile mobilitate urbana, regenerare
urbana, infrastructura si servicii publice de turism, inclusiv obiectivele de patrimoniu cu potential
turistic si infrastructura rutiera de interes judetean, inclusiv variante ocolitoare si/sau drumuri de
legatura — 5D2” in cadrul Programului Operational Asistentd Tehnica (POAT) 2014-2020, finalizat la
31.01.2024.

Componenta Municipiului Ploiesti denumita ,,Pietonizare si trafic controlat in zona centrala,
inclusiv amenajare piste pentru biciclete pe traseele prioritare din planul de mobilitate, puncte bike-
sharing, amenajare zone verzi, zone odihna, zona spectacole, zona comert pentru evenimente,
iluminat ornamental, wifi, inclusiv dotari si echipamente”, a fost in valoare de 1.446.445,04 lei,
inclusiv TVA.

In anul 2024 au fost derulate activititi pentru finalizarea implementarii proiectului, pregatire,
redactare si transmitere documente pentru cererea de rambursare finala si raportul de progres final,
precum si pentru a raspunde la orice solicitare din partea Autoritatii de Management POAT si ADR Sud
Muntenia. S-a mentinut o comunicare permanenta cu reprezentantii Autoritatii de Management POAT si
ADR Sud Muntenia, cu furnizorii de servicii pentru care au fost incheiate contracte in cadrul proiectului,
cu membrii Unitatii de Implementare Proiect, etc.

Intrucat este o obligatie contractuala ca documentatia tehnico-economica realizata si finantati in
cadrul proiectului POAT, sa fie depusa pentru finantarea implementarii in cadrul Programului Regional
Sud Muntenia 2021-2027 si avand in vedere valoarea totala a investitiei, Municipiul Ploiesti a luat in
considerare impartirea documentatiei si depunerea proiectului pentru finantare pe 2 axe de finantare, in
cursul anului 2025.
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In vederea intocmirii/depunerii de cereri de finantare/aplicatii pentru finantarea proiectului s-a
incheiat un contract de prestari servicii de consultanta, s-au organizat Intalniri cu reprezentanti consultant
depunere proiect, conducere Municipiu Ploiesti, Directia Tehnic-Investitii, Directia Gestiune Patrimoniu,
Directia Economica, Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice Contracte, s-a
mentinut o0 comunicare permanenta cu cei implicati.

Au fost elaborate cele 2 Fise de proiect — pe Componenta Regenerare Urbana si Componenta
Mobilitate Urbana - si transmise catre Autoritatea Teritoriala a Municipiului Ploiesti, in data de 30.12.2024.

IV.  Implementare proiecte — finantate din ALTE SURSE DE FINANTARE

25.  Proiectul LIFE REHABITA — finantat de Comisia Europeana — valoare totala de 128.220,24 EUR,
durata proiectului fiind de 4 ani de la semnarea acordului (2023-2027), contributia proprie a Municipiului
Ploiesti fiind de 6.411,00 euro.

26.  Avand in vedere necesitatea renovarii cladirilor publice in vederea cresterii eficientei energetice a
acestora, Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud Muntenia deruleaza Proiectul ,,South-Muntenia
Energy Efficency for Public Buildings Investment Programme” depus pentru a obtine finantare la
Banca Europeana de Investitii, in cadrul Programului ELENA — European Local Energy Assistance.
Programul de investitii pentru eficienta energetica a cladirilor publice vizeaza cresterea eficientei
energetice a cladirilor publice, inclusiv masuri in domeniul energiei din surse regenerabile integrate pentru
proiecte situate in sase judete din regiunea Muntenia de Sud — Arges. Calarasi, Dambovita, Ialomita,
Prahova si Teleorman.
Obiectivele de investitii propuse pentru eficientizare prin intermediul acestei finantari sunt:
- Scoala Gimnaziala H.M Berthelot — Aleea Arinului nr. 2;
- Gradinita cu Program Normal “Crai Nou”- str. Bobalna nr. 26;
- Gradinita cu Program Normal nr. 39 si Cresa nr.39 — Str. Gen. Eremia Grigorescu nr.11,;
- Gréadinita cu Program Prelungit nr. 33- Intrarea Grindului nr. 5;
- Scoala Gimnaziala “ Mihai Eminescu”- B-dul Bucuresti , nr. 25 A;
- Gradinita cu PP nr. 30- B-dul Bucuresti nr .25 B;
- Scoala Primara nr. 22- Str. Ciocarliei nr.14;

Stadiul proiectului: Au fost realizate documentatiile tehnico economice, faza DALI si predate de
catre ADR Sud-Muntenia Consiliului Judetean Prahova. Conform calendarului apelurilor de
proiecte, apelul de proiecte este deschis incepand din ianuarie 2025 pana in ianuarie 2026.

217. Proiectul Continuam in comunitate! depus in cadrul Apelului: PIDS - Sprijin pentru
functionarea Grupurilor de actiune locala, managementul Strategiilor de Dezvoltare Locala
si evaluarea impactului in comunitate - Regiuni mai putin dezvoltate a obtinut finantare, avand
o0 valoare totala eligibila de 4.173.372,00 lei.

V. PROIECTE DEPUSE PENTRU OBTINERE FINANTARE

VI.1. Proiecte depuse in cadrul PROGRAMULUI REGIONAL SUD MUNTENIA 2021-2027:
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Eficientizare Energetica - Liceul Tehnologic de Servicii Sfantul Apostol Andrei in Municipiul
Ploiesti — cerere de finantare depusa in data de 07.10.2024.
Valoare proiect: 3.518.651,90 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 2.474.802,31 lei.
Cererea de finantare depusa a intrat in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Eficientizare Energetica Liceul Tehnologic 1 Mai - Sala de Sport — cerere de finantare depusa
in data de 07.10.2024.
Valoare proiect: 5.851.932,83 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 4.515.860,77 lei.
Cererea de finantare depusa a intrat in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Eficientizare Energeticd Colegiul National Alexandru Ioan Cuza — cerere de finantare depusa
in data de 07.10.2024.

Valoare proiect: 11.908.419,76 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 9.411.968,39 lei.
Cererea de finantare depusa a intrat in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 3 — cerere de finantare depusa in
data de 08.11.2024.
Valoare proiect: 15.208.221,87 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 14.966.166,70 lei.

Cererea de finantare depusa a intrat in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Eficientizare Energetica blocuri in Municipiul Ploiesti — Lot 4 — cerere de finantare depusa in
data de 08.11.2024.

Valoare proiect: 16.284.611,61 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 15.941.544,64 lei

Cererea de finantare depusa a intrat in etapa de evaluare tehnica si financiara.

Construirea unui teren de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a unitatii
de invatamant Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” — cerere de finantare depusa in data de
05.12.2024.

Valoare proiect: 2.492.197,94 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 2.356.401,58 lei.

Construirea unei sili de sport/modernizarea/dotarea infrastructurii educationale a unitatii de
invatimant Scoala Gimnaziala ,,Sfinta Vineri” — cerere de finantare depusa in data de
05.12.2024.

Valoare proiect: 2.255.357,48 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 2.153.097,39 lei.

Modernizarea/Dotarea Infrastructurii Educationale a Unititii de invitimant Liceul
Tehnologic ""Toma Socolescu’ - Construire Sala de Sport ” — cerere de finantare depusa in data
de 05.12.2024.

Valoare proiect: 4.529.014,11 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 4.349.701,88 lei.

Construirea/ modernizarea/ extinderea in vederea maririi capacititii privind numarul de
clase/dotarea infrastructurii educationale a unititii de invitaimint Scoala Gimnaziala I. A.
Bassarabescu ” — cerere de finantare depusa in data de 16.12.2024.

Valoare proiect: 33.388.995,74 lei cu TVA, din care valoare eligibila: 19.880.800,00 lei.
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Pentru depunerea proiectelor mentionate mai sus, au fost realizate activitatile necesare in vederea
pregatirii, redactarii, obtinerii sau actualizarii documentelor (documentatii tehnico-economice,
documentatii imunizare la schimbarile climatice, situatii financiare, declaratii, documente proprietate si
regim ocupare, documente referitoare la proiecte complementare, Plan de Monitorizare, dispozitii Unitati
de Implementare Proiecte, CV-uri, Fise post, Hotarari Consiliu Local privind aprobarea proiectelor a
indicatorilor tehnico-economici si a cheltuielilor legate de proiecte, anexe Buget, etc) pentru depunerea
cererilor de finantare si anexelor solicitate, in conformitate cu cerintele din ghidul solicitantului.

S-a asigurat participarea la Intalniri/sedinte derulate atat on-line cat si fizic cu reprezentanti consultant
depunere proiect, conducere Municipiu Ploiesti, Directia Tehnic-Investitii, Directia Gestiune Patrimoniu,
Directia Economica, Directia Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice Contracte

VI1.2. Proiecte depuse in cadrul FONDULUI PENTRU MODERNIZARE - MINISTERUL
ENERGIEI

37. Reabilitarea retelei termice aferente SACET Ploiesti, pentru cresterea eficientei energetice in
alimentarea cu cildura urbana - Etapa | — proiect depus in data de 01.02.2024.

Valoarea totala a investitiei: 286.001.739,68 lei cu TVA

Valoarea eligibila a investitiei: 178.250.957,52 lei

Valoarea neeligibila a investitiei: 107.750.782,16 lei, TVA inclus. TVA este recuperabila.
Proiectul urmareste reabilitarea/modernizarea/inlocuirea a 24,24 km din reteaua primara, achizitionarea si
montarea a 5 contoare inteligente si modernizarea a 2 puncte termice.

Cererea de finantare depusa a trecut de etapa verificarii eligibilitatii si conformitatii administrative,
fiind selectata pentru etapa de evaluare tehnica si financiara.

38. Cresterea eficientei energetice a CET Brazi prin montarea unei surse noi de producere a
energiei termice si electrice, in cogenerare de inalta eficienta. Instalarea de motoare termice - proiect
depus in data de 11.07.2024.

Valoarea totala a investitiei: 238.844.501,09 lei cu TVA

Valoarea eligibila a investitiei: 158.278.116,12 lei

Valoarea neeligibila a investitiei: 80.566.384,97 lei, TVA inclus. TVA este recuperabila.

39. Cresterea eficientei energetice a CET Brazi prin montarea unei surse noi de producere a
energiei termice si electrice, in cogenerare de inalti eficienta - Instalarea de turbine cu gaz - faza SF
- proiect depus in data de 29.07.2024.

Valoarea totala a investitiei: 298.499.759,75 lei cu TVA

Valoarea eligibila a investitiei: 196.950.973,12 lei

Valoarea neeligibila a investitiei: 80.566.384,97 lei, TVA inclus. TVA este recuperabila.

40. Fabrica de energie verde Ploiesti — proiect depus in data de 06.12.2023.
Valoarea totala a investitiei: 29.267.639,56 lei cu TVA
Valoarea eligibila a investitiei: 29.267.639,56 lei
Cererea de finantare depusa a trecut de etapa verificarii eligibilitatii si conformitatii administrative
si de etapa de evaluare tehnica si financiara, fiind in etapa de precontractare.
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Pentru proiectele depuse spre finantare in cadrul Fondului de Modernizare, au fost realizate
activitatile necesare in vederea pregatirii, redactarii, obtinerii sau actualizérii documentelor (Documentatii
tehnico-economice; Analiza Cost-Beneficiu, Analiza Institutionald; avize, acorduri si autorizatii;
documentatii imunizare la schimbarile climatice; situatii financiare; declaratii; documente proprietate si
regim ocupare; documente referitoare la proiecte complementare; Plan de Monitorizare; Plan informare si
Publicitate; dispozitii Unitate de Implementare Proiect, CV-uri, Fise post; Hotarari Consiliu Local privind
aprobarea proiectului, a indicatorilor tehnico-economici si a cheltuielilor legate de proiecte, anexe Buget,
etc) pentru depunerea cererii de finantare si anexelor solicitate, in conformitate cu cerintele din ghidul
solicitantului.

S-a asigurat participarea la intdlniri/sedinte derulate atit on-line cat si fizic cu reprezentanti ai
Ministerului Energiei, SC TERMO PLOIESTI SRL, consultant depunere proiect, conducere Municipiu
Ploiesti, Directia Tehnic-Investitii, Directia Gestiune Patrimoniu, Directia Economica, Directia
Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice Contracte.

VI. Proiecte in PERIOADA POST-IMPLEMENTARE (DE DURABILITATE)

41. Eficientizare Energetica - Gradinita cu program prelungit Sfantul Mucenic Mina — Program
Operational Regional (POR) 2014-2020, Axa Prioritara 3.B - proiect finalizat in 31.12.2023.
42. Eficientizare Energetica Scoala Gimnaziala George Cosbuc - Program Operational Regional

(POR) 2014-2020, Axa Prioritara 3.B — proiect finalizat in 31.12.2023.

43.  Achizitie mijloace de transport public — troleibuze 12 m, Ploiesti, Tg. Jiu - Program Operational
Regional (POR) 2014-2020, Axa Prioritara 4.1 — proiect finalizat in 31.12.2023.

44, Solutii informatice integrate pentru optimizarea activititii administrative, cresterea
competentelor si a nivelului de calitate a serviciilor publice pentru cetiateni si mediul de afaceri
la nivelul Municipiului Ploiesti — Program Operational Capacitate Administrativa (POCA) 2014-
2020 - proiect finalizat in 18.12.2023.

45. Investitii integrate si complementare in masuri de planificare strategice si masuri de
simplificare la nivelul Municipiului Ploiesti — Program Operational Capacitate Administrativa
(POCA) 2014-2020 - proiect finalizat in 18.12.2023.

Proiectul a urmarit formularea unei propuneri de politicd publicd prin realizarea Strategiei
Integrate de Dezvoltare Urbana (SIDU) pentru perioada 2021-2027 si actualizarea Planului de
Mobilitate Urbana Durabila 2014-2030, corelata cu modernizarea sistemului informatic existent
precum si cresterea performantei personalului angajat si deservirea cetatenilor.

46. Antreprenoriatul social, solutia pentru o economie durabila — Program Operational Capital
Uman (POCU) 2014-2020 - proiect finalizat in 20.04.2023.
47. Elaborarea Planului de atenuare si adaptare la schimbari climatice in PH (AtenuareCLimPH)

— proiect finalizat in 2023, finantat prin Granturile Spatiului Economic European (SEE) si
Norvegiene 2014-2021.

Pentru aceste proiecte, au fost derulate activitati de monitorizare permanenta in platformele informatice,
pregatire si transmitere documente solicitate de ADR Sud Muntenia si/sau Autoritdtile de Management din
cadrul ministerelor pe parcursul verificarii documentelor aferente cererilor de rambursare intermediare si
finale, rapoartelor de progres; mentinerea unei legdturi permanente cu toti cei implicati (furnizorii de
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servicii consultanta management proiect, cu furnizorii de servicii si lucrari executie, cu membrii Unitatilor
de Implementare Proiecte, etc); pregatire si depunere documente aferente rapoarte de progres finale si cereri
de rambursare finale; aplicarea semndturii electronice pe toatd documentatia; pregatirea si participarea la
vizitele de monitorizare efectuate la fata locului de reprezentantii finantatorilor pentru verificarea situatiei
din teren, a documentatiei privind implementarea proiectelor si intocmirea rapoartelor de monitorizare;
demersuri in sensul rezolvarii unor aspectelor constatate, acolo unde a fost cazul, etc.

VIIL Proiecte in curs de PREGATIRE DOCUMENTATII PENTRU DEPUNERE SI OBTINERE
FINANTARE:

48.  Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport public intre
Gara de Sud si Gara de Vest (strada Libertatii), inclusiv lucrari de reabilitare a domeniului public
al pietelor garilor — etapa | - valoare estimata proiect: 50.444.649,00 lei;

Se intentioneaza depunerea pentru finantare in cadrul Programului Regional Sud Muntenia 2021-
2027.

49.  Pentru proiectele aprobate in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald Grupul de actiune locala
Ploiesti (SDL GAL) se cauta identificarea unor surse de finantare.

IX. AUTORITATEA TERITORIALA

Autoritatea Teritoriald a fost infiintatd in baza Acordului cadru privind implementarea art. 29 din
Regulamentul (UE) 2021/1060 in contextul Strategiei Integrate de Dezvoltare Teritoriala Sud-Muntenia
2021-2027, acord incheiat cu Agentia pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia, in calitate de Autoritate
de Management pentru Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027.

Constituirea Autoritatii Teritoriale la nivelul Municipiului Ploiesti a fost aprobata prin Dispozitia
nr. 3602/20.09.2024, cu modificirile si completirile ulterioare, fiind nominalizatd componenta
Autoritdtii Teritoriale: presedinte, membri si supleanti /inlocuitori si secretariatul Autoritatii Teritoriale.

Autoritatea Teritoriala are obligatia de a elabora o procedurd internd pentru selectarea si
prioritizarea proiectelor, scopul procedurii operationale fiind acela de verificare a conformitatii proiectelor
individuale si emiterea avizelor de conformitate cu strategia din care deriva acestea (in cazul
proiectelor mature).

Secretariatul Autoritatii Teritoriale este de a asigura de un angajat al Serviciului Relatii
Internationale, Proiecte cu Finantare Internationald, O.N.G. si Implementare Proiecte si un reprezentant al
Directiei Economice si face parte din structura Autoritatii Teritoriale. Fiecare membru care asigurd
secretariatul Autoritatii Teritoriale este Tnlocuit de un membru supleant din cadrul aceluiasi departament.

Obligatii:
- Verificarea conformitatii proiectelor individuale ce urmeaza a fi depuse spre finantare cu
prevederile Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana (SIDU) a municipiului Ploiesti 2021-2027 si emiterea
unui aviz de conformitate cu strategia din care deriva acestea (in cazul proiectelor mature);

- Selectarea si prioritizarea proiectelor din Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana (SIDU) a
municipiului Ploiesti 2021-2027. Dacad in perioada acoperita de Strategia Integratd de Dezvoltare Urbana
(SIDU) a municipiului Ploiesti 2021-2027 sunt necesare actualizari ale portofoliului de proiecte,
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Autoritatea Teritoriald verificdA incadrarea noilor proiecte In viziunea strategicd, obiectivele,
actiuni/masuri, interventii orientative propuse si avizeaza portofoliul de proiecte actualizat.

Intrucat Strategia a fost initial evaluati de citre Autoritatea de Management a Programului Regional
Sud-Muntenia prin prisma conformitatii cu cerintele Regulamentului 1060/2021, Autoritatea Teritoriald
va efectua verificarea portofoliului actualizat si avizarea acestuia, in conformitate cu Ghidul pentru
elaborarea SIDT, elaborat de Autoritatea de Management a Programului Regional Sud-Muntenia si a
procedurilor proprii Autoritatilor Teritoriale, avizate de Autoritatea de Management a Programului
Regional Sud-Muntenia.

Ulterior acestui proces, Autoritatea Teritoriala notifica Autoritatea de Management a Programului
Regional Sud-Muntenia asupra revizuirii portofoliului de proiecte in termen de 10 zile lucratoare de la
avizarea portofoliului revizuit;

- Monitorizarea si evaluarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Urbana (SIDU) a municipiului Ploiesti
2021-2027 prin elaborarea unui Raport Teritorial Anual.

Raportul va fi constituit din doua parti (monitorizare si autoevaluare), va fi trimis anual pana la data
de 31 ianuarie a anului urmator Autoritatii de Management a Programului Regional Sud-Muntenia si va
contine rezultatele monitorizarii si evaluarii pentru anul precedent.

Activitatea desfasuratd in cadrul Autoritatii Teritoriale se va realiza prin respectarea principiilor
non-discriminarii si transparentei. Autoritatea Teritoriala se va reuni de cate ori este necesar, dar cel putin
o data pe an. Sedintele Autoritatii Teritoriale pot avea loc numai cu prezenta fizica.

X.  DERULARE IMPLEMENTARE PROIECTE FINANTATE DIN BUGETUL LOCAL in
baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitati de interes general.

Serviciul Relatii Internationale, Proiecte cu Finantare Internationala, ONG si Implementare
Proiecte urmareste respectarea termenelor si realizarea obiectivelor etapelor de implementare stabilite
pentru proiectele incheiate cu ONG-urile locale, prin :

- Activitati de colaborare si sprijin al ONG-urilor locale;

- Consiliere in vederea accesarii de fonduri si pentru implementarea proiectelor aprobate;

- Initierea de proceduri privind finantarea ONG-urilor din fonduri nerambursabile de la bugetul local,
in baza legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentru activitdti nonprofit de interes general;

- Urmarirea si evaluarea modului de implementare a proiectelor de catre ONG-uri.

In anul 2024 s-au finantat din Bugetul Local, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantdirilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati de interes general, urmatoarele proiecte:

1. Asociatia Club Sportiv Rotile Schimbarii — Proiectul ,,SPIC — Sanatate, Preventie, Informare,
Constientizare”
Finantare nerambursabild solicitatd: 89.971,00 lei — 90% din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Promovarea sanatatii prin activititi de preventie, constientizarea
comunitatii locale pentru prevenirea accidentelor care pot duce la dizabilitati sau decese; si Iimbunatatirea
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sanatatii persoanelor cu dizabilitati prin participarea la activitati de formare si instruire cu privire la un stil
de viata sanatos.

2. Asociatia Diabeticilor Prohova — Proiectul ,,Arta de a trai sanatos”
Finantare nerambursabila solicitata: 38.766,00 lei — 71,65 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Promovarea unui stil de viatd sanatos in rindul a 250 de elevi din Ploiesti
prin educatie, alimentatie si miscare.

3. Asociatia Absolventilor Universitatii Petrol-Gaze Ploiesti — Proiectul ,,UPG Sustainable
Entrepreneurship Club”
Finantare nerambursabila solicitata: 99.935,00 lei — 88,32 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Amenajarea unui laborator, echiparea cu 15 calculatoare si acreditarea unui
curs ANC in domeniul dezvoltarii durabile..

4. Asociatia Absolventilor Universitatii Petrol-Gaze Ploiesti — Proiectul ,,UPG MEDIA HUB —
Inovatia digitald in educatie”
Finantare nerambursabila solicitata: 99.880,00 lei — 86,04 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Dotarea si amenajarea unui spatiu de inregistrare audio video si formarea
a 20 persoane pentru crearea de continut digital

5. Asociatia Clubul Sportiv I'SPORTS — Proiectul ,,Baschet pentru viitor”
Finantare nerambursabila solicitatd: 89.910,00 lei — 90 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Sustinerea a 100 de tineri pentru a participa la competitii de nivel inalt in
baschet. Program demonstrativ in 8 scoli din Ploiesti.

6. Asociatia Tinerii Voluntari — Valea Calugareasca — Proiectul ,,SOC! SOC! SOC! CITESC”
Finantare nerambursabil'gl solicitata: 21.706,50 lei — 75,08 % din valoare totald proiect
Obiectivele proiectului: Infiintarea unui club de lectura in 6 unitéti de invatamant liceal.

7. Asociatia Judeteand de handbal — Proiectul ,, Trofeul Carpati — Handbal jr. masculin”
Finantare nerambursabila solicitata: 30.000,00 lei — 88,08.% din valoare totald proiect
Obiectivele proiectului: Promovarea handbalului, organizarea unui turneu de handbal masculin
international.

8. Asociatia Momentum - Proiectul - Saptamana culturii si istoriei locale
Finantare nerambursabila solicitata: 35.090,00 lei — 87,53% din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Introducerea copiilor in istoria si cultura locala

9. Asociatia sportiva double a tenis club - Proiectul -Tenis pentru Ploiesti
Finantare nerambursabila solicitatd: 100.000,00 lei — 86,96% din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Selectia, pregatirea si realizarea de competitii.

10. Asociatia ARES EL - Proiectul — Tineri implicati in dezvoltarea personala si responsabilitate
digitala
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11.

12.

13.

14.

Finantare nerambursabila solicitata: 88.993,20 lei — 89,66% din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Dezvoltarea abilitatilor personale pentru tineri cu oportunitati reduse.

Asociatia ARES EL - Proiectul — Let s be the green volunteers!
Finantare nerambursabild solicitatd: 88.011,00 lei — 89.41% din valoare totald proiect
Obiectivele proiectului: Dezvoltarea unui comportament comunitar responsabil in randul tinerilor

Asociatia Judeteana de handbal — Proiectul ,,Handbal in scoala”
Finantare nerambursabila solicitata: 100.000,00 lei — 86,97 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Promovarea handbalului in scoli

Asociatia Appaloosa — Proiectul - Dezvoltarea copiilor si tinerilor prin activitati recreative
Finantare nerambursabila solicitata: 28.515,50 lei — 89,88 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Dezvoltarea copiilor si tinerilor prin activitati recreative

Fundatia judeteana pt. Tineret — Proiectul — Star your Career
Finantare nerambursabila solicitata: 67.000,00 lei — 89,33 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Realizarea a 5 mese rotunde cu persoane din mediul de afaceri,

administratiei publice si cel academician vederea identificarii nevoilor si oportunitatilor.

15.

16.

17.

XI.

Fundatia judeteana pt. Tineret — Proiectul — Ai carte, ai parte!
Finantare nerambursabila solicitata: 100.000,00 lei — 86,97 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Realizarea a trei carti documentare despre istoria locala a Ploiestiului.

Fundatia judeteana pt. Tineret — Proiectul — Urban street art festival
Finantare nerambursabila solicitatd: 100.000,00 lei — 86,97 % din valoare totald proiect
Obiectivele proiectului: Promovarea artei in randul tinerilor

Fundatia judeteana pt. Tineret — Proiectul — PIoiESTI COOLtural
Finantare nerambursabila solicitata: 100.000,00 lei — 86,97 % din valoare totala proiect
Obiectivele proiectului: Dezvoltarea si promovarea trupelor tinere

Activitati pentru asigurarea interfetei intre Municipiul Ploiesti si structurile europene,
structurile nationale si locale si ONG-uri, precum si intre Serviciul Relatii Internationale,
Proiecte cu Finantare Internationali, ONG si Implementare Proiecte si celelalte
departamente din cadrul primariei, respectiv:

Corespondenta si colaborare cu organisme nationale si internationale: ministere, institutii de stat,
asociatii, fundatii, ONG-uri, regii, Asociatia Municipiilor din Romania (AMR), Comisia
Europeana, etc;

Corespondentd si colaborare cu institutii si organisme la nivel local: Consiliul Judetean Prahova,
Prefectura Prahova, Asociatii de Dezvoltare Comunitara, Agentia pentru Eficienta Energetica Si
Energii Regenerabile ,,AE3R Ploiesti-Prahova”, etc;
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- Sprijin acordat SC TERMO PLOIESTI SRL in vederea accesdrii de finantari pentru
reabilitarea/modernizarea/extinderea sistemului de furnizare energie termica catre populatie —
Proiect ,,Construire Centrala Electrica Fotovoltaica, racordare la S.E.N., imprejmuire si
organizare santier — SC TERMO PLOESTI SRL - puterea instalata 22,56 MW?” depus in
data de 22.08.2024 in cadrul Fondului de Modernizare derulat prin Ministerul Energiei.

Valoare totala a investitiei: 111.728.553,01 lei din care:
Valoarea eligibila: 73.644.265,76 lei;
Valoarea neeligibila: 38.084.287,25 lei.
Contributia Municipiului Ploiesti este de 10% din valoarea cheltuielilor eligibile
nerambursabile in suma totala de 73.644.265,76 lei, respectiv 7.364.426,58 lei.

- Organizarea in parteneriate, participarea la seminarii /colocvii prilejuite de marcarea unor
evenimente si realizate la initiativa ONG-urilor de voluntari, de mediu, sociale;
dezvoltarii activitdtii acestora intaririi sectorului ONG al societatii civile locale;

- Colaborare si sprijin pentru alte compartimente (directii) in vederea organizarii unor evenimente,
furnizare de informatii necesare rezolvarii unor solicitari ale unor institutii /cetateni /ONG-uri
si/sau intocmirii documentatiei in vederea obtinerii de finantari;

- Réspunsuri la diferitele adrese si scrisori repartizate Serviciului Relatii Internationale, Proiecte cu
Finantare Internationald, ONG si Implementare Proiecte;

- Completarea de chestionare;

- Intocmirea de proiecte de Hotaréari de Consiliu Local;

- Informari sau raspunsuri la solicitarea Serviciului de Relatii Publice referitoare la activitatile
desfasurate.

SEF SERVICIU
MILENA PERPELEA

o SERVICIUL MANAGEMENTUL CALITATIIL, CIRCULATIEI SI
EVIDENTEI DOCUMENTELOR

Serviciul Managementul Calitatii, Circulatiei si Evidentei Documentelor a functionat in anul 2024 in
directa subordonare a Primarului, cu o structura organizatorica de 1 post conducere si 10 posturi de executie
potrivit organigramei aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr.521/31.10.2022, respectiv HCL
nr.280/28.06.2024 incepand cu data de 01.07.2024. In subordinea serviciului a functionat si
Compartimentul Secretariat, Registratura, Arhiva, cu un numar de 4 posturi de executie, compartiment care
prin HCL nr.280/28.06.2024 a fost redenumit Compartiment Arhiva si Curierat.

Principalele directii de activitate ale serviciului urmaresc gestionarea sistemului de management al calitatii
aplicabil Primariei municipiului Ploiesti, coordonarea sistemului de control intern managerial implementat
la nivelul unitatii administrativ teritoriale, implementarea hotararilor Autoritatii Electorale Permanente cu
privire la functionalitatea si actualizarea permanenta a Registrului Electoral, activitatea de secretariat la
cabinetele viceprimarilor si administratorului public, precum si activitatea de registratura si arhiva.
Activitatea privind managementul calititii a fost desfasurata de 3 persoane, iar din luna mai de 2
persoane, a treia persoana intrand in concediu pentru crestere copil.

Principalele atributii exercitate in acest domeniu au vizat:
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1) Elaborarea si gestionarea documentelor Sistemului de Management al Calitatii (SMC) aplicabile
la nivelul Primariei Municipiului Ploiesti (PMP)

In acest sens, in anul 2024 au fost analizate si avizate in cadrul Comisiei de Monitorizare un numar de 14
proceduri operationale (actualizate sau nou elaborate). Pentru aceste proceduri personalul cu atributii
privind managementul calitatii a oferit consultanta privind realizarea acestora si le-a avizat din punct de
vedere al respectarii structurii minimale de informatii si a formei aprobate la nivelul aparatului de
specialitate al primarului, inainte de a fi inaintate spre analiza si avizare Comisiei de Monitorizare.
Procedurile aprobate in cursul anului 2024:

- PS - 06 Managementul riscurilor - ed.0 rev.0, 21.02.2024

- PS - 07 Managementul functiilor sensibile - ed.0 rev.0, 15.05.2024

-PO-51 Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii - ed.2 rev. 1, 21.02.2024

- PO - 52 Elaborarea, fundamentarea si aprobarea bugetului - ed.2 rev.1, 21.02.2024

- PO - 53 Control financiar preventiv -ed.7 rev.1, 21.02.2024

- PO - 65 Procedura de solutionare a notificarilor formulate in baza Legii nr. 10/2001 prin
emiterea dispozitiilor primarului municipiului Ploiesti - ed. 2 rev. 0, 15.05.2024

- PO - 66 Procedura de solutionare a cererilor formulate in conformitate cu prevederile art.36
alin.2 si alin.3 din Legea nr.18/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - ed.1, rev.1
15.05.2024

- PO - 86 Procedura privind gestionarea Registrului Agricol - ed.1 rev.2, 15.05.2024

- PO — 94 Amplasarea constructiilor provizorii destinate comertului stradal si a teraselor de
vara pe raza municipiului Ploiesti - ed.1 rev.0, 15.05.2024

- PO - 120 Procedura privind eliberarea atestatelor de producdtor si a carnetelor de
comercializare a produselor agricole - ed.1 rev.2, 15.05.2024

- PO- 152 Procedura privind contabilitatea fondurilor externe nerambursabile - ed.0 rev.0,
15.05.2024

- PO - 158 Procedura privind declararea cadourilor - ed. 0 rev.0,19.02.2024

- PO - 159 Constituirea provizioanelor - ed.0 rev.0,15.05.2024

- PO - 162 Efectuarea inregistrarilor in evidenta contabila - ed.0 rev.0, 21.02.2024
2) Elaborarea si monitorizarea stadiului realizirii obiectivelor de performanta derivate din

obiectivele institutiei si al gestionarii riscurilor
In acest sens:

- A fost elaborat Programul anual de obiective de performanta pentru activitatea de management al
calitdtii (CMC nr. 11/08.01.2024), iar realizarea acestuia a fost monitorizata permanent pentru activitatea
proprie in cadrul intrunirilor pentru monitorizarea deruldrii obiectivelor, consemnate prin procese verbale.
Termenele prevazute au fost respectate, iar indicatorii de performanta stabiliti au fost conexati cu cei din
rapoartele anuale individuale de evaluare.

- In cursul anului 2024 nu au existat impedimente pentru atingerea obiectivelor. Prin realocarea
activitatilor si corecta dimensionare a resurselor de timp intre angajatii implicati, s-a reusit atingerea tuturor
obiectivelor propuse prin program.

- A fost actualizat Registrul Riscurilor pentru anul 2024 (CMC nr. 75/08.02.2024), iar pe
parcursul anului 2024 au fost monitorizate riscurile identificate, astfel incat sa nu apara sincope sau
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neconformitati in derularea activitdtii specifice compartimentului (activitatea privind managementul
calitatii, activitatea privind controlul intern managerial, activitatea de gestionare a Registrului electoral sau
alte activitati incredintate de seful ierarhic sau prin dispozitie a primarului).

- A fost elaborat Programul anual privind SMC (CMC nr.12/08.01.2024), program care a fost
urmarit si monitorizat pe parcursul anului 2024 (monitorizare la 31.10.2024 —-CMC nr.172/31.10.2024).

3) Instruire si consultanta

- S-a colaborat cu responsabilii calitate (RC) desemnati prin dispozitia nr. 456/08.02.2024 pentru
elaborarea documentelor SMC specifice acestora (proceduri operationale, programul de obiective, registrul
riscurilor etc.), asigurand respectarea formatului impus de Sistemul de Management al Calitatii, precum si
a cerintelor sistemului de control intern managerial, colaborare finalizata cu procedurile avizate de Comisia
de Monitorizare si aprobate de top management, conform Listei procedurilor in vigoare, actualizata la data
de 31.10.2024.

- Invederea valorificarii si diseminarii informatiilor primite cu ocazia diverselor instruiri, interne sau
externe, s-a alcatuit la nivelul biroului o mini-arhiva cuprinzand suporturile de curs, alaturi de alte materiale
informative, primite de la Agentia Nationala a Functionarilor Publici, Secretariatul General al Guvernului,
furnizori independenti de instruiri, reviste de specialitate etc.

- S-a desfasurat activitatea de instruire a tuturor persoanelor care au solicitat acest lucru cu ocazia
elaborarii/ actualizarii/ revizuirii procedurilor, a obiectivelor si riscurilor asociate sau a altor documente
specifice managementului calitdtii sau controlului intern, de cele mai multe ori in format fizic, dar si
telefonic sau prin e-mail.

- A fost acordatd consultanta cu privire la functionarea SMC/SCIM atunci cand personalul CMC a
fost solicitat In acest sens, inclusiv altor institutii de subordonare locala care doresc sa isi implementeze
sistemul de management al calitatii sau pentru elaborarea unor proceduri de lucru de interes comun.

4) Pregatirea documentatiilor necesare desfasurarii sedintelor de analiza a managementului de varf
S-au elaborat, la solicitarea top managementului, sau ori de céte ori a fost necesar, diverse
situatii, informari, analize cu privire la sistemul de management al calitatii.
Sintetizate, aceste raportari au vizat urmatoarele tematici:
= Rezultatele auditurilor interne privind calitatea (rapoartele de audit aferente fiecarui
audit);
= Gradul de satisfacere al cerintelor clientului (folosind ca material sondajul de pe site-
ul institutiei);
= Performanta proceselor si conformitatea serviciilor furnizate;
= Stadiul actiunilor corective si preventive intreprinse;
» Actiuni de urmarire de la analizele de management efectuate anterior;
= Schimbari identificate care ar putea sd influenteze sistemul de management al
calitatii;
= Recomandari pentru imbunatatire.

De asemenea, in baza Ordinului SGG nr. 600/ 2018 pentru aprobarea Codului controlului
intern managerial, s-a intocmit pentru serviciul nostru Chestionarul de autoevaluare privind stadiul
implementdrii standardelor de control intern precum si centralizarea tuturor chestionarelor intocmite la
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nivelul aparatului de specialitate al primarului, in vederea Intocmirii Situatiei Sintetice si a Raportului
asupra sistemului de control intern/managerial la nivelul UAT. In acest sens, am pastrat o strinsid
legatura cu toate institutiile aflate in coordonarea, subordonarea sau sub controlul UAT Municipiul
Ploiesti privind raportarile anuale sau ori de cate ori a fost necesar pentru aducerea la indeplinire a
cerintelor Ordinului nr. 600/2018.
5) Derularea Programului anual de audituri aprobat de catre Primar
In cursul anului 2024, prin programul de audit intern privind SMC inregistrat CMC
nr.14/09.01.2024, au fost programate 5 audituri, dintre care auditul de recertificare privind SMC
aplicabil PMP si 4 audituri de conformitate pe urmatoarele procese:
= Functii sensibile
= Buget
= Investiti
= Relatii cu publicul

Pentru fiecare audit programat a fost intocmit dosarul auditului cuprinzand Planul de audit,
Chestionarul de audit, in functie de obiectivele auditului si domeniul de activitate al zonei auditate, Fisele
de neconformitate/observatie pentru neconformitatile/observatiile constatate, Raportul de audit, Planul
de actiuni corective/preventive urmare a celor constatate cu ocazia auditului.

Avand in vedere ca, in data de 07.03.2018, PMP a semnat contractul de finantare pentru proiectul
,Asigurarea managementului performantei si calititii in Municipiul Ploiesti”, cod SIPOCA 120801,
proiect care s-a derulat in perioada 07.03.2018 — 06.07.2019, se urmareste in continuare valorificarea
rezultatelor acestuia, in sensul mentinerii certificarii sistemului de management al calitatii (obtinuta
in decembrie 2018 si monitorizata prin auditul de supraveghere | in decembrie 2019 si auditul de
supraveghere Il in decembrie 2020), precum si monitorizarea si actualizarea permanenta a procedurilor
in functie de necesitati.

Astfel, in decembrie 2021 a avut loc primul audit de recertificare prin care s-a recertificat sistemul
de management al calitatii la nivelul municipiului Ploiesti (domeniul ,,administratie publica locala”)
confirmandu-se faptul ca se indeplinesc cerintele impuse de proiectul la care facem referire mai sus, iar
in luna decembrie 2024 a avut loc al doilea audit de recertificare, Primaria obtindnd prin aceasta o
noua reconfirmate a indeplinirii cerintelor standardului ISO 9001:2015.

6) Implementarea Hotararilor AEP prin aplicatia Registrul Electoral. Gestionarea aplicatiei
Registrul Electoral

Prin aparitia O.G. nr 4/05.02.2014 privind operationalizarea Registrului Electoral, completata
ulterior cu prevederile Legii nr. 208/2015, activitatea de gestionare a Registrului Electoral a devenit o
activitate permanenti a personalului desemnat din cadrul serviciului. In prezent, din cadrul serviciului
au drept de operare 1n registrul electoral un numar de 3 persoane.

In acest sens, in cursul anului 2024, au fost actualizate permanent listele electorale prin radierea
unui numar total de 3620 persoane pentru motiv de deces, au fost verificate comunicarile instantelor
judecatoresti (3 solicitari) cu privire la persoanele care au pedepse accesorii sau complementare legate
de interzicerea dreptului de a alege si s-a purtat o corespondenta activa cu celelalte institutii de resort
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(SPCLEP Ploiesti). Nu s-au inregistrat solicitari sau contestatii privind inscrierea, omiterea sau alte
erori in listele electorale permanente.

S-au verificat, actualizat si operat in aplicatia Registrul Electoral modificarile de orice natura
generate de importurile de date si s-a solicitat avizul Autoritatii Electorale Permanente pentru
repartizarea manuald a alegatorilor care figurau ca nerepartizati in registru, pentru actualizarea adresei
postale pentru doud sedii ale unor sectii de votare, pentru mutarea a doua sectii de votare 1n alte sedii
sau pentru modificarea delimitdrilor unor sectii de votare din municipiu, purtand In acest sens o
coresondenta activa atat cu AEP — Directia Judeteand Prahova, cét si cu Serviciul Public Comunitar
Local de Evidenta a Persoanelor sau STS (36 adrese).

Per ansamblu, solicitarile inregistrate pe Registrul Electoral in evidentele noastre insumeaza 391
adrese si comunicari.

7) Activitati specifice perioadelor electorale

Avand in vedere cd anul 2024 a fost un an electoral, cu patru runde de alegeri (alegeri locale,
alegeri europarlamentare, alegeri pentru Presedintele Romaniei si alegeri pentru Senat si Camera
Deputatilor) personalul desemnat prin dispozitia primarului a desfasurat activitatile specifice asigurarii
secretariatului Biroului Electoral de Circumscriptie Municipald nr. 1 Ploiesti si organizarii in bune
conditii a scrutinelor electorale. In acest sens au fost intocmite notele de fundamentare pentru aprobarea
bugetului necesar pentru desfasurarea in bune conditii a tuturor activitatilor, au fost intocmite referate,
caiete de sarcini si comenzi (49 documente) pentru achizitia de bunuri si servicii necesare pentru buna
organizare si functionare a sectiilor de votare (municipiul Ploiesti are 157 sectii de votare) si au fost
emise 9 dispozitii ale primarului pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor care ii reveneau conform
legii si calendarului electoral.

Totodata a fost desfasurata o corespondenta intensa cu toate institutiile implicate in procesul
electoral (Institutia Prefectului Judetul Prahova, Autoritatea Electorala Permanentd — Directia
Judeteana Prahova, Consiliul Judetean Prahova, Politia Municipiului Ploiesti, Inspectoratul de
Jandarmi Judetean Prahova, Serviciul de Telecomunicatii Speciale — Prahova, etc.) fiind intocmite 22
de adrese, informari sau solicitari de informatii.

8) Asigurarea solutionarii corespondentei specifice compartimentului
Corespondenta specifici CMC a vizat asigurarea interfetei cu organismul de certificare in sensul
stabilirii datei pentru realizarea auditului de recertificare conform ISO 9001:2015, derularea acestuia
la nivelul aparatului de specialitate al Primarului, precum si corespondenta interna cu Responsabilii
Calitate desemnati si alte persoane stabilite la nivelul structurilor din care fac parte ca persoane
responsabile cu intocmirea/ actualizarea/ revizuirea procedurilor, pentru acordarea consultantei
specifice, inregistrandu-se in acest sens:
- 187 adrese pentru activitatea de management al calitatii;
- 60 adrese vizand activitatea Comisiei de Monitorizare;
- 19 adrese privind actualizarea listei personelor aflate in situatie de pantouflage si inaintarea acesteia
Serviciului Resurse Umane, Organizare si Administrativ pentru luarea masurilor specifice.

De asemenea, au fost solutionate solicitarile transmise de catre:
- Institutia Prefectului Judetul Prahova;
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- Autoritatea Electorald Permanent3;

- Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor;

- Instantele judecatoresti

- Alte structuri - institutii de invatamant, societati si institutii de cultura si sport din municipiu etc.

9) Asigurarea Secretariatului tehnic pentru Comisia de Monitorizare

In acest sens, au fost convocate 3 sedinte ale Comisiei de Monitorizare, pentru fiecare fiind
intocmit dosarul de sedintd (convocator, ordine de zi, minuta, proces-verbal, copii ale procedurilor supuse
avizarii, propuneri de imbunatatire, alte materiale).

Au fost centralizate documentele specifice SCIM provenite de la unitatile de subordonare si
coordonare locald, precum si de la structurile din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

In functie de necesitati, personalul compartimentului a indeplinit orice alte sarcini care i-au fost incredintate
de catre seful ierarhic, respectiv :

asigurare secretariat la cabinet primar/ viceprimar/ administrator public, in functie de necesitate;
consultari acordate persoanelor fizice si juridice in relatiile cu primaria si serviciile subordonate;
expedierea corespondentei prin fax, email, posta;

corespondenta cu departamentele de specialitate ale Primariei Municipiului Ploiesti;

primirea si inregistrarea corespondentei zilnice, sortarea prealabild, facilitarea repartizarii,
distribuire spre servicii si compartimente, urmarirea si respectarea termenelor legale.

Persoana din cadrul compartimentului (CMC) desemnata prin dispozitia primarului ca persoana de contact
privind Strategia Nationald Anticoruptie 2021 — 2025 a facut toate demersurile pentru intocmirea tuturor
documentelor specificate in SNA (la termenele impuse) si transmiterea acestora catre MDLAP (declaratie
privind asumarea agendei de integritate, planul de integritate, diverse raportari, etc.); s-a colaborat cu toate
structurile aflate in subordonarea sau coordonarea Consiliului Local privind SNA 2021 — 2025.

10) Participare la sedintele Consiliului de Administratie la unitatile scolare conform
dispozitiei primarului

Prin Dispozitia nr. 3205/01.08.2023, respectiv Dispozitia nr.2913/02.08.2024, personalul cu
atributii privind managementul calitatii a fost desemnat sd faca parte in calitate de reprezentant al
Primarului in Consiliile de Administratie ale unitatilor de invatamant preuniversitar de stat din municipiul
Ploiesti, insumand un total de 4 unitdti scolare: gradinite, scoald generald si colegiu national (cate doua
pentru fiecare angajat desemnat), participand la fiecare solicitare din partea respectivelor Consilii de
Administratie, fie fizic, fie In sistem hibrid (acolo unde a fost posibil). Pentru deplasarile la sediile unitatilor
de invatamant s-au intocmit ordine de deplasare, conform procedurilor legale (cite o sedintd pe luna la
fiecare unitate de invatamant).

In cadrul activitiitii de registraturi (desfisuratd de 3 consilieri si un curier) in cursul anului 2024 s-au
inregistrat, scanat, repartizat si trecut in condica de corespondentd 23.565 lucrari. S-au scazut in aplicatia
SIPRIM implementata de Asesoft, s-au separat copiile de originale, s-au datat, stampilat, s-au trecut in
borderouri de expediere 10.885 lucrdri, din care, expedieri simple 6.544 si cu confirmare de primire 4.341.
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> 1 ianuarie - 24 octombrie 2024 — Cabinet Administrator Public - Simona Albu

In anul 2024, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului Administratorului Public, a fost
desfasurata de I persoana, avand functia de consilier, si a constat in:
Preluarea apelurilor telefonice in vederea directionarii catre administratorul public sau catre serviciile
specializate, precum si furnizarea prompta a informatiilor de interes public solicitate de cetiteni;
v' Gestionarea agendei de lucru a administratorului public:
e consultarea agendei si stabilirea programului de lucru;
e convocarea telefonica a persoanelor participante la intalnirile de lucru/sedintele stabilite
de administratorul public;
e pregatirea materialelor necesare 1n cadrul sedintelor/discutiilor.
V' Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul administratorului public:
e sortarea corespondentei (petitii, sesizari, informari, referate etc.)
e inregistrarea in registrul de intrari — iesiri / condica de corespondentd interna a
solicitdrilor primite prin registraturd/fax/e-mail si a documentelor interne (nr., data,
denumirea solicitantului, adresa, continut referat /informare etc.): 222/2338
e prezentarea petitiilor spre analiza si repartizare;
e asigurarea, la nivelul secretariatului, a  circulatiei documentelor apartinand
compartimentelor /birourilor /serviciilor /directiilor de specialitate din cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti sau institutiilor subordonate Consiliului Local Ploiesti, transmise
spre informare, analiza si/sau semnare administratorului public al Municipiului Ploiesti.
e formularea/redactarea adreselor, referatelor, rapoartelor, precum si urmarirea punctelor
de vedere solicitate diverselor directii /servicii /institutii subordonate.
In cursul anului 2024 au fost inregistrate la cabinetul administratorului public 2560 de lucriri.
Comparativ cu anii anteriori, respectiv 2021, 2022 si 2023 situatia documentelor procesate in cadrul
secretariatului administratorului public se prezinta astfel:

DOCUMENTE
INTRATE/IESITE

ANUL2024 m2seon
ANUL2023 ISSEoc—
ANUL 2022 2 cr—
ANUL 2021 I Soc—
0 5000 10000 15000 20000

Din numarul total al documentelor inregistrate, 222 au reprezentat petitii/sesizari/informari adresate
prin registratura municipalitdtii, de catre persoane fizice si juridice (institutii publice, societati comerciale,
regii etc.), fiind distribuite spre solutionare (prin registratura, fax sau pe condica), cu respectarea termenelor
legale si conform repartizarii indicate prin rezolutia administratorului public.

v Expedierea documentelor prin fax;
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v’ Asigurarea scandrii/multiplicarii la xerox a materialelor/documentelor necesare la cabinetul

administratorului public;
V' Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei;

Au fost repartizate electronic sau au primit semnatura electronica un numar de peste 200 de lucrari.
v’ Gestionarea postei electronice la cabinet administrator public ;

Au fost verificate si prelucrate (in sensul transmiterii, redirectionarii si/sau listarii ) e-mail-

urile primite pe adresele alocate administratorului public.
Indosarierea si arhivarea documentelor la/de la secretariatul administratorului public;
Asigurarea protocolului la nivelul cabinetului;
Intocmirea, anuald, a raportului privind activitatea desf la cabinetul administratorului public.

ANANIN

> 28 octombrie 2024 — 31 decembrie 2024 — Cabinet Administrator Public - Sorin Ion Dumitrascu

Sintetic, in ultimele doud luni ale anului 2024, situatia documentelor inregistrate la nivelul
cabinetului administratorului public, se prezinta astfel:

CABINET AD-TOR PUBLIC ANUL 2024 (28 OCT.- 31 DEC. 2024)
SESIZARI(externe/interne) 348(340/8)
E-MAIL-URI (primite/transmise) 478 (320/158)

Problemele sesizate de cetateni in petitiile inregistrate la cabinetul administratorului
public au fost diverse, acestea fiind elocvent exemplificate in cele ce urmeaza:

Problematica sesizari
Administrator Public

M sprijin financiar

M concesionari/inchirieri terenuri/spatii
locuinte
asoc. Propr.

M servicii publice

0,
0% 3% 19,

1% 0%
54%
23%
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Totodata, pe parcursul celor doua luni s-a asigurat fluidizarea fluxului de documente interne,

transmise de catre directiile /serviciile /compartimentele /birourile din cadrul institutiei spre semnare
/informare la cabinetul administratorului public.

%k
In perioada ianuarie - octombrie 2024, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului 2 al

Viceprimarului Municipiului Ploiesti - Anca Adina Popa, a constat in:

Preluarea apelurilor telefonice de la cetdteni, carora le-au fost furnizate informatii referitoare la
datele de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau au fost directionati cétre
institutiile carora doreau sa se adreseze, in functie de cazuistica, precum si preluarea mesajelor si
transmiterea acestora catre conducatorii institutiei sau directiile de specialitate din cadrul Primariei;
Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul Viceprimarului Municipiului Ploiesti:

o Inregistrarea in registrul de intriri-iesiri/condica de corespondentd interni a solicitarilor
primite prin registratura, sau fax, si a documentelor interne (nr, data, denumirea
solicitantului, adresa, continutul solicitarii) - 250

o Sortarea corespondentei (cereri, sesizdri), In sensul prioritizarii celor care necesitd o
rezolvare imediata;

o Prezentarea spre analizd si distribuirea acestora (prin registraturd, condicd sau direct
reprezentantului directiei sau institutiei);

o Urmadrirea raspunsurilor/punctelor de vedere, acolo unde se impune formularea acestora,
sau a informatiilor solicitate;

o Multiplicarea documentelor, in functie de rezolutia Viceprimarului Municipiului Ploiesti;

o Asigurarea circulatiei documentelor semnate apartinand compartimentelor de specialitate
din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;

Gestionarea agendei de lucru a Viceprimarului Municipiului Ploiesti;

Arhivarea copiilor documentelor, care au constituit baza de lucru pentru unele proiecte;

Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea electronica a
solicitarilor Inregistrate, semnatura electronica);

Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului Viceprimarului Municipiului Ploiesti.
Urmarirea corespondentei sosita pe adresa de e-mail registratura@ploiesti.ro;

Completarea in sistem informatic a bazei de date referitoare la proiectele de dispozitii Inregistrate
in registrul special si transmiterea acesteia catre monitorul.oficial@ploiesti.ro;

In perioada noiembrie — decembrie 2024, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului

Primarului Municipiului Ploiesti Mihai Laurentiu Politeanu, a constat in:

Preluarea apelurilor telefonice de la cetateni, carora le-au fost furnizate informatii referitoare la
datele de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau au fost directionati catre
institutiile carora doreau sa se adreseze, in functie de cazuisticd, precum si preluarea mesajelor si
transmiterea acestora catre conducatorii institutiei sau directiile de specialitate din cadrul Primariet;
Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul Primarului Municipiului Ploiesti:
o Inregistrarea in registrul de intrari-iesiri/condica de corespondenti interna a solicitarilor
primite prin registratura, sau fax, si a documentelor interne (nr, data, denumirea
solicitantului, adresa, continutul solicitarii) - 274
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o Sortarea corespondentei (cereri, sesizari), In sensul prioritizarii celor care necesitd o
rezolvare imediata;
o Prezentarea spre analizd si distribuirea acestora (prin registraturd, condicd sau direct
reprezentantului directiei sau institutiei);
o Urmarirea raspunsurilor/punctelor de vedere, acolo unde se impune formularea acestora,
sau a informatiilor solicitate;
o Multiplicarea documentelor, in functie de rezolutia Primarului Municipiului Ploiesti;
o Asigurarea circulatiei documentelor semnate apartindnd compartimentelor de specialitate
din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;
Gestionarea agendei de lucru a Primarului Municipiului Ploiesti;
Arhivarea copiilor documentelor, care au constituit baza de lucru pentru unele proiecte;
Operarea in baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea electronica a
solicitarilor Inregistrate, semnatura electronica);
Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului Primarului Municipiului Ploiesti.

In anul 2024, activitatea de secretariat din cadrul cabinetului 1 viceprimar a fost indeplinita de 1

persoand, cu functia de consilier, si a constat in:

Preluarea apelurilor telefonice de la cetateni, carora le-am furnizat informatii referitoare la datele
de contact ale institutiilor subordonate Consiliului Local, sau directionarea catre institutiile
specializate, in functie de cazuisticd, sau preluarea mesajelor si transmiterea acestora catre
conducatorii institutiei sau directiile de specialitate din cadrul Primariei;

Invitarea si/sau primirea cetdtenilor sau reprezentantilor unor institutii in audienta la cabinetul
viceprimarului;

Prelucrarea corespondentei primite la secretariatul viceprimarului:

o Inregistrarea in registrul de intrari-iesiri/condica de corespondenta internd - 237 solicitari
primite prin registraturd, precum si 653 documente interne: referate; invitatii; informari pe
diverse teme solicitate directiilor din cadrul Primariei si institutiilor subordonate consiliului
local, aflate in subordinea viceprimarului, sau diverse alte informari; procese verbale ale
lucrarilor de intretinere spatii verzi; faxuri; rapoarte de aprobare si rapoarte de specialitate
la hotdrari de consiliu local, emailuri; rapoarte de activitate lunare ale unor institutii din
subordinea consiliului local; dispozitii; convocatoare; cereri de concediu;

o Sortarea corespondentei (cereri, sesizari, informari, invitatii), In sensul prioritizarii celor
care necesita o rezolvare imediat3;

o Prezentarea corespondentei spre analizd si distribuirea acesteia (prin registratura, fax,
condicad);

o Multiplicarea documentelor, in functie de rezolutia viceprimarului;

o Arhivarea copiilor documentelor care au constituit baza de lucru pentru unele proiecte;

o Asigurarea circulatiei documentelor semnate apartinand compartimentelor de specialitate
din cadrul Primariei sau institutiilor subordonate;

Gestionarea agendei de lucru a viceprimarului, prin:

o Stabilirea programului de lucru saptamanal;

o Convociari la sedintele stabilite de viceprimar, prin contactarea telefonica, SMS sau email a
persoanelor invitate;
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- Operarea 1n baza de date a sistemului informatic integrat al institutiei (repartizarea electronicd a
solicitarilor Tnregistrate, semnatura electronica);

- Gestionarea postei electronice a viceprimarului (verificare/transmitere/listare/raspuns la emailuri
receptionate);

- Asigurarea protocolului aferent la nivelul cabinetului viceprimarului si al unor sedinte ale comisiilor

de specialitate din cadrul Consiliului Local, care au avut loc la sala de sedinte de la etajul 1.

*

Compartimentul Secretariat, Registratura, Arhiva, denumit incepand cu data de 01 iulie 2024
Compartimentul Arhiva si Curierat se afla in directa coordonare a Serviciului Managementul Calitatii,
Circulatiei si Evidentei Documentelor, fiind compus din:

- 1 curier - personal contractual de executie;

- 3arhivari - personal contractual de executie.

Activitatile desfasurate au fost:

Solutionare adrese pentru identificare si transmitere copii ale unor documente din arhiva:
Intocmirea si transmiterea adreselor interne si externe :
- Adrese externe = 79
- Adrese interne = 173
- Primirea corespondentei repartizate,
- Consultare asupra lucrarilor repartizate de seful de serviciu in vederea intocmirii raspunsurilor,
- Verificare si intocmire,
- Transmitere si semnare documente,
- Transmiterea catre celelalte Directii ale Primariei a adreselor intocmite,
- Analizarea adreselor primite de la diverse servicii de specialitate din cadrul Primariei,
- Colaborarea cu alte servicii si birouri din cadrul Primariei,
- Lucrul in aplicatia SIPRIM,
Identificarea din arhiva Primariei:

- identificarea si predarea dosarelor catre Serviciul Juridic — 59 dosare,
- identificarea si predarea dosarelor catre Comp. Autorizatii si Program de functionare - 38 dosare,
- identificare Note Contabile — Serv. Financiar — Contabilitate — 160 dosare,
- identificarea si predarea dosarelor catre — Serviciul Resurse Umane — 10 dosare
- identificarea si predarea dosarelor catre Directia Tehnica — 12 dosare,
- predarea NC 2004-2019 de la Directia Economica citre depozitul de Arhiva (Politia Locala)
- repunerea pe raft 2004 — 2007,
- predarea documentatiei catre Arhiva de la — Comp. Autorizatii — documente create in perioada 2019-
2022, 2020-2023,
- predarea documentatiei catre Arhivd de la Serv. Aplicarea Legilor Proprietdtii — documente create in
perioada 2010-2019, 2003-2016,
- predarea documentatiei catre Arhiva de la Cabinet Administrator Public— documente create in perioada
—2004-2020,
- predarea documentatiei catre Arhiva de la Directia Relatii Internationale — documente create in perioada
2011-2016,
- predarea documentatiei catre Arhiva de la Serv. Relatii Publice, Monitorizare Proceduri Administrative
— documente create pe anul 2018,- predarea documentatiei catre Arhiva de la Serv. Investitii — documente
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create 1n perioada 2019-2022, - predarea documentatiei catre Arhiva de la Serv. Juridic — documente create
in perioada 2012-2020,
- predarea documentatiei catre Arhiva de la Serv. Relatia cu Consiliul Local Reglementare — documente
create 1n perioada 2012-2023,
- predarea Dispozitiilor primarului Municipiului Ploiesti catre Arhiva de la Serv. Relatia cu Consiliul Local,
Reglementare — documente create in perioada 2019-2021.
- asigurarea arhivei la Directia Generald de Dezvoltare Urbana, pe perioada concediului titularului
- intocmit inventare — pentru Listele Electorale permanente :
- Circumscriptia nr. 31 — fard an,
- Circumsriptia nr.1 — fara an,
- Camera Deputatilor, Senat si Presedintele Romaniei (copie),
- Presedintele Romaniei din 02.11.2014,
- Parlamentul European din 25.05.2014,
- Presedintele Romaniei din 10.11.2019,
- Circumscriptia nr.1 — din 2012,
- Parlamentul European — din 26.05.2019
- Colegiul Uninominal pentru camera Deputatilor nr. 10 si Senat nr.5,
- Circumscriptia 31 — fara an,
- Circumscriptia Electorala 1 — fara an,
- Colegiul Uninominal camera deputatilor nr. 12 si Senat nr. 2 — fara an,
- Colegiul Uninominal camera Deputatilor nr. 11 si Senat nr. 5 — fara an,
- Colegiul Uninominal camera Deputatilor nr. 10 si Senat nr. 5 — fara an,
- Administratia publica locala — 05.06.2016,
- Referendumul din 29.07.2012 pentru demiterea Presedintelui din Romania.
- Pregatirea documentelor in vederea depozitarii,
- depozitarea bibliorafturilor si a dosarelor in figete, ordonarea si aranjarea acestora pe raft
- Intocmirea si transmiterea adreselor interne si externe.
Un functionar public cu functie de executie (referent) din cadrul Serviciului Managementul Calitatii, avand

ciwyt A

arhiva, dupa cum urmeaza:
1. Scanat documente — Legea 10 — 3 dosare

ok

lucrari

7.

- Dispozitii 2012, 2013,2014, 2019 - 83 dosare
- Decrete Expropriere 1951-1989 — 20 dosare
Intocmire opis documente scanate,
Inlocuit secretar, pe perioada lipsei motivate din institutie, la:
— Cabinet Primar
- Cabinet Viceprimar
- Cabinet Administrator Public
Scanat documente pentru registratura,
Ajutat la inventariere liste electorale depozitate in arhiva institutiei.
Inregistrare documente intrare-iesire - Cabinet primar in aplicatia informatica SIPRIM -840

Introducerea dispozitiilor in registrul electronic pentru actualizarea datelor pe site-ul

Primariei in Monitorul Oficial Local (noiembrie — decembrie 2024).
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S-a analizat oportunitatea si s-a intocmit referat pentru achizitionarea unor bunuri pentru
amenajarea si dotarea unui spatiu din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti cu destinatia de arhiva
(locatia - cladire Liceu Ludovic Mrazek).

In cursul anului 2024 - in cadrul Directiei Generale de Dezvoltare Urbana — arhivarul a efectuat
urmatoarele activitati:

Primirea, inregistrarea si analizarea corespondentei repartizate = 359 de petitii;

Identificarea documentelor, efectuarea copiilor dupd piese scrise si desenate si autentificarea acestora,
elaborarea si transmiterea raspunsurilor in timp real catre petenti sau compartimentele /serviciile Primariei
Municipiului Ploiesti (dupa 54 de autorizatii de construire s-au efectuat copii integrale ale documentatiilor
care au stat la baza emiterii acestora pentru P.M.P, Juridic, M.A.1, 1.S.C, Judecatorie, Tribunal, s.a.).
Cautat/identificat autorizatii de construire/desfiintare, certificate de urbanism, certificate de edificare a
constructiilor, procese - verbale de receptie la terminarea lucrarilor, si alte documentatii, pentru PARCHET
= 113 dosare. Au fost preluate ulterior si asezate pe rafturi la locurile lor.

Cautat/identificat, efectuat copii dupa 15 certificate de urbanism si autorizatii de construire la solicitarea
D.N.A.

Cautarea documentelor solicitate de catre alte structuri din cadrul P.M.P. si punerea la dispozitia acestora
(certificate de urbanism, autorizatii de construire, autorizatii de desfiintare, planuri urbanistice zonale,
avize, certificate de edificare, etc.) = 302.

Din totalul autorizatiilor de construire/desfiintare si a certificatelor de urbanism 352 au fost identificate si
aduse de la sediul vechi, duse Tnapoi si asezate din nou pe rafturi la locurile lor.

Preluat de la Registraturd aproximativ 1800 dosare (autorizatii de construire, certificate de urbanism,
prelungiri, dispozitii de santier, s.a.) verificate si aranjate in depozitul de arhiva.

Colaborarea cu alte servicii si compartimente din cadrul P.M.P.

Sef Serviciu,
MARINA LUIZA GROZEA

o COMPARTIMENTUL MONITORIZARE INTREPRINDERI PUBLICE

Compartimentul Monitorizare Interprinderi Publice functioneazi in subordinea directa a Primarului
municipiului Ploiesti, avand in componenta 2 posturi de functie publica de executie.

Activitdtile preponderente desfasurate in cadrul compartimentului in perioada de referinta au avut
in vedere in principal:

- activitati de monitorizare si evaluare a consiliilor de administratie/directori din intreprinderile
publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti;

- reglementarea raporturilor dintre autoritatea publica tutelara si organele intreprinderii publice, dintre
consiliul de administratie, director, actionari si alte persoane interesate;

- promovarea Increderii tuturor categoriilor de participanti la conducerea si administrarea unei
societdti avand 1n vedere totalitatea principiilor guvernantei corporative dezvoltate de O.U.G. nr.109/2011
cu modificarile si completdrile ulterioare, in care guvernanta corporativa a intreprinderilor publice reprezinta
ansamblul de reguli care guverneaza sistemul de administrare si control in cadrul unei intreprinderi publice;

- asigurarea efectudrii unei raportari periodice si adecvate asupra tuturor evenimentelor importante
referitoare la societati/regie, inclusiv situatia financiara, performanta, proprietatea si conducerea acesteia;
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- transmiterea periodica catre Ministerul Finantelor Publice a informatiilor cuprinse in anexele 1- 3
ale formularului S1100.

Legislatie:

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legeanr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011,
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Hotararea nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a Intreprinderilor publice, abrogata 31 iulie 2023.

Hotararea nr. 639/31.07.2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
unor prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice.

Ordinul nr.1952/2018 privind reglementarea procedurii de monitorizare a implementarii
prevederilor Ordonentei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a Intreprinderilor publice.

Ordinul nr.2873/2016 privind reglementarea procedurii de raportare a unor indicatori
economico-financiari de catre operatorii economici cu capital/patrimoniu integral ori majoritar
detinut direct sau indirect de autoritatile publice ori locale.

Legea nr.187/28.06.2023 pentru modificarea si completarea Ordonentei de urgenta a Guvern
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 117/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
precum si pentru modificarea si completarea Legii nr. 187/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice.

Hotérarea nr.617/27.07.2023 privind organizarea si functionarea Agentiei pentru Monitorizarea
si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice.

Legea nr.31/1990 a societatilor — republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

Au fost intocmite 11 proiecte de hotarari, sase rapoarte de specialitate pentru sase proiecte de hotarari si o
informare in legatura cu intreprinderile publice aflate in subordinea Consiliului Local al municipiului
Ploiesti dupa cum urmeaza:

REGIA AUTONOMA DE SERVICII PUBLICE PLOIESTI, a fost intocmit un raport de specialitate
la un proiect de hotarare:

Raport de specialitate la proiectul de hotarare nr.192/mai 2024, privind aprobarea situatiilor financiare
anuale pentru exercitiul financiar 2023 al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti;
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Au fost analizati indicatorii de performantd financiari si nefinanciari realizati in 2023, respectiv din
semestrul I 2024, de cdtre membrii consiliului de administratie ai RASP si cei ai directorului general,
intocmindu-se un raport in acest sens.

Raportul anual privind evaluarea performantelor regiei autonome pentru anul 2023 a fost intocmit si afisat
pe site-ul Primariei la sfarsitul lunii mai 2024.

S.C. SERVICII DE GOSPODARIRE URBANA PLOIESTI S.R.L., a fost intocmit 1 proiect de
hotarare:

- Proiect de hotarare nr.573/noiembrie 2024, prin care se propune numirea reprezentantilor
Consiliului Local al municipiului Ploiesti in Adunarea Generald a Asociatilor de la S.C. Servicii de
Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L.

A fost monitorizata societatea in vederea respectarii prevederilor OUG nr.109/2011 cu modificarile
si completarile ulterioare,

Analiza indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari realizati in 2023, respectiv in
semestrul 12024, de catre membrii consiliului de administratie si cei ai directorului general, ai directorului
economic si directorului adjunct.

Corespondentd privind: transmiterea declaratiilor semestriale, intocmirea raportului anual, indicatori de
performanta la contractul de mandat al administratorilor

S.C. TRANSPORT CALATORI EXPRESS PLOIESTI S.A., au fost intocmite 4 proiecte de
hotarari:

- Proiect de hotarare nr.151/aprilie 2024, privind aprobarea efectudrii procedurii de selectie a
candidatilor inscrisi pentru ocuparea a doud posturi vacante de membru in cadrul Consiliului de
administratie la S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti;

- Proiect de hotdrare nr.234/iunie 2024 privind modificarea Hotararii Consiliului Local al
municipiului Ploiesti nr. 151/29 aprilie 2024 privind aprobarea efectuarii procedurii de selectie a
candidatilor inscrisi pentru ocuparea a doua posturi vacante de membru in cadrul Consiliului de
administratie la S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti;

- Proiect de hotdrare nr.482/oct. 2024 privind propunerile autoritdtii publice tutelare locale de
numire a membrilor in cadrul Consiliului de administratie al S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti,
pentru ocuparea a doua posturi vacante;

- Proiect de hotarare nr.574/noiembrie 2024 prin care se propune numirea reprezentantilor Consiliului
Local al municipiului Ploiesti In Adunarea Generald a Actionarilor de la S.C. Transport Calatori Express
S.A. Ploiesti.

A fost intocmita documentatia si rapoartele necesare in vederea organizdrii si desfasurarii in
conditiile legale a procedurii de selectie a candidatilor inscrisi pentru ocuparea a doud posturi vacante de
membru 1n cadrul Consiliului de administratie

A fost monitorizatad societatea in vederea respectarii prevederilor OUG nr.109/2011 cu modificarile
si completarile ulterioare,
Corespondenta privind transmiterea declaratiilor semestriale si intocmirea raportului anual.
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Analiza indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari realizati Tn 2023, respectiv in
semestrul 1 2024, de catre membrii consiliului de administratie si cei ai directorului general, ai directorului
economic si directorului adjunct.

S.C. HALE SI PIETE S.A. PLOIESTI, a fost intocmit un proiect de hotirare:

- Proiect de hotarare nr.575/noiembrie 2024 prin care se propune numirea reprezentantilor Consiliului
Local al municipiului Ploiesti in Adunarea Generala a Asociatilor de la S.C. Termo Ploiesti S.R.L.

A fost monitorizatd societatea in vederea respectarii prevederilor OUG nr.109/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare,

Corespondenta privind transmiterea declaratiilor semestriale si intocmirea raportului anual.

Autoritatea publica tutelarda monitorizeaza/analizeaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari
ai Consiliului de administratie si directorului general, directorul adjunct si directorul economic ai S.C.
Hale si Piete S.A. Ploiesti, realizati in anul 2023 si respectiv in semestrul I 2024, intocmind pentru fiecare
an cate un raport.

S.C. TERMO PLOIESTI S.R.L. a fost intocmit un proiect de hotarare:

- Proiect de hotarare nr.574/noiembrie 2024 prin care se propune numirea reprezentantilor
Consiliului Local al municipiului Ploiesti in Adunarea Generala a Actionarilor de la S.C. Termo Ploiesti
S.R.L.

Analiza indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari realizati in 2023, respectiv in
semestrul 12024, de catre membrii consiliului de administratie si cei ai directorului general si ai directorului
economic.

A fost monitorizatd societatea in vederea respectarii prevederilor OUG nr.109/2011 cu modificérile
si completarile ulterioare,
Corespondenta privind transmiterea declaratiilor semestriale si intocmirea raportului anual.

Pentru S.C. Apa Nova Ploiesti S.R.L a fost elaborat un proiect de hotarare:

- Proiect de hotarare nr.220/mai 2024, prin care se propune mandatul reprezentantului municipiului
Ploiesti in Adunarea Generald a Asociatilor de la S.C. Apa Nova Ploiesti S.R.L.;

Pentru S.C. Veolia Energie Prahova S.R.L. a fost elaborat un proiect de hotarare:

- Proiect de hotarare nr.189/mai 2024 prin care se propune mandatul reprezentantului municipiului
Ploiesti in Adunarea Generala a Asociatilor de la Veolia Energie Prahova S.R.L.

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice a intocmit Regulamentul de
organizare si functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de membru
in cadrul consiliilor de administratie ale intreprinderilor publice din subordinea autoritatii publice
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tutelare locale, care a fost aprobat prin Hotarare a Consiliului Local al municipiului Ploiesti.

Au fost intocmite si publicate pe site-ul Primariei:

Raportul anual 2023 privind activitatea intreprinderilor publice subordonate, intocmit in baza
prevederilor art. 58 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare, raport care a avut ca scop prezentarea
performantelor financiare ale intreprinderilor publice din subordine, asigurand transparenta activitdtii
desfasurate de acestea, in concordanta cu obligatiile ce le revin potrivit legislatiei in vigoare;

Raportul anual privind evaluarea performantelor regiei autonome pentru anul 2023.

Componenta integrala a planului de selectie pentru S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti,
anuntul privind posturile vacante din cadrul consiliului de administratie.

Activitatea Compartimentului Monitorizare Intreprinderi Publice in anul 2024 s-a desfasurat cu
respectarea standardelor calitdtii si a procedurilor aplicabile in cadrul Primariei municipiului Ploiesti.

Au fost transmise catre Ministerul Finantelor Publice informatiile cuprinse in anexele 1-3 ale
formularului S1100, “Monitorizarea aplicarii prevederilor OUG nr. 109/2011 de catre intreprinderile
publice conform OMFP 1952/2018, cu modificari si completari ulterioare”, pentru semestrul 11 2023,
sememestrul 1 2024.

La solicitarea Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP) au fost completate in baza de date a acesteia toate informatiile referitoare la intreprinderile
publice din subordine.

S-a purtat corespondentd cu AMEPIP, in vederea aplicarii corecte a legislatiei modificate.

S-au intocmit raspunsuri la solicitarile formulate de catre diverse institutii sau petenti referitoare la
unele aspecte privind intreprinderile publice subordonate.

Asigurarea suportului pentru inteprinderile subordonate in vederea respectarii prevederilor cuprinse
in cadrul O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si
completarile ulterioare.

Au fost sustinute proiectele de hotarari in comisiile de specialitate, participarea la sedintele de
consiliu local.

Participarea n comisiile constituite prin dispozitii ale primarului municipiului Ploiesti.

Intocmirea tuturor documentelor necesare desfasurarii in bune conditii a activitatii.

VASILE MARIA
DOGARU IULIA ROXANA

o SERVICIUL PUBLIC FINANTE LOCALE PLOIESTI

Conform Hotararii Consiliului Local nr.459/2014 privind aprobarea organigramei, a numarului de
personal a statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare, modificata si completata
prin Hotararii Consiliului Local nr. 460/2018, pana la data de 01 iulie 2024 institutia a functionat organizata
in 7 servicii si 6 birouri.
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Avand in vedere prevederile Legii nr.296/26.10.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, modificata prin Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidare fiscala, prin care functia publica de conducere de sef birou s-a desfiintat, ca si structurile
organizatorice ale celor 6 birouri, s-a procedat la comasarea unor activitati si in consecinta, la modificarea
organigramei, rezultand astfel un numar de 11 servicii.

Astfel, incepand cu data de 01 iulie 2024, conform Hotararii Consiliului Local nr.253/27.06.2024
privind aprobarea organigramei, a numarului de personal a statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare, in cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti si-au desfasurat activitatea
un numar de 11 servicii:

1. Serviciul Stabilire si Constatare Impozite si Taxe Persoane Juridice;
Serviciul Executare Silita si Incasare Creante Bugetare;
Serviciul Evidenta si Urmarire Amenzi;
Serviciul Inspectie Fiscala;
Serviciul Informatica si Evidenta Auto;
Serviciul Financiar Contabilitate;
Serviciul Asistenta Contribuabili si Relatia cu Institutiile Publice;
Serviciul Stabilire si Constatare Impozite si Taxe Persoane Fizice - Centru;
Serviciul Stabilire si Constatare Impozite si Taxe Persoane Fizice - Vest;
0. Seviciul Juridic-Contencios, Resurse Umane, Control Intern, si Gestiune;
1. Serviciul Achizitii Publice, Arhiva si Intretinere.

RBOooo~NoOT kW

Desfasurarea 1in bune conditii a activitatii Serviciului Public Finante Locale s-a realizat prin
cresterea continua a competentei, responsabilitatii si profesionalismului tuturor salariatilor, printr-un climat
de respect fatd de contribuabili, care au dus la solutionarea rapida si la obiect a problemelor cu care s-a
confruntat institutia. Corectarea si imbunatatirea continua a activitatii, implicarea personalului de decizie
al S.P.F.L., au determinat o mai buna cunoastere a fenomenelor economice in conditiile schimbarii
legislatiei intr-un ritm rapid.

Preocupdrile noastre privind imbunatatirea si modernizarea activitatilor proprii urmaresc
diversificarea serviciilor oferite contribuabililor urméind tendinta de sincronizare cu standardele si
exigentele actuale. Cresterea calitatii serviciilor oferite contribuabililor si implicit crearea unei imagini
favorabile institutiei noastre sunt reflectate prin urmarirea indeplinirii urmatoarelor obiective:

- castigarea Increderii contribuabililor, prin oferirea de servicii de calitate, concretizate prin seriozitate, nivel
profesional ridicat al salariatilor si prin acordarea de informatii concrete, corecte si in conformitate cu
prevederile legale 1n vigoare;

- eficientizarea activitdtii in relatiile cu contribuabilii si cu alte institutii Tmbundtdtirea permanentd a
programului informatic pentru a obtine rezultate performante si eficiente pentru stabilirea si incasarea
impozitelor si taxelor locale;

- urmadrirea permanenta a implementarii standardelor de control intern managerial;

- mentinerea politicii Tn domeniul calitatii oferite contribuabililor, asftel incat sa se asigure in raport cu
acestia o imagine favorabild institutiei.

O prioritate a institutiei o reprezintd cresterea calitatii serviciilor publice oferite prin facilitarea
accesului contribuabililor la acestea, cresterea transparentei institutionale, digitalizare si interconectare
institutionala, principalele masuri adoptate in acest sens, fiind:
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- Dezvoltarea schimbului direct de informatii cu alte institutii publice ale autoritatilor centrale si
locale (ANAF, DRPCIV, ANCPI, ONRC), in baza protocoalelor de colaborare incheiate, in vederea
realizarii interconectarii institutionale

- Promovarea serviciilor puse la dispozitic contribuabililor in mediul online (pagina de
Facebook, pagina de internet, etc.);

- Promovarea solutiilor alternative de plata a impozitelor si taxelor locale: - in numerar/POS-uri
prin casieriile Serviciului Public Finante Locale Ploiesti; online: - plata prin ghiseul.ro, plata cu telefonul
prin aplicatia “Impozite si taxe locale Ploiesti”, plata prin intermediul platformei digitale ATLAS;

- Arhiva electronica- arhivarea corespondentei prin scanare;

- Asigurarea unei colectdri eficiente a creantelor bugetare restante prin imbunatatirea comunicarii
in relatia cu contribuabilii si eficientizarea activitdtii de recuperare a impozitelor, taxelor si a altor sume
datorate la bugetul local,

- Transmiterea electronica a popririlor catre unitatile bancare pe baza unui protocol;
- Informarea prin SMS a contribuabililor cu privire la debitele restante.

Serviciul Public Finante Locale Ploiesti si-a diversificat permanent activitatea in mediul online
oferind contribuabililor urmatoarele activitati:
= Depunerea online a cererilor de eliberare a certificatelor de atestare fiscala privind impozitele si
taxele locale;
®=  Depunerea declaratiilor online pentru stabilirea impozitelor pe cladiri, teren si mijloace de transport
la adresa de email: registratura@spfl.ro ;
Posibilitatea Inregistrarii persoanelor juridice pe ghiseul.ro;
®  Ghiseul.ro;
= TInscrierea in audienti la directorul institutiei.

Platforma digitala ofera urmatoarele servicii online:

- vizualizare situatie patrimoniala ;

- vizualizare istoric plati;

- efectuare plat;

- solicitare si eliberare certificat fiscal,

- declarare si scoatere din evidentd a mijloacelor de transport (in acest caz este necesara numai
scanarea documentelor solicitate fara completarea declaratiilor aferente, acestea facandu-se prin preluare
automata a datelor din Cartea de Identitate a Vehiculului);

- verificarea autenticitdtii numdrului din Registrul Electronic al Mijloacelor de Transport supuse
Inmatricularii si Inregistrarii;

- la cerere, comunicarea oricarui document existent in dosarul fiscal.

Pentru a veni in sprijinul contribuabililor, incepand cu anul 2023, au fost implementate servicii de preluare
si identificare automata a documentelor pentru declarare si radiere auto online dintr-un fisier de tip PDF /
JPEG / DOC si clasificarea acestora automata pe tipuri de documente, extragerea datelor necesare din
documente, afisarea documentelor in format digital si a datelor extrase automat, si evidentierea pozitiei din
document a fiecarui camp extras, cu posibilitatea de personalizare a denumirilor campurilor extrase din
document pentru a facilita integrarea automata in aplicatia de impozite si taxe locale ATLAS.
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in cursul anului 2024, prin intermendiul platformei digitale au fost inregistrate si solutionate :

- 1.667 certificate fiscale on-line;

- 1.334 declarari /scoateri din evidenta mijloace de transport.

Totodata, au fost acordate 2.000 credentiale pentru persoane fizice si juridice care au solicitat
accesul pe platfoma digitala.

In anul 2024 prin intermediul mijloacelor de plati electronice s-au realizat pliti ale impozitelor, taxelor
si amenzilor, dupa cum urmeaza:
1. 1in cazul persoanelor fizice:
— prin aplicatia web mobile s-au efectuat 818 pliti si s-a incasat suma de 268.019 lei;
— prin intermediul platformei digitale s-au efectuat 1.666 plati si s-a incasat suma de
576.340 lei;
— prin ghiseul.ro s-au efectuat 27.935 pliti si s-a incasat suma de 9.201.296,22 lei.

2. n cazul persoanelor juridice:
— prin aplicatia web mobile s-au efectuat 10 plati si s-a incasat suma de 11.601 lei;
— prinintermediul platformei digitale s-au efectuat 154 plati si s-a incasat suma de 292.518
lei;
— prin ghiseul.ro s-au efectuat 504 plati si s-a incasat suma de 823.401,83.lei.

Prin casieriile institutiei s-a incasat in anul 2024, suma de 31.326.162 lei reprezentand :
= 30.663.860 lei - impozite si taxe locale;
* 662.302 lei - taxa de urgenta eliberare certificat fiscal sau taxad lucrare ;
La cererea contribuabililor, prin casierii, s-a restituit suma de 95.770 lei reprezentand amenzi, taxe
si impozite locale.
In anul 2024, in evidentele fiscale ale Serviciului Public Finante Locale Ploiesti au fost inregistrati
155.368 contribuabili care detin cel putin un bun impozabil, din care:
- 8.059 persoane juridice ;
-147.309- persoane fizice.
in anul 2024, in evidentele fiscale au figurat:
- la persoane fizice: - 123.142 cladiri;
- 104.659 — terenuri;
- 85.318 — mijloace de transport.
-la persoane juridice: - 10.973 cladiri;
- 10.834 — terenuri;
- 25.068— mijloace de transport.

La inceputul anului 2024 s-a realizat emiterea si transmiterea unui numar total de 148.944 decizii
anule de impunere, din care 141.774 pentru persoane fizice si 7.170 pentru persoane juridice. De
asemenea, in luna octombrie au fost emise un numar de 28.449 decizii accesorii, din care 25.966 pentru
persoane fizice si 2.483 pentru persoane juridice.

De asemenea, tot in luna octombrie au fost transmise contribuabililor persoane fizice si juridice un
numar de 11.557 SMS-uri de informare asupra debitelor restante.
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In anul 2024 au fost emise un numar de 11.700 somatii pentru persoane fizice, in valoare
de 7.706.329,78 lei, iar pentru persoanele juridice s-au emis 1.351 de somatii in valoare de 5.684.854,04
lei. In urma emiterii de somatii, in anul 2024 s-au recuperat de la persoane fizice 4.829.872,77 lei, iar de la
persoane juridice s-au incasat 4.082.652, 5 lei.

In anul 2024, au fost recuperate, prin toate mijloacele de executare silitd, creante bugetare in suma
totala de 13.152.134,90 lei, din care 7.179.751 lei de la persoane fizice si 5.972.383,60 lei de la persoane
juridice.

S-au efectuat un numar de 68 verificari in teren, concretizate in rapoarte de inspectie fiscalda sau
note de constatare, in urma carora au fost obtinute urmatoarele rezultate:

- A fost atrasa suplimentar la bugetul local suma de 944.755 lei, din care s-a incasat in timpul
controlului sau pana la sfarsitul anului 2024, suma de 922.923 lei, reprezentand 97,69% din totalul
diferentelor constatate.

- S-au constatat restante la plata obligatiilor bugetare declarate, in suma totala de 411.973 lei din
care s-a incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului 2024, suma de 4.536 lei, reprezentand 1,1
% din suma stabilitd ca restanta.

In anul 2024 s-au primit, inregistrat, evidentiat si repartizat spre solutionare 133.786
lucrari. Prin registratura institutiei, pe adresa de email finantelocale@spfl.ro au fost primite si repartizate
spre solutionare un numar de 18.935 lucriri. S-a expediat corespondenta pentru care s-au achitat taxe
postale in valoare totala de 217.395 lei.

S-au inscris in audienta la directorul institutiei un numar de aproximativ 45 de contribuabili, in
vederea clarificarii situatiei fiscale personale, sau care au omis declararea in termen legal a modificarilor
intervenite la rolul nominal unic.

In mod concret, pe parcursul anului 2024 serviciile Serviciului Public Finante Locale Ploiesti si-au
desfasurat activitatea dupa cum urmeaza:

Printr-o buna colaborare, fiecare serviciu a contribuit la realizarea veniturilor bugetului local al
Municipiului Ploiesti. Activitatea desfagsurata a urmadrit respectarea prevederilor legale in vigoare,
realizarea la un nivel corespunzator de calitate a atributiilor institutiilor publice stabilite in concordanta cu
propria lor misiune, precum si protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei,
abuzului sau fraudei, respectarea reglementarilor si deciziilor conducerii.

1. Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Juridice

Activitatea desfasurata de catre Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Locale Persoane Juridice s-a
concretizat in special prin implementarea la nivelul agentilor economici a disciplinei financiare privind
declararea, stabilirea si plata impozitelor si taxelor datorate de cétre acestia. De asemenea s-a avut in vedere
responsabilizarea fatd de contribuabili prin mobilizarea intregului ansamblu de resurse (umane i materiale)
pentru a satisface cerintele acestora.

Operatiunea de impunere a bunurilor impozabile in evidenta fiscala este una complexa ce implica
verificarea, analizarea si preluarea in baza de date a declaratiilor si documentelor depuse de catre
contribuabili si nu in ultimul rand informarea acestora de modul in care a fost solutionata fiecare
declaratie/solicitare in parte.

Referitor la activitatea curenta desfasuratd in anul 2024, situatia se prezinta astfel:
-s-au stabilit impozite si taxe locale (cladire, teren, auto) in baza unui numar de 6.772 declaratii
de impunere depuse de contribuabilii persoane juridice ;
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-s-au operat in evidente 5.099 radieri ale mijloacelor de transport, 385 incetari de cladiri ;

-s-a emis un numar de 7.170 decizii anuale si 2.483 decizii accesorii ;

-S-au operat in baza de date 1.280 declaratii de impunere si scoateri din evidenta fiscala in cazul
taxei pe reclama si publicitate, respectiv impozit pe spectacole;

-a fost intocmita documentatia pentru 52 de cereri restituiri de sume ;

-s-au operat in baza de date compensari de sume intre coduri de debit conform celor 116 cereri
depuse de contribuabili, precum si compensari din oficiu cand s-a constatat existenta unor situatii ce
impuneau aceste reglari ;

- au fost preluate in evidenta fiscala constatarile unui numar de 49 de Rapoarte de Inspectie Fiscala ;

-s-au modificat si actualizat date din evidentele fiscald pentru un numar de 1.873 obiecte supuse
impozitarii, in urma solicitarilor depuse de contribuabili, precum si pentru inventarierea materiei
impozabile;

- S-a transmis cdtre agentii economici, precum si catre alte institutii un numar de 9.178 adrese;
-s-au verificat situatiile fiscale ale contribuabililor in vederea eliberarii a 4.057 certificate fiscale ;

- s-au aplicat, conform legii, un numar de 562 de amenzi contraventionale si s-a incasat suma de
180.488 lei ; au fost acordate 790 avertismente pentru depunerea peste termen a declaratiilor;

-s-a intocmit si transmis un numar de 483 instiintari catre contribuabili persoane juridice care detin
cladiri in proprietate, privitor la expirarea rapoartelor de evaluare, conform prevederilor legale .

In cadrul serviciului s-au desfasurat si alte activitati specifice, cum ar fi :

-scanarea lucrarilor primite si solutionate in cursul anului 2024 si arhivarea acestora in aplicatia
ELO;

-inregistrarea declaratiilor si cererilor transmise de contribuabili persoane juridice pe e -mail ;

-raspuns pe e-mail la diversele solicitari transmise de contribuabili, activitatea desfasurata on-line
avand o pondere importanta din totalul volumului de lucru.

In cadrul serviciului s-au desfasurat si coordonat activitati privind inregistrarea si eliberarea
certificatelor si lucrarilor in regim de urgenta. Astfel, in anul 2024 au fost inregistrate urmatoarele:

-359 certificate fiscale privind impozitele si taxele locale in cazul persoanelor juridice, pentru care
s-a incasat taxa de urgentd In suma de 56.004 lei;

-830 lucrari privind stabilirea impozitelor si taxelor in cazul persoanelor juridice, pentru care s-a
incasat taxa de urgentd in suma de 190.900 lei ;

-254 certificate fiscale privind impozitul auto in cazul persoanelor fizice, pentru care s-a incasat
taxa de urgentd in19.050 suma de lei;

-2.448 lucrari privind stabilirea impozitului auto in cazul persoanelor fizice, pentru care s-a incasat
taxa de urgenta in suma de 279.072 lei.

Au fost solutionate 83 de cereri privind acordarea unor facilitati fiscale conform H.C.L. nr.
387/2024, in urma carora s-a incasat suma de 1.020.999 lei si s-au scazut accesorii in suma de 698.758 lei.
De asemenea, 0 parte importanta a activitatii Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Locale Persoane Juridice
o reprezinta lucrul cu publicul, in sensul de emitere de note de plata, inregistrarea de cereri de certificate
fiscale, acordarea de asistenta pentru completarea declaratiilor pentru stabilire impozite si taxe locale,
instiintarea in legatura cu modificarile legislative, comunicarea de informatii in legatura cu patrimoniul si
obligatiilor fiscale catre reprezentantii persoanelor juridice in conditiile pastrarii secretului fiscal.

2. Serviciul Urmarire si Incasare Creante Bugetare;
3. Serviciul Evidenta si Urmére Amenzi
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In urma reorganizarii Serviciului Public Finante Locale Ploiesti prin Hotararea Consiliului Local
nr. 253/2024, prin defiintarea Biroului Amenzi si a Biroului Urmarire Creante Bugetare si Valorificare
Sechestre aflate in subordinea Serviciul Urmarire si Incasare Creante Bugetare si prin comasarea
activitatilor, se Infiinteaza Serviciul Executare Silitd Creante Bugetare, precum si Serviciul Evidenta si
Urmarire Amenzi.

Activitatea desfasuratd de Serviciul Evidenta si Urmadrire Amenzi precum si toate documentele
emise de functionarii din cadrul acestui serviciu se avizeazad de catre seful Serviciului Executare Silita
Creante Bugetare. In cadrul celor doui servicii se desfisoara activitatea de executare silita a impozitelor,
taxelor, amenzilor si a altor venituri neachitate in termenul legal.Personalul care lucreaza in cadrul acestor
servicii procedeaza la verificarea periodica a bazei de date si a listei contribuabililor cu obligatii fiscale cu
termene scadente expirate impotriva carora se poate incepe executarea silitd prin emiterea somatiilor si a
titlurilor executorii. In 2024 au fost emise 11.700 somatii pentru persoane fizice, in valoare de 7.706.329,78
lei, iar pentru persoanele juridice s-au emis 1.351 somatii in valoare de 5.684.854,04 lei. Somatiile emise
sunt comunicate contribuabililor carora le sunt destinate respectind prevederile art.47 din Legea
nr.207/2015 cu modificarile si completarile ulterioare, privind Codul de procedura fiscald. Astfel, actul
administrativ fiscal se comunica contribuabilului ori imputernicitului acestuia, la domiciliul fiscal, direct,
daca se asigura primirea sub semnatura a actului administrativ fiscal, sau prin posta, cu scrisoare
recomandati cu confirmare de primire. In cazul in care comunicarea actului administrativ fiscal nu a fost
posibild prin modalitatile mentionate anterior, actul administrativ fiscal se comunica prin publicitate prin
afisarea pe pagina de internet a Serviciului Public Finante Locale Ploiesti si pe pagina de internet a
Primariei Municipiului Ploiesti. In urma emiterii de somatii, in anul 2024 s-au recuperat de la persoane
fizice 4.829.872,77 lei, iar de la persoane juridice s-au incasat 4.082.652,5 lei.

Pentru debitorii care nu au fost identificati la adresele de domiciliu se efectueaza verificari pe teren
si se transmit, acolo unde este cazul, adrese catre Evidenta Populatiei, Oficiul Registrului Comertului,
Administratia Finantelor Publice, Judecatoria Ploiesti, Serviciul pentru Imigrari, Camera Notarilor Publici,
Politia Locald sau se fac verificari, in bazele de date ale acestor institutii conform protocoalelor de
colaborare, pentru obtinerea de informatii suplimentare.

In anul 2024 s-au recuperat creante prin infiintarea de popriri atat asupra veniturilor persoanelor
un numar de 9.372 popriri in valoare de 17.927.138,81 lei pentru persoanele fizice cu debite restante
recuperandu-se, In acest mod, suma de 1.594.860,92 de lei. Pentru persoane juridice au fost instituite 1.158
popriri in valoare de 2.978.914,38 lei si s-a recuperat suma de 1.673.330 lei. In cursul anului 2024, s-au
economisit cheltuieli cu executarea silitd in suma de 78.825 lei, intrucat s-a implementat ca si modalitate
de infiintare/sistare a popririlor, transmiterea electronica a acestora catre unitatile bancare, fiind trimise, in
acest mod, 15.765 de adrese catre unitdtile bancare, atit pentru infiintarea popririlor, cat si pentru sistarea
acestora.In cazul in care creantele nu au putut fi recuperate prin popriri, s-a procedat la instituirea de
sechestre asupra bunurilor imobile aflate in poprietatea debitorilor. In anul 2024 s-au aplicat 19 sechestre
in valoare de 320.705,75 lei asupra bunurilor imobile aflate in proprietatea debitorilor persoane juridice si
s-au Intocmit 203 sechestre asiguratorii asupra bunurilor imobile aflate Tn proprietatea debitorilor persoane
fizice, dar conform art.242 alin (3) din Legea nr.207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala in cazul
debitorului persoana fizica nu poate fi supus executdrii silite spatiul minim locuit de debitor si familia sa,
stabilit in conformitate cu normele legale in vigoare. Pentru sechestrele aplicate asupra imobilelor s-a
solicitat efectuarea inscriptiei ipotecare la Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova, Biroul de
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Carte Funciara. In urma aplicarii sechestrelor s-au incasat 777.662,61 lei de la persoane fizice si 216.401
de lei de la persoane juridice. In anul 2024 s-au organizat 17 licitatii in vederea valorificirii bunurilor
sechestrate, 12 licitatii pentru persoane fizice si 5 licitatii pentru persoane juridice.

In cursul anului 2024 s-au facut demersurile necesare in vederea scaderii din evidentele fiscale ale
debitelor pentru un numar de 114 de societdti comerciale declarate radiate de catre Oficiul Registrului
Comertului, conform art. 266, alin. 4 din Legea nr.207/2015 cu modificarile si completarile ulterioare. De
asemenea, pentru un numar de 5 societati aflate sub incidenta Legii 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si insolventa, care au fost declarate radiate, s-a dispus, prin sentintele civile emise
de instantele judecdtoresti, instituirea raspunderii patrimoniale a administratorilor acestor societati, astfel,
Serviciul Executare Silitd Creante Bugetare si Serviciul Evidenta si Urmarire Amenzi au procedat la
impunerea a 34.539 de lei conform sentintelor transmise.

Ultima etapa a executarii silite consta in intocmirea dosarelor de insolvabilitate a debitorilor la care
s-a constatat imposibilitatea recuperarii debitelor restante. Astfel, in conformitate cu prevederile art.265
alin (1) din Legea nr.207/2015 cu modificarile si completarile ulterioare, au fost finalizate, In acest sens,
770 dosare de insolvabilitate, din care 723 pentru persoane fizice si 47 pentru persoane juridice; s-au
efectuat verificari pentru un numar de 16.643 de dosare de insolvabilitate incheiate pana la data de
31.12.2023, intocmindu-se 1.421 de procese verbale aditionale de insolvabilitate. Avand in vedere
dispozitiile articolului 20 precum si cele ale articolului 25, alineatul (2) litera d) din Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura Fiscald, cu modificérile si completarile ulterioare, si in conformitate cu Ordinul
de Ministru nr.431/ 07.04.2022 in anul 2024, s-au emis de catre Serviciul Executare Silita Creante Bugetare
si Serviciul Evidentd si Urmarire Amenzi un numar de 7 de decizii in valoare 56.736 lei de atragere a
raspunderii pentru administratorii societatilor declarate insolvabile, care cu rea-credintd au determinat
nedeclararea si/sau neachitarea la scadenta a obligatiilor fiscale.

O activitate importantd a urmaririi si incasarii creantelor bugetare o reprezintd munca desfasurata
pe teren, in vederea coreldrii informatiilor din baza de date cu realitatea existentd la fata locului,
intocmindu-se un numar de 2.605 de procese-verbale de constatare.

In urma verificarilor efectuate, atat pe teren, cit si in bazele de date pe care le avem la dispozitie,
de la alte institutii, am procedat la aplicarea prevederilor art.220 si 221 din Legea 207/2015 privind Codul
de procedura fiscald cu modificarile si completarile ulterioare, transferdnd astfel catre alte unitati
administrativ teritoriale debite in valoare de 594.328,15 lei la un numar de 285 de persoane fizice, si in
valoare de 115.355 de lei la un numar de 10 persoane juridice, pentru contribuabilii al caror domiciliu s-a
schimbat din Ploiesti, in alte localitati.

O alta componenta a activitatii desfasurate in cadrul Serviciului Executare Silita Creante Bugetare
si al Serviciului Evidenta si Urmarire Amenzi o reprezinta aplicarea prevederilor art.9 alin.3 introdus prin
Ordonanta Guvernului nr.17/ 2014 potrivit caruia "In cazul in care contravenientul persoand fizicd nu a
achitat amenda in termen de 30 de zile de la ramdnerea definitiva a sanctiunii si nu exista posibilitatea
executarii silite, organul de specialitate al unitatii administrativ-teritoriale prevazut la art. 39 alin. (2) lit.
a) in a carui raza teritoriala domiciliaza contravenientul va sesiza instanta judecdtoreasca in a carei
circumscriptie domiciliaza acesta, in vederea inlocuirii amenzii cu sanctiunea obligarii contravenientului
la prestarea unei activitati in folosul comunitatii, tinandu-se seama de partea din amenda care a fost
achitatd.” . In anul 2024, au fost inaintate citre Instanta Judecdtoreasca, un numar de 488 de dosare in
valoare de 6.996.237,02 lei, pentru inlocuirea amenzilor cu efectuarea muncii in folosul comunitatii.
Urmare acestui fapt, a rezultat un numar de 195 Sentinte Civile si au fost scazute amenzi in valoare de
4.135.792,71 lei.
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In cursul anului 2024 au fost transmise citre institutia noastra 28.769 de procese verbale de
constatare a contraventiilor, acestea au fost verificate si a fost preluat in evidenta fiscala un numar de 17.980
amenzi 1n valoare totald de 10.201.377 de lei. Totodata, 2.588 procese verbale de constatare si sanctionare
a contraventiilor in valoare de 3.831.107,82 au fost scazute din evidentele fiscale, intrucat au fost aplicate
prevederile legale ale articolului 266 din Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, precum si a
prezentarii de documente justificative.

Avand in vedere prevederile art.8 alin.3 si ale art.20 punctul 2 din Legea nr.203/2018 cu
modificarile si completarile ulterioare potrivit carora sumele provenite din amenzile aplicate persoanelor
fizice si juridice in conformitate cu legislatia in vigoare care se fac venit la bugetul local ale
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale in care contravenientul isi are domiciliul sau sediul, in cursul
anului 2024, Serviciul Executare Silitd Creante Bugetare si Serviciul Evidentda si Urmarire Amenzi au
inaintat cereri de restituire a sumelor achitate la alte unitati administrativ teritoriale si care se cuvin
bugetului local al unitatii administrativ-teritoriale Ploiesti, pentru amenzi apartinand persoanelor cu
domiciliul fiscal in Ploiesti si ni s-a transferat suma de 85.635,50 de lei reprezentand 226 de procese-verbale
de contraventie, din care 213 procese verbale de contraventie in suma de 73.845,50 lei pentru persoane
fizice si 13 procese verbale in suma de 11.790 de lei pentru persoane juridice. Totodata, in temeiul acelorasi
prevederi legale, am transferat catre alte unitati administrativ teritoriale sume aferente unui numar de 407
de procese-verbale de contraventie in cuantum de 142.041 lei, din care 394 procese-verbale in suma de
130.269 lei la persoane fizice si 13 procese-verbale in suma de 11.772 de lei la persoane juridice, pentru
contribuabilii cu alt domiciliu, In afara Municipiului Ploiesti.

in concluzie, in anul 2024, datoriti activitiitii desfasurate de personalul din cadrul Serviciului
Executare Silitd Creante Bugetare si al Serviciului Evidenti si Urmaérire Amenzi, au fost recuperate,
prin toate mijloacele de executare silita, creante bugetare in suma totala de 13.152.134,90 lei, din
care 7.179.751,30 lei de la persoanele fizice si 5.972.383,60 lei de la persoanele juridice.

4. Serviciul Inspectie Fiscala

Activitatea desfasurata de catre personalul Serviciului Inspectie Fiscala, a avut in vedere verificarea
in teren a respectdrii legislatiei in vigoare privind declararea bunurilor ce constituie baza impozabila pentru
calculul impozitelor si taxelor locale, precum si stabilirea obligatiilor de plata datorate bugetului local de
catre contribuabilii persoane juridice, fiind vorba atit de obligatii fiscale cat si nefiscale.

In anul 2024 cu un numir mediu de 8 angajati si un fond de timp de 908 zile lucritoare s-a reusit
printr-o judicioasa folosire a timpului de lucru, realizarea intregului plan de control aprobat initial (60 de
contribuabili), finalizarea celor 6 acte de control ramase din planul aferent anului 2023 precum si
finalizarea a inca 8 acte de control pentru contribuabilii persoane fizice sau juridice cuprinsi in
suplimentarile ulterioare ale planului de control sau la care verificarea a fost inceputd in anul 2023. Un
numadr de 9 actiuni de inspectie fiscald raimanand sa fie finalizate in prima parte a anului 2024.

Sintetizand, situatia privind numarul de verificari precum si sumele stabilite si incasate in timpul
controlului, pentru anul 2024, se prezinta astfel:

» S-au efectuat un numar de 68 verificari in teren, concretizate in rapoarte de inspectie fiscala sau

note de constatare, Tn urma carora au fost obtinute urmatoarele rezultate:

» A fost atrasa suplimentar la bugetul local suma de 944.755 lei, din care s-a incasat in timpul
controlului sau pana la sfarsitul anului 2024, suma de 922.923 lei, reprezentand 97,69 % din
totalul diferentelor constatate.
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» S-au constatat restante la plata obligatiilor bugetare declarate, in suma totala de 411.973 lei din
care s-a incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului 2024, suma de 4.536 lei,
reprezentand 1,1 % din suma stabilitd ca restanta.

» S-au aplicat amenzi pentru nedeclararea bunurilor impozabile in suma totala de 40.339 lei din
care s-a incasat in timpul controlului sau pana la sfarsitul anului 2024, suma de 37.323 lei,
reprezentand 92,52 % din amenzile aplicate.

5. Serviciul Informatica si Evidenta Auto

In urma reorganizarii Serviciului Public Finante Locale Ploiesti prin Hotararea Consiliului Local
nr. 253/2024, prin defiintarea Biroului Evidenta Auto si a Biroului Informatica si Administrarea Bazei de
Date si prin comasarea activitatilor acestora, se infiinteazd Serviciul Informatica si Evidentd Auto.

Activitatea Serviciului Informatica si Evidenta Auto din cadrul Serviciului Public Finante Locale
Ploiesti a inceput in data de 3 ianuarie 2024, iar primele Incasari de impozite si taxe locale prin casieriile
SPFL s-au efectuat incepand cu 4 ianuarie. Personalul angajat al acestui Serviciu a facut tot posibilul sa-
si indeplineasca sarcinile de serviciu cu promptitudine si profesionalism.Personalul Serviciului Informatica
si Evidentd Auto administreaza din punct de vedere hard un numar de 143 de sisteme calcul si laptop-uri,
10 servere precum si retelistica necesara legaturii sediului central din B-dul Independentei cu celelalte
puncte de lucru din Ploiesti — sos. Vestului, strada Basarabi, Primaria Municipiului Ploiesti. Din punct de
vedere soft, personalul nostru asigurd buna functionare a aplicatiilor implementate la nivelul institutiei.
Perioada de inceput de an 2024 a fost una foarte incércata, lucrul personalului Serviciului Informatica
impreuna cu realizatorul aplicatiei de stabilire, Incasare si urmarire impozite si taxe, Advanced Technology
Systems, fiind foarte intens. Am procedat la diverse verificari si analize in baza de date pentru identificarea
eventualelor erori rezultate din inchiderea anului fiscal 2023 si modul de deschidere a anului 2024:
- verificarea mentinerii descarcarii platilor cu prioritate pe amenzi;
- verificarea calculului impozitului pentru impunerile facute in cursul anului 2023;
- modificarile campurilor din machetele de declarare pentru cladiri persoane fizice si juridice in
conditiile calculului diferentiat pentru cladiri rezidentiale, nerezidentiale sau mixte - verificarea modului
de calcul pentru aceste cladiri;
- modificari pentru calculul impozitului pe teren la suprafata totald nu doar la suprafata libera.
S-au mai efectuat verificari pentru roluri cu materie impozabila (rangul cladirilor, verificare zona, preluare
zona corecta pentru rolurile fiscale, calculul impozitului pentru terenuri, mijloace transport, alte coduri cu
debit, preluare ramasitd).
Dupa aceste verificari a urmat pregatirea bazei de date pentru emiterea si transmiterea a 141.774 decizii de
impunere pentru persoane fizice si a 7.170 decizii de impunere pentru persoane juridice. Intreg anul 2024
a fost marcat in activitatea noastrd de performanta activitatii, de evaluarea situatiei financiare urmare a
exploatarii datelor din aplicatia informatica, de furnizarea de date cat mai reale factorilor de decizie.
Personalul Serviciului Informaticd si Evidenta Auto a fost orientat zilnic spre rezolvarea urmatoarelor
activitati:
- realizarea situatiilor operative solicitate de serviciile institutiei;
- intretinere site S.P.F.L.;
- generare zilnica rapoarte incasari POS, rezolvare situatii neconforme (cand este cazul), comunicare
catre First Bank;
- generare centralizatoare incasari,
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- verificare si reglare roluri - asistenta de operare;

- verificare descarcari sume la solicitarea inspectorilor si analiza rolurilor cu probleme;

- generarea /verificarea /afisare pe site a incasarilor zilnice numerar, POS, online;

- generare/regenare credentiale pentru ghiseul.ro si platforma digitala a S.P.F.L. pentru consultare
date si plata in aplicatia ATLAS — 2000 (credentiale pf/pj);

- acordare suport tehnic angajatiilor institutiei ;

- simulare operatiuni pe roluri de test;

- verificare necorelari si cauzele care conduc la acestea;

- verificare/actualizare nomenclatoare de lucru in aplicatie;

- acordare suport tehnic contribuabiilor/terti contractuali prin telefon, email sau personal;

- generare si prelucrare in format excel si xml a diferitelor fisiere solicitate de inspectori;

- generare saptamanala / lunara fisiere din registrul auto;

- generare fisier P2000 ANAF;

- refacere comasari roluri prin operatia inversa — decomasare;

- arondare persoane din ghiseul.ro in baza de date ATLAS;

- anulare/corectare compensari operate eronat;

- anulare/corectare ordine de plata introduse eronat;

- verificare rapoarte aplicatie din punct de vedere al consistentei datelor si a punerii de acord cu
modificarile legislative actuale;

- comunicarea cu ATS pentru rezolvarea in regim de urgenta a incidentelor aparute si a problemelor
in functie de importanta lor;

- urmarirea modului de rezolvare al bug-urilor transmise céatre firma realizatoare a softului;

- urmarirea modului de rezolvare al solicitarilor si inregistrarea stadiului in aplicatia de registratura
al institutiei;

- copii de siguranta zilnica a datelor (arhiva electronica-ELO, aplicatia de impozite si taxe-ATLAS,
server centru-DCDITL, server vest-DCVEST);

- monitorizare servere institutie;

- rezolvare probleme aparute la echipamantele IT din institutie;

- verificare spatiu si grad incarcare procesor server lucru;

- analiza aplicatie ATLAS si refacerea meniului rapoarte si a manualului aplicatiei.

Din categoria altor lucrari desfasurate pe partea de informatica, atunci cand este necesar, amintim:
- verificarea lunara a secventialitatii inregistrarilor numerelor acordate chitantelor emise prin
aplicatie, a borderourilor, a numerelor din Registrul de evidentd a mijloacelor de transport supuse
inmatricularii/inregistrarii;
- introducere 1n baza a chitantelor manuale;
- generare situatii cu date de identificare ale proprietarilor bunurilor impozabile aflate la anumite
adrese — situatii solicitate de institutii sau servicii din cadrul Primariei Ploiesti;
- verificare si corectare situatie virari;
- rulare si listare situatie restituiri;
- cautare chitante fara debit la rol, mutare chitanta de la rol -1;
- generare/prelucrare In format excel a Incasarilor lunare pe codurile 99,124,125,126, a situatiei op-
uri manuale si a celor descarcate eronat fatd de cel specificat in document;
- identificare chitante platite in anii anteriori celui curent;
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generare fisier date pentru declaratia privind proprietatile imobiliare detinute de rezidenti ai altor

state membre U.E.;

listare decizii date de administrator;

generare/listare instiintari de plata persoane fizice si juridice privind taxa de salubrizare;
generare/verificare decizii de accesorii, pregatire fisiere pentru afisare pe site;

generare listd privind situatia platilor reprezentand tarife pentru eliberarea autorizatiilor de acces in

municipiul Ploiesti(Directia Tehnic Investitii);

generare, verificare instiintari de plata inceput an, decizii initiale an;
realizare situatii necesare inventarierii masei impozabile;
verificare inchidere-deschidere an fiscal;
verificari versiuni noi aplicatie ATLAS;
realizarea procedurilor de lucru pentru toate modificarile aplicatiei,
intocmire raport activitate pe institutie- transmitere catre Primaria Ploiesti, actualizare site cu acesta;
situatii centralizatoare si statistice pentru presa;
situatii operative solicitate de conducerea institutiei;
asamblare sisteme de calcul, configurare PC-uri achizitionate, si instalare produse soft necesare
pentru fiecare utilizator in parte;
mentenanta servere institutie (update-uri functionale, update-uri Securitate, configurari securitate,
instalari / upgrade software);
elaborare necesar tehnica de calcul si aplicatii necesare pentru buna desfasurare a activitatii SPFL ;
printare tipizate ITL ;
asistentd aplicatie Dispecer DRPCIV, Patrimven ANAF, configurare Certificate digitale utilizatori
si alocare drepturi 1n aplicatie;
realizarea partii hardware a retelei (intretinere, configurare);
configurare servere;
interventie si remediere a incidentelor soft / hard care au avut drept cauza sistemul de operare sau
zona hardware;
remediere defectiune majora servere arhivare electronica;
instalare imprimante si scannere;
depanare sisteme de calcul;
instalare / mutare sisteme de calcul;
instalare sisteme de operare;
instalare programe aplicative (suita office, pdf reader, arhivatoare, etc);
instalare programe de lucru (Atlas, iTaxe, ELO, registratura, EuroLEX, etc);
instalare antivirus, devirusari;
recuperare date;
virtualizare servere (instalare si configurare server baza, virtualizare servere utilitare, instalat si
configurat servere virtuale in serverul baza, mentenanta si monitorizare).
in cursul anilor 2023 si 2024 pentru a veni in sprijinul contribuabililor, au fost implementate

servicii de preluare si identificare automata a documentelor pentru declarare si radiere auto online dintr-un
fisier de tip PDF / JPEG / DOC si clasificarea acestora automata pe tipuri de documente, extragerea datelor
necesare din documente, afisarea documentelor in format digital si a datelor extrase automat, si evidentierea
pozitiei din document a fiecarui cdmp extras, cu posibilitatea de personalizare a denumirilor campurilor
extrase din document pentru a facilita integrarea automata in aplicatia de impozite si taxe locale ATLAS.
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Activitatea zilnica, incepand cu a doua jumatate a lunii octombrie, a fost completata cu emiterea
deciziilor accesorii si a instiintarilor detinatorilor de cladiri nerezidentiale pentru persoane fizice si
persoane juridice, decizii emise prin diferenta fatd de ultima decizie confirmata in baza. Au fost astfel emise
un numar de 25.966 decizii pentru persoane fizice si 2.483 decizii pentru persoane juridice si un numar de
589 ingtiintari persoane fizice ce detin cladiri nerezidentiale respectiv 469 instiintari persoane juridice .

Deasemenea tot in luna octombrie au fost transmise contribuabililor persoane fizice si juridice un
numar de 11557 SMS-uri de informare asupra debitelor restante.

Pe partea de Evidenta Auto, in anul fiscal 2024, s-au regasit toate atributiile necesare desfasurarii activitatii
pe baza rolului nominal unic, respectiv:

Organizarea activitatii de constatare, stabilire si operare in baza de date, a impozitului pe mijloacele de
transport datorat bugetului local de catre contribuabili persoane fizice;

Intocmirea borderourilor de debite si scaderi, in cazul impozitului pe mijloacele de transport, urmarirea
operarii lor in evidentele fiscale si transmiterea catre contribuabili a deciziilor de impunere, in vederea
incasarii impozitului datorat;

Analizarea, solutionarea si operarea 1in baza de date a cererilor de scutire de la plata impozitului pe
mijloacele de transport;

Inregistrarea si intocmirea certificatelor de atestare fiscala si a adeverintelor solicitate de catre contribuabili
persoane fizice in cazul instrdinarii, radierii, a transferului in alta unitate administrativ- teritoriala a
mijloacelor de transport, etc;

- Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunile prevazute de lege pentru depunerea peste termen
a declaratiile de impunere sau scoatere din evidentele fiscale a mijloacelor de transport detinute de persoane
fizice;

- Verificarea documentelor privind cererile de restituire in numerar sau prin cont bancar, intocmirea
referatelor de restituire pentru sumele platite in plus sau eronat la bugetul local de catre contribuabili in
cazul impozitului pe mijloacele de transport si instiintarea contribuabililor;

- Verificarea documentelor privind cererile de compensare, operarea in baza de date a acestora si
instiintarea contribuabililor persoane fizice privind solutionarea lor;

- Efectuarea de rectificari si modificari ale rolurilor nominale unice (adresa de domiciliu, nume si
prenume contribuabil, CNP,serie motor, serie sasiu, carte auto, etc.);

- Intocmirea adreselor de transfer a dosarelor fiscale ale mijloacelor de transport detinute de
persoane fizice catre alte unitdti administrativ-teritoriale, ca urmare a schimbarii domiciliului acestora;

- Intocmirea de adrese citre institutiile abilitate (Serviciul Public Comunitar Regim Permise de
Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor, Administratia Finantelor Publice, Serviciul de Evidentd
Informatizata a Persoanelor, Camera Notarilor Publici, alte primatrii, etc.) in vederea obtinerii de informatii
necesare activitatii de stabilire a mijloacelor de transport;

- Consilierea contribuabililor persoane fizice in vederea intocmirii declaratiilor de impunere, a
declaratiilor de scoatere din evidentele fiscale, a completarii cererilor de certificate de atestare fiscala,in
cazul mijloacelor de transport si in orice alte probleme in legatura cu impozitul pe mijloacele de transport;
- Réspunderea privind legalitatea si corectitudinea operatiunilor prezentate n documente elaborate;
- Pastrarea confidentialitafii informatiilor gestionate;

- Colaborarea cu toate serviciile din cadrul institutiei In vederea urmaririi si recuperarii debitelor
privind impozitul pe mijoacele de transport;
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- Inventarierea materiei impozabile inaintea elaborarii proiectului anual al bugetului local, in scopul
fundamentarii partii de venituri;
- Transmiterea spre arhivare a tuturor lucrarilor primite si operate in baza de date, dupa ce anterior
au fost scanate;
- Solutionarea 1in scris, In termenul legal, a tuturor petitiile contribuabililor persoane fizice privind
cererea acestora in legatura cu stabilirea impozitului pe mijloacele de transport detinute;
- Asigurarea unei relatii optime de colaborare cu contribuabilii persoane fizice, astfel Incat sa se
realizeze o transparenta si o buna comunicare cu cetateanul.
Activitatea pe partea de Evidentd Auto in anul fiscal 2024 a constat in gestionarea a 85.261 mijloace de
transport auto detinute de 60.785 contribuabili persoane fizice, domiciliati pe raza unitatii administrativ-
teritoriale a municipiului Ploiesti, pentru care:
» au fost repartizate si operate un numar de 41.315 lucrari (declarari auto, compensari, restituiri, radieri,
cereri de transfer a mijloacelor de transport, adrese de la institutii publice si executori judecatoresti, petitii,
etc.) care au fost repartizate de seful de serviciu si solutionate de catre functionarii din cadrul serviciului;
» S-au inregistrat §i emis un numar de 2.897 certificate de atestare fiscald n regim normal pentru
transcriere, radiere, transfer a mijloacelor de transport sau alte scopuri;
> s-au inregistrat si emis certificate de atestare fiscala in regim de urgentd (un numar de 6 - pentru
care s-a incasat suma de 396 lei) si lucrari auto (declarari auto, radieri, transferuri dosare auto) in regim de
urgenta (un numar de 1 pentru care s-a incasat 100 lei);
> s-au aplicat 781 de avertismente si 418 sanctiuni pentru depunerea peste termen a declaratiilor de
impunere sau scoaterea din evidentele fiscale, in cuantum de 20.334 lei;
» s-a procedat la unificarea unui numar de 72 roluri si la modificarea bazei de date informatizate
(completare C.N.P., modificare nume §i prenume contribuabil si/sau adresa de domiciliu, addugare de
copropietari,modificari ale seriei de motor, seriei de sasiu, etc., pentru mijloacele de transport detinute de
persoane fizice) pentru 1.137 roluri;
> au fost intocmite 5.356 adrese de transfer si de preluare a mijloacelor de transport catre si de la alte
unitati administrativ-teritoriale din tara.
» S-a procedat la verificarea unui numar de 2.113 dosare fiscale din arhiva institutiei noastre in vederea
stabilirii concordantei datelor cuprinse in actele depuse la dosarele fiscale si baza informatizata. Urmare
verificdrilor intreprinse, au fost Intocmite 929 de referate de recalculare pentru stabilirea corectd a
impozitului pe mijloacele de transport, transmitandu-se catre contribuabili un numar de 512 instiintari
privind recalcularea impozitului auto, restul de 417 de dosare auto fiind corecte;
» urmare reglarii bazei de date (recalculari, radieri, etc) s-a dat la scadere suma de 1.551.230 lei
reprezentand impozit auto;
» s-au operat 170 de lucrari privind amnistia fiscala;
» lucrari online (certificate fiscale, declaratii auto, scoateri din evidenta auto)- 61.
Pentru anul 2025, personalul Serviciului Informaticd si Evidenta Auto isi propune sa se mentind la
standardul ridicat impus de importanta activitatii Tn cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti.

6. Serviciul Financiar Contabilitate

Serviciul Financiar — Contabilitate in anul 2024 a avut urmatoarea structura conform HCL nr.
253/2024 : 5 functionari publici pe partea de Financiar — Contabilitate, iar la Incasari si plati 8
functionari publici.
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Prin casieriile institutiei s-a incasat in anul 2024, suma de 31.326.162 lei, avand urmatoarea
componenta :
30.663.860 lei reprezentand impozite si taxe locale ;
662.302 lei reprezentand taxa de urgenta eliberare certificat fiscal sau taxa lucrare;
Deasemenea s-a restituit prin casierii, in urma cererii contribuabililor suma de 79.784 lei,
reprezentand amenzi, taxe si impozite.
S-au intocmit :
- Ordine de plata in numar de 1.541 pentru plati din conturile institutiei ;
- Ordinede plata in numar de 5.076 pentru viramente in si din conturile bugetului local ;
- Angajamente globale de platd in numar de 549;
- Propuneri de angajare a cheltuielilor in numar de 549;
- Ordonantari de platd in numar de 517,
Dispozitii de platd in numar de 203;
- Dispozitii de incasare in numar de 497;
- Foi de varsamant in numar de 3.469;
- Alte documente justificative.
S-au verificat si s-au operat in baza de date:
- auto peste 12 tone si popriri in suma de 3.684.750 lei ;
-restituri prin virament in suma de 536.818 lei.
S-au descarcat in aplicatia de taxe si impozite A.T.S. extrasele zilnice cu un numar de 62.524
de O.P.-uri in valoare de 812.211.886 lei.
S-au preluat in baza de date A.T.S. pe baza documentelor transmise de Directia de Gestiune
Patrimoniu un numar de 474 societati pe codurile 23, 24 si 64.
S-au verificat si vizat cu viza de control financiar preventiv propriu un numar de 9.226
documente in valoare de 866.709.375 lei.

Financiar — contabilitate

Principalele activitati desfasurate in cursul anului 2024 pot fi prezentate astfel:

- Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor zilnice aferente operatiunilor
de plati dispuse de conducerea institutiei, precum si efectuarea altor operatiuni dispuse pe baza de
documente justificative aprobate de persoanele Tmputernicite;

- Deschiderea creditelor bugetare de angajament in Sistemul National de Raportare —
FOREXEBUG, aplicatia C.A.B;

- Analizarea continutului documentelor primite pentru stabilirea platilor urgente in scopul
evitarii Intarzierii acelor plati care constituiau potentiale  baze de calcul pentru dobanzi si/ sau
penalitdti, precum si respectarea termenelor de platd contractuale a tuturor platilor, in limita veniturilor
incasate si a prevederilor bugetare aprobate;

- Analiza zilnica a executiei  bugetare primite din Sistemul National de Raportare —
FOREXEBUG, aplicatia C.A.B;

- Intocmirea zilnicd a documentelor pentru platile dispuse de conducerea institutiei, verificarea si
avizarea acestora pentru Controlul Financiar Preventiv Propriu si efectuarea tuturor operatiunilor de
incasari si plati cu numerar;

- Efectuarea depunerilor sau ridicarilor de numerar la, respectiv de la Trezoreria Ploiesti, cu
respectarea termenelor legale §i a programadrilor transmise;
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- Urmarirea, indrumarea si controlul activitatii Compartimentului Casierie din cadrul institutiei
si verificarea zilnicd a documentelor de incasari si plati, a celor justificative anexate, precum si a
registrului de casa;

- Intocmirea, verificarea si avizarea deconturilor de cheltuieli, a documentelor de plati a
concediilor medicale;

- Intocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al institutiei, a altor drepturi
banesti, virarea salariilor in conturile de card deschise la banci ;

- Intocmirea zilnicd si reactualizarea situatiei privind facturile si alte documente emise de
furnizori si aflate In asteptare la platd si analizarea acesteia impreund cu factorii de conducere ai
institutiei;

- Calcularea, verificarea si Intocmirea documentelor de plata pentru retinerile din salarii precum
si pentru celelalte obligatii fata de Bugetul Statului, Bugetul Asigurarilor Sociale, precum si altor
creditori, si efectuarea viramentelor pe destinatiile respective;

- Repartizarea zilnica a veniturilor Municipiului Ploiesti, incasate prin casieriile institugiei
noastre, pe surse si intocmirea de foi de varsamant pentru virarea acestor venituri ( impozite si taxe )
in conturile corespunzatoare ale institutiei mai sus mentionate;

- Constituirea garantiilor legale pentru salariatii cu gestiuni, stabilirea, retinerea si incasarea
ratelor lunare, virarea acestora in conturile de garantii deschise la banci. Intocmirea documentatiei necesare
pentru eliberarea garantiilor acelor salariati care nu mai detin gestiuni, sau virarea acestora la noile
locuri de munca;

- Completarea zilnicd in fisele de cont si figele bugetare deschise pentru fiecare cont, a tuturor
operatiunilor efectuate in baza documentelor justificative, precum si a eventualelor corectii;

- Totalizarea rulajelor lunare, debitoare si creditoare din fisele de cont, stabilirea soldurilor
pentru toate conturile, intocmirea notelor contabile si verificarea operatiunilor 1Inscrise in acestea,
introducerea lor in calculator si editarea balantei de verificare, verificarea concordantei soldurilor din
fisele de contcu cele din balantele de verificare si efectuarea eventualelor reglari;

- Intocmirea si depunerea Dirii de Seami trimestriale si anuale la Directia Economica din
cadrul Primdriei Municipiului Ploiesti, in termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau
prin adresele primite de la aceastd institutie;

- Intocmirea si depunerea lunara a executiei de casa la Directia Economicd din cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti, in termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau prin adresele primite
de la aceasta institutie;

- Intocmirea raportdrilor aferente salariilor, lunare, trimestriale, anuale si ocazionale, remiterea
acestora institutiilor sau a altor unitati care le-au solicitat. Exemplu: declaratia privind obligatiile lunare
de plata catre Bugetul Statului, situatia statisticd privind numarul de personal si fondul de salarii,
alte raportari cu caracter Intdmplator;

- Participarea in comisiile de inventariere, receptie, scoaterea din functiune si casare a mijloacelor
fixe si a obiectelor de inventar aflate in administrarea Serviciului Public Finante Locale;

- Acordarea vizei de control financiar preventiv propriu pentru toate operatiunile de incasari si
plati care produc modificari in cadrul patrimoniului institutiei,

- Intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de cheltuieli al Serviciului Public Finante
Locale, precum si rectificarile acestuia;

- Intocmirea contului de executie lunar si trimestrial;

- Intocmirea zilnica a fiselor bugetare ce contin platile efectuate la nivel de articol, de alineat;
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-Inscrierea in fisele bugetare, la finele lunii, a cheltuielilor corespunzitoare a fiecarui articol si
alineat;

- Analiza zilnicd a executiei de casd, a bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei;

- Verificarea si analizarea soldurilor din balanta sintetica, privind conturile de disponibil, casa,
venituri curente, debitori;

-Verificarea soldurilor din extrasele de conturi, sesizarea oricaror nereguli aparute in extrase,
intocmirea ordinelor de platd de reglare pentru viramente;

-Intocmirea zilnici a documentelor privind reglarile, verificarea si avizarea acestora pentru
control financiar preventiv propriu;

- Intocmirea balantei de verificare analitica si sintetica lunar, a Registrului Jurnal;

-Verificarea introducerii In program a Notelor de Intrare — Receptie si a bonurilor de consum,
editarea urmatoarelor rapoarte la sfarsitul lunii curente:

= situatia intrarilor de materiale;
= situatia iesirilor de materiale;
= situatia stocurilor de materiale existente in magazie;
= recapitulatia pe total conturi si total general la intrarile si iesirile de materiale;
- Intocmirea CEC — ului pentru ridicarea sumelor necesare restituirilor si a platilor in numerar prin
casierie;
- Intocmirea si transmiterea lunard citre Directia Economicd a Primariei Municipiului Ploiesti a
urmatoarelor situatii, conform clasificatiei bugetare:

= analiza incasarilor veniturilor bugetului local;

= situatia debitelor si a incasarilor;

= situatia persoanelor fizice si juridice insolvabile; a persoanelor juridice radiate, in faliment si in

reorganizare judiciard;

= lista de ramasite si de suprasolviri;

= contul de executie a bugetului local — venituri ( anexa 12).

Verificarea lunara a registrului partizi, situatia soldurilor, situatia rolurilor lichidate si
centralizatoarele de Tncasari Intocmite pentru persoane fizice si juridice, cu executia de casa, transmisa de
Trezoreria Municipiului Ploiesti, in vederea eliminarii eventualelor neconcordante. Eventualele necorelari
intre situatiile din aplicatia informatica sunt comunicate Serviciului Informatica in vederea corectarii,

- Intocmirea si analizarea situatiei cu incasirile din venituri, comparativ cu bugetul de venituri
aprobat;

-Intocmirea de propuneri din punct de vedere al veniturilor proprii pentru bugetul anual de venituri
surse ale bugetului local al Municipiului Ploiesti;

- La sfarsitul exercitiului financiar s-a intocmit un Raport in care este prezentat cuantumul
veniturilor Tncasate comparativ cu nivelul lor inscris in bugetul aprobat precum si cu cel evidentiat in baza
de date;

- Prezentarea situatiilor financiare si documentele solicitate la controlul Curtii de Conturi sau de
catre institutia superioara;

- Intocmirea oricaror alte situatii privind veniturile, solicitate de conducerea institutiei sau
ordonatorul principal de credite;

-Rezolvarea permanentd a corespondentei specifice serviciului ;

-Indosarierea lunard a documentelor justificative , a notelor contabile, a centralizatoarelor, in
vederea arhivarii acestora;
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- Intocmirea raportarilor curente ce revin Serviciului Financiar — Contabilitate ;

- Insusirea legislatiei in vigoare si aplicarea corecti si in termen a acesteia;

- Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari privind aprobarea si
rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al Serviciului Public Finante Locale.

Incasari si Plati

Principalele activitati desfasurate pe parcursul anului 2024 privind incasarea de taxe §i impozite
pentru bugetul local :

- Efectuarea operatiunilor de incasare a impozitelor si taxelor de la contribuabili, persoane fizice
si persoane juridice, cu respectarea strictd a Regulamentului de Casa;

- Efectuarea operatiunilor de casd cu respectarea strictd a Regulamentului de Casa, numai pe
bazad de ” Dispozitii de incasare “ si “ Dispozitii de Plata “, intocmite de catre persoanele desemnate
din cadrul Serviciului Financiar — Contabilitate si semnate de catre cei legal imputerniciti;

- Efectuarea de plati numai din sumele ridicate de la Trezoreria Ploiesti, respectand destinatiile
inscrise pe CEC si celelalte documente (deconturi pentru cheltuieli materiale, deplasari, servicii);

- Casierul colector incaseaza de la toate casieriile institutiei numerarul incasat, la sfarsitul fiecarei
Zile;

- Efectuarea zilnicd a depunerilor de numerar incasate la Trezoreria Ploiesti pe baza foilor de
varsamant intocmite in cadrul Serviciului Financiar — Contabilitate;

- Emiterea chitantelor de platd pentru sumele incasate;

- Casierii incasatori intocmesc la sfarsitul programului ” Borderoul de Incasiri
predau banii Incasati in ziua respectiva casierului colector.

3

‘, monetarul si

7. Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice — Centru

in cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Centru, in anul fiscal 2024, s-au
regasit toate atributiile necesare desfagurarii activitatii pe baza rolului unic, respectiv:

1. Organizarea activitatii de stabilire a impozitelor, taxelor locale si a altor venituri datorate de
contribuabili - persoane fizice:

- impozit pe cladiri;

- impozit pe teren;

- taxa pe teren;

- taxe pentru eliberarea certificatelor, avizelor si autorizatiilor; alte taxe locale.

2. Eliberarea de certificate fiscale sau adeverinte solicitate de catre contribuabili, persoane
fizice, in vederea realizarii unor tranzactii (vanzare-cumparare, donatie, mostenire, asociere, intabulare,
etc.), sau la solicitarea altor institutii;

3. Analizarea, verificarea si solutionarea cererilor cu privire la stabilirea impozitelor taxelor si
altor venituri ale persoanelor fizice;

4. Verificarea pe teren a realitatii datelor cuprinse in declaratiile de impunere, a celor contestate,
ori de cate ori informatiile din documentele depuse de catre contestator sau cele din evidentele fiscale
nu sunt suficiente pentru a se poate emite decizii de impunere in conformitate cu prevederile legale.

5. Inventarierea materiei impozabile Tnaintea elaborarii proiectului anual al bugetului local, in
scopul fundamentarii partii de venituri a acestora in colaborare cu Serviciul Informatica si Evidenta
Auto.
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6. Asigurarea unei relatii optime cu contribuabilii persoane fizice, astfel incat sa se realizeze o
transparentd si o bund comunicare cu cetateanul, inclusiv prin folosirea mijloacelor de comunicare
online.

Activitatea din cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Centru in anul fiscal
2024 a constat in gestionarea rolurilor nominale unice reprezentate de contribuabili persoane fizice,
domiciliati in municipiul Ploiesti, zona de centru, zona Gara de Nord, zona Cina, cartier Bereasca, zona
Industriala Sud, cartierele Marasesti, Eroilor, Mimiului, Mihai Bravu, Democratiei, Lupeni, Pictor Rosental
Rafov, Hipodrom, Postei si Bariera Bucov.
» au fost luate in evidenta un numar de 12.774 lucrari (vanzari-cumparari, donatii, mosteniri, asocieri,
intabulari, radieri, scutiri, etc.) care au fost repartizate de seful de centru fiscal si solutionate de catre
functionarii din cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice — Centru;
s-au inregistrat si eliberat un numar de 10.627 certificate de atestare fiscald in regim normal;
s-au inregistrat si eliberat certificate de atestare fiscald si lucrari in regim de urgenta in numar de 742,
incasandu-se taxe de urgenta in cuantum de 61.767 lei;
inspectorii din cadrul serviciului au aplicat 459 de sanctiuni (reprezentand amenzi pentru depunerca
peste termen sau nedepunerea in termen a declaratiilor de impunere), in cuantum de 29.038 lei;
s-au operat 968 modificari ale bazei de date informatizate (completare C.N.P, modificare nume
contribuabil si/sau adresa de domiciliu, adaugare de coproprietari, unificari de roluri, etc);
au fost intocmite 48 note de constatare pe teren in vederea stabilirii concordantei datelor inscrise in
actele existente la dosarul fiscal si starea de fapt de pe teren;
s-a procedat la verificarea unui numar de 6.054 dosare fiscale din arhiva institutiei noastre, in vederea
stabilirii concordantei datelor cuprinse in actele depuse la dosarele fiscale si baza informatizata;
au fost Inregistrate un numar de 451 de cereri privind acordarea unor facilitati fiscale, conform HCL
nr.387/2024, in urma cérora s-a incasat suma de 1.254.142,56 lei si s-a scazut din evidenta fiscala suma
de 827.735,09 lei;
au fost inregistrate si prelucrate un numar de 518 declaratii privind taxa de salubrizare.
au fost scanate si arhivate electronic lucrarile (16.950) repartizate catre inspectori si solutionate.

YV WV V ¥V ¥V VYV

Y V

8. Serviciul Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice — VVest

in cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Vest, in anul fiscal 2024, s-au
regasit toate atributiile necesare desfagurarii activitatii pe baza rolului unic, respectiv:

1. Organizarea activitatii de stabilire a impozitelor, taxelor locale si a altor venituri datorate de
contribuabili - persoane fizice:

- impozit pe cladiri;

- impozit pe teren;

- taxa pe teren;

- taxe pentru eliberarea certificatelor, avizelor si autorizatiilor; alte taxe locale.

2. Eliberarea de certificate fiscale sau adeverinte solicitate de catre contribuabili, persoane fizice,
in vederea realizarii unor tranzactii (vanzare-cumparare, donatie, mostenire, asociere, intabulare, etc.), sau
la solicitarea altor institutii;

3. Analizarea, verificarea si solutionarea cererilor cu privire la stabilirea impozitelor taxelor si altor
venituri ale persoanelor fizice;
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4. Verificarea pe teren a realitatii datelor cuprinse 1n declaratiile de impunere, a celor contestate, ori
de cate ori informatiile din documentele depuse de catre contestator sau cele din evidentele fiscale nu sunt
suficiente pentru a se poate emite decizii de impunere in conformitate cu prevederile legale.

5. Inventarierea materiei impozabile Tnaintea elaborarii proiectului anual al bugetului local, in
scopul fundamentarii partii de venituri a acestora in colaborare cu Biroul Informatica si Administrarea
bazei de date.

6. Asigurarea unei relatii optime cu contribuabilii persoane fizice, astfel incat sa se realizeze o
transparenta si o bund comunicare cu cetateanul.

Activitatea din cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice - Vest in anul fiscal
2024 a constat in gestionarea rolurilor nominale unice reprezentate de contribuabili persoane fizice, cu
imobile situate in municipiul Ploiesti, (zona Nord, Vest si Mitica Apostol).

» au fost luate In evidenta un numar de 8.648 lucrari (vanzari-cumparari, donatii, mosteniri, asocieri,
intabulari, radieri, cereri scutiri, etc.) care au fost repartizate de seful de centru fiscal si solutionate
de catre functionarii din cadrul Serviciului Stabilire Impozite si Taxe Persoane Fizice — Vest;
s-au inregistrat si eliberat un numar de 5.850 certificate de atestare fiscala, din care 1907 semnate
electronic si transmise catre notariate;
s-au inregistrat si eliberat certificate de atestare fiscala si lucrari in regim de urgentd in numar de
437, incasandu-se taxe de urgenta in cuantum de 36.168 lei;
inspectorii din cadrul serviciului au aplicat 395 de sanctiuni pentru depunerea peste termen sau
nedepunerea in termen a declaratiilor de impunere, fiind incasatd suma de 28.404 lei;
s-au operat 2.968 modificari ale bazei de date informatizate (completare C.N.P, modificare nume
contribuabil si/sau adresa de domiciliu, adaugare de coproprietari, unificari de roluri, etc);
au fost intocmite 96 note de constatare pe teren in vederea stabilirii concordantei datelor inscrise in
actele existente la dosarul fiscal si starea de fapt de pe teren;

s-a procedat la verificarea unui numar de 4.850 dosare fiscale din arhiva institutiei noastre, in

vederea stabilirii concordantei datelor cuprinse in actele depuse la dosarele fiscale si baza

informatizata si ca urmare a modificarii legislatiei;

s-a procedat la scanarea unui numar de 8.600 lucrari efectuate si incarcarea acestora in arhiva

electronica;

» ca urmare a punerii in aplicare a HCL nr.387/2024 au fost solutionate favorabil un numar de 188
de cereri privind acordarea unor facilitdti fiscale, fiind incasata suma de 483.050,91 lei si s-a scazut
din evidenta fiscala suma de 266.467,83 lei.
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9. Serviciul Asistenta Contribuabili si Relatia cu Institutiile Publice

In urma reorganizarii Serviciului Public Finante Locale Ploiesti prin Hotirarea Consiliului Local
nr. 253/2024, prin comasarea activitatilor si defiintarea Serviciului Asistenta Contribuabili §1 Administrativ
se Infiinteaza Serviciul Asistentd Contribuabili si Relatia cu Institutiile Publice.

Respectand principiul transparentei, serviciul si-a desfasurat activitatea intr-o maniera deschisa fata
de public, in care accesul liber si neingradit la informatiile de interes public a constituit regula, iar limitarea
accesului la informatie doar exceptia, in conditiile legii .

In sensul acesta, s-a asigurat rezolvarea solicitarilor privind informatiile de interes public,
prin organizarea si functionarea punctului de informare-documentare.

169



S-a tinut permanent legatura cu serviciile de specialitate ale Primariei Municipiului Ploiesti
si ale celorlalte institutii publice din Muncipiul Ploiesti.

Ori de cate ori a fost necesar a fost pusa la dispozitia conducerii institutiei documentatia
pentru informarea mass — media. Permanent sunt furnizate informatii necesare mass-media prin interviuri
sau comunicari scrise.

S-a dat dovada de respect fatd de contribuabilii ploiesteni, punandu-li-se la dispozitie, in
mod civilizat, toate informatiile solicitate direct sau prin telefon si au fost programati in audienta la
directorul executiv un numar de 26 contribuabili, care au avut situatii fiscale neclare.

Prin registraturile din cadrul serviciului, situate in Bulevardul Independentei nr. 16 si
Soseaua Vestuluinr. 19 s-au primit si s-au Inregistrat in fiecare zi lucratoare declaratii ale contribuabililor
- persoane fizice si juridice - privind dobandirea, constructia, extinderea / Instrainarea, demolarea si
distrugerea de cladiri, dobandirea /instrainarea de terenuri , dobandirea/ instrdinarea si /sau radierea, ori
dezmembrarea de bunuri mobile (auto), cereri de restituire sau compensare impozite sau taxe nefolosite,
cereri de recalculare impozite si taxe, cereri privind acordarea de facilitati fiscale, cereri de audienta la
directorul institutiei, alte cereri , petiii si sesizari precum si alte adrese ale institutiilor publice fata de care
Serviciul Public Finante Locale se subordoneaza sau cu care colaboreaza .

Fiecare petitie a fost Inregistratd prin sistemul informatic al Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti, care- in mod automat, la eliberarea numarului de inregistrare, comunica si informatii
privind termenul de rezolvare si functionarul desemnat.

Inregistrarea documentelor s-a facut pe baza Codului Numeric Personal pentru persoane
fizice sau Codului de Inregistrare Fiscald pentru persoane juridice.

Contribuabilii au primit numarul de inregistrare al declaratiei sau petitiei si informatii legate
de data, serviciul si persoana careia trebuie sa se adreseze pentru solutionarea lucrarii.

In cursul anului 2024 s-au primit, inregistrat, evidentiat , repartizat spre solutionare sau eliberare
catre solicitant un numar de 133.786 lucrari, dupa cum urmeaza
I. Cereri certificate fiscale si adeverinte, in vederea eliberarii prin compartimentul ,,Registratura’:
29.393 dintre care:
1. pentru cladiri/ teren : 21.614, dintre care:
latermen : 20.928
la urgenta : 328;
adeverinte : 79;
pentru auto : 7.779, dintre care :
latermen :7.655;
la urgenta :99;
e adeverinte :383.
Din totalul cererilor depuse pentru elibererea certificatelor fiscale au fost eliberate un numar de
27928, transmise online 3511, iar 28312 au fost arhivate.
Il. Declaratii fiscale = 58.350 , dintre care pentru:
- cladiri: 9570
- auto =27.192;
- teren= 960;
- speciale = 361;
- taxe firma/reclama/ publicitate = 1.137;

..!\)...
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- impozit spectacol = 423;

- taxa salubrizare = 705;

- incetare rol/radiere = 18.002, dintre care:
e cladiri: 1231
e auto= 16771
I11.  Cereri diferite: 4.408, dintre care pentru:
recalculare impozit: 545;
scutire/reducere impozit = 2618;
restituiri, virari, compensari : 944
copii acte, diverse : 301

IV. Alte lucrari: (executori judecatoresti, modificari, citatii, contestatii, acte control,amnistie
fiscala.anulare amnistie, iesiri ) : 41.635.

Cu acest prilej contribuabilii au primit si informatiile privind termenul de rezolvare, functionarul
desemnat, centrul fiscal la care sunt arondati.

Precizam ca, pentru fluidizarea circuitului documentelor s-au scanat/copiat un numar de 6.440 lucrari.
Prin registratura institutiei, adresa de email finantelocale@spfl.ro s-au primit un numar de 18.935 lucrari,
din care inregistrate si repartizate serviciilor un numar de 8.207, iar redirectionate email catre serviciile
competente pentru rezolvarea lor, un numar de 17.892 lucrari.

Conform Legii 233/2002, privind aprobarea O.G. 27/2002 referitoare la reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, au fost inregistrate un nr. de 90 petitii, s-a urmarit semestrial rezolvarea petitiilor,
expediindu-se raspunsurile catre petitionari astfel:

e fiecare petitie adresata Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, a fost inregistrata (petitiile
anonime sau cele care nu au date de identificare ale petitionarului se claseaza);

e S-au repartizat pe servicii, pentru solutionare sau la directorul S.P.F.L. Ploiesti pentru analiza si
repartizare, dupa caz;

e raspunsul intocmit, semnat de catre conducatorul institutiei publice sau persoana imputernicita de
acesta si de seful compartimentului care a solutionat petitia, s-a expediat prin posta, sau s-a
inmanat personal .

Semestrial s-a inaintat, spre analiza, conducatorului institutiei publice, un raport privind activitatea de solu-
tionare a petitiilor. S-a expediat corespondenta in numar total de 77.291 plicuri (23.067 simple, 54.224 con-
firmate) pentru care s-au achitat taxe postale in valoare de 217.395 lei (S.C. llra Pink Post Operation SRL).

10. Serviciul Achizitii Publice, Arhiva si Intretinere

In urma reorganizirii Serviciului Public Finante Locale Ploiesti prin Hotararea Consiliului Local nr.
253/2024, prin defiintarea Biroului Achizitii Publice, Protectia Muncii, Arhiva si prin comasarea
activitatilor, se infiinteaza Serviciul Achizitii Publice, Arhiva si Intretinere.
In anul 2024, Serviciul Achizitii Publice, Arhivi si Intretinere a intocmit si a actualizat Planul de achizitii
publice pentru anul 2024 pe baza necesitatilor si nevoilor transmise de celelalte servicii din cadrul SPFL.
Pe parcursul anului 2024, Serviciul Achizitii Publice, Arhiva si Intretinere a initializat si finalizat:

¢ 1 procedura simplificatd in vederea atribuirii contractului de achizitii publice pentru servicii de
distribuire a corespondentei;
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¢ 174 de achizitii directe electronice;

¢ 1 achizitie pentru servicii de paza, protectie si interventie rapida cuprinse in ANEXA nr. 2 a Legii
nr. 98/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ 30 achizitii directe produse/servicii/lucrari din piatd ;

¢ A asigurat organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii si a achizitiilor directe, achizitiilor
desfasurate pentru serviciile cuprinse in ANEXA nr. 2 a Legii 98/2019 conform legislatiei in vigoare, cu
modificarile si actualizarile la zi;

¢ A intocmit raspuns, a transmis documentele solicitate de CNSC privind solutionarea contestatiilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitii;

¢ A intocmit referatele pentru numirea comisiilor de evaluare a ofertelor, comisiilor de receptie a
lucrarilor /serviciilor/produselor;

¢ A indeplinit regulile privind publicitatea achizitiilor /procedurilor de achizitii asa cum sunt
prevazute in legislatia de specialitate in vigoare;

¢ A participat la Intocmirea documentatiei de atribuire, in colaborare cu celelalte servicii,
compartimente functionale din cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti;

¢ A participat la Intocmirea contractelor de achizitii publice impreund cu celelalte servicii,
compartimente functionale din cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti;

¢ A intocmit referatele pentru desemnarea persoanei sau persoanelor responsabile de contract;

¢ A intocmit situatiile, conform legislatiei in vigoare in ceea ce priveste securitatea si sdnatatea in
munca;

¢ A intocmit situatiile pentru selectarea documentelor existente in arhiva, cu termen de pastrare
expirat, conform Nomenclatorului Arhivistic al SPFL Ploiesti;

¢ A preluat dosarele de la serviciile creatoare pe baza proceselor verbale de predare primire si le-a
arhivat;

¢ A asigurat evidenta tuturor intrarilor si iesirilor din arhiva pe baza registrelor de intrare — iesire Si
a realizat urmatoarele operatiuni pe parcursul anului 2024:

1 Dosare clasate 136.512
2 Certificate fiscale clasate 36.760
3 Dosare predate-primite 5.741
4 Alte lucrari 61.545

¢ Salariatii din cadul serviciului au remediat multitudinea problemelor administative aparute in
locatiile aflate in administarea SPFL Ploiesti;

¢ S-au efectuat demersurile legale pentru obtinerea avizelor si a aprobarilor necesare de la autoritatile
competente, pentru prestarea reparatiilor curente la imobilele aflate in administarea SPFL;

¢ S-au urmarit si analizat periodic stadiul fizic al imobilelor si s-au propus masuri de reparatii cu
incadrare in termenele si bugetele alocate;

¢ S-a procedat la o utilizare cat mai eficientd a celor doua mijloace de transport aflate in dotarea
insitutiei, s-a realizat urmarirea consumurilor normate de combustibil prin realizarea zilnica a FAZ , s-au
efectuat inventarieri periodice a carburantului dar si activitdfi de control pentru stabilirea exactd a
conformitatii dintre foile de parcurs si activitatea soferului; pentru utilizarea in parametrii optimi ai
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autovehiculelor s-a schimbat uleiul, filtrele, placutele de frana, completat freon la sistemul de aer
conditionat si altele. S-a efectuat I.T.P.-ul, s-a achizitionat rovigneta, CASCO, RCA, pentru cele doua
autovehicule;

¢ Salariatii nostri s-au deplasat cu autoturismele institutiei la domiciliul persoanelor cu handicap sau
care nu se pot deplasa din motive de sandtate pentru eliberarea certificatele fiscale;

¢ S-au intocmit Foi de parcurs pentru cele doua autoturisme aflate in dotarea institutiei, respectiv PH-
13-PMP si PH-18-PMP, completandu-se si Foaia activitatii zilnice a autovehiculului. S-au Intocmit
trimestrial procese - verbale de inventariere a carburantului pentru cele doua autovehicule;

¢  S-arealizat asigurarea curateniei zilnic, de catre personalul calificat in acest domeniu, 1n locatiile
din Ploiesti, B-dul Independentei, nr. 16 si nr.12, str. Basarabi nr. 5, str. Soseaua Vestului nr 19;

¢  S-au asigurat si respectat normele de paza, conform contractului incheiat in baza legislatiei actuale,
pentru locatiile aflate in administarea institutiei noastre.

¢ S-a asigurat si realizat controlul anual al stdrii de sdnatate a personalului SPFL, finalizat prin
eliberarea fiselor de aptitudine (precum si a avizelor psihologice ale conducatorilor locurilor de munca si
electricianului calificat);

¢ S-a elaborat si aprobat tematicilor de instruire, la toate nivelurile si in toate etapele instruirii,
conform Programul de instruire si testare in domeniul securititii si sanatatii in munca si P.S.1,;

¢ S-au realizat materiale de informare in domeniul SSM si PSI; salariatii institutiei au fost instruiti
pe parcursul anului 2024

11. Serviciul Juridic — Contencios, Resurse Umane, Control Intern si Gestiune

In urma reorganizarii Serviciului Public Finante Locale Ploiesti prin Hotirarea Consiliului Local nr.
253/2024, prin defiintarea Biroul Juridic Contencios, Resurse Umane, Contestatii, Facilitati, Control Intern
si prin comasarea activitatilor, se Infiinteaza Serviciul Juridic Contencios, Resurse Umane, Control Intern
si Gestiune.
Serviciul Juridic Contencios, Resurse Umane, Control Intern si Gestiune desfdsoara urmatoarele activitati:

- Reprezintd institutia in fata instantelor judecatoresti;

- Avizeaza pentru legalitate deciziile conducerii;

- Analizeaza si avizeazd de legalitate dispozitiile privind problemele de personal (organizare,
reorganizare, incadrari, incetarea relatiilor de serviciu, aplicarea de sanctiuni disciplinare, etc.);

- Participd la intocmirea contractelor in care Serviciul Public de Finante Locale este parte si le
avizeaza din punct de vedere juridic;

- Solutioneaza contestatiile administrative;

-Gestioneaza sistemul de management al calitatii si de control intern aplicabil nivelul institutiei;

-Colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotarari, regulamente, dispozitii pentru Imbunatdtirea
activitatii in domeniile de activitate in care Serviciul Public Finante Locale are competente;

In domeniul resurselor umane asigura:

-Planificarea resurselor umane;

- Recrutarea si selectia resurselor umane;

-Analiza si evaluarea posturilor;

-Evaluarea resurselor umane si gestionarea carierei,

-Formarea si dezvoltarea competentelor profesionale
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Serviciul Juridic Contencios, Resurse Umane, Control Intern si Gestiune a mentinut o politica, avand la
baza o buna comunicare cu ceilalti salariatii ai institutiei, avand ca finalitate respectarea implementarii
unui management al resurselor prin crearea unui sistem informational adecvat privind utilizarea acestora
(semnalarea abaterilor), prin monitorizarea performantelor dar si printr-0 capacitate de evaluare a
controlului managerial in scopul asigurarii continuitatii activitatii intregii institutiei.

Juridic Contencios

Pe parcursul anului 2024, consilierii juridici au desfasurat activitati specifice, concretizate astfel:
- total dosare in anul 2024 — 768 din care:

- pierdute : 61;

- cagtigate : 201;

- 1n curs de solutionare : 506.

-ponderea cauzelor:

- inlocuire amenda cu munca in folosul comunitatii: 488;
- inlocuire munca in folosul comunitatii in amenda: 47,

- contestatii la executare: 95;

- contencios administrativ: 84;

- plangeri contraventionale: 2;

- plangeri penale: 38;

- alte cereri: 14.

- Numar dosare 1n calitate de parata: 190;

- Numar dosare in calitate de reclamant: 578.

Insolventa:

La data de 01.01.2024 un numar de 266 societati comerciale se aflau 1in insolventd, care figurau in

evidentele fiscale cu creante de recuperat in sumia de 58.027.217 lei. In cursul anului 2024 pentru un numar

de 43 societati s-a dispus deschiderea procedurii de insolventd, un numar de 13 societati fiind in procedura

de reorganizare, un numar de 36 de societdti au fost radiate si 4 societdti a fost reinserata in circuitul

economic, iar la data de 31.12.2024 numarul societatilor comerciale aflate in insolventa a crescut la 309.
Activitati desfasurate:

e Verificarea zilnicd a Buletinului Procedurilor de Insolventa;

e Solicitarea Serviciului Stabilire Impozite s1 Taxe Persoane Juridice, Serviciului Executare Silita
Creante Bugetare si Directiei de Gestiune Patrimoniu de date privind bunurile mobile si imobile,
precum si debitele cu care figureaza inregistrate persoanele juridice;

e Intocmirea cererilor de admitere a creantelor, transmiterea si inregistrarea acestora la Tribunalul
Prahova;

e Instiintarea administratorului/lichidatorului judiciar, printr-o adresa trimisa postal, cu confirmare
de primire sau prin fax, privind depunerea la Tribunalul Prahova a cererii de admitere a creantelor;

e Trimiterea de raspunsuri — prin posta cu confirmare de primire sau prin fax - catre
administratorul/lichidatorul judiciar, privind societatile fara bunuri mobile si imobile sau fara
creante;

e Intocmirea cererilor de atragere a rdspunderii administartorilor societatilor aflate In insolventa;
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e Urmarirea platilor din planurile de reorganizare;
e Transmiterea punctelor de vedere catre administratori/lichidatori judiciari cu ocazia convocarii
adundrii creditorilor.

Resurse Umane

Principalele activititi de resurse umane desfasurate in anul 2024 in cadrul Serviciului Public
Finante Locale Ploiesti au vizat urmatoarele domenii:

1. Drepturile de personal

Incepand cu 1 ianuarie 2024, urmare H.C.L. nr.697/20.12.2023 privind stabilirea salariilor de baza
ale functionarilor publici si ale personalului contractual din Primaria municipiului Ploiesti, din institutiile
si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti s-au majorat salariile de baza
ale functionarilor publici si personalului contractual, incepand cu data de 1 ianuarie 2024, conform anexelor
2 si 3 la prezenta hotarare.

S-au emis decizii pentru toti salariatii, precum si acte aditionale la contractele individuale de munca
pentru personalul contractual din institutie si s-au operat modificarile in programul de calcul salarii
Asesoft., precum si in Revisal.

In vederea respectirii prevederilor art.2 din Hotararea Consiliului Local nr. 697/20.12.2023 s-au
emis acte administrative pentru doua persoane care au beneficiat de scutire de impozit pe venit, prin
aplicarea majorarii cu 7% a salariului de baza fata de nivelul stabilit conform anexei nr.3 la hotarare, fara
a depasi limita prevazuta la art.25 din Legea nr.153/2017 Legea cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, actualizatd, in masura in care desfdsoara activitatea 1n aceleasi conditii.

Toate aceste modificari prezentate mai sus, precum si cele de date personale (schimbari carti
identitate, persoane in intretinere pentru calcul deduceri, pentru calitatea de coasigurat,etc.) au fost
introduse in programul ASESOFT pentru actualizarea informatiilor si calculul salariilor

Lunar, s-a intocmit Statul de personal al institutiei si s-a inaintat Serviciului Financiar-
Contabilitate, insotit de adresa lunara catre Primaria municipiului Ploiesti privind numarul posturilor
vacante.

S-a actualizat regulamentul pentru acordarea voucherelor de vacanta, precum si tabelul nominal cu
persoanele beneficiare.

Prin H.C.L. nr.230/31.05.2024, modificata si completatd prin H.C.L. nr.244/27.06.2024 salariile
de baza ale personalului s-au majorat cu 5% procent aplicat la salariile lunii decembrie 2023, incepand cu
drepturile salariale aferente lunii iunie 2024.

S-au emis decizii pentru toti salariatii, precum si acte aditionale la contractele individuale de munca
pentru personalul contractual din institutie, s-au operat modificarile in programul de calcul salarii Asesoft.,
precum si in Revisal.

In vederea respectirii prevederilor art.2 din Hotararea Consiliului Local nr. . nr.230/31.05.2024,
modificata si completatd s-au emis acte administrative pentru doud persoane care au beneficiat de scutire
de impozit pe venit, prin aplicarea majorarii cu 7% a salariului de baza fata de nivelul stabilit conform
anexei nr.3 la hotdrare, fara a depasi limita prevazutd la art.25 din Legea nr.153/2017 Legea cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd, in masura in care desfdsoara activitatea in
aceleasi conditii.
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Toate aceste modificari prezentate mai sus, precum si cele de date personale (schimbari carti
identitate, persoane in intretinere pentru calcul deduceri, pentru calitatea de coasigurat,etc.) au fost
introduse in programul ASESOFT pentru actualizarea informatiilor si calculul salariilor

Lunar, s-a intocmit Statul de personal al institutiei si s-a inaintat Serviciului Financiar-
Contabilitate, insotit de adresa lunard catre Primdria municipiului Ploiesti privind numarul posturilor
vacante.

Prin dispozitia nr.13546/28.12.2023 emisa de Primarul municipiului Ploiesti s-a mentinut pentru
anul 2024 valoarea indemnizatiei de hrana, la 347 lei/lunar. S-au actualizat operatiunile in programul
Asesoft, pentru persoanele cu salariile nete sub 8.000 lei/luna

HCL nr.245/ /27.06.2024 privind stabilirea salariilor de baza ale functionarilor publici si ale
personalului contractual din Primaria municipiului Ploiesti, din institutiile si serviciile publice din
subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti, a incetat aplicabilitatea anexelor 1, 2 si 3 la H.C.L
nr.230/31.05.2024, salariile stabilindu-se conform anexelor 1,2 si 3 la H.C.L. nr.245/27.06.2024, urmare
majorarii salariului minim brut pe economie la 3.700 lei.

Prin H.C.L. nr.253/27.06.2024 privind aprobarea organigramei, statului de functii si regulamentului
de organizare si functionare ale Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, institutia s-a reorganizat. S-au
desfiintatt birourile si functia publica de conducere de sef birou..Serviciul Public Finante Locale Ploiesti s-
a reorganizat in 11( unsprezece) servicii. Au fost emise si comunicate pe bazd de semnaturi, deciziile de
numire in noile structuri pentru tot personalul din subordine, decizii de numire pentru sefii de servicii ale
noilor structuri rezultate prin comasarea birourilor desfiintate.S-au intocmit fise de post pentru personalul
din noile structuri si pentru personalul caruia i s-a modificat functia.S-au luat acorduri de la functionarii
publici de conducere care au fost numiti in alte functii publice de conducere sau executie..

Au fost scanate deciziile de numire in noile functii si cele de numire in noile structuri, impreuna cu
organigrama, statele de functii si de personal, apoi s-au 1incdrcat in platforma Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, pentru actualizarea structurii institutiei.

In programul ASESOFT si in Revisal s-au facut toate modificarile previzute de noua organigrama
si de statul de functii..Conform noii organigrame,numarul total de posturi aprobat pentru institutie este de
146 , din care 8 posturi de naturd contractuala.

Prin H.C.L. nr.297/30.07.2024, incepand cu data de 01.09.2024, salariile de baza ale personalului
s-au majorat cu 5% procent aplicat la salariile aferente lunii decembrie 2023.

S-au emis decizii pentru toti salariatii, precum si acte aditionale la contractele individuale de munca
pentru personalul contractual din institutie si s-au operat modificdrile In programul de calcul salarii
Asesoft., precum si in Revisal.

Prin H.C.L. nr. 483/22.10.2024 s-a aprobat transformarea gradului profesional pentru doud functii
publice de executie,din gradul profesional asistent in gradul profesional principal la Serviciul Stabilire
Impozite si Taxe Persoane Fizice — Vest si la Serviciul Achizitii Publice,Arhivi si Intretinere. Functionarii
publici respectivi au fost declarati “admis” la concursul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut, promovarea avand loc cu extragerea automata a subiectelor din Platforma pusa la
dispozitie de ANFP.

S-au emis acte administrative si s-au stabilit salariile de bazd pentru personalul promovat,
modificandu-se corespunzator fisele de post, prin sporirea nivelului de complexitate si adaugare de noi
atributii. S-au Incarcat deciziile in platforma Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si in programul
Asesoft, s-au modificat salariile, conform deciziilor.

176



S-au incarcat in portalul Agentiei Nationale a Functionarilor Publice, insotite de H.C.L. nr.
483/22.10.2024, pentru actualizarea structurii institutiei.

Prin H.C.L. nr.620/12 decembrie 2024 s-a stabilit acordarea sporului pentru conditii periculoase
sau vatdmatoare in procent de 5% din salariul de baza, dar nu mai mult de 1.500 lei brut lunar corespunzator
timpului lucrat, pentru personalul din Primaria Municipiului Ploiesti si din serviciile publice din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, prevazute la art. 3 din prezenta hotarare, in baza Buletinelor de
determinare prin expertizare a conditiilor de munca, atasate, incepand cu drepturile salariale acordate
pentru luna decembrie 2024. S-au emis decizii pentru fiecare salariat, s-au comunicat si operat in programul
Asesoft.Totodata s-a stabilit si acordarea a cinci zile de concediu de odihnd suplimentar anual, acordat la
timpul efectiv lucrat, incepand cu data de 01.01.2025.

Prin H.C.L. nr.642/23.12.2024 s-a aprobat transformarea gradului profesional pentru o functie
publica de executie vacanta de consilier la Serviciul Informatica si Evidenta Auto, din gradul profesional
asistent 1n gradul professional superior. S-a incarcat HCL-ul in portalul ANFP pentru actualizare structura
si s-a facut modificarea in statul de personal si in programul Asesoft.

2. Structura organizatorica a Serviciului Public Finante Locale Ploiesti:

Prin H.C.L. nr.253/27.06.2024 privind aprobarea organigramei, statului de functii si regulamentului
de organizare si functionare ale Serviciului Public Finante Locale Ploiesti, institutia s-a reorganizat,
functionand in prezent cu 11(unsprezece) servicii si un numar de 146 posturi: 138 functii publice si 8
functii contractuale.Din totalul de 146 posturi, 12 sunt posturi ocupate de functionari publici de conducere.
Functiile contractuale sunt doar functii de executie.

3. intocmirea deciziilor la nivelul Serviciului Public Finante Locale Ploiesti:

In anul 2024 au fost intocmite si comunicate un numar de 810 decizii avand ca obiect:

- Reorganizarea institutiei,

- Stabilirea salariilor de bazd si a celorlalte drepturi salariale ale functionarilor publici, ale
personalului contractual din cadrul institutiei;

- Mobilitatea functionarilor publici,;

- Modificarile intervenite in raportul de serviciu / munca prin suspendare, transfer in interesul
serviciului sau la cerere, incetarea raporturilor de serviciu /munca de drept ,cu acordul partilor,etc.;

- Nominalizarea persoanelor care acorda viza CFPP, bun de plata si stabilirea certificarii regularitatii
si legalitatii operatiunilor de catre sefii de serviciu/birou si responsabilii de contracte si emiterea actelor
administrative pentru acestia ;

- Constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru un concurs/examen de
promovare organizat (pentru promovarea in grad profesional imediat superior celui detinut) ;

-Constituirea/actualizarea comisiilor de inventariere, comisiilor de evaluare/ de implementare a
achizitiilor publice de bunuri si servicii, actualizarea comisiei paritare si a celei de discipling;

- Constituire comisii pentru organizarea licitatii ;

- Desemnarea responsabililor pentru urmarirea deruldrii tuturor contractelor de prestari servicii la
nivelul institutiei.

- Constituire decizii pentru evaluare oferte .

4. Gestionarea si monitorizarea carierei functionarilor publici:
- Monitorizarea carierei functionarilor publici privind indeplinirea cumulativd a conditiilor

prevazute de lege in vederea pensiondrii la limita de varsta, a promovarii in grade profesionale si in clasa,
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a avansarii n gradatie de vechime. Au fost promovati in grad profesional 2 functionari publici si au avansat
in gradatie de vechime 15 functionari publici.

A fost intocmit Planul de perfectionare profesionald a personalului Serviciului Public Finante
Locale Ploiesti pentru anul 2024 si transmis Serviciului Resurse Umane,Organizare si Administrativ din
cadrul Primariei municipiului Ploiesti.

5. Alte activitati:

- Intocmirea listei functiilor cu veniturile salariale la datele de 31 martie si 30 septembrie si
transmiterea catre Serviciul Informatica si Evidenta Auto pentru postare pe site-ul institutiei ;

- Evidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale, de evenimente deosebite,a celor de
formare profesionala, etc. precum si a concediilor suplimentare intocmire referate pentru aprobarea
efectudrii concediilor de odihna restante in termen de maximum 18 luni de la data nasterii dreptului.

- Introducerea acestor cereri de concedii si a tuturor concediilor in programul ASESOFT ;

- Verificarea depunerii declaratiilor de avere si interese de catre intreg personalul institutiei ( 146
persoane) cu semnaturd electronica, in platforma Agentiei Nationale de Integritate ; acordarea de asistentd
acestora pentru transmiterea corecta si in termenele prevazute de lege catre A.N.I, eliberarea dovezilor de
depunere, listarea declaratiilor de avere si interese anonimizate si transmiterea prin e-mail la Serviciul
Informatica si Evidentd Auto pentru a fi poastate pe site-ul institutiei si arhivate corespunzétor; Listarea,
semnarea electronica si transmiterea registrelor de declaratii de avere si de interese catre A.N.I. In termenul
legal, precum si indosarierea acestora ;

- S-a intocmit lista cu persoanele carora le-a expirt semnatura electronica in cursul anului 2024 si
s-au strans documentele necesare pentru eliberarea altor certificate digitale;

- Scanarea si Incdrcarea in portalul de management al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici a
deciziilor care indicd modificari in cariera profesionald a functionarilor publici, precum si a Hotararilor de
Consiliul Local prin care s-au aprobat acestea, statele de functii si organigrama ;

- Intocmirea a 360 adeverinte de salariat privind stagiul de cotizare , numarul zilelor de concediu
medical din ultimele 12/24 luni, atestarea calitatii de salariat, activitatea desfasurata, venitul, vechimea in
munca si In specialitate, in functia publica, eliberate la solicitarile angajatilor pentru diferite institutii ale
statului, pentru medic de familie, medic specialist, spital, pentru CAR-uri, banci, ;

- S-a urmadrit realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si
intocmirea fiselor de evaluare a performantelor profesionale pentru toti angajatii instutiei ;

- Verificarea si vizarea pontajelor intocmite lunar de structurile din cadrul institutiei, intocmirea
pontajului Serviciului Juridic Contecios,Resurse Umane,,Control Intern si Gestiune ; xeroxarea acestora si
a certificatelor medicale, indosarierea lor ;

- Evidenta cererilor de concediu de odihna ale salariatilor, a concediilor medicale, a concediilor fara
plata, a celor de crestere si ingrijire copil ;

- S-au Intocmit note de lichidare pentru personalul care a incheiat raportul de serviciu/de munca cu
institutia ; s-a transmis acestora si declaratia de pantouflage pentru completare si semnare

- S-au completat, xeroxat si predat/pastrat dosarele profesionale ale functionarilor publici, dosarele
persoanelor angajate prin raport de serviciu/ de munca care au incetat activitatea ;

- Intocmirea trimestriala a raportdrilor privind locurile de munca vacante si transmiterea lor catre
Directia Judeteana de Statistica Prahova ;

- Intocmirea anuala a raportarii L153 privind transmiterea veniturilor salariatilor la data de 30
septembrie a fiecarui an catre AN.A.F ;
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- Vizare legitimatii de serviciu pentru anul 2024, eliberare legitimatii noi pentru cei care le-au
predate pe cele vechi,expirate,;

.- Intocmire si comunicare note interne, instiintari/notificari , raportari comisie paritara catre
Agentia Nationala a Functionarilor Publici.,adrese catre adrese catre Primdria municipiului Ploiesti si cétre
alte institutii ale statului.

Control Intern

Cresterea si imbunatatirea continud a performantelor Serviciului Public Finante Locale Ploiesti depinde in
foarte mare masura de modul in care se asigura un management adecvat.Prin implementarea standardelor
de control intern managerial se urmareste respectarea unui minim de reguli de management pe care toate
entitatile trebuie sa le urmeze. Obiectivul standardelor este de a crea un model de control intern/managerial
uniform si coerent. Procesul de organizare si desfasurare a controlului intern/managerial in anul 2024 a
avut in vedere implementarea unui sistem eficient de evaluare a activitatilor desfasurate in cadrul institutiei.
Activitatea s-a desfasurat in concordanta cu prevederile Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului de
control intern/managerial, al entitatilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv.
Astfel, activitatea a cuprins:

- elaborarea, implementarea si tine sub control privind documentatia sistemului de management al
institutiei;

- asigurarea managementului calitatii;

- verificarea compensarilor-247 ;

- verificarea facilitatilor fiscale acordate conform HCL 387/2024- 722

- verificarea si aplicarea vizei de control financiar preventiv asupra unui numar de 407 transferuri
catre alte unitati administrativ teritoriale a platilor aferente amenzilor achitate in contul Muncipiului
Ploiesti, precum si a deciziilor de indreptare a erorilor din documente de plata;

- verificarea si aplicarea vizei de control financiar preventiv asupra actelor administrative (decizie)/
contract individual de munca privind angajarea sau promovarea/ avansarea personalului, exercitarea
cu caracter temporar a unei functii de conducere, acordarea altor drepturi salariale; State de
personal;

- verificarea si aplicarea vizei de control financiar preventiv asupra restituirilor de sume provenite
din impozite si taxe locale- 693;

- au fost formulate 3 raspunsuri la petitiile formulate in baza Legii nr.544/2001 privind liberul acces
la informatii publice;

- elaborarea, actualizarea si revizuirea procedurilor operationale si a instructiunilor de lucru pentru
activitati procedurabile;

- comunicate de presa -5;

- initierea proiectelor de hotarare privind impozitele si taxele locale;

- adrese catre institutii.

Contestatii si facilitati

Activitatea desfaguratd a urmarit respectarea prevederilor legale in vigoare, realizarea la un nivel
corespunzator de calitate a atributiilor institugiilor publice stabilite in concordantd cu propria lor misiune,
precum si respectarea reglementarilor si deciziilor conducerii.
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In anul 2024 au fost solutionate un numar de 189 contestatii formulate impotriva titlului de creanti sau a
altor acte administrative fiscale, respectiv diverse adrese din care:

e 159 de contestatii /adrese formulate de persoane fizice/juridice, din care:

- 35 solutionate favorabil ;
- 19 solutionate nefavorabil ;
- 105 diverse.
e 30 de contestatii depuse de catre persoane juridice/fizice in conformitate cu Legea nr.207/2015
privind Codul de procedura fiscala, din care :
- 17 solutionate nefavorabil ;
- 3 solutionate favorabil .
Solutionarea contestatiilor s-a bazat pe verificarea continutului contestatiilor si a documentelor anexate in
sustinerea acesteia, termenul in care au fost depuse, motivele de fapt si de drept care au stat la baza emiterii
actului administrativ fiscal, analizdnd documentele depuse de contestator, decizia de impunere, actul de
control contestat si s-a intocmit decizia de solutionare.
Facilitatile fiscale acordate persoanelor juridice :

- pentru persoanele juridice care s-au incadrat in prevederile art.469 alin.(1) lit.g) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au acordat facilitati fiscale,
reprezentand scutire de la plata impozitului asupra mijloacelor de transport, la un numar 2 contribuabili,
scutirea fiind Tn suma de 237.038 lei;

- potrivit dispozitiilor 456 alin.(2) lit.c) si art.464 alin.(2) lit.d din Legea nr.227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile Hotararii Consiliului Local nr.
670/2023, s-a acordat facilitati fiscale reprezentdnd scutire de la plata impozitului pe cladire si a
impozitului/taxei pe teren pentru un numar de 13 contribuabili, scutirea a fost in suma de 220.298 lei;

- potrivit prevederilor art. 456 alin. (1), lit. n) si art.464 alin.(1) lit.o) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a acordat scutire de la plata impozitului
pe cladire si a impozitului pe teren pentru cladirile si terenurile aferente capacitatilor de productie care sunt
in sectorul pentru aparare cu respectarea legislatiei in materia ajutorului de stat, pentru 1 contribuabil,
scutirea a fost in suma de 525.817 lei;

- in conformitate cu art.20 din Legea nr.186/2013 privind constituirea si functionarea parcurilor
industriale coroborat cu art.456 si art.467 din Legea nr.227/2016 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completdrile ulterioare, S-a acordat scutire de la plata impozitului pe cladire si teren pentru un numar de 7
contribuabili, scutirea fiind 898.164 lei;

- potrivit dispozitiilor art.456 alin.(1), lit.f) si art.464 alin.(1), lit.f) din Legea nr.227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile Hotararii Consiliului Local
nr. 670/2023, s-a acordat facilitati fiscale reprezentdnd scutire de la plata impozitului pe cladire si a
impozitului/taxei pe teren pentru un numar de 3 contribuabili, scutirea a fost in suma de 141.010 lei;

- in conformitate cu prevederile art.456 alin.(1), lit.h) din Legea nr.227/2015 privind Codul s-
a acordat scutire de la plata impozitului pe clddire pentru cladirile in care functioneazd cabinete de
medicina de familie, pentru un numar de 2 contribuabili, scutirea fiind in suma de 3.024 lei.

- potrivit dispozitiilor Art.456 alin.(1) lit.u si art.464 alin.(1) lit.y din Legea nr.227/2015 din Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, s-a acordat scutire de la plata impozitului pe cladire si a
impozitui pe teren pentru cladirile si terenurile aflate in proprietatea organizatiilor cetatenilor apartinand
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minoritatilor nationale din Romania, cu statut de utilitate publica, pentru 1 contribuabil, scutirea fiind in
suma de 14.471 lei

Solutionarea dosarelor privind facilitatile fiscale s-a bazat pe verificarea dosarului fiscal existent,
verificarea la domiciliul sau sediul contribuabilului respectarea conditiilor prevazute de lege pentru
acordarea facilitatilor fiscale solicitate, analizand informatiile obtinute si orice alte documente in vederea
intocmirii documentatiei necesare pentru solutionarea cererilor de acordare a inlesnirilor la plata.

Gestiune

Din punct de vedere al gestionarii resurselor materiale s-a avut in vedere asigurarea cu materiale,
obiecte de inventar si mijloace fixe necesare desfasurarii activitatii institutiei. Principalele activitati
desfasurate in anul 2024:

¢ S-a intocmit un numar de 120 - Note de Receptie si Constatare de diferente pentru Gestiunea
Materiale si 74 — Note de Receptie si Constatare de diferente pentru Gestiunea Obiectelor de inventar.

e S-aintocmit un numar de 349 - bonuri de consum si un numar de 39 bonuri de transfer.

e La sfarsitul fiecarei luni s-au emis balantele de materiale si obiecte de inventar pe baza carora au
fost listate fisele de magazie a materialelor si cele ale obiectelor de inventar.

¢ S-a completat Registrul de evidenta al stampilelor, dandu-li-se un nr. de inventar, tinandu-se cont
de ordinea cronologica de intrare in gestiune.

¢ S-au inserat numere de inventar pe obiectele date in folosinta in cursul anului 2024.

e S-au operat in Fisa obiectelor de inventar in Folosintd atit bonurile de transfer pentru obiectele
de inventar intrate Tn gestiune cat si pentru obiectele de inventar care s-au transferat intre persoane.

- S-au operat 1n Fisa obiectelor de inventar returnate din folosinta bonurile de  transfer pentru
obiectele de inventar care au fost returnate in magazie.

- S-arealizat inventarierea patrimoniului in conformitate cu Legea contabilitatii -Legea nr. 82/1991
si a Ordinului nr.2861/2009 privind noile norme privind inventarierea activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii.

- S-a Intocmit o situatie cu obiectele de inventar si mijloacele fixe ce urmeaza a fi casate.

- S-a intocmit un proces - verbal de scoatere din functiune a obiectelor de inventar si declasare a
unor bunuri materiale.

- S-a procedat la casarea obiectelor de inventar si mijloacelor fixe constatate cu deficiente in timpul
inventarierii, nemaifiind reparabile.

- S-au operat in Fisa de evidenta a Obictelor de inventar in Folosinta obiectele casate in cursul anului
2023 pentru fiecare salariat in parte.

- S-au operat in Fisa de magazie a formularelor cu regim special facturile emise in cursul anului 2024.

- S-au listat fisele obiectelor de inventar casate la sfarsitul anului cat si fisele obiectelor de inventar
in urma inventarierii.

- Un alt element important I-a constituit recuperarea cheltuielilor ( cotd parte) din consumurile de
energie electricd, apa in conformitate cu contractele (protocoale ) incheiate cu alte institutii. In acest sens
s-au emis facturi de recuperare a acestor utilitati, acestea fiind expediate catre institutiile respective.

- S-au verificat si evidentiat toate cheltuielile privind utilitdtile (apd, en.electrica, en.termica, gunoi
etc), urmarindu-se facturile lunare pentru utilitati.
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- S-au Intocmit Foi de parcurs pentru cele doud autoturisme aflate in dotarea institutiei, respectiv
PH-13-PMP si PH-18-PMP, completandu-se si Foaia activitatii zilnice a autovehiculului.

- S-a urmarit pe parcursul anului modul cum au fost colectate deseurile atdt 1in cadrul institutiei
cat si la intrarea in institutie unde se afla punctul de colectare selectiva a deseurilor destinat
contribuabililor, asigurand informarea cetatenilor in acest sens, prin exemplificarea tipurilor de deseuri
corespunzatoare fiecarui container.

- Programul de informare al contribuabililor se realizeaza prin afisare la loc vizibil de illustrate, a
obligatiei de a depune selectiv deseurile, atat la intrarea in institutie cat si in zonele de lucru cu publicul

- S-arealizat un program de instruire al salariatilor in domeniul colectérii selective a deseurilor

- S-a Intocmit Planul de masuri privind colectarea selectivd a deseurilor generate de Serviciul
Public Finante Locale Ploiesti.

- S-au pus afise in locuri vizibile privind colectarea selectiva a deseurilor.

- S-au evidentiat pe categorii deseurile colectate selectiv, prin amplasarea de recipiente la fiecate
etaj al institutiei marcate cu folie in culori specifice fiecarui tip de deseu.

- Deseurile colectate selectiv sunt preluate de catre un operator economic in baza contractului de
prestari servicii.

- S-a expediat catre firma autorizatd o anumitd cantitate de deseuri colectate selectiv, intocmindu-
se adrese catre A.N.P.M. Fisa de evidenta a deseurilor colecatate selectiv pe fiecare lund in parte si totodata
completandu-se in Registrul de evidenta a deseurilor colectate selectiv.

- Rezolvarea permanenta a corespondentei specifice serviciului.

- Indosarierea lunard a documentelor justificative, a referatelor, in vederea arhivarii acestora.
In cursul anului 2024, am reusit sa mobilizam intreg ansamblul de resurse (umane si materiale) pentru a
satisface cerintele contribuabililor, au fost implementate noi proceduri de lucru adaptate situatiei de fapt
in special pentru activitatile realizate in mediul online. In anul 2024 activitatea desfasurata in online a avut
0 pondere importanta din totalul volumului de lucru, email-ul devenind principalul mijloc de comunicare
cu contribuabilii.

S-a asigurat si o buna comunicare cu presa, cu agentii economici si contribuabilii persoane fizice.
S-a asigurat mentinerea politicii in domeniul calitdtii serviciilor oferite contribuabililor, astfel
incat sa se asigure In raport cu acestia o imagine favorabild a institutiei.
S-a raspuns, 1n termenul prevazut de lege, la toate interpelarile transmise catre institutia noastra.
Am emis comunicate de presa, instiintari, cu privire la toate noutatile aparute in legislatia fiscala.
Am comunicat cu contribuabilii atat pe pagina de facebook si pe site-ul institutiei, cat si pe email
si am postat toate informatiile privind modificarile legislative si procedurale de interes public.

Pe ansamblu, in anul 2024, Serviciul Public Finante Locale Ploiesti a raspuns de aplicarea si de respectarea
Hotararilor Consiliului Local, a dispozitiilor Primarului, a celorlalte acte normative care reglementeaza
modul de realizare a veniturilor la bugetul local si de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele
de hotarari in domeniile de activitate ale serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local.

DIRECTOR EXECUTIV
SIMONA DOLNICEANU
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e SERVICIUL PUBLIC LOCAL COMUNITAR DE EVIDENTA A
PERSOANELOR

Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor Ploiesti este organizat in subordinea
Consiliului Local al municipiului Ploiesti in temeiul Ordonantei de Guvern nr.84/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, aprobatd prin Legea
nr. 372/2002 cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii Consiliului Local al municipiului
Ploiesti nr.30/2005 incepand cu data de 01.04.2005.

Scopul Serviciului Public Local Comunitar de Evidentd a Persoanelor al municipiului Ploiesti
(S.P.L.C.E.P. Ploiesti) este acela de a exercita competentele ce ii sunt date prin lege pentru punerea in
aplicare a prevederilor actelor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor, precum
si de eliberare a documentelor.

Activitatea Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor al municipiului Ploiesti
se desfasoara in interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza si in
executarea legii.

Structura organizatoricd a S.P.L.C.E.P. Ploiesti, in conformitate cu prevederile art.12
din anexa la Hotararea Consiliului Local nr.550/2023 si cu prevederile HCL 248/2024, are
urmatoarea componenta:

Directorul Executiv al serviciului public ce coordoneaza intreaga activitate referitoare la:
Serviciul Stare Civila

Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor

Compartimentul Evidenta Informatizata a Persoanei

Compartimentul Financiar-Contabilitate

Compartimentul Resurse Umane, Achizitii Publice.

Compartimentul Administrativ-Secretariat

oakrwdE

In permanentd s-a avut in vedere buna functionare a activitdtii institutiei, astfel incat sd se
solutioneze operativ si eficient cererile solicitantilor, prin identificarea unor solutii legale care sd vina in
sprijinul acestora.

Activitatea desfasurata in cadrul serviciilor si compartimentelor de specialitate ale S.P.L.C.E.P.
Ploiesti in decursul anului 2024 se prezinta dupa cum urmeaza:
e SERVICIUL STARE CIVILA

Serviciul de stare civila functioneaza in cadrul Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta a
Persoanelor Ploiesti, fiind subordonat Directorului Executiv.

Activitatea de stare civild este structuratd in cadrul a 4 birouri: inregistrarea nasterilor si
completarea livretelor de familie, inregistrarea casatoriilor si a divorturilor, divorturi pe cale administrativa,
inregistrarea deceselor si un compartiment pentru rezolvarea problemelor diverse — hotarari judecatoresti,
eliberarea certificatelor de stare civila si a extraselor multilingve la cerere, schimbari de nume pe cale
administrativa, transcrieri acte de stare civila incheiate de cetateni romani in strainatate, rectificari acte de
stare civild, , divorturi si schimbari de nume din strdinatate, eliberarea extraselor pentru uz oficial de pe
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actele de stare civila, eliberarea dovezilor de pe actele de stare civila, succesiuni, operarea mentiunilor si
realizarea corespondentei.

In cursul anului 2024 s-au desfisurat activitatile specifice domeniului Starii Civile, stabilite
conform Planului de activitdti intocmit. Analiza de evaluare a principalelor activititi a condus la
urmatoarele rezultate:

Numarul de cereri inregistrate: 22.988.

In decursul anului 2024, s-a intocmit un numar de 2.906 acte de nastere (1.258 acte in registrul
fizic, 1.648 acte in SIIEASC), pentru fiecare act realizandu-se urmatoarele :

- inregistrarea declaratiei de nastere, a declaratiei de recunoastere si de stabilire a domiciliului
(unde este cazul)

- intocmirea actului de nastere si eliberarea cerificatului de nastere pentru nou nascut

- intocmirea buletinului statistic

- atribuirea codului numeric personal

- Intocmirea comunicarii de nastere

-intocmirea borderoului cu evidenta actelor de nastere inregistrate si transmiterea comunicarilor
de nastere la 10 zile Serviciului Evidenta Informatizataaa Persoanei, completarea opisului alfabetic pentru
actele de nastere intocmite

-validarea actelor de nastere/casatorie ale parintilor (pentru actele inregistrate in SIIEASC)

-intocmirea opisului alfabetic

-intocmirea referatului cu verificarile necesare in vederea inregistrarii tardive a nasterii, trimiterea
intregii documentatii la DJEP Prahova in vederea obtinerii avizului conform si a aprobarii Primarului mun.
Ploiesti.

Dintre acestea, un numar de 68 acte s-a inregistrat dupa expirarea termenului de 30 zile, dar nu mai
tarziu de un an de la nastere, prevazut de art.14"2 alin (1) din Legea 119/1996 privind actele de stare civila,
republicata, cu aprobarea Primarului mun. Ploiesti.

A fost Tnregistrat un numar de 11 acte de adoptie si 240 acte de nastere ca urmare a transcrierii
certificatelor de nastere emise in strainatate (169 acte transcrise privesc cetatenii romani cu domiciliul in
mun. Ploiesti, 71 acte transcrise privesc cetatenii romani fara domiciliu in Romania, care au
dobandit/redobandit cetatenia romana). Pentru copii nascuti morti s-au intocmit 8 acte de nastere.

S-a Inregistrat un numadr de 813 acte de casatorie (617 acte in registrul fizic, 196 acte in SIIEASC)
, dintre care 23 casatorii au fost incheiate inainte de implinirea termenului prevazut de art.27 din Legea
119/1996, iar 19 casatorii au fost oficiate in afara sediului, pentru fiecare act realizdndu-se urmatoarele:

- inregistrarea declaratiei de casatorie

- afisarea la avizier si pe site-ul institutiei a publicatiei de casatorie

- transmiterea, dupa caz, a publicatiei de casatorie la domiciliul sotilor

- oficierea casatoriei

- intocmirea actului si eliberarea certificatului de casatorie

- intocmirea buletinului statistic

- intocmirea mentiunilor ca urmare a inregistrarii casatoriei in registrele proprii, operarea in actele
de nastere pentru persoanele nascute in Municipiul Ploiesti, transmiterea acestora Serviciului de Stare
Civila din cadrul Consiliului Judetean Prahova, transmiterea mentiunilor la primariile locului de nastere
pentru persoanele nadscute 1n alte localitati

- intocmirea comunicarilor de modificare a statutului civil pentru ambii soti si transmiterea acestora
Serviciului Evidenta Informatizata a Persoanelor
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- intocmirea extrasului de pe actul de casatorie si transmiterea electronica la Registrul National
Notarial al Regimurilor Matrimoniale, la DGEP in cazul casatoriilor cu cetateni straini si la notarul public
la care s-a incheiat conventia matrimoniala (dupa caz)

- validarea actelor de nastere ale sotilor (pentru actele nregistrate in SIIEASC)

- intocmirea opisului alfabetic

Un numar de 21 acte priveste casatoria intre un cetatean roman si unul strain, iar pentru cetatenii
romani cdsatoriti in strdinatate s-au intocmit 68 de acte transcrise, cu aprobarea primarului (53 acte
transcrise privesc cetptenii romani cu domiciliul in mun. Ploiesti, 15 acte transcrise privesc cetatenii romani
fara domiciliu an Romania, care au dobandit/redobandit cetatenia romana).

S-au inregistrat 3.825 acte de deces (2.751 acte in registrul fizic, 1.074 acte in SIIEASC), pentru fiecare
act realizandu-se urmatoarele :

- inregistrarea declaratiei de deces

- intocmirea actului de deces si eliberarea certificatului de deces si a adeverintei de inhumare

- intocmirea buletinului statistic

- anularea actului de identitate, intocmirea borderoului cu actele de identitate ale decedatilor in termen de
10 zile si inaintarea la Serviciul de Evidenta Informatizata a Persoanei Ploiesti.

- intocmirea mentiunilor ca urmare a inregistrarii decesului in registrele proprii, operarea in actele de
nastere si casatorie pentru persoanele nascute si casatorite in Municipiul Ploiesti, transmiterea acestora
Serviciului de Stare Civilad din cadrul Consiliului Judetean Prahova, transmiterea mentiunilor la primariile
locului de nastere si casatorie pentru persoanele din alte localitagi

- intocmirea borderoului cu copiii 0-18 ani decedati, comunicat Directiei Muncii si Protectiei Sociale
Prahova

- intocmirea tabelului cu decedatii si transmiterea acestuia la Biroul Electoral Ploiesti (zilnic)

- validarea actelor de nastere/casatorie ale decedatilor (pentru actele Inregistrate in SIIEASC)

- intocmirea opisului alfabetic.

In 255 de cazuri inregistrarea s-a facut cu depdsirea termenului de declarare a decesului, situatii in
care a fost necesara obtinerea aprobarii sau dovezii organelor de politie sau parchetului.

Din totalul actelor de deces inregistrate, 17 acte privesc inregistrarea decesului unor cetateni straini
s1 64 acte s-au inregistrat in baza certificatelor de deces privind decesul unor cetateni romani in strainatate,
cu aprobarea primarului.

Pentru cetatenii romani care au decedat in strdinatate si au fost inhumati in Ploiesti s-au eliberat
22 adeverinte de Tnhumare.

S-a Inregistrat un numar de 6.814 solicitari pentru eliberarea certificatelor de stare civila la cerere
ca urmare a pierderii, distrugerii sau deteriorarii celor originale (5.285 certificate de nastere, 856 certificate
de casatorie, 656 certificate de deces, 17 certificate de divort).

Eliberarea extraselor multilingve de pe actele de stare civila s-a facut conform normelor
metodologice de punere in aplicare a prevederilor Conventiei nr.16 a Comisiei Internationale de Stare
Civila, semnata la Viena la data de 08.09.1976. Astfel, in anul 2024 au fost eliberate 358 extrase multilingve
la cererea persoanelor interesate (276 extrase multilingve de nastere, 57 extrase multilingve de casatorie,
25 extrase multilingve de deces).

La cerere, s-au completat 260 livrete pentru cetatenii cu domiciliul stabil in Ploiesti.

La cererea persoanelor interesate sau la comunicarea instantelor judecatoresti, s-au operat pe
marginea actelor de stare civila 191 sentinte, dintre care 76 hotarari privind desfacerea casatoriei, 85
hotarari privind stabilirea filiatiei, contestarea paternitatii si incuviintarea purtarii numelui, 2 sentinte
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privind modificarea/anularea unor acte de stare civild sau schimbarea sexului; 28 sentinte privesc
recunoasterea unor hotarari de divort pronuntate de instante straine in conformitate cu dispozitiile art. 1094
din NCPC.

Urmare declaratiilor de recunoastere ulterioare inregistrarii actelor de nastere, date in fata ofiterului
de stare civila sau in forma autentica si a declaratiilor de incuviintare a purtarii numelui de familie pentru
copii recunoscuti, s-au inregistrat 178 cereri, pentru fiecare operandu-se mentiunile marginale pe actele de
nastere, retragerea certificatelor si eliberarea altora conforme cu noul statut civil, comunicarea de mentiune
la DJEP Prahova si comunicarea modificarii survenite in statutul civil la SPCLEP de domiciliu.

Pentru cetatenii romani sau straini a caror nastere si/sau casatorie este inregistrata la Ploiesti s-au
inscris pe marginea actelor de stare civila, la cererea acestora, ca urmare a modificarilor intervenite in
statutul civil (divort, deces) sau cu privire la nume/prenume, produse in strainatate, 78 mentiuni cu
aprobarea DJEP Prahova, in conformitate cu dispozitiile art.44 din Legea 119/1996, eliberandu-se
certificatele de stare civila urmare acestor modificari. Pentru fiecare caz s-a intocmit comunicarea de
mentiune la DJEP Prahova si comunicarea modificarii survenite in statutul civil la SPCLEP de domiciliu.

A fost inregistrat si rezolvat favorabil un numar de 49 cereri pentru schimbarea numelui sau a
prenumelui pe cale administrativa in conformitate cu dispozitiile art. 41°1 din Legea 119/1996 cu privire
la actele de stare civild, cereri ce au fost inaintate Consiliulul Judetean Prahova spre aprobare. Ca urmare
a emiterii dispozitiei de schimbare a numelui/prenumelui, s-a operat pe marginea actului de
nastere/casatoric mentiunea corespunzatoare, s-a eliberat certificatul de stare civila, s-a intocmit
comunicarea de mentiune la DJEP Prahova si comunicarea modificarii survenite la SPCLEP de domiciliu.

Conform art. 58 din Legea 119/1996, republicata, s-au primit si rezolvat favorabil 32 cereri de
rectificare a actelor de stare civila prin dispozitia Primarului mun. Ploiesti.

Pentru eliberarea dovezilor dupd actele de stare civild, necesare cetatenilor romani pentru
incheierea casatoriei in strainatate sau in alte cazuri legal justificate, s-au inregistrat 375 cereri, iar pentru
acordarea, renuntarea sau redobandirea cetateniei romane au fost transmise de la Consiliul Judetean
Prahova 12 comunicari si operate in actele de stare civila proprii.

In cazul in care s-au solicitat atribuiri de CNP-uri ori s-au constatat erori privind CNP-ul inscris in
actele de stare civila, s-au atribuit/modificat CNP-uri in conformitate cu prevederile art. 154 si 157 din
Metodologia pentru aplicarea unitara a dispozitiilor Legii 119/1996. In anul 2024 acestea au fost in numar
de 20.

Urmare solicitarilor altor primarii, a politiei, instantelor, notarilor publici sau altor institutii
prevazute la art. 69 din Legea nr. 119/1996, s-au Intocmit 3.750 extrase de pe actele de stare civila aflate
in arhiva proprie.

Urmare inregistrarilor efectuate in registrele de stare civila, precum si urmare comunicarilor de
catre alte organe ale administratiei locale spre operare in actele proprii au fost intocmite si operate un numar
de 5.933 mentiuni si s-au trimis catre alte localitati 3.856 mentiuni pentru operare in registrele detinute.

La cererea persoanelor interesate sau ca urmare a solicitarilor altor primarii, s-au intocmit 291
Anexe 24 pentru deschiderea succesiunilor, care au fost trimise pentru verificari la Serviciul Public Finante
Locale Ploiesti si inaintate Camerei Notarilor Publici Ploiesti sau judecatoriilor, dupa caz.

Conform prevederilor art. 184 din Metodologia pentru aplicarea unitard a dispozitiilor Legii
119/1996, in anul 2024 s-a inregistrat un numar de 47 cereri privind divortul pe cale administrativa, din
care 41 au fost solutionate prin desfacerea casatoriei prin acordul partilor si eliberarea certificatului de
divort, restul dosarelor fiind clasate deoarece unul sau ambii soti au renuntat la cerere sau nu s-au prezentat
la termenul prevazut de lege.
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Pentru fiecare cerere de divort s-au realizat urmatoarele :

- inregistrarea, verificarea pentru conformitate si semnarea cererii de divort

- Instiintarea sotilor privind acordarea termenului de 30 zile prevazut de lege pentru eventuala
retragere a cererii

- semnarea declaratiei de staruinta in cererea de divort si constatarea desfacerii casatoriei la
termenul de 30 de zile

- solicitarea, dupa expirarea termenului de 30 zile, prin Directia Judeteand de Evidentd a
Persoanelor Prahova — Serviciul de Stare Civila a numarului certificatului de divort din Registrul unic al
certificatelor de divort, intocmirea si eliberarea certificatului de divort

- intocmirea buletinului statistic

- anularea actului de identitate al sotului care isi schimba numele de familie, intocmirea extraselor
si a borderoului pentru Serviciul de Evidenta Persoanei Ploiesti, serviciile publice locale comunitare din
judet si directiile judetene de evidenta a persoanelor din tara

- intocmirea mentiunilor ca urmare a inregistrarii divortului in registrele proprii, operarea in actele
de nastere si casatorie pentru persoanele nascute in Ploiesti, transmiterea acestora Serviciului de Stare
Civila din cadrul Consiliului Judetean Prahova, transmiterea mentiunilor la primariile locului de casatorie
pentru persoanele casatorite in alte localitati

- transmiterea copiei de pe certificatul de divort la Registrul National Notarial al Regimurilor
Matrimoniale.

in conformitate cu dispozittiile art. 123 alin (1) din Metodologie, s-au operat pe marginea actelor
de casatorie si nastere din arhiva proprie 278 mentiuni de divort ca urmare a certificatelor de divort
transmise de notarii publici si au fost trimise copii ale acestora la Serviciul Evidenta Informatizata a
Persoanelor pentru actualizarea RNEP urmare modificarii statutului civil.Ca urmare a conventiilor notariale
de modificare a regimului matrimonial transmise de notarii publici, au fost operate 35 mentiuni pe actele
de casitorie aflate in arhiva proprie. In temeiul art. 13 alin.1 lit. (i) si (j) din Metodologia pentru aplicarea
unitara a dispozitiilor in materie de stare civila, Serviciul de Stare Civila are o colaborare permanenta cu
Maternitatea Ploiesti si cu unitatile in care se afla copii institutionalizati, sprijinind asistentii sociali ori de
cate ori este nevoie pentru inregistrarea nasterii unor copii ale caror mame nu au acte de identitate,
certificate de nastere/casatorie sau sunt parasiti de mame.Lunar s-au intocmit si s-au transmis la DJEP
Prahova situatiile cu indicatorii specifici de stare civild, a casatoriilor mixte, a numarului de acte de stare
civila intocmite si a certificatelor/extraselor multilingve eliberate.A fost actualizat avizierul si site-ul
SPCLEP cu privire la informatiile specifice activitatii de stare civila. Personalul a fost instruit prin
organizarea de sedinte Tn vederea prelucrarii radiogramelor, instructiunilor, indrumarilor transmise de
DGEP si DJEP Prahova, precum si a modificarilor legislative in domeniul starii civile.

e SERVICIUL DE EVIDENTA INFORMATIZATA A PERSOANELOR
Serviciul de Evidenta Informatizati a Persoanelor deserveste o populatie activa de peste 240000
persoane, formata din cetitenii Mun.Ploiesti, cat si din cetatenii celor 7 comune arondate serviciului
(Balta Doamnei, Berceni, Draganesti, Dumbrava, Gorgota, Gherghita si Puchenii Mari).

Activitatea Serviciului de Evidentd Informatizata a Persoanei si deci implicit a lucrdtorilor de evidenta,
pentru Indeplinirea atributiilor ce le revin din actele normative specifice, este organizata in baza O.U.G. nr.
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97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, a Hotararii de
Guvern nr.295/2021 - Hotarare pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetdtenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale
dovezii de resedintd si ale cartii de imobil, a H.G nr. 839/2006 privind forma si continutul actelor de
identitate, ale autocolantului privind stabilirea resedintei si ale cartii de imobil, cu modificarile si
completarile ulterioare, a Regulamentului UE nr.679/2016 (Regulamentul general privind protectia
datelor-GDPR); a Regulamentului de functionare al S.P.C.L.E.P. Ploiesti, pe baza Planului de activitate
intocmit anual, cat si a Indrumarilor si precizarilor specifice transmise de catre D.G.E.P. prin intermediul
D.J.E.P. Prahova.La sfarsitul anului 2024, s-a intocmit o analizd de evaluare a principalelor activitati
desfasurate in cursul anului 2024, care a condus la urmatoarele rezultate:

In perioada: 01 ianuarie — 31 decembrie 2024, la nivelul Serviciului de Evidenta Informatizati a Persoanei
din cadrul S.P.C.L.E.P. Ploiesti s-au desfasurat o serie de activitati specifice domeniului de activitate,
dupa cum urmeaza:
= Persoane luate in evidenta 2.700:
din care:
-la nastere: 2.505 ;
-la dobandirea cetateniei: 80
-la schimbarea domiciliului din strdinitate Tn Romania: 115;
= Au fost emise un nr. de 1.082 CIP-uri, dintre care:
- Lipsa dovada adresa domiciliu- 404 ;
- Lipsa locuinta- 239;
- Lipsa certificate stare civila - 278 ;
- Lipsa dovada divort — 79;
- CRDS cu resedinta in Romania — 82 ;
- Prin procura speciala 0;
= Activitati pe linie de stare civila — 5.086 ,
din care:
-modificari intervenite in statutul civil ca urmare a casatoriei- 465;
- modificari intervenite 1n statutul civil ca urmare a divortului- 179;
- modificari intervenite in statutul civil ca urmare a recunoasterii paternitatii - 86
- modificari intervenite 1n statutul civil ca urmare a tagadei - 21 ;
- modificari intervenite In statutul civil ca urmare a adoptiei - 10;
- modificari intervenite 1n statutul civil ca urmare a decesului -4226;
- verificari transcrieri certificate de nastere — 89;
- verificari transcrieri certificate de casatorie — 4;
- verificari transcrieri certificate de deces — 4;
- verificari transcrieri certificate de divort — 2;
= Persoane verificate in evidente — 3.197 ;
din care:
-pentru MAL: -2 ;
-pentru M.Ap.N- 0;
-pentru alte ministere: - 2240;
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-pentru agenti economici:- 343;
-pentru persoane fizice:- 612 ;

Au fost efectuate un numar total de 121 deplasari cu camera foto digitalda mobila,persoane puse in legalitate-
377 persoane , dupa cum urmeaza:

-un numar de 13 deplasdri la solicitarea Penitenciarului din Ploiesti, fiind puse in legalitate 190
persoane;

-un numar de 32 deplasari la solicitarea diverselor unitati de recuperare, protectie si asistentd sociala
a unor categorii de persoane defavorizate (Centrul ,,Concordia-Oraselul Copiilor”, ”Centru de Ingrijire si
asistentd pentru persoane adulte cu handicap -Puchenii Mari”, ”Complexul de servicii comunitare
Sf.Andrei -Ploiesti”, Centru de Ingrijire si Asistentd pentru persoane Adulte cu Dizabilitati din cadrul
Complexului de Servicii Comunitare Ciresarii Ploiesti si Caminul de Batrani Ploiesti), fiind puse in
legalitate 111 persoane;

-un numdr de 76 deplasari la domiciliul unor persoane cu dizabilitati care sunt netransportabile,
fiind puse 1n legalitate un numar de 94 persoane atat din mun.Ploiesti cat si din cele 7 localitati arondate
serviciului si aflate Tn raza de competenta.

Distrugerea colturilor actelor de identitate s-a realizat la inceputul fiecarei luni din semestru, pentru

semestrul anterior, de cdtre o comisie desemnatd de seful S.P.C.L.E.P Ploiesti;

e Inluna iulie 2024 s-a procedat la distrugerea prin tocare a colturilor actelor de identitate anulate ca
urmare a eliberarii unor noi documente de identitate, intocmindu-se proces verbal de distrugere
semnat de comisie si Inregistrat, dupa cum urmeaza:

- C.1-10.668;
- B.1-442;

e Inluna ianuarie 2025 s-a procedat la distrugerea prin tocare a colturilor actelor de identitate anulate
ca urmare a eliberarii unor noi documente de identitate, intocmindu-se proces verbal de distrugere
semnat de comisie si inregistrat, dupa cum urmeaza:

- C.1-10.915;
- B.1-389;

o Cartile de identitate provizorii retrase S-au atasat la carnetul din care au fost decupate si se pastreaza
3 ani de la data expirarii ultimului act din carnet, dupa care se distrug;

e C(artile de identitate provizorii retrase, care au fost emise de alte servicii publice comunitare de
evidenta a persoanelor, s-au transmis serviciului emitent;

n ceea ce priveste distribuirea CA-urilor, situatia se prezinta astfel:

- CA-uri ghiseu - 5;
- CA-uri aflate in posesia politistilor de ordine publica, in vederea distribuiri catre cetateni- 459;
In decursul anului 2024 au fost aplicate un numar de 410 amenzi in valoare de 16.150 lei pentru
cetatenii ale caror acte de identitate au depasit termenul de valabilitate cu cel putin 6 luni.

In perioada 18.03.2024-29.03.2024, o comisie de control formati din Director - Zecheru Ornella-
Adriana, Carabus Loredana-Elena, lonescu Cristina-Florentina, Ilie Viorica, Chiriac Corina, Oancea
Cristina, Sarban Ileana si Papainog Ana-Maia, a efectuat un control tematic metodologic pe linie de
evidentd a persoanelor pentru perioada 01.02.2023-29.02.2024. S-a pus accentul pentru acordarea unei
atentii deosebite atunci cand dovada numelui este realizata cu o sentintd civila de divort pronuntata in
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strdindtate si recunoscuta de instanta din Romania 1n care nu se mentioneaza numele de familie purtat dupa
incheierea casatoriei. In aceast situatie, dovada statutului civil si al numelui de familie se poate realiza cu
certificatul de nastere sau de casatorie cu mentiunile aplicate care s dovedeasca statutul civil si numele pe
care solicitantul le are la data depunerii cererii, conform art.57, alin(1), lit. d).

La sfarsitul trim I 2024 situatia statistica care vizeaza numarul de persoane pentru care s-a actualizat
in R.NLE.P. incetarea valabilitatii domiciliului, precum si numarul de cereri pentru eliberarea unui act de
identitate pentru care au fost intocmite decizii de respingere conform art. 85 alin(2) din H.G nr. 295/2021,
s-a prezentat astfel:

- Actualizari anulari de domiciliu — 38
- Decizii de respingere — 30.

In data de 01.04.2024, 1a ora 09.30 a avut loc la sediul I.P.J Prahova convocarea trimestriald pe linie
de evidentd a persoanelor, tema fiind Activitati necesare in vederea obtinerii cartii de identitate in cazul in
care solicitantul nu detine certificate de stare civila.

In data de 09.06.2024 s-a desfasurat procesul electoral pentru alegerile pentru membrii din Romania
in Parlamentul European, respectiv, a alegerilor pentru autoritdtile administratiei publice locale. Programul
de lucru a fost adaptat, astfel incat sa se rezolve in mod operativ solicitarile privind eliberarea documentelor
de identitate persoanelor cu drept de vot, astfel:

e 08.00-16.00, in data de 08.06.2024;
e (7.00-22.00, in data de 09.06.2024.

In data de 27.06.2024, 1a ora 09.30 a avut loc la sediul I.P.J Prahova convocarea trimestriala pe linie
de evidentd a persoanclor, tema fiind Activitati care se desfasoara pentru solutionarea cererilor de
eliberare a actelor de identitate ca urmare a schimbarii domiciliului din straindtate in Romdnia.

La sfarsitul trim II 2024 situatia statisticad care vizeazd numadrul de persoane pentru care s-a
actualizat in R.N.E.P. Incetarea valabilitatii domiciliului, precum si numarul de cereri pentru eliberarea
unui act de identitate pentru care au fost intocmite decizii de respingere conform art. 85 alin(2) din H.G
nr. 295/2021, s-a prezentat astfel:

- Actualizari anulari de domiciliu — 27
- Decizii de respingere — 46.

La sfarsitul trim III 2024 situatia statisticd care vizeaza numdrul de persoane pentru care s-a
actualizat in R.N.E.P. Incetarea valabilitdtii domiciliului, precum si numarul de cereri pentru eliberarea
unui act de identitate pentru care au fost intocmite decizii de respingere conform art. 85 alin(2) din H.G
nr. 295/2021, s-a prezentat astfel:

- Actualizari anulari de domiciliu — 37
- Decizii de respingere — 39.

La sfarsitul trim IV 2024 situatia statisticd care vizeaza numarul de persoane pentru care s-a
actualizat in R.N.E.P. Incetarea valabilitdtii domiciliului, precum si numarul de cereri pentru eliberarea
unui act de identitate pentru care au fost intocmite decizii de respingere conform art. 85 alin(2) din H.G
nr. 295/2021, s-a prezentat astfel:

- Actualizari anulari de domiciliu — 28
- Decizii de respingere — 33.

In data de 24.11.2024 a avut loc primul tur pentru Alegeri Prezidentiale. Programul de lucru cu
publicul a fost adaptat, astfel incat s se rezolve in mod operativ solicitarile privind eliberarea documentelor
de identitate persoanelor cu drept de vot.
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Pentru data de 23.11.2024 programul de lucru cu publicul a fost :08.00-16.00

Pentru data de 24.11.2024 programul de lucru cu publicul a fost: 07.00-21.00

Situatia activitatilor desfasurate s-a prezentat astfel:

23.11.2024:

Cereri primite pentru eliberarea actelor de identitate — 20 ClI

Carti de identitate inmanate — 125

Carti de identitate provizorii Inmanate — 8

24.11.2024:

Cereri primite pentru eliberarea actelor de identitate — 44 ClI

Carti de identitate inménate — 148

Carti de identitate provizorii Inmanate — 6

In data de 01.12.2024 au avut loc alegerile parlamentare. Programul de lucru cu publicul a fost
adaptat, astfel incat sa se rezolve in mod operativ solicitarile privind eliberarea documentelor de identitate
persoanelor cu drept de vot.

Pentru data de 30.11.2024 programul de lucru cu publicul a fost :08.00-16.00

Pentru data de 01.12.2024 programul de lucru cu publicul a fost: 07.00-21.00

Situatia activitatilor desfasurate s-a prezentat astfel:

30.11.2024:

Cereri primite pentru eliberarea actelor de identitate — 31 CI si o carte de identitate provizorie

Carti de identitate Tnmanate — 66

Carti de identitate provizorii inmanate — 1

01.12.2024:

Cereri primite pentru eliberarea actelor de identitate — 31 C.1

Carti de identitate Tnméanate — 154

Carti de identitate provizorii inmanate — 6

Prin radiograma D.G.E.P. nr. 3027261 din data de 01.02.2024 a fost transmisa Procedura de sistem

privind atributiile si resonsabilitatile personalului institutiilor, unitatilor si structurilor teritoariale din
domeniul evidentei persoanelor si administrarea bazelor de date, pe linia distribuirii si intocmirii evidentei
cantitative a stocurilor si consumurilor pentru bunurile materiale necesare producerii cartii de identitate
si a circuitului documentelor justificative privind miscérile si consumurile acestor bunuri materiale, a
constatarii rebuturilor si diminudrii numarului acestora -COD : PS-DGEP-SL 109, nr.
3027139/10.01.2024, Editia IV, Revizia O.

Potrivit informarii D.G.E.P nr. 2855207/05.02.2024, in situatia in care se primesc comunicari in
cuprinsul carora informatia cu privire la numele de familie/mentiunile inscrise pe actele de stare civila a
fost completata cu caracterul simbolic “—*, actualizarea RNEP se efectueaza astfel:

a) La rubrica Numele de familie dupa casatoie se selecteaza numele de familie cu care persoana

figura in baza de date anterior incheierii cdsatoriei;

b) La rubrica Numele de familie dupa desfacerea casatoriei se selecteazd numele de familie cu

care persoana figura in baza de date anterior divortului.

Prin adresa DJEP D 1457/20.03.2024 a fost transmisa informarea D.G.E.P. nr. 2856301/15.03.2024
cu privire la Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 21/08.03.2024 privind unele masuri pentru
organizarea §i desfasurarea alegerilor pentru membrii din Romdnia in Parlamentul European din anul
2024 si a alegerilor pentru autoritatile administratiei publice locale din anul 2024.
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Potrivit informérii DGEP nr. 2858152/15.04.2024 cetatenii romani la care au fost actualizate n
Registrul national de evidenta a persoanelor mentiuni cu privire la incetarea valabilitatii domiciliului si
incetarea termenului de valabilitate a actului de identitate, pot fi pusi in legalitate cu o carte de identitate
provizorie. Pentru eliberarea cartii de identitate provizorie, titularul datelor de stare civila depune cererea
si documentele necesare, pe care le detine, la serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor de
la ultimul domiciliu cu care figureaza inregistrat in RNEP, respectiv adresa imobilului la care a fost inscrisa
mentiunea privind incetarea valabilititii domiciliului. In aceasta situatie se elibereazi carte de identitate
provizorie cu motivul Alte cazuri, in care la rubrica domiciliu se inscrie localitatea cu care figureaza
inregistrat in baza de date. Avand 1n vedere ca actul de identiate provizoriu va face dovada identitatii
titularului acestuia, pentru eliberararea documentului de identitate nu se impun a fi realizate veificari in
teren prin intermediul structurii teritoriale a Politiei Romane.

Conform adresei DGEP nr. 3875090/10.12.2024 1n cazul preluarii cererii pentru eliberarea actului
de identitate ca urmare a dobandirii cetateniei romane ori, dupa caz, a schimbarii domiciliului din strainatate
in Romania, functionarii de evidenta a persoanelor procedeaza, in mod obligatoriu, la verificarea Ordinului
presedintelui Autoritatii Nationale pentru Cetatenie, inscris in Certificatul de cetatenie.

Potrivit adresei DGEP nr. 2864133/05.12.2024 serviciile publice locale de evidenta a persoanelor
vor transmite solicitarile pentru anularea actelor de identitate direct la BIABDEP, sens in care vor fi puse
la dispozitie fotocopiile documentelor care motiveaza respectivele solicitari si datele necesare actualizarii
RNEP. Incepand cu data prezentei, Circulara nr. 3485325/03.10.2019 isi inceteazi aplicabilitatea.

In decursul anului 2024 au fost desfasurate 7 actiuni de mediatizare cu privire la modul in care se reflecta
activitatea serviciului.

Au fost solutionate un numadr de 11 cereri reprezentand petenti si un numdar de 10 audiente de cétre
conducerea institutiei; au fost tiparite un numar de 23.191 CI. si au fost solutionate un numar de 4.094 de
resedinte.

Lunar s-a urmarit executarea sarcinilor planificate, deservirea publicului, solutionarea operativa a petitiilor
primite de la persoane fizice sau juridice precum si a persoanelor care au solicitat audiente. S-a avut in
vedere in permanentd modul de functionare a compartimentului de evidenta informatizata a persoanei, in
contextul deservirii populatiei prin punerea 1n aplicare a prevederilor pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul, constand in adaptarea la volumul de munca a programului de lucru,
planificarea si nominalizarea personalului care desfasoara activitati de deservire la ghiseu, actualizarea
avizierelor si a site-ului cu informatii utile destinate cetatenilor, materializarea datelor de contact D.G.E.P.,
D.J.E.P. Prahova (e-mail, telefon pentru reclamarea cazurilor de coruptie), portul unei tinute decente si a
ecusonului de identificare de catre salariati.

Au fost intocmite fisele posturilor pentru fiecare lucrator, aprobate de cei in drept si aduse la cunostinta pe
baza de semnatura.

Activitatea de primire a cererilor pentru eliberarea actului de identitate, a celor pentru eliberarea cartilor de
identitate provizorii si a celor privind inscrierea mentiunii a vizei de resedinta sau a altor servicii a presupus
zilnic, parcurgerea urmatoarelor etape:

-verificarea documentelor originale, prezentate de cdtre cetdteni in vederea respectdrii corectitudinii
informatiilor cu ocazia completdrii formularelor specifice, mentionandu-se pe fiecare copie cd este
conforma cu originalul, datata semnata si restituirea actelor originale;

-verificarea datelor preluate in evidente (evidenta manuald sau evidenta automata prin interogari asupra
bazei de date), atat a celor de stare civila cat si a fotografiilor existente in evidentele. Aceste verificari se

192



fac in vederea cresterii calitatii inregistrarii datelor la nivelul Sistemului National Informatic de Evidenta a
Persoanelor, a prevenirii substituirii de persoane cat si depistarea urmaritilor local sau general.

- In situatia in care la depunerea cererii pentru eliberarea actului de identitate solicitantul nu poate prezenta
certificatul de nastere, certificatul de casatorie sau, dupa caz, certificatul/hotararea de divort ori certificatul
de nastere/casatorie cu mentiunea de divort, odatd cu cererea pentru eliberarea actului de identitate poate
depune si o cerere pentru eliberarea unui certificat de nastere/casatorie cu mentiunea de divort, indiferent
de structura de stare civila la care se afla n pastrare actul de nastere sau casatorie.

- Pentru cetdteanul roman care la depunerea cererii pentru eliberarea actului de identitate, atit personal, cat
si prin procurd speciald, nu poate prezenta certificatul de nastere sau de casatorie, intrucat nu il/le mai
detine, seful serviciului dispune obtinerea unui extras pentru uz oficial de pe actul de stare civila. Seful
serviciului dispune obtinerea unui extras pentru uz oficial si in situatia in care la depunerea cererii pentru
eliberarea actului de identitate solicitantul nu poate prezenta certificatul/hotararea de divort ori certificatul
de nastere/casatorie cu mentiune de divort, intrucat nu mai detine un astfel de document, dupa ce verifica
daca pe marginea actelor de stare civila sunt operate mentiunile corespunzatoare. Cererea privind obtinerea
extrasului pentru uz ofocial de pe actul de stare civila se transmite la SPCLEP in cel mult 2 zile lucratoare
de la data preluarii documentelor pe condica, prin fax, e -mail sau, dupa caz, FTP, iar raspunsul va fi
comunicat in maxim 3 zile lucratoare de la data primirii, pe aceeasi cale. Pentru eliberarea unui duplicat al
certificatului de nastere sau de cdsatorie solicitantul poate depune o cerere, completata olograf ori prin
utilizarea unui formular tipizat, in baza careia functionarul de evidenta transmite oficiului de stare civila
competent o adresa la structura de stare civild a SPCLEP care a preluat cererea, in cel mult 2 zile lucratoare
de la data preluarii documentelor. Structura de stare civila a SPCLEP va inainta pe condica, prin fax sau,
dupa caz, e-mail o adresa oficiului de stare civila competent, in cel mult 2 zile lucratoare de la data primirii
cererii de eliberare a duplicatului de nastere sau casatorie, iar raspunsul va fi comunicat in maxim 3 zile
lucritoare de la data primirii solicitarii. Incepand cu data prezentei isi inceteaza aplicarea prevederile Cap
11 lit. A pet.5 din Indrumarea nr.23 din 31.12.2021 - sens in care nu mai este necesar completarea Declaratiei
privind acordul solicitarii documentelor, Intrucat acesta este implicit prin depunerea cererii pentru
eliberarea actului de identitate.

-preluarea imaginii cetdteanului, In format electronic in vederea asocierii acesteia cu datele n baza
de date;

-inregistrarea fiecarui tip de cerere in registrul electronic specific cereri eliberare C.I, schimbari
de domiciliu din strdindtate in Romania, vize de resedinta, cereri eliberare C.1.P. etc.);

-cererea 1nsotitd de toate actele depuse sunt prezentate sefului serviciului, In vederea verificarii
si avizarii acestora;

- dacd dupa depunerea cererii pentru eliberarea actului de identitate se constata ca nu sunt indeplinite
conditiile prevazute de lege solicitantului i se respinge cererea. Decizia de respingerea a cererii, precum si
motivele care au stat la baza acesteia se comunicad solicitantului in scris, in termenul stabilit pentru
solutionarea cererii.

-lucrérile primite de lucratori in ghiseu pe parcursul fiecdrei zile, sunt distribuite in mod egal
fiecarui lucrator al serviciului, care are datoria sa prelucreze corect datele in evidenta automata, pentru
actualizarea RNEP;

-lucratorii au obligatia verificarii formularelor si actelor, a introducerii datelor care nu sunt
evidentiate in baza de date sau corecteaza datele eronate (nume, prenume, prenume parinti, localitate de
nastere, adrese de domiciliu sau resedintd, act de nastere, act de casatorie, hotarare de divort, legatura
maritald, date generale, chitanta);
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In cazul in care exista suspiciuni cu privire la identitatea solicitantului actului de identitate in termen
de 3 zile lucratoare de la data depunerii cererii, S.P.C.L.E.P Ploiesti transmite unitatii de politie de pe raza
de competenta, adresa la care se anexeaza documentele prevazute la art.67 alin (2) din Anexa nr. 1 la H.G
nr. 295/2021; in cuprinsul adresei se nscrie data pana la care este necesar sa fie primit raspunsul (10 zile
calendaristice de la data transmiterii adresei), astfel incat sa fie respectat termenul de solutionare a cererii;

- atunci cand, pentru solutionarea unei cereri pentru eliberarea actului de identitate se constatd ca
datele persoanei nu sunt actualizate in RN.E.P, ori acestea sunt incomplete, functionarul de evidenta a
persoanelor solicitd cu adresa scrisa informatii de la structura de stare civila la care se afla in pastrare actul
de nastere, dupd care preia informatiile in baza de date.

-se asociaza fotografia cu datele corecte din baza de date si se creaza o lista de cereri de tiparire
a cartilor de identitate, in format electronic;

-periodic, dupa tiparirea cartilor de identitate, lucratorii desemnati se deplaseaza la sediul Biroului
Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor, cu sediul pe str. Vasile Lupu
nr.60, in vederea ridicarii loturilor noi de carti de identitate tiparite, pe baza de semnatura si aviz, ulterior
acestea fiind predate lucratorilor care vor proceda la aranjarea acestora in ordine alfabeticd;

-fiecare lucrdtor care a prelucrat datele in baza si a pregatit tiparirea unei noi carti de identitate,
isi ridica noile carti de identitate, dupa care va proceda la completarea rubricilor referitoare la seria si nr.C.1,
cod de secretizare, perioada de valabilitate, data producerii si data expirarii;

-cererile cetatenilor impreund cu actele si cu noile carti de identitate sunt aranjate in functie
de domiciliu si ordinea alfabetica, la ghiseul de eliberari documente;

-la eliberarea actelor de identitate, pe cererea fiecarui solicitant se va 1inscrie data eliberarii
actului de identitate si datele de identificare ale lucratorului care le elibereaza, iar in registrul de eliberari
se vor inscrie seria, numarul cartii de identitate, data eliberarii dupa care cetateanul poate ridica actul de
identitate pe baza de semnatura.

Cartile de identitate provizorii retrase de la cetateni zilnic sunt conexate conform metodologiilor in vigoare,
activitatea fiind desfasurata de un lucrator anume desemnat.
Actele de identitate retrase zilnic sunt anulate si inventariate pe baza de proces verbal.
Semestrial, comisia din cadrul serviciului, procedeaza la distrugerea actelor de identitate retrase si anulate,
care sunt distruse prin tocare, in conditii de maxima securitate.n cazul dosarelor de schimbare a
domiciliului din strdinatate in Roméania (CRDS), la data inmandrii actului de identitate, lucratorul
S.P.C.L.E.P. anuleaza pasaportul titularului cu mentionarea tarii de domiciliu, si, dupd caz, pasapoartele
copiilor, pe care le restituie solicitantului sau, dupa caz, solicitd celui in cauza o declaratie din care sa
rezulte motivele pentru care nu poate prezenta pasaportul sau/pasapoartele copiilor.
In termen de cel mult 3 zile lucritoare de la data eliberarii actului de identitate, lucratorul S.P.C.L.E.P.
transmite structurii emitente o comunicare privind anularea pasaportului ca urmare a schimbarii
domiciliului din strainitate in Romania.
Zilnic se verifica FTP-ul, asigurandu-se preluarea/transmiterea fisierelor pe/prin FTP cand este cazul.
Inménarea cartilor de identitate/cartilor de identitate provizorii se realizeazi, accesand link-ul
https://portal.depabd.mai.intranet/cei/index.php.
Avand in vedere prevederile Sectiunii a 8-a [nregistrarea informatiilor necesare in evidenta operativi a
R.N.E.P. din Hotararea de Guvern nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, precum si pentru stabilirea formei si continutului
actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil, copiile dispozitivelor hotararilor
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judecatoresti definitive prin care s-au dispus interzicerea exercitdrii drepturilor electorale, interzicerea
prezentei sau parasirii localitatii/tarii, punerea sub interdictie ori copia ordinului de protectie, sunt transmise
de indata prin FTP pentru actualizarea R.N.E.P de catre lucratorii S.E.I.P din cadrul D.J.E.P. Prahova;

Persoanele care solicita eliberarea unui nou act de identitate, dar temporar acestea nu se afla in
tard, pot solicita eliberarea documentului printr-o procurd speciala pe care se afld aplicatd fotografia
titularului, autentificata de misiunea diplomatica sau oficiul consular de cariera al Romaniei din statul in
care se afld solicitantul. In cuprinsul procurii este necesar s se regiseasca referirea expresi la obiectul
mandatului.

In aceasti situatie fotografiile sunt scanate la sediul S.P.C.L.E.P. Ploiesti; pozele scanate, in
format electronic, impreuna cu documentele specifice sunt prelucrate, conform fluxului mai sus prezentat.

Pe linie de secretariat, lucratorul desemnat inregistreaza cererile primite de la persoane fizice si
juridice, distribuie pe baza de condica catre sectiile de politie, lucrarile ce urmeaza a fi trimise 1n teren
pentru verificari de catre lucratorii de politie, formuleaza si editeaza raspunsuri pentru furnizari/valorificari
de date, claseaza si arhiveaza lucrarile specifice, primeste si distribuie corespondenta civila si militara,
efectueaza diverse verificari in baza de date judeteana si centrala.

In scopul actualizirii RNEP cu privire la incetarea valabilititii domiciliului/resedintei, functionarii serviciilor

publice comunitare de evidentd a persoanelor desfagoara urmatoarele activitati:

- Inregistreazi sesizarea in Registrul de intrare-iesire corespondenta ordinara;

- Verifica in RNEP datele persoanei pentru care se solicitd incetarea valabilitatii mentiunii privind
domiciliul/resedinta;

- Printeaza imaginea din RNEP a persoanei pentru care se solicitd incetarea valabilitatii mentiunii privind
domiciliul;

- Intocmesc adresa potrivit Anexei 8 la care se anexeazd procesul-verbal conform Anexei 9, pe verso-ul
caruia se printeazd imaginea din RNEP pe care le transmite structurii teritoriale a Politiei Roméane de pe
raza de competentd, In vederea efectudrii de verificari la adresa imobilului in cauza pentru a se constata
daca persoana din imagine locuieste efectiv la adresa;

- In situatia in care, din procesul-verbal completat de citre politist conform Anexei nr. 9 rezultd ca
persoana in cauza nu locuieste la adresa declaratd ca domiciliul, procedeaza la invitarea acesteia potrivit
Anexei nr. 10 prin intermediul serviciului postal, pentru a se prezenta la sediul SPCLEP in vederea
reglementdrii situatiei;

- In cazul in care persoana fizici se prezinti la sediul SPCLEP ca urmare a invitatiei, functionarul
serviciului public local de evidentd a persoanelor ii aduce la cunostintda faptul cd, din verificarile
efectuate in teren de catre structura de politie la adresa de domiciliu a imobilului inscris in cartea de
identitate a rezultat ca acesta nu locuieste efectiv la adresa respectiva;

- Daca declara ca locuieste efectiv la adresa vor fi reluate verificdrile, 1ar dacd se confirma ca locuieste la
adresa se va comunica raspuns la sesizarea facutd de persoana fizicd/juridica cu privire la rezultatul
verficarilor;

- In situtia in care declard ci nu locuieste efectiv la adresa, preda cartea de identitate in vederea anulrii
si consemneaza o declaratie de luare la cunostintd potrivit Anexeinr. 11 despre situatia respectiva, ocazie
cu care se procedeazd la desfasurarea activitatilor specifice pentru actualizarea RNEP cu privire la
incetarea valabilitatii domiciliului;

- In cazul in care persoana refuzi si completeze declaratia conform Anexei nr. 11, nu a fost
identificatd sau nu a dat curs invitatiei de a se prezenta la sediul SPCLEP functionarul desfasoara
activitatile pentru actualizarea RNEP cu privire la incetarea valabilitatii mentiunii privind domiciliul;
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- In situatia in care persoana in cauzi nu da curs invitatiei in termen de 15 zile de la data transmiterii, se
intocmeste si inainteaza acesteia prin intermediul serviciului postal o notificare potrivit Anexei nr. 12 prin
care 1 se va aduce la cunostintd cd in RNEP a fost efectuatd mentiunea cu privire la incetarea valabilitatii
domiciliului.

Pentru nou nascuti sau pentru cei la care au intervenit modificari in statutul civil, pentru persoanele
decedate, comunicarile transmise de la starea civild, dupa primire sunt prelucrate imediat in baza de date si
clasate.

In permanenta sunt desfasurate activitati de intretinere a logisticii din dotare, precum si activititi ce implica
rezolvarea unor incidente tehnice de natura hard sau soft pentru echipamentele informatice din dotare.

e COMPARTIMENTUL FINANCIAR-CONTABILITATE

Compartimentul Financiar—Contabilitate din cadrul Serviciului Public Local Comunitar de
Evidenta a Persoanelor are in componenta un consilier.

a organiza Tncasarea veniturilor, de a efectua platile ce se impun si de evidentiere in contabilitate a tuturor
operatiunilor.

Activitatile zilnice desfasurate au fost urmatoarele:

Prin intermediul casieriei s-au realizat operatiunile de: incasare a veniturilor, ridicare numerar de la
Trezoreria municipiului Ploiesti, intocmirea Registrulului de casd care evidentiaza aceste operatiuni,
registrul verificaindu-se de Compartimentul Financiar-Contabilitate;

-Consilierul Compartimentului Financiar-Contabilitate s-a deplasat zilnic la Trezoreria Ploiesti in
vederea depunerii numerarului Incasat prin casieria institutiei,

-a fost prelucrat extrasul de cont in modulul, operatiuni trezorerie din aplicatia informatica dedicata;

-a fost efectuata verificarea pe rulaje a platilor efectuate, precum si a veniturilor incasate pe fiecare
sursa, evidentierea acestora in aplicatie si introducerea notelor contabile pe fiecare destinatie, verificandu-
se totodata corelatia intre Registrul de casa si operatiunile din Trezorerie;

-in vederea realizdrii acestor operatiuni s-a aplicat O.M.F.P. nr. 1792/2002 care prevede angajarea,
lichidarea, ordonantarea platilor si clasificarea cheltuielilor pe capitole, articole si aliniate conform
clasificatiei bugetare, precum si verificarea incadrarii acestor cheluieli in prevederile bugetare;

-s-au verificat documentatiile care stau la baza selectiilor de oferte pentru realizarea achizitiilor
publice, activitate urmata de efectuarea platii citre furnizori ceea ce presupune inregistrarea facturilor in
contabilitate, plata acestora prin intocmirea instrumentelor de plata si a documentatiei aferente si depunerea
acestora la Trezoreria Ploiesti in vederea efectuarii platilor;

-intocmirea borderourilor aferente incasarilor prin P.O.S. si transmiterea acestora la banca
Transilvania in vederea efectudrii viramentelor aferente in contul institusiei deschis la Trezoreria Ploiesti;

intocmirea notelor contabile aferente tuturor operatiunilor contabile;

Activitatile lunare desfasurate au fost urm:itoarele:

-calcularea drepturilor salariale ale angajatilor, acestea stabilindu-se in urma verificarii pontajelor
transmise de Compartimentul Resurse Umane si introducerea acestora in programul de contabilitate,

-verificarea statului de personal, intocmirea statelor de plata ceea ce implica emiterea documentelor
pentru Trezorerie (recapitulatia, borderoul ordinelor de plata, ordinele de platd);
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-au fost transmise catre Casa de Asigurari de Sénatate Prahova situatia lunara a concediilor
medicale, cat si solicitari de recuperare de la F.N.U.A.S.S. a sumelor platite de institutie a indemnizatiilor
aferente concediilor medicale;

-toate platile efectuate din conturile institutiei s-au facut prin operarea in aplicatia Forexebug —
Controlul Angajamentelor Bugetare, conform O.U.G. nr.88/2013, privind adoptarea unor masuri fiscal-
bugetare pentru indeplinirea unor angajamente si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

-au fost transmise datele necesare alimentarii cardurilor pe suport magnetic catre bancile cu care
colaboram: B.C.R, B.R.D, RAIFFEISEN, ING, TRANSILVANIA si GARANTIBANK etc.

inregistrarea notelor contabile care au in vedere atat cheltuiala cat si plata drepturilor salariale;

-au fost intocmite si depuse la insitutiile abilitate a declaratiile privind contributiile angajatorului,
cat si ale angajatilor catre bugetul statului (D112;D100)

au fost Intocmite situatiile privind salariile politistilor si personalului contractual detasat si transmise
laD.G.E.P.;

-au fost facute solicitari de acordare a subventiilor de la P.M.P; cereri de lucrari deschidere de
credite bugetare;

au fost verificate si inregistrate in contabilitate amortizarea mijloacelor fixe, bonurile de consum,
bonurile de transfer si N.I.R.-urile impreuna cu fisele de magazie in vederea verificarii stocurilor existente
in magazie, a balantei de materiale, obiecte de inventar si mijloace fixe cu soldurile din balanta contabila;

-au fost Intocmite figsele bugetare clasificate pe capitole, articole si aliniate si verificate cu executia
bugetara si cu raportarile lunare din Forexebug ;

-a fost intocmita executia de casa care cuprinde totalitatea platilor clasificate conform fisei bugetare
si verificatd cu situatiile generate de Forexebug — Control Angajamente Bugetare;

-a fost Intocmita si verificata: balanta sintetica si analiticd pe fiecare cont, registrul jurnal care
cuprinde notele contabile inregistrate In luna respectiva, fisele de cont pentru operatiunile diverse, balanta
pe furnizori, balanta pe materiale, balanta pe obiecte de inventar in magazie si in folosinta ,balanta pe
mijloace fixe , fisele mijloloacelor fixe;

-pe baza platilor de natura salariald se intocmeste situatia monitorizarii cheltuielilor de personal,
situatia recapitulativa a salariilor, cat si situatia lunara statistica transmisa catre Directia Judeteana de
Statistica;

-pe baza balantei lunare se intocmeste situatia platilor restante;

-au fost stabilite componenta soldurilor conturilor analitice din balanta de verificare;

-trimestrial, s-a procedat la deschiderea de credite bugetare conform O.M.F.P. nr.720/2014

- raportarea Bugetelor Individuale de venituri si cheltuieli, prin intermediul aplicatiei DeDoC, care
face parte din procesul de Raportare bugetara la nivelul sistemului FOREXEBUG, precum si a balantei de
deschidere;

-au fost verificate situatiile generate de Forexebug.

LUNAR,

S-a procedat la raportarea in sistemul FOREXEBUG si in aplicatia informatica FINANTARE.ORG a
urmatoarelor anexe:

cont de executie non-trezor

balanta de verificare

plati restante si situatia nr.de posturi
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situatia platilor efectuate si a sumelor declarate ptr.cota-parte aferentd cheltuielilor finantate din FEN
postaderare situatia platilor efectuate din fonduri externe nerambursabile(FEN) postaderare (titlul 56 si
titlul 58)
situatia platilor efectuate la titlul 65 cheltuieli aferente programelor cu finantare rambursabila”
TRIMESTRIAL
S-a procedat la intocmirea darii de seama contabile ce cuprinde: contul de executie, bilantul
contabil, contul de rezultat patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie, disponibilul din mijloacele cu
destinatia speciald, situatia platilor restante, situatia activelor si datoriilor, situaia veniturilor si
cheltuielilor, detalierea cheltuielilor, situatia activelor fixe amortizabile si neamortizabile;
Au fost Intocmite si depuse in aplicatia Forexebug urmatoarele formulare:
F 1118 - Anexa 30 - PIati restante si situatia nr.de posturi;
F 1115 - Executie non-trezor;
F 1102 - Balanta de verificare;
F 1114- Situatia platilor efectuate si a sumelor declarate pentru cota-parte aferenta cheltuielilor finantate
din FEN postaderare ( anexa 19 FEN);
F 1122 - Situatia platilor efectuate din fonduri externe nerambersabile(FEN) postaderare (titlul 56 si
titlul 58) —(anexa 27-FEN);
F1123 -Situatia platilor efectuate la titlul 65 °cheltuieli aferente programelor cu finantare rambursabila -
(anexa 28);
F 1125 — Situatia activelor si datoriilor financiare ale institutiilor publice — ( anexa 40);
F 1133 — Alte anexe

ANUAL

In aplicatia Forexebug, pe langa formularele trimestriale s-au depus si formularele specifice finalului de
an si anume:

F 1127 — Balanta deschisa luna 12;

F 1112 — Actiuni/alte participatii detinute direct/indirect de unitatile administrativ-
teritoriale la operatorii economici — (anexa 31b);

F 1105 — Situatia activelor fixe corporale (amortizabile si neamortizabile)-(anexa 35c);

F 1107 - Situatia activelor fixe necorporale (amortizabile si neamortizabile )-( anexa
35a);

F 1113 — Situatia stocurilor — (anexa 37 )La inceputul anului s-a elaborat bugetul de
venituri si cheltuieli avand la baza documentatia primita de la compartimentele de specialitate
privind cheltuielile de personal si planul de achizitii. Pe parcursul anului 2024, s-a procedat la
rectificarea bugetara avand la baza necesitatea acoperirii cheltuielilor raportat la cuantumul
veniturilor. Dupa aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, cét si a rectificarilor acestuia pe
parcursul anului 2024 s-a procedat la operarea in aplicatiile Forexebug si Finantare.org a
prelucrarii datelor si a Intocmirii documentelor aferente (deschidere/retragere de credite
bugetare).

Anual, Compartimentul Financiar-Contabilitate participd la inventarierea patrimoniului punand la
dispozitia comisiei de inventariere situatiile privind soldurile existente in balanta contabild si balanta
materialelor consumabile, obiectelor de inventar in stoc si in folosinta, mijloacelor fixe; in urma finalizarii
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inventarierii completandu-se registrul inventar. Dupa efectuarea casarii obiectelor de inventar au fost
intocmite Tn contabilitate notele contabile specifice acestei operatiuni.

In ceea ce priveste strict activitatea pe anul 2024, bugetul de venituri si cheltuieli se ridica la nivelul sumei
de 5550 mii lei repartizat astfel:

» VENITURI TOTALE 5550 mii lei din care:
- venituri proprii 450 mii lei
- subventii bugetul local : 5100 mii lei

» CHELTUIELI TOTALE 5550 mii lei din care:
- TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 4742 mii lei
- TITLUL I BUNURI SI SERVICII 683 mii lei
- SECTIUNEA DEZVOLTARE 125 mii lei

La sfarsitul anului 2024, s-au incasat venituri proprii in suma de 387 mii lei, venituri provenind din:

- 1incasarea contravalorii cartilor de identitate si a taxelor speciale pentru oficierea casatoriei n
zilele de duminica si in zilele de sarbatori legale, precum si a taxelor de incheiere a casdtoriei in regim de
urgenta,taxe fotocopiere si taxele pentru oficiere casatorie in suma de 3879 mii lei.

In ceea ce priveste cheltuielile curente pe anul 2024, conform contului de executie la 31.12.2024,
acestea au fost Tn suma de 5456 mii lei, repartizate dupa cum urmeaza: cheltuieli de personal in suma de
4739 mii lei; cheltuieli cu bunuri i servicii in suma de 595 mii lei si cheltuieli de dezvoltare in suma de
122 mii lei.

e COMPARTIMENTUL CASIERIE

Compartimentul Casierie functioneaza in cadrul S.P.L.C.E.P. Ploiesti, fiind subordonat
Comp.Financiar-Contabilitate:

In anul 2024 s-au emis:

- chitante prin sistemul informatic - 26594
chitante de méana- 1530
dispozitii de incasare/plata — 228
s-au intocmit procese-verbale de amenzi- 419
- modificari in baza de date -586

documente fotocopiate -app. 50000

e COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, ACHZITII PUBLICE
Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor al municipiului Ploiesti (S.P.L.C.E.P.) are
in componentd functionari publici, personal contractual, politisti (functionari publici cu statut special) si
personal contractual detasat de la Ministerul Afacerilor Interne, fiecarei categorii de personal aplicandu-i-
se legislatia specifica.
Au fost emise un numar de 151 decizii privind:

- acordarea drepturilor salariale ca urmare a modificarii gradatiilor;

- acordare drepturi salariale ;

- 1ncetare raport de serviciu;

- constituire diverse comisii;

- alte proiecte de decizii pentru asigurarea bunei functionari a institutiei.
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S-au verificat Fisele de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru anul 2023 ale
personalului contractual din cadrul unitatii, precum si pentru personalul detasat de la M.A.L

Fiecare salariat a fost contactat pentru a semna de luare la cunostinta a modului cum a fost evaluat
de catre seful ierarhic.

S-a asigurat transmiterea in termenele legale la M.A.l. a rapoartelor de evaluare a personalului
contractual detasat, precum si a documentelor aferente solicitate.

S-au intocmit Rapoarte de evaluare pentru functionarii publici din structura S.P.L.C.E.P., precum
si pentru functionarul public detagat de la M.A.L

S-a asigurat transmiterea in termenul legal la M.A.L. a raportului de evaluare pentru politistul —
functionar public cu statut special.

S-a intocmit Registrul pentru evidenta datelor personale ale salariatiilor si Registrul de evidenta
concediilor.

S-au completat Registrele privind Declaratiile de Avere si de Interese, in conformitate cu
prevederile Legii nr.144/2007 si a Hotdrarii de Guvern nr.175/2008, actualizate.

S-au primit si arhivat actualizarile declaratiilor de avere si declaratiilor de interese, au fost scanate
si trimise pentru a fi afisate pe site-ul institutiei i s-a asigurat transmiterea in termenele legale in copii
certificate pentru conformitate cu originalul ale acestor declaratii la Agentia Nationala de Integritate.

Pentru aplicarea prevederilor Legii nr.53/2003 — Codul Muncii - pentru personalul contractual s-a
operat in Registrul de evidenta al salariatilor, acte aditionale si informari. Totodata s-a asigurat inregistrarea
acestora in programul informatic R.E.V.I.S.A.L. si transmise prin programul specializat R.E.G.E.S.,
program al I.T.M. Prahova ce gestioneaza datele si informatiile referitoare la personalul contractual din
cadrul institutiei.

S-a implementat, intrefinut si actualizat zilnic Registrul Public de Evidenta a Salariatilor din
programul informatic al institutiei pentru intocmirea declaratiei L153 1n colaborare cu compartimentului
Financiar — Contabilitate.

S-au intocmit si transmis semestrial pentru afisare pe site-ul institutiei Lista functiilor conform art.
33 din Legea nr. 153/2017, actualizata.

S-au Intocmit situatii privind elaborarea proiectului de buget al institutiei pentru cheltuielile cu
salariile pentru anul 2024.

S-au verificat lunar foile de prezenta ale personalului din cadrul serviciului.

S-au emis 324 de note de concedii adresate compartimentului Financiar — Contabilitate pentru:

- acordarea concediilor de odihna ;
- evidenta certificatelor medicale pentru personalul care a beneficiat de concediu pentru
incapacitate temporara de munca ;

- acordarea concediului suplimentar pentru evenimente familiale.

S-au intocmit §i actualizat fisele de post conform statului de functii si prevederilor legale aparute in
anul 2024.

Compartimentul a eliberat la cerere adeverinte de salariat privind imprumuturi banci, C.A.R.,
giranti, etc., ajutor incalzire, medic familie, asistenta medicala.

S-au intocmit si vizat legitimatii de serviciu, precum si confectionarea ecusoanelor pentru
personalul institutiei.

S-a implementat, intretinut §i actualizat programul informatic integrat al institutiei, pentru baza de
date de personal, organigrama, dosare profesionale, datele introduse fiind baza programului de salarizare a
personalului unitatii.
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S-au intocmit situatii trimestriale si anuale pentru Directia Judeteana de Statistica Prahova.

S-au Intocmit situatii diverse privind salarizarea personalului, functiile detinute etc. solicitate si
transmise catre M.A.L, Primaria municipiului Ploiesti, Consiliul Judetean Prahova, Institutia Prefectului —
Judetul Prahova.

In relatia cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici s-au completat modificarile intervenite in
cariera functionarilor publici in programul informatic realizat de agentie, centralizat la nivel national.

Au fost scanate deciziile ce privesc modificarile intervenite 1n cariera functionarilor publici i au
fost incarcate in « Portal de management » al ANFP.

S-au introdus date si s-a actualizat programul informatic « Portal de management » al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici pentru baza de date nationala de personal, organigrama si dosare
profesionale.

S-a asigurat lunar intocmirea, validarea si transmiterea in « Portal de management » al A.N.F.P. a
situatiei ,,Raportare salarizare".

S-a asigurat intocmirea planului de formare profesionald a functionarilor publici ai institutiei, dar
acesta nu s-a concretizat avand in vedere ca pentru bugetul institutiei nu au fost aprobate sume la acest
capitol.

S-a asigurat transmiterea documentelor privind controlul intern managerial in format electronic
catre aparatul de specialitate al primarului municipiului Ploiesti.

S-au intocmit situatii solicitate de catre SAPAS.

Lunar s-au intocmit state de personal pe baza carora se realizeaza statele de salarizare.

Pentru cresterea gradului de transparenta si a unei mai bune comunicari Intre institutie si cetatean,
in spiritul Legii nr. 544/2001, s-a urmadrit solutionarea punctuald a problemelor enuntate prin furnizarea
prompta si facila a datelor si informatiilor de interes public solicitate verbal in cadrul programului de lucru,
in masura in care natura solicitdrii a putut permite acest lucru. De asemenea, s-a procedat la informarea
cetatenilor cu privire la atributiile S.P.L.C.E.P. Ploiesti sau dupa caz, la indrumarea de a se adresa
institutiilor competente in gestionarea si furnizarea informatiilor solicitate.

Astfel a fost primitd 41 de solicitare de informatii de interes public, respectiv:
de la persoane fizice-2

de la persoane juridice-39

pe suport de hartie -12

pe suport electronic -29

utilizarea banilor publici-1

modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice -37

alte informatii -3

Monitorizarea respectarii normelor de conduita eticd in cadrul institutiei si asigurarea transmiterii catre
Agentia Nationalda a Functionarilor Publici a raportdrii datelor si informatiilor relevante privitoare la
implementarea procedurilor disciplinare in forma si in continutul standard prevazute de Ordinul
Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 4500/2008;
In acest sens au fost elaborarate:

- Chestionare privind evaluarea gradului de cunoastere a masurilor preventive anticoruptie -37 buc;

- Distribuirea de pliante cetatenilor-51 buc;

- Monitorizarea normelor de conduita si a modului de implementare a procedurilor disciplinare;

- Raportari anuale privind activitatea de consiliere etica;
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Informarea conducerii si a personalului angajat cu privire la reglementarile legislative aparute in
publicatiile Monitorului Oficial al Romaniei, partea I,

Actualizarea periodica a avizierului si a site-ului institutiei cu informatii accesibile tuturor cetatenilor
http://www.ploiesti.ro/SPCLEP/index.htm , operarea actualizarii informatiilor privitoare actelor de stare
civila:

- Actualizarea periodica a avizierului si a site-ului institugiei cu informatii accesibile tuturor cetafenilor
http://www.ploiesti.ro/SPCLEP/index.htm, operarea actualizarii informatiilor privitoare actelor de
evidentd informatizatd a cetatenilor.

- Informarea cetatenilor cu privire la programul special al serviciului pentru perioada sarbatorilor legale,
atat pe pagina de internet, dar si la avizierul institutiei.

De asemenea, in cadrul compartimentului Resurse Umane au fost primite solicitari telefonice de
informatii cu privire la:

a) programul de lucru;

b) taxe pentru eliberarea duplicatelor sau extraselor multilingve in regim de urgenta, taxa privind

desfacerea casatoriei prin divort pe cale administrativa, taxa oficiere casatorie in zilele de
sambata, duminica sau sarbatori legale, taxa incheiere casatorie inaintea termenului legal de 11
zile.

C) carti de identitate, carti de identitate proviziorii;

d) amenzi pentru cartile de identitate deteriorate, pentru nepreschimbarea actului de identitate in
conformitate cu legislatia in vigoare, pentru minorii care au Implinit varsta de 14 ani si nu au
solicitat act de identitate;

e) amenzi pentru pierderea sau deteriorarea certificatelor de stare civila;

f) activitatea de audiente;

g) valabilitatea documentelor si termenul de implementare al cartilor de identitate electronice;

h) termenul de valabilitate al cartii de identitate (pe grupe de varsta -14-18 ani, 18-25 ani, dupa 25
ani dupa 55 ani —03.08.2031 -);

1) privind accesul in institutie;

J) au fost sprijiniti (indrumati) cetatenii care au dorit sa realieze programari online prin
parcurgerea tuturor etapelor de programe simultan cu acestia, pt realizarea inregistrarii;

Au fost primite solicitari scrise in format electronic, privind diverse informatii si care au fost

directionate catre serviciile/compartimente pentru rezolvare/raspuns;

Pentru asigurarea unei mai bune comunicari Intre institutii prin reducerea timpului de
primire/rezolvare a documentatiilor, pentru operativitate, au fost scanate si transmise prin e-mail,
raspunsurile la adrese (Serviciul Public Finante Locale Ploiesti, Uniunea Nationala a Notarilor Publici,
Societatea Civila Profesionala de Executori Judecatoresti, Ministerul Afacerilor Externe Directia Relatii
Consulare, Agentia Judeteana Pentru Plati si Inspectie Sociala Prahova, Serviciul de Probatiune Prahova,
Administratia Prezindentiala etc ).

In ceea ce priveste Regulamentul General (U.E.) 2016/679 G.D.P.R., au fost implementate o serie
de proceduri si reguli pentru asigurarea confidentialitatii si securitatii datelor personale, dar si de informari
pentru cetdteni cat si salariati, conform Deciziei nr.41/2018.

in acest sens au fost realizate:

- Reguli de acces in zonele de risc;

- Acorduri privind prelucrarea datelor cu caracter personal;
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- Declaratii privind asigurarea confidentialitatii si securitatii prelucrarii datelor cu caracter persoanal
de catre salariatii S.P.L.C.E.P.;

- S-au afisat informari in atentia cetatenilor privind drepturile acestora, cat si categoria datelor cu
caracter personal prelucrate de catre institutie, publicate atat pe site-ul S.P.L.C.E.P. dar si la
avizierele institutiei.

S-au eliberat adeverinte pentru studentii veniti in practica.

ACHIZITII PUBLICE

Compartimentul Resuse Umane, Achizitii Publice functioneaza in cadrul Serviciului Public Local
Comunitar de Evidenta a Persoanelor Ploiesti, fiind subordonat directorului executiv.

In cadrul Achizitiilor Publice isi desfasoara activitatea un consilier, cu atributii pe linie de achizitii
publice si care este desemnat responsabil cu sadnatatea si securitatea in munca si situatii de urgenta.

In anul 2024 s-au realizat urmatoarele activitati:
In domeniul achizitiilor publice, cu respectarea legislatiei primare si secundare in domeniu (Legea
98/2016,cu modificarile si completarile ulterioare, HG 395/2016 privind normele de aplicare etc)

S-a reprezentat institutia in raporturile juridice cu Agentia pentru Agenda Digitala a Romaniei
privind inregistrarea in noul S.E.A.P.-S.I.C.A.P.

S-a Intocmit planul anual al achizitiilor publice estimativ, avand la baza referatele de necesitate
intocmite de serviciile si compartimentele institutiei in functie de necesitatile estimate pentru anul 2023,

Dupa aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli s-a redactat forma finala a planului anual al
achizitiilor publice pe anul 2024.

- in urma primirii referatelor de la serviciile si compartimentele institutiei, s-au derulat procedurile
aprobate pentru achizitionarea materialelor si produselor necesare in vederea desfasurarii in conditii
optime a activitafii institutiei: formulare specifice, tipizate cu regim special, rechizite, materiale de
intretinere, materiale de curdtenie, diferite obiecte de inventar, mijloace fixe necorporale, mijloace fixe
corporale. Aceste achizitii s-au efectuat prin respectarea procedurilor operationale aprobate la nivelul
autoritatii contractante, si a O.U.G. nr.107/2024 privind unele masuri fiscal bugetare in domeniul
cheltuielilor publice.

- pentru buna desfasurare a activitatii in cadrul institutiei s-au incheiat contracte de prestari servicii
pentru: utilitdti, service aparate de aer conditionat, servicii de telefonie si internet, servicii de transmitere a
datelor, servicii de actualizare legislatie, servicii de pazd si monitorizare, servicii de curatenie, servicii de
legare arhivare, servicii de reparare si intretinere a imprimantelor si fotocopiatoarelor, servicii de
dezinfectie/dezinsectie etc. Institutia noastra fiind dotatd cu sistem antiefractie, monitorizare video si de
detectare a incendiului, pentru respectarea legislatiei in vigoare, s-a ncheiat contract de service pentru
acesta.

- toate aceste contracte au fost inregistrate in Registrul de contracte.

- In luna decembrie s-au intocmit actele aditionale pentru contractele care au continuitate si in 2025
-pana la aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli.

- impreund cu responsabilii de contracte, s-a urmarit respectarea prevederilor contractuale pentru
fiecare contract in parte.

- s-a incheiat asigurare impotriva tuturor riscurilor pentru cele doua imobile (corp A si B), a bunurilor
materiale si financiare existente si a intregii arhive.
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S-au Inregistrat toate facturile de cheltuieli ale institutiei, realizand astfel evidenta strictad a acestora
s-au intocmit un numar de 21 de Note de Receptie si Constatare de Diferente pentru produsele
Pe linie de sanatate si securitate Tn munca si situatii de urgenta, s-au efectuat urmatoarele activitati
cu aplicarea legislatiei in vigoare.(Legea 319/2006, Legea 307/2006, OMAI 163/2007, HG 355/2007 cu
modificarile si completarile ulterioare.)
- s-a incheiat contract cu cabinetul de medicind muncii de la ELITE MEDICAL.
- S-a intocmit tematica anuala SSM si SU
- s-a consemnat in figsele de SSM si SU instructajul inifial si la reluarea activitatii verificand
cunoagterea si aplicarea de catre toti salariatii a prevederilor legale In domeniul sanatatii si securitatii in
munca si a situatiilor de urgenta.
- in colaborare cu medicul de medicina muncii s-a facut programarea personalului pentru vizita
medicald anuald in vederea completarii fisei de aptitudini, in functie de data de expirare a acesteia.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV SECRETARIAT

Din punct de vedere al gestiunii, s-a avut in vedere asigurarea cu materiale si obiecte de inventar necesare

In anul 2024 s-au realizat urmatoarele:

-Intocmirea fiselor de magazie-in total 260

-Intocmirea bonurilor de consum-in total 74

-Intocmirea bonurilor de transfer- in total 14

- Etichetare produse intrate in magazie- in total 260

La sfarsitul lunii s-au listat fisele de magazie a materialelor si obiectelor de inventar, acestea
reflectand situatia stocurilor existente in magazie la sfarsitul fiecarei luni.

La sfarsitul anului 2024, s-a realizat inventarierea patrimoniului in conformitate cu Legea
contabilitatii (Legea nr.82/1991) si a Ordinului nr.2861/2009 privind inventarierea activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

-Transmitere corespondenta cu posta-5230

-Transmitere corespondenta cu Primaria Ploiesti -540

-Transmitere corespondenta M.A.L.- D.J.E.P. -2390

Toate acestea fiind inregistrate in programul informatic, lunar s-a realizat inventarierea materialelor.
La sfarsitul anului s-a realizat inventarierea in conformitate cu normele in vigoare la sediul S.P.L.C.E.P.

Proiecte necesare a fi implementate la nivelul SPCLEP-Ploiesti:

Nr Valoarea Propunere
" | Obiectul achizitiei Caracteristici | estimata - .. p_ Observatii
crt. ’ finalizare ’
RON/Euro
Statie mobila . . Conf. Radiograma
SIIEASC 1 buc 100.000 lei mai 2025 DGEP
Statii SEIP - CEI 2 buc 120.000 lei | iulie 2025 | <O Sng'ggrama
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Lucriri de exccutie Conform Proiectul initial
nstalat,:lseu(kljes (;flentllai,:le proiectului 200.000 lei se afld 1a DTI - PMP
o : Conform Proiectul transmis si la
Reabilitare acoperis proiectului 600.000 E DTI/CIP - PMP
iﬁﬁﬁﬁl:éc;:iii?fr:l{e Este absolut necesar sa
(aerisitoare si 100.000 lei Sept. 2025 | gasim o solutie, pt ca
robineti) ’ circuitul este lung.
Igienizare/varuire/ Anul acesta s-au implinit
intretinere cladire suprafati 100.000 lei 10 ani de cind ne-am
interior si exterior mutat in aceasta cladire

DIRECTOR EXECUTIV
CRISTINA GIDIUTA

o COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Partea | — Informatii generale

I.1. Identificarea institutiei publice

Raportul de activitate prezintd modul de organizare si desfasurare a activitatii de audit public intern la
nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, cu sediul in Piata Eroilor nr.1A, Municipiul Ploiesti, judetul Prahova,
cod postal 100316.Conducerea structurii de audit public intern este asiguratd de catre doamna Popa Noemi
Georgeta, auditor public intern, cu atributii de coordonare compartiment, stabilite prin fisa de post.

In subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti se regiseste un numar total
de 70 entitati publice.

1.2. Scopul raportului

Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern desfasurata atat la nivelul structurii de audit
public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti, cat si la nivelul structurilor de audit public intern din
cadrul entitatilor aflate in subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea acesteia.Raportul este destinat atat
conducerii U.A.T. Municipiul Ploiesti, care poate aprecia rezultatul muncii auditorilor publici interni, cat
s1 U.C.A.A.P.L si Curtii de Conturi a Romaniei, fiind unul dintre principalele instrumente de monitorizare
a activitatii de audit public intern.

1.3. Perioada de raportare

Prezentul raport anual de activitate prezinta stadiul organizarii si functiondrii structurii de audit public
intern la data de 31 decembrie 2024, atat din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti, cat si din cadrul entitatilor
aflate In subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti.De asemenea, este
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prezentata activitatea de audit public intern desfasurata de structura de audit public intern din cadrul U.A.T.
Municipiul Ploiesti in cursul anului 2024, cu respectarea cerintelor minime de raportare solicitate de
U.C.A.A.P.L in cadrul formatului standard al raportului anual aferent anului 2024.

|.4. Persoanele care au intocmit raportul si calitatea acestora

Prezentul raport anual de activitate a fost elaborat in cadrul structurii de audit intern din U.A.T. Municipiul
Ploiesti. Persoanele implicate in acest proces sunt auditorii publici interni din cadrul Compartimentului
Audit Public Intern.

1.5. Documentele analizate

Documentele care au stat la baza elaborarii raportului de activitate:un Raport anual privind activitatea de
audit public intern aferentd anului 2024, transmis de o entitate publica aflata sub autoritatea U.A.T.
Municipiul Ploiesti (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti);

Regulamentul de Organizare si Functionare al Primdriei Municipiului Ploiesti, aprobat de Consiliul Local
al Municipiului Ploiesti prin H.C.L. nr. 280/28.06.2024, Fisele de post ale auditorilor publici interni,
Normele metodologice proprii nr. 7266/16.04.2014, avizate de D.G.R.F.P. Ploiesti, conform atributiilor
delegate de catre U.C.A.A.P.I. - M.F.P. si aprobate de ordonatorul principal de credite;

Planul de audit public intern pentru anul 2024, precum si planurile actualizate, aprobate de ordonatorul
principal de credite;

Rapoartele de audit public intern aferente misiunilor realizate in anul 2024, de catre auditorii interni din
cadrul Compartimentului Audit Public Intern al Primariei Muncipiului Ploiesti;

Raportul de audit financiar (Proiect) asupra situatiilor financiare consolidate ale U.A.T.M. Ploiesti la data
de 31.12.2023, inregistrat cu nr. 41599/04.06.2024, incheiat de reprezentantii Camerei de Conturi Prahova
din cadrul Curtii de Conturi a Romaniei,

Minuta sedintei de conciliere Inregistrata cu nr. 12068/02.07.2024.

Partea a |1-a — Prezentarea activitatii de audit public intern aferente anului 2024

I1.1. Planificarea activitatii de audit public intern

Planificarea reprezinta activitatea prin intermediul careia se pun de acord sarcinile ce trebuie indeplinite pe
0 anumita perioada de timp cu resursele disponibile pentru indeplinirea acestor sarcini.La nivelul U.A.T.
Municipiul Ploiesti, Planul de audit public intern pentru anul 2024 , elaborat initial, a fost transmis spre
aprobare cu Referatul nr. AUD 171/29.11.2023. Au fost planificate initial un numar de 11 misiuni de audit
public intern de asigurare, din care: 7 misiuni la unitati de invatdmant preuniversitar, aflate in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, 2 misiuni la unitati sanitare, aflate in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti si 2 misiuni la agenti economici, aflati sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti.

Planul de audit public intern aprobat pentru anul 2024 a fost actualizat, o singura data, prin Referatul de
modificare nr. AUD 126/27.11.2024, aprobat de ordonatorul principal de credite.

In baza Referatului nr. AUD 126/27.11.2024, au fost suspendate 2 misiuni care se aflau in desfasurare la
unitati de invatamant preuniversitar pentru care s-a modificat perioada de efectuare. Misiunile care s-au
suspendat Tn anul 2024 au fost reprogramate si cuprinse in Planul de audit public intern pentru anul 2025,
in vederea continuarii si finalizarii acestora. Aceste modificari au fost determinate de faptul cd, prin
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Dispozitia nr. 4010/27.11.2024, ordonatorul principal de credite a dispus efectuarea unei misiuni de audit
ad-hoc cu caracter exceptional la Politia Locala Ploiesti.

In urma modificarilor intervenite, ultimul Plan de audit public intern actualizat pentru anul 2024 si aprobat
de ordonatorul principal de credite, in baza Referatului nr. AUD 126/27.11.2024, cuprinde un numar de 11
misiuni de audit public intern, din care: 9 misiuni cu termen de finalizare in anul 2024 si 2 misiuni, pentru
care s-a modificat perioada de efectuare si care vor fi finalizate in anul 2025.

11.2. Misiunile de audit public intern realizate

I1.2.A. Misiunile de audit public intern realizate la nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti

La nivelul Compartimentului Audit Public Intern din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti au fost
realizate 10 misiuni de audit public intern, din care: 9 misiuni de asigurare, conform Planului de audit
public intern pentru anul 2024, actualizat si 0 misiune de audit ad-hoc cu caracter exceptional la Politia
Locala Ploiesti.
In anul 2024, au fost realizate 9 misiuni de audit public intern planificate, finalizate cu rapoarte de audit
public intern, avizate de Primarul Municipiului Ploiesti, dupa cum urmeaza:
- 5 misiuni la unitati de Invatamant preuniversitar, aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti (Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” Municipiul Ploiesti, Scoala Gimnaziala ,,Henri Mathias
Berthelot” Municipiul Ploiesti, Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade” Municipiul Ploiesti, Colegiul
National ,,Jon Luca Caragiale” Municipiul Ploiesti, Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Municipiul
Ploiesti);
- 2 misiuni la unitati sanitare, aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti (Spitalul
Municipal Ploiesti, Spitalul de Pediatrie Ploiesti);
- 2 misiuni la agenti economici, aflati sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti (S.C. Hale
si Piete S.A. Ploiesti, S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L.).
La nivelul Compartimentului Audit Public Intern, s-au desfasurat in anul 2024, inca 2 misiuni la unitati de
invatamant preuniversitar (Scoala Gimnaziala ,,I. A. Bassarabescu” Municipiul Ploiesti Colegiul National
Pedagogic ,,Regina Maria” Municipiul Ploiesti) planificate, care au fost suspendate in 2024 si
reprogramate, fiind cuprinse in Planul de audit public intern pentru anul 2025, in vederea continudrii si
finalizarii acestora
Gradul de realizare a Planului de audit public intern aprobat pentru anul 2024 a fost de 100%, fiind efectuate
cele 9 misiuni de audit planificate, cu termen de realizare in anul 2024.
Pentru realizarea Planului de audit public intern pentru anul 2024 au fost utilizate resursele disponibile la
nivelul Compartimentului Audit Public Intern si anume: 4 auditori publici interni, cu functie de executie,
din care unul cu atributii de coordonare a activitatii compartimentului.

I.2. B Misiunile de audit public intern realizate la o unitate aflata sub autoritate (S.C. Transport
Calatori Express (T.C.E.) S.A.)

La nivelul SC TCE SA Ploiesti, pentru anul 2024 a fost planificata efectuarea unui numar de 5 (cinci)
misiuni de audit public intern (misiuni de asigurare privind auditul public intern de regularitate/
conformitate).

Cele 5 (cinci) misiuni de audit public intern, planificate pentru anul 2024, au fost realizate in totalitate
conform termenelor stabilite, dupa cum urmeaza:
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1) Domeniul achizitiilor publice — misiunea de audit public intern de asigurare cu tema: ,,Organizarea si
derularea activitatii de aprovizionare in cadrul societatii”

2) Domeniul SCIM — misiunea de audit public intern de asigurare cu tema: ,,Organizarea sistemului de
management al calitatii”

3) Domeniul resurselor umane — misiunea de audit public intern de asigurare cu tema: ,,Stabilirea
drepturilor salariale cuvenite personalului”

4) Alte domenii — misiunea de audit public intern de asigurare cu tema: ,,Organizarea si efectuarea
controlului financiar de gestiune”

5) Domeniul bugetar — misiunea de audit public intern de asigurare cu tema: “Raportarea executiei
bugetare”.

Gradul de realizare a planului de audit public intern la nivelul SC TCE SA Ploiesti a fost de 100%.

Partea a l11-a — Situatia actuali a auditului public intern

IIL.1. Infiintarea si functionarea auditului public intern

IIL.1.1. Infiintarea auditului public intern

Lanivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti functia de audit public intern este Infiintata la nivel de compartiment.
La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti exista un numar de 70 entitati in subordinea, aflate in coordonarea
sau sub autoritatea entitatii publice. La nivelul acestora, situatia infiintarii functiei de audit public intern
este urmatoarea:

2 entitati aflate sub autoritate au infiintat audit public intern prin structurd proprie, cu acceptul U.A.T.
Municipiul Ploiesti:

S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti (T.C.E.);

S.C. Termo Ploiesti S.R.L.

68 entitati subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritate au infiintat audit public intern prin
asigurarea acestei functii de cdtre organul ierarhic superior, ca urmare a dispozitiilor U.A.T. Municipiul
Ploiesti. Auditul public intern este asigurat de citre U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru urmatoarele entitati
subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritate:

Unitéti aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti:
Ordonatori tertiari pentru activitati sociale, culturale, sportive, ordine publica si de administratie publicd
9):

Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti;

Teatrul ,,Toma Caragiu” Ploiesti;

Filarmonica ,,Paul Constantinescu’ Ploiesti;

Casa de Culturd ,,I. L. Caragiale” a Municipiului Ploiesti;

Clubul Sportiv Municipal Ploiesti,

Administratia Parcului Memorial ,,Constantin Stere”;

Serviciul Public Finante Locale Ploiesti;

Serviciul Public Local Comunitar de Evidenta a Persoanelor Ploiesti;
Politia Locala a Municipiului Ploiesti.

Ordonatori tertiari - unitati de Invatamant (53):
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Colegiul National ,,Ion Luca Caragiale” Municipiul Ploiesti;

Colegiul National ,,Mihai Viteazul” Municipiul Ploiesti;

Colegiul National ,,Alexandru Ioan Cuza” Municipiul Ploiesti;

Colegiul National ,,Nichita Stanescu” Municipiul Ploiesti;

Colegiul National Pedagogic ,,Regina Maria” Municipiul Ploiesti;

Colegiul de Arta ,,Carmen Sylva” Municipiul Ploiesti;

Colegiul ,,Spiru Haret” Municipiul Ploiesti;

Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic Energetic ,,Elie Radu” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,,Lazar Edeleanu” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,,Toma N. Socolescu” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic de Transporturi Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,,1 Mai” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic Administrativ si de Servicii ,,Victor Slavescu” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic de Servicii ,,Sf. Apostol Andrei” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Radu Stanian” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Candiano Popescu® Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Sfantul Vasile® Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Sfanta Vineri” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Henri Mathias Berthelot” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,George Emil Palade” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Iorga” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Profesor Nicolae Simache” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,I. A. Bassarabescu” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,,Scufita Rosie” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 21 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 23 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 28 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 30 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 32 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 33 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit si program normal ,,Raza de Soare” Municipiul Ploiesti;
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Gradinita cu program prelungit nr. 35 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,,Sf. Mucenic Mina” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 38 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 40 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit si program normal ,,Crai Nou” Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 47 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit ,,Dumbrava Minunata” Municipiul Ploiesti;
Gradinita Step by Step cu program prelungit ,,Licurici” Municipiul Ploiesti;

Cresa nr.39 Ploiesti.

Ordonatori tertiari - unitdti publice sanitare (2):
Spitalul Municipal Ploiesti;
Spitalul de Pediatrie Ploiesti.

Agenti economici — operatori servicii publice aflati sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului
Ploiesti (3):

S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti;

S.C. Servicii de Gospodarire Urband Ploiesti S.R.L. (S.G.U.).

Regia Autonoma de Servicii Publice Ploiesti (R.A.S.P.)

Servicii publice locale efectuate de agenti economici cu capital mixt in coordonarea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti (1):
S.C. Apa Nova S.R.L. Ploiesti.

Din punct de vedere al modului de organizare a functiei de audit public intern, entitatile aflate sub autoritate,
care au Infiintat auditul public intern prin structurd proprie, au optat pentru urmdtoarele structuri:
compartiment - S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti (T.C.E.) si compartiment - S.C. Termo
Ploiesti S.R.L.

III. 1.2. Functionarea auditului public intern
La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti structura de audit public intern infiintata este si functionala.

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti structura de audit public intern infiintata este si functionala.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritate, functionarea auditului public
intern la cele 70 entitati care au infiintat audit public intern, are urmatoarele caracteristici:

La 35 entitati auditul public intern functioneaza:

1 prin structura proprie;

34 prin organul ierarhic superior.

La 35 entitati auditul public intern nu functioneaza, desi este infiintat:
1 prin structura proprie:

S.C. Termo Ploiesti S.R.L.
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In cazul unei entititi aflate sub autoritate (S.C. Termo Ploiesti S.R.L.), structura de audit infiintata
(Compartiment Audit Intern) nu a transmis, pand la data eclaborarii prezentului raport, catre
Copmpartimentul Audit Public Intern infiintat la nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, Raportul privind
activitatea de audit desfasurata la nivelul S.C. Termo Ploiesti S.R.L, in anul 2024, ca urmare a faptului ca
aceasta structura de audit este nefunctionala, potrivit adresei transmise de reprezentantii societatii. Lipsind
informatiile necesare raportarii, nu pot fi prezentate cauzele nefunctionarii acestei structuri de audit intern

si solutiile avute in vedere de catre conducerea societatii pentru ameliorarea acestei situatii.
34 prin organul ierarhic superior

Colegiul ,,Spiru Haret” Municipiul Ploiesti;

Liceul Tehnologic ,,Lazar Edeleanu” Municipiul Ploiesti

Liceul Tehnologic de Servicii ,,Sf. Apostol Andrei” Municipiul Ploiesti;

Scoala Gimnaziala ,,Radu Stanian” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Elena Doamna” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Toma Caragiu” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Candiano Popescu” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Rares Voda” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,George Cosbuc” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Titulescu” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Anton Pann” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Andrei Muresanu” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu” Municipiul Ploiesti

Scoala Gimnaziala ,,Nicolae lorga” Municipiul Ploiesti

Gradinita cu program prelungit ,,Sfintii Arhangheli Mihail si Gavriil” Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit ,,Scufita Rosie” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 21 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 23 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 28 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 30 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 32 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 33 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit si program normal ,,Raza de Soare” Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 35 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit ,,Sf. Mucenic Mina” Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 38 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit nr. 40 Municipiul Ploiesti;

Gradinita cu program prelungit si program normal ,,Crai Nou” Municipiul Ploiesti;
Gradinita cu program prelungit nr. 47 Municipiul Ploiesti;

Gradinita Step by Step cu program prelungit ,,Dumbrava Minunata” Municipiul Ploiesti;
Gradinita Step by Step cu program prelungit ,,Licurici” Municipiul Ploiesti;

Cresa nr.39 Ploiesti;

S.C. Apa Nova S.R.L. Ploiesti.
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Cauza nefunctionarii auditului intern, furnizat de organul ierarhic superior, pentru 34 entitati publice din
cele 68 entitdti publice subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritate, este insuficienta resurselor
umane disponibile, ceea ce a determinat gradul redus de acoperire a sferei auditabile.

La nivelul Primdriei Municipiului Ploiesti, functia de audit intern a fost infiintata la nivel de serviciu si a
functionat, astfel, pana la data de 31.06.2024, cu 4 auditori publici interni, cu functie de executie, din care
unul cu atributii de coordonare, ceea ce reprezenta 50% din numarul total de 8 posturi aprobate pentru
desfasurarea activitatii acestui serviciu.

Incepand cu data de 01.07.2024, prin H.C.L. nr. 280/28.06.2024, s-a aprobat tranformarea Serviciului Audit
Public Intern in Compartimentul Audit Public Intern si reducerea cu 50% a numarului de posturi de auditori
publici interni de la 8 posturi, din care: 1 post de conducere si 7 posturi de executie la 4 posturi de executie
(prin eliminarea posturilor vacante).

La nivelul Compartimentului Audit Public Intern, in cadrul procedurii de emitere a Planului anual si
multianual de audit a fost determinata si dimensiunea structurii de audit intern, ca numar de auditori,
necesara pentru auditarea tuturor activitatilor cuprinse in sfera auditului public intern, cel putin o data la 4
ani. Din calculul si analiza structurii de audit, realizate pe baza volumului de activitate si a marimii
riscurilor asociate, rezultd ca dimensiunea optima a structurii de audit la nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti
este de 8 auditori, din care: 7 posturi de executie si un post de conducere.

Aceste informatii au fost aduse la cunostinta conducerii Primariei Municipiului Ploiesti prin Referatul nr.
AUD 29/29.11.2024 privind aprobarea Proiectului Planului de audit public intern pentru anul 2025.
Solutia care ar trebui avuta in vedere de catre U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru ameliorarea acestei situatii
se refera la efectuarea demersurilor care sd asigure resursele umane necesare pentru desfagurarea

.....

datd la 4 ani, conform art. 15, alin. (1) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata.

II1.2. Raportarea activitatii de audit public intern

Dintre cele 70 entitati publice subordonate, aflate in coordonarea sau sub autoritatea U.A.T. Municipiul
Ploiesti, 2 entitati au infiintat audit public intern prin structurd proprie cu acceptul U.A.T. Municipiul
Ploiesti. Restul entitatilor publice au infiintat auditul public intern prin organul ierarhic superior.

Auditul public intern functioneaza prin structurd proprie la una din cele 2 entitati, aflate sub autoritate care
au infiintat audit public intern prin structurd proprie. O entitate aflata sub autoritate are astfel obligatia de
a emite si comunica catre U.A.T. Municipiul Ploiesti raportul anual de activitate privind functia de audit
public intern. Raportul anual de activitate a fost emis de o entitate publica aflata sub autoritate, informatiile
furnizate de acestea regasindu-se in cuprinsul prezentului raport.

II1.3. Independenta structurii de audit public intern si obiectivitatea auditorilor
Independenta este atributul functiei de audit public intern, in timp ce obiectivitatea este apanajul auditorilor
publici interni. Pentru pastrarea acestor atribute, trebuie respectate anumite criterii, cum ar fi:
Pentru pastrarea independentei structurii de audit public intern:
functia de audit public intern trebuie sa raporteze direct managementului superior al organizatiei;
numirea si destituirea managementului functiei de audit public intern respectiv a auditorilor publici interni
trebuie sa fie supuse procesului de avizare, conform legii.
Pentru pastrarea obiectivitatii auditorilor publici interni:
Auditorii publici interni nu trebuie implicati in activitatile pe care ulterior le pot audita;
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Auditorii publici interni trebuie sd-si declare independenta in cadrul misiunilor de audit public intern si de
evaluare efectuate.

Aceste aspecte se regasesc In baza legala actuala, respectiv Legea nr. 672/2002, republicatd cu modificarile
si completarile ulterioare si H.G. nr. 1086/2013. De asemenea, aspecte similare se regdsesc in practica
internationala de audit intern stipulatd in Standardele Internationale de Practicd Profesionala in Auditul
intern (I.P.P.F.) emise de catre Institutul Auditorilor Interni (vezi Standardele de la 1100 la 1130).

II1.3.1. Independenta structurii de audit public intern

La nivelul ordonatorului principal de credite

Pentru asigurarea independentei necesare desfasurarii activitafii de audit public intern, In scopul unei
evaluari obiective a disfunctiilor constatate si formularea unor recomandari adecvate, in cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti, Compartimentul Audit Public Intern se afla in subordinea directa a Primarului
Municipiului Ploiesti, in conformitate cu normele legale in vigoare. Pozitionarea din organigrama este una
reald, compartimentul nefiind in subordonarea altor persoane cu functii de conducere din cadrul Primariei
Municipiului Ploiesti.

Auditorul public intern cu atributii de coordonare a compartimentului raporteaza direct ordonatorului
principal de credite, asigurandu-se functia de avizare-valorificare a misiunilor de audit efectuate.

In perioada 01.01.2024-30.06.2024 coordonarea activitatii serviciului a fost asiguratd de citre un auditor
public intern cu functie de executie, in baza Dispozitiei nr.16/15.01.2024 privind delegarea partiald a
atributiilor corespunzatoare functiei publice vacante de sef serviciu.

In perioada 01.07.2024-31.12.2024, urmare a transformarii Serviciului Audit Public Intern in
Compartimentul Audit Public Intern, in baza H.C.L. nr. 280/28.06.2024, coordonarea activitatii
compartimentului a fost realizatd de un auditor public intern cu functie de executie, in baza atributiilor
prevazute in fisa de post.

In anul de raportare 2024, nu au fost cazuri de numire/destituire a conducitorului structurii de audit,
constituite la nivelul ordonatorului principal de credite.

In perioada de raportare, prin H.C.L. nr. 280/28.06.2024, in temeiul Legii nr. 296/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, incepand cu data de 01.07.2024, functia de conducere de sef serviciu, vacanta la
data respectiva, a fost desfiintata.

In anul de raportare 2024, nu au fost cazuri de numire/revocare a auditorilor publici interni, in cadrul
structurii de audit, constituite la nivelul ordonatorului principal de credite.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Din raportul anual de activitate emis de o structura de audit public intern functionald, au rezultat
urmatoarele informatii:

Referitor la pozitia structurii de audit public intern:

- La o entitate auditul public intern raporteaza Consiliului de Administratie al societatii. Aceasta entitate
este S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti (T.C.E.).

Referitor la aplicarea si respectarea procedurii de numire/destituire a conducatorului structurii de audit
public intern in cursul anului 2024:

- La o entitate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti) nu a fost cazul de numire sau de destituire a
conducerii structurii de audit intern 1n anul 2024.
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In perioada de raportare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 296/2023, cu modificirile si completrile
ulterioare, incepand cu data de 01.07.2024, Biroul Audit Public Intern a fost transformat in Compartimentul
Audit Public Intern, iar postul de conducere sef birou a fost transformat in post de executie.
Referitor la aplicarea si respectarea procedurii de numire/revocare a auditorilor publici interni in cursul
anului 2023:

- La o entitate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti) nu a fost cazul de numire sau de
revocare a auditorilor publici interni in anul 2024.

111.3.2. Obiectivitatea auditorilor interni

La nivelul ordonatorului principal de credite

In anul 2024, Compartimentul Audit Public Intern nu a fost implicat in exercitarea activitatilor auditabile.
Declaratia de independenta a fost completata de auditorii publici interni cu ocazia fiecarei misiuni de audit
intern, potrivit cadrului metodologic. In cursul anului 2024, nu au fost constatate probleme in urma
completarii declaratiilor.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Din raportul anual de activitate emis de o structurd de audit public intern functionald, au rezultat
urmatoarele informatii:

Referitor la implicarea auditorilor publici interni in exercitarea activitatilor auditabile

- La o entitate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), in anul 2024, auditorii publici interni nu au
fost implicati in exercitarea activitatilor auditabile.

Referitor la completarea declaratiei de independenta

- La o entitate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), in anul 2024, auditorii publici interni au
completat declaratiile de independenta, nefiind constatate probleme in urma completarii declaratiilor.

II1.4. Asigurarea cadrului metodologic si procedural

Cadrul metodologic si procedural aferent activitatii de audit public intern se refera la aspecte care sunt de

naturd a asigura buna desfasurare a acestei activitati, prin prisma metodologiilor si a procedurilor aplicabile,

ludnd in calcul si aplicarea si respectarea codului de conduita etica al auditorului public intern.

Referitor la aceste aspecte, activitatea de audit public intern a fost reglementata incepand cu anul 2003, pe

langa legislatia primara cunoscutd, si de O.M.F.P. nr. 38/2003 pentru aprobarea Normelor generale privind

exercitarea activitdtii de audit public intern.

In anul 2013, ulterior modificarii si republicarii Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, a fost

emisd H.G. nr. 1.086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit

public intern. Aceasta aduce o serie de modificdri si imbundtdtiri pentru vechea versiune a normelor

generale. Ambele versiuni ale normelor generale prevedeau emiterea de norme proprii de audit public

intern.

Referitor la procedurarea activitatilor din cadrul structurii de audit public intern, acestea sunt supuse si ele

emiterii de proceduri de sistem sau operationale, dupa caz. Notiunea de procedura este utilizatd in cadrul

prezentului raport in sensul dat de O.S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern

managerial al entitatilor publice.

Avand 1n vedere acest lucru, este necesar ca structurile de audit public intern sa analizeze si sa decida cate

dintre activitatile derulate trebuie sa fie procedurate (adica sd se emitad o procedura scrisd pentru acea

activitate). In acest context gradul de procedurare poate varia de la o entitate la alta, in functie de judecata
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profesionald aplicatd. De asemenea, pentru activitdtile procedurabile, se va stabili care este gradul de
emitere a procedurilor. In mod firesc tinta este de 100%, urmarindu-se apropierea cat mai mult de acest
Scor.

I11. 4.1. Emiterea normelor proprii

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti normele proprii au fost intocmite si au fost avizate de catre
U.C.ALAP.I. — cu avizul nr. Al 29207/15.04.2014. Acestea au fost actualizate, au fost aprobate de catre
conducatorul institutiei si au fost transmise cu adresa nr. 18323/21.10.2024 organului avizator, care a
solicitat efectuarea unor modificari.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
Pentru o unitate subordonatd, aflatd sub autoritate care a infiintat functia de audit public intern prin structura
proprie, situatia utilizarii normelor proprii este urmatoarea:

1 entitate a primit acordul U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru emiterea normelor proprii.
La entitatea care a primit acordul U.A.T. Municipiul Ploiesti pentru emiterea normelor proprii, situatia
emiterii acestor norme se prezinta astfel:

1 entitate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti) a intocmit normele proprii care au fost transmise
catre U.A.T. Municipiul Ploiesti, care a emis Avizul cu observatii nr. AUD 72.2/27.06.2024.

I11.4.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activitatii de audit public intern

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul structurii de audit public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti au fost identificate un
numar de 5 activitati. Dintre acestea s-a stabilit cd un numar de 2 activitati sunt procedurabile, ceea ce
reprezintd circa 40%. Activitdtile stabilite ca fiind procedurabile sunt urmatoarele:

Elaborarea planului anual si a planului multianual de audit public intern;

Urmarirea recomandarilor formulate in rapoartele de audit public intern.

Din cele 2 activitati procedurabile au fost emise un numar de 2 proceduri scrise, ceea ce reprezintd un grad
de emitere al procedurilor de 100%.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul structurii de audit public intern din cadrul entitatii aflate sub autoritate (S.C. Transport Calatori
Express S.A. Ploiesti) au fost identificate un numar total de 7 activitati. Dintre acestea s-a stabilit ca un
numdr de 6 activitati sunt procedurabile, ceea ce reprezintd circa 85,71%. Activitatile stabilite ca fiind
procedurabile sunt urmatoarele:

Derularea misiunilor de asigurare privind auditul public intern de regularitate/conformitate;

Derularea misiunilor de asigurare privind auditul public intern de sistem;

Derularea misiunilor de asigurare privind auditul public intern de performanta;

Derularea misiunilor de consiliere;

Planificarea multianuala si anuala a activitatii de audit public intern;

Urmarirea implementarii recomandarilor formulate in rapoartele de audit public intern.

Din cele 6 activitati procedurabile au fost emise un numar de 4 proceduri scrise, ceea ce reprezintd un grad
de emitere al procedurilor de circa 66,67%.
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II1.5. Asigurarea si Imbunatatirea calitatii activitatii de audit public intern

II1.5.1. Elaborarea si actualizarea Programului de Asigurare si Imbunatitire a Calitatii (PAIC)

In conformitate cu prevederile punctului 2.3.7. din anexa nr. 1 la H.G. nr. 1086/2013, la nivelul structurii
de audit public intern se elaboreaza un Program de asigurare si imbunatatire a calitatii (P.A.I.C.) sub toate
aspectele auditului public intern, care s permita un control continuu al eficacitatii acestuia.

Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public intern trebuie sd garanteze ca
activitatea de audit public intern se desfasoara in conformitate cu normele, instructiunile si Codul privind
conduita etica a auditorului public intern si sd contribuie la imbunatatirea activitatii structurii de audit public
intern.

PAIC trebuie sd ajute la exprimarea unor concluzii cu privire la calitatea activitatii de audit public intern si
sd duca la efectuarea unor recomandari pentru implementarea unor imbunatatiri corespunzatoare a acestei
activitati si ar trebui s permita o evaluare a:

Conformitatii cu baza legala 1n vigoare;

Contributiei auditului public intern la procesele de guvernantd, management al riscurilor si controlul
organizatiei;

Acoperirea integrald a sferei auditabile;

Respectarea legilor, reglementarilor si procedurilor pe care activitatea de audit public intern trebuie sa le
respecte;

Riscurile care afecteaza functionarea auditului public intern.

P.A.LC. ar trebui sa impund o abordare sistematica si disciplinatd a procesului de autoevaluare periodica,
inclusiv modalitatea de realizare a autoevaluarilor periodice pentru fiecare an intermediar intre evaluarile
externe.

Un P.A.L.C. pe deplin functional exercitd o monitorizare permanenta a activitatii de audit public intern si o
autoevaluare periodica a acesteia pentru a asigura conformitatea cu cadrul legal si procedural aplicabil.
Cu ajutorul acestui proces, evaluarea externa ar trebui sd devina efectiv o oportunitate de a obtine noi idei
de la evaluator sau de la echipa de evaluare, cu privire la modalitatile de imbunatatire a calitatii generale a
auditului public intern, a eficientei si a eficacitatii.

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul structurii de audit public intern din cadrul U.A.T. Municipiul Ploiesti s-a emis anual Programul
de asigurare si Tmbunatatire a calitdtii (P.A.I.C.), acesta fiind actualizat periodic.

Ultima actualizare a documentului a fost realizatd in data de 09.02.2024, fiind intocmit si Inregistrat
P.A.L.C. cu nr. AUD 33/09.02.2024.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Din raportul anual de activitate emis de o structurd de audit public intern functionala, au rezultat
urmatoarele informatii:

1 entitate a elaborat P.A.1.C. (S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti);

Entitatea care a elaborat P.A.I.C. (S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti), a actualizat P.A.I.C. in
anul de raportare, la data de 06.12.2024.

I11.5.2. Realizarea evaluarii externe

216



Complementar P.A.I.C., calitatea functiei de audit public intern se poate imbunatati prin evaluarile externe.
Aceste evaludri trebuie efectuate la fiecare cinci ani, conform cerintelor legislatiei nationale, dar si
standardelor internationale de audit intern emise de catre Institutul Auditorilor Interni (ITA).

Obiectivul evaluarii externe este de a evalua activitatea de audit public intern din punct de vedere al
conformitatii cu definitia auditului intern, cu cerintele codului de conduita etica si cu prevederile legislatiei
nationale Tn domeniu.

Evaludrile externe se pot concentra, de asemenea, pe identificarea oportunitatilor de Tmbunatétire a functiei
de audit public intern, oferind sugestii pentru a imbunatati eficacitatea acestei activitati si promovand idei
pentru a spori imaginea si credibilitatea functiei de audit public intern.

La nivelul ordonatorului principal de credite

Auditul intern din cadrul entitatii a fost evaluat, in anul 2024, de catre Curtea de Conturi a Romaniei -
Camera de Conturi Prahova, pe baza unui chestionar pentru evaluarea auditului intern, aspectele constatate
si recomandarile formulate, fiind consemnate in Raportul de audit financiar (Proiect) incheiat la U.A.T.
Municipiul Ploiesti si Inregistrat cu nr. 41599/04.06.2024.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul entitétii aflate sub autoritate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), din raportul anual
de activitate emis de o structurd de audit public intern functionala, a rezultat faptul ca, in anul 2024:

1 entitate a fost supusa evaluarii externe realizate de Curtea de Conturi a Romaniei.

Situatia evaludrilor externe in ultimii 4 ani a entitatii aflate sub autoritate se prezinta astfel:

1 entitate a fost evaluata de organul ierarhic superior.

In ceea ce priveste evaluarea la fiecare 5 ani a activitatii de audit public intern, nu au fost structuri de audit
intern functionale care nu au fost evaluate in ultimii 5 ani.

I11.6. Resursele umane alocate structurii de audit intern

Intr-un moment in care se pune accent sporit pe responsabilitatea organizationald, pe imbunititirea
controlului intern, pe managementul riscurilor si pe guvernanta corporativa, ar trebui sa se pund tot mai
mult accent si pe structurile de audit public intern.

Pentru a-si indeplini obiectivele, este important ca structura de audit intern sd aibd acces la resurse umane
care sd posede abilitdtile necesare in acest scop.

111.6.1. Ocuparea posturilor la data de 31 decembrie a anului de raportare

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul entitatii, la data de 31 decembrie 2024, structura de audit public intern nu avea alocat post de
conducere.

Din punctul de vedere al posturilor de executie, la data de 31 decembrie 2024, structura de audit public
intern avea alocat un numadr de 4 posturi, care sunt ocupate.

Din cele 4 posturi de executie, 1 post are functii de coordonator al structurii de audit public intern.

Din cele 4 posturi de executie ocupate, 4 posturi sunt incadrate cu auditori publici interni, persoane care
lucreaza efectiv pentru structura de audit public intern.

La nivelul entitdtilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
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La nivelul entitatii aflate sub autoritate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), la data de 31
decembrie 2024, structura de audit public intern nu avea alocat post de conducere.

Din punctul de vedere al posturilor de executie (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), la data de
31 decembrie 2024, structura de audit public intern avea alocate 2 posturi care sunt ocupate, fiind incadrate
persoane care lucreaza efectiv pentru structura de audit public intern.

Din cele 2 posturi de executie alocate nu a fost desemnata nicio functie de coordonator al structurii de audit
public intern.

Existenta unui numdr minim de personal in cadrul structurii de audit public intern este un aspect foarte
important, din urmatoarele considerente:

Art. 2(f) din Legea nr. 672/2002, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare specifica faptul ca
o structura de audit public intern poate fi infiintatd cu minim 2 posturi cu norma intreaga. Prin urmare orice
structura de audit public intern ar trebui sa respecte aceastad prevedere legald, avand alocate minim 2 posturi
de auditor public intern cu norma intreaga.

Intreaga metodologie de audit public intern specificati in cadrul HG nr. 1086/2013, face referire la existenta
unei echipe de audit public intern care trebuie sa includd un supervizor al misiunilor. Prin urmare orice
structura de audit public intern ar trebui sa respecte aceste cerinte, avand nevoie de minim 2 posturi cu
norma intreaga care sa fie si ocupate.

Din acest punct de vedere, situatia entitatilor subordonate, aflate In coordonare sau sub autoritate este
urmatoarea:

nu exista entitati care au alocat un singur post de auditor public intern;

nu exista entitati care au ocupat un singur post de auditor public intern care exercitd efectiv atributii de
audit public intern.

I11.6.2. Fluctuatia personalului in cursul anului de raportare

Fluctuatia personalului se referd la plecarea unei persoane dintr-o entitate publicd si poate fi destul de
costisitoare. Fluctuatia de personal are un impact negativ atunci cand, prin plecarea angajatilor, se pierd
atat competente deosebite cat si experienta.

O institutie publica care are o ratd mare a fluctuatiei pierde din cauza reducerii eficacitatii personalului, a
maririi timpului de instruire a noilor angajati i a timpului acordat selectiei acestora, precum si din cauza
unor costuri indirecte (pierderea unor angajati care au acumulat o serie de cunostinte in cadrul organizatiei).
La nivelul ordonatorului principal de credite

Referitor la functiile de conducere

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti la data de 01 ianuarie 2024 nu exista 1 persoana care Sa ocupe
functie de conducere in cadrul structurii de audit public intern.

Aceasta situatie a generat o rata de fluctuatie a personalului de conducere de 0%.

Referitor la functiile de executie

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti la data de 01 ianuarie 2024 exista un numar de 4 persoane care
ocupau functii de executie in cadrul structurii de audit public intern. Pe parcursul anului 2024, nicio
persoana de executie nu a pdrasit structura de audit intern.

Aceasta situatie a generat o rata de fluctuatie a personalului de executie de 0%.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
Referitor la functiile de conducere
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La nivelul entitatii aflate sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti (S.C. Transport Calatori Express S.A.
Ploiesti), la data de 01 ianuarie 2024, exista o persoana care ocupa functie de conducere in cadrul structurii
de audit public intern. Incepand cu data de 01.07.2024, Biroul Audit Public Intern a fost transformat in
Compartimentul Audit Public Intern, iar postul de conducere sef birou a fost transformat in post de executie
— auditor public intern.

Aceastd situatie a generat o ratd de fluctuatie a personalului de conducere de 100%.

Referitor la functiile de executie

La nivelul entitatii aflate sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti (S.C. Transport Calatori Express S.A.
Ploiesti), la data de 01 ianuarie 2024 exista o persoana care ocupa functie de executie in cadrul structurii
de audit public intern. Incepand cu data de 01.07.2024, postul de conducere sef birou a fost transformat in
post de executie — auditor public intern, astfel incat la data de 31 decembrie 2024, exista 2 persoane care
ocupa functie de executie.

Aceasta situatie a generat o rata de fluctuatie a personalului de executie de 0%.

I11.6.3. Structura personalului si pregatirea profesionald la data de 31 decembrie

La analiza structurii personalului au fost luate in calcul urmatoarele criterii: experienta in auditul public
intern, domeniul studiilor de specialitate, limbi strdine vorbite, certificari nationale si internationale
detinute precum si calitatea de membru in organizatii profesionale nationale si internationale.

Toate aceste elemente, alaturi de pregatirea profesionala a personalului, contribuie la o analiza calitativa a
resursei umane, factor extrem de important in derularea activitatii de audit public intern.

La nivelul ordonatorului principal de credite

Referitor la functiile de conducere

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, la data de 31 decembrie 2024, structura de audit public intern nu
avea alocat post de conducere.

Referitor la functiile de executie

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, cele 4 persoane care exercitau la data de 31.12.2024 functie de
executie in cadrul structurii de audit public intern sunt incadrate ca functionari publici si au o experienta
de peste 5 ani in auditul public intern. Cele 4 persoane care ocupd functii de executie sunt absolventi cu
diploma de licenta 1n studii economice, din care trei persoane au diploma de master in administratia publica
si una are diploma de master in domeniul economic. Referitor la certificarile nationale, 2 auditori au
calitatea de expert contabil. Limba strdind vorbita este limba engleza in cazul unui auditor si limba franceza
in cazul a 3 auditori.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

Referitor la functiile de conducere

La nivelul entitatii aflate sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti (S.C. Transport Calatori Express S.A.
Ploiesti), la data de 31 decembrie 2024, structura de audit public intern nu avea alocat post de conducere.
Referitor la functiile de executie

La nivelul entitatii aflate sub autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti (S.C. Transport Calatori Express S.A.
Ploiesti), cele 2 persoane incadrate ca auditori interni cu functie de executie, sunt absolventi de studii
superioare economice de lungd duratd, avand specializarile “Managementul firmei” si “Economie
generald”. Un auditor intern a absolvit masteratul “Marketing si Comunicare in afaceri” in cadrul ASE
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Bucuresti, promotia 2006. Cei 2 auditori au o experientd de peste 5 ani n auditul public intern, iar limba
straind vorbita este limba engleza.

II1.6.4. Asigurarea perfectionarii profesionale continue

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, gradul de participare la pregatire profesionala este de 100%.
Numarul mediu de zile de pregatire profesionala pentru fiecare auditor public intern este de 15 zile, fiind
realizate astfel:

0 zile prin cursuri de pregatire;

15 zile prin studiu individual (45 zile cumulat / 3 auditori publici interni la 31.12.2024);

0 zile prin alte forme de pregatire.

In data de 12.11.2024, 2 auditori publici interni au participat la o intalnire de lucru cu reprezentantii
structurilor de audit constituite la nivelul Consiliilor Judetene si Unitatilor Administrativ Teritoriale
Municipale din Regiunea Ploiesti, care s-a desfasurat la sediul Consiliului Judetean Arges, cu participarea
reprezentantilor U.C.A.A.P.I. din cadrul Ministerului Finantelor si ai D.G.R.F.P. Ploiesti.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul entitatii sub autoritate care a emis raport anual privind activitatea de audit public intern, gradul
de participare la pregatire profesionala a fost de 100%.

Numadrul mediu de zile de pregatire profesionald pentru fiecare auditor public intern din cadrul S.C. T.C.E.
S.A. este de 15, fiind realizate astfel:

0 zile prin cursuri de pregatire;

15 zile prin studiu individual;

0 zile prin alte forme de pregatire.

Problemele intdmpinate in cursul anului de raportare cu privire la realizarea numarului minim de zile de
pregatire prevazute in cadrul de reglementare au fost urmatoarele: studiul individual a fost cea mai uzitata
metodad de perfectionare a pregatirii profesionale in randul auditorilor interni, datoritd limitarii resurselor
financiare ale societatii. In cadrul acesteia, pregitirea profesionala s-a realizat prin urmitoarele forme:

- studierea cadrului legal si procedural aferent domeniilor auditate;

- studierea diferitelor publicatii de specialitate si legislatia in domeniu.

Materialele si cunostintele dobandite prin studiu individual au fost analizate de auditorii interni, in vederea
completarii cadrului general de competente, valori si abilitati pe care acestia trebuie sa le detina.

111.6.5. Analiza caracterului adecvat al dimensiunii compartimentului de audit public intern

Conform art. 3 alin. (2) din Legea nr. 672/2002, sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile
desfasurate in cadrul entitatilor publice pentru indeplinirea obiectivelor acestora, inclusiv evaluarea
sistemului de control managerial.

Conform prevederilor art. 15 alin. (1) din Legea nr. 672/2002, auditul public intern se exercitd asupra
tuturor activitatilor desfasurate intr-o entitate publicd, cel putin o data la 4 ani, inclusiv asupra activitatilor
entitatilor aflate Tn subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea acesteia, dupa caz, iar prioritizarea
misiunilor de audit intern se face pe baza analizei de risc si a solicitatilor Curtii de Conturi a Romaniei.
Conform prevederilor art. 15 alin. (2) din Legea nr. 672/2002, prin exceptie de la prevederile alin.(1), la
elaborarea planului multianual, conducatorul entitatii sau organul de conducere colectivd/ colegiala poate
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aproba depasirea termenului de 4 ani, cu cel mult un an, la propunerea fundamentata a conducatorului
compartimentului de audit public intern.

Din interpretarea cumulata a articolelor de lege mentionate mai sus, rezulta faptul ca sfera auditabild trebuie
acoperitd integral Intr-un interval de patru ani, in functie de riscurile asociate activitdtilor. Astfel, structura
de audit public intern trebuie organizata astfel incat sa dispuna de resursele necesare in vederea auditarii,
intr-un interval de patru ani, pe baza de analiza de risc, a tuturor activitatilor derulate de entitatea publica.

Avand 1n vedere prevederile legale din anexa 1 la H.G. nr. 1086/2013, respectiv:

Punctul 2.4.1.2. 1it. b): ,,planificarea anuala cuprinde misiunile ce se realizeaza pe parcursul unui an, tinand
cont de rezultatul evaluarii riscurilor si de resursele de audit disponibile”;

Punctul 2.4.1.3. lit. 1): ,,Selectarea misiunilor de audit public intern in vederea cuprinderii in planuri se face
in functie de (...) resursele de audit disponibile”;

Punctul 2.4.1.5.3.: ,,Planul de audit intern cuprinde misiunile de audit public intern selectate in conformitate
cu dispozitiile pct. 2.4.1.3 si cu resursele de audit disponibile - auditori interni, timp, resurse financiare.”;

Punctul 2.4.2.1.: ,Seful compartimentului de audit public intern raspunde pentru organizarea si
desfagurarea activitatilor de audit public intern si asigura resursele necesare indeplinirii iTn mod eficient a
planului anual de audit public intern.”

si tinand cont de prevederile art. 12 alin. (4) din Legea nr. 672/2002(R), respectiv: ,,Compartimentul de
audit public intern este dimensionat, ca numar de auditori, pe baza volumului de activitate si a marimii
riscurilor asociate, astfel incat sa asigure auditarea activitatilor cuprinse in sfera auditului public intern”,
rezulta faptul ca stabilirea resurselor necesare ale structurii de audit public intern (dimensionarea structurii)
se poate realiza in cadrul procesului de planificare anuald si multianuald, acolo unde sunt analizate sfera
auditabila, riscurile asociate acesteia precum si resursele necesare.

La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti, avand 1n vedere resursa de personal existentd mentionata la punctul
111.6.1. de mai sus, respectiv un numar de 4 posturi ocupate care exercitau atributii de audit intern la
31.12.2024, gradul de acoperire al sferei auditabile 1n 4 ani este de 50 %.

In vederea respectirii prevederilor legale si acoperirea integrald (100%) a sferei auditabile intr-0 perioada
de 4 ani, structura de audit public intern ar avea nevoie de un numar total de 8 posturi de auditori publici
interni ocupate care sa exercite activitate de audit public intern, din care 7 posturi de executie si 1 post de
conducere/coordonare.

La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul entitatii aflate sub autoritate care a emis raport anual privind activitatea de audit public intern
(S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), avand in vedere resursa de personal existenta mentionata
la punctul II1.6.1. de mai sus, respectiv un numar de 2 posturi ocupate, care exercita activitate de audit
public intern la 31.12.2024, gradul de acoperire al sferei auditabile in 4 ani este de 100%.

Partea a 1VV-a. Activitatea de audit public intern derulati in anul de raportare

IV.1. Planificarea activitatii de audit intern
Planificarea reprezintd activitatea prin intermediul céreia se pun de acord sarcinile ce trebuie indeplinite pe
o anumita perioada de timp cu resursele disponibile pentru indeplinirea acestor sarcini.
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In ceea ce priveste functia de audit public intern, activitatea de planificare se realizeaza multianual, pe o
perioada de 4 ani, dar si anual. Calculul si repartizarea resurselor se realizeaza doar pe orizontul de timp
mai scurt (1 an).

IV.1.1. Planificarea anuala si multianuala

Primul pas in realizarea planificarii este identificarea sferei auditabile, care este compusa din totalitatea
activitatilor sau structurilor care 1si desfasoara activitatea in cadrul entitatii publice.

Planificarea are la baza evaluarea riscurilor aferente activitatilor derulate in cadrul entitdtii publice si
prioritizarea acestor activitati in functie de scorul de risc. Acest scor de risc este cel ce va determina
momentul in care respectiva activitate va fi auditata de catre structura de audit public intern.

Avand in vedere faptul ca riscurile asociate activitatilor sunt generate de mediul economic si social in care
activitatea este derulata, apare necesitatea ca riscurile sa fie reevaluate periodic, pentru a fi urmarite in
dinamica lor. In acest context, planul multianual de audit public intern trebuie actualizat anual, iar acest
lucru trebuie sa stea la baza elaborarii planului anual de audit public intern.

De asemenea, pentru realizarea unei analize de risc fundamentate dar si pentru a reduce gradul de
subiectivitate al analizei de risc, consideram necesar utilizarea unor criterii de analiza a riscurilor bine
definite, cu explicarea modalitatii efective de realizare a analizei de risc si de stabilire a punctajului scorului
de risc.

La nivelul ordonatorului principal de credite

Entitatea a dezvoltat propriile criterii de analiza de risc pentru planificarea multianuala si anuala.
Criteriile de analiza de risc utilizate in cadrul planificarii anuale si multianuale sunt urmatoarele:

- efectuarea unei misiuni de audit la fiecare structura cel putin o data la 4 ani;

- aprecierea controlului intern;

- aprecierea cantitativa (impact financiar)

- aprecierea calitativa (vulnerabilitate).

Selectarea misiunilor de audit public intern in vederea cuprinderii in planuri se face in functie de
urmatoarele elemente:

- evaluarea riscului asociat diferitelor structuri;

- criteriile semnal si sugestiile conducatorului entitatii publice;

- misiunile recomandate de U.C.A.A..P.1;

- numarul structurilor/entitatilor publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub autoritatea entitatii
publice;

- periodicitatea in auditare, cel putin o data la 4 ani;

- periodicitatea in evaluare, cel putin o data la 5 ani;

- resursele de audit disponibile.

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti a fost elaboratd o procedura operationala referitoare la activitatea de
planificare multianuala si anuala, iar aceasta planificare se realizeaza tindnd cont de structurile/activitatile
din cadrul entitdtii precum si de structurile/entitatile publice aflate in subordinea/in coordonarea/sub
autoritatea U.A.T. Municipiul Ploiesti.

La nivelul entitatiilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
La nivelul entitdtii aflate sub autoritate care a emis raport anual privind activitatea de audit public intern,
procesul de planificare anuala si multianuald prezinta urmatoarele particularitati:
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Referitor la elaborarea criteriilor proprii de analiza de risc:

1 entitate si-a emis propriile criterii de analiza a riscului;

Referitor la elaborarea unei proceduri operationale de planificare anuala si multianuala:
1 entitate si-a emis procedura operationald;

Referitor la elaborarea planului anual si multianual, acesta s-a realizat tindnd cont de:

1 entitate a tinut cont de structuri/activitati.

IV.2. Realizarea misiunilor de audit intern

IV.2.1. Realizarea misiunilor de asigurare

IV.2.1.1. La nivelul ordonatorului principal de credite

La nivelul U.A.T. Municipiul Ploiesti in anul 2024 au fost realizate un numar de 9 misiuni de asigurare.
Avand in vedere faptul ca in cadrul unei misiuni de asigurare se pot aborda mai multe domenii, s-a constatat
ca in cadrul a:

9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul bugetar;

9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul financiar-contabil;

9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;

7 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul resurselor umane;

0 misiune de asigurare s-a abordat domeniul IT;

0 misiune de asigurare s-a abordat domeniul juridic;

0 misiune de asigurare s-a abordat domeniul fondurilor comunitare;

2 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul functiilor specifice entitatii;

9 misiuni de asigurare s-a abordat domeniul SCM / SCIM,;

0 misiune de asigurare s-au abordat alte domenii.

In cadrul misiunilor de audit public intern derulate in cursul anului 2024 a fost constatata o iregularitate,
astfel:

Numar iregularitati

Domeniul
constatate

Bugetar
Financiar-contabil
Achizitiilor publice
Resurse umane
Tehnologia informatiei
Juridic

Fonduri comunitare
Functiile specifice entitafii
SCM/SCIM

Alte domenii

TOTAL

=== === ==

Pentru iregularitatea constatata de auditorii publici interni a fost intocmita Formularul de constatare si
raportare a iregularitatilor (F.C.R.l.), care a fost raportat conducatorului entitatii publice, in termenul
prevazut de legislatia in vigoare.
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Recomandarile neinsusite reprezintd recomandarile care au fost incluse in raportul final de audit public
intern, dar pentru care conducatorul entitatii publice nu si-a dat avizul in conformitate cu prevederile HG
nr. 1086/2013, mentionand in mod expres acest lucru. In conformitate cu legislatia aplicabila in vigoare,
aceste recomandari trebuie aduse la cunostinta UCAAPI, impreuna cu consecintele neimplementarii lor.
In cadrul misiunilor de audit intern derulate in cursul anului 2024, nu au existat recomandari neinsusite de
catre conducatorul entitatii publice, prin mentionarea de catre conducator a acestui fapt in mod expres.

Referitor la urmarirea implementarii recomandarilor, aceasta activitate se refera atat la recomandarile
formulate de catre structura de audit public intern in anul 2024, cat si la recomandarile formulate in
rapoartele de audit incheiate in anii anteriori, pentru care structura de audit public intern are obligatia
urmaririi modului de implementare.
In acest context, in cursul anului 2024, au fost urmdrite un numar de 293 recomandari, din care: 166
recomandari au fost formulate in 2024, 92 recomandari in 2023 si 35 recomandari au fost formulate in anul
2022, cu urmatoarele rezultate:
- 139 recomandari implementate, din care:

* 92 recomandari implementate in termenul stabilit;

* 47 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
- 35 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:

* 7 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost depasit;

* 28 recomandari cu termenul de implementare depasit;
- 119 recomandari neimplementate, din care:

* 79 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost depasit

* 40 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit a fost depasit.

LT dfa . Numar de recomandari Numar de recomandari
S T artial implementate neimplementate
implementate part P P
. pentru care pentru care
Domeniul . . cu termenul cu termenul
in dupa termenul de de termenul de de
termenul | termenul | implementare | . implementare | .
- - - implementare - implementare
stabilit stabilit | stabilitnu a denisit stabilit nu a depisit
fost depasit pas fost depasit Pas

Bugetar 34 20 0 7 21 5
Financiar-contabil 4 4 3 5 12 7
Achizitii publice 27 6 0 4 24 0
Resurse umane 2 3 0 2 2 0
Tehnologia 0 0 0 0 0 0
informatiei
Juridic 0 0 0 0 0 0
Fonduri comunitare 0 0 3 1 0 13
Functiile specifice 11 6 0 6 10 10
entitatii
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Sisteme de 14 8 1 3 10 5
conducere Si

control

SCM/SCIM)

Alte domenii 0 0 0 0 0 0
(evaluare)

TOTAL 1 82 47 7 28 79 40
TOTAL 2 139 35 119

Sistemul de monitorizare a procesului de implementare a recomandarilor este stabilit in Procedura
operationala PO 84/2017 privind urmarirea modului de implementare a recomandarilor si se bazeaza pe
utilizarea urmatoarelor documente de referinta :

- planul de actiune pentru implementarea recomandarilor;

- stadiul progreselor inregistrate in implementarea recomandarilor;

- fisa de urmarire a recomandarilor;

- nota de analiza periodica privind stadiul implementarii recomandarilor;

- situatia periodica privind stadiul implementarii recomandarilor.

IV.2.1.2. La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

La nivelul SC TCE SA Ploiesti, in anul 2024, au fost realizate un numar de 5 misiuni de asigurare. Avand
in vedere faptul ca in cadrul unei misiuni de asigurare se pot aborda mai multe domenii, s-a constatat ca in
cadrul a:

unei misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;

unei misiuni de asigurare s-a abordat domeniul bugetar;

unei misiuni de asigurare s-a abordat domeniul resurselor umane;

unei misiuni de asigurare s-a abordat domeniul sistemului de control intern managerial,

unei misiuni de asigurare s-a abordat alt domeniu.

In cadrul misiunilor de audit intern derulate in cursul anului 2024 nu au fost constatate iregularitati si nu
au existat recomandari neinsusite.

Referitor la urmarirea implementarii recomandarilor, aceasta activitate se refera la recomandarile realizate
de catre structura de audit intern In cadrul misiunilor de asigurare din anii anteriori, $i pentru care structura
de audit intern are obligatia urmaririi modului de implementare.

In acest context, in cursul anului 2024 au fost urmirite un numir de 18 recomandiri, cu urmatoarele
rezultate:

11 recomandari implementate, din care:

11 recomandari implementate in termenul stabilit;

0 recomandari implementate dupa termenul stabilit;

0 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:

0 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost depasit;

0 recomandari cu termenul de implementare depasit;

7 recomandari neimplementate, din care:

5 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost depasit;

2 recomandari cu termenul de implementare depasit.
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Numar de
recomandari
implementate

Numar de recomandari partial
implementate

Numar de recomandari
neimplementate

Domeniul n . SIETL EELfE cu termenul el €L cu termenul
in dupa termenul de de termenul de de
termenul | termenul implementare imolementare implementare implementare
stabilit | stabilit | stabilit nu a fost pemen stabilit nu a fost pemen
< depasit « . depasit
depasit ’ depasit ’
Bugetar 0 0 0 0 1
Flnanc_lar- 0 0 0 0 0
contabil
Achl_zr;nlor 6 0 0 0 0
publice
Resurse 1 0 0 0 0
umane
Tehnologia 0 0 0 0 0
informatiei
Juridic 0 0 0 0 0
Fonduri 0 0 0 0 0
comunitare
Functiile
specifice 0 0 0 0 0
entitatii
SCM /
SCIM 4 0 0 0 1
dA'te . 0 0 0 3
omenii
TOTAL 1 11 0 0 0 5
TOTAL 2 11 0

Urmarirea implementarii recomandarilor formulate in cadrul misiunilor de audit intern, s-a realizat conform
Normelor metodologice specifice activitatii de audit public intern la nivelul SC TCE SA Ploiesti (nr. API
8887/23.05.2024), precum si procedurii operationale PG—64 Urmarirea recomanddarilor formulate in
rapoartele de audit public intern.

IV.2.2. Realizarea misiunilor de consiliere

IV.2.2.1. La nivelul ordonatorului principal de credite
in anul 2024, nu au fost realizate misiuni de consiliere.
IV.2.2.2. La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate
La nivelul unei entitati aflate sub autoritate (S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti), in cursul anului
2024, nu au fost realizate misiuni de consiliere

IV.2.3. Realizarea misiunilor de evaluare a activitatii de audit intern
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IVV.2.3.1. La nivelul ordonatorului principal de credite

In anul 2024, nu au fost realizate misiuni de evaluare.

IV.2.3.2. La nivelul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate

In cazul entitatilor subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au infiintat audit public intern
prin structura proprie, acestea nu au efectuat misiuni de evaluare a auditului public intern deoarece nu au,
la randul lor, institutii subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate care au infiintat audit public
intern prin structura proprie.

Partea a VV-a — Concluzii

V.1. Concluzii privind activitatea de audit public intern desfasuratd la nivelul institutiei publice
Activitatea de audit public intern, la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale Municipiul Ploiesti, s-a
desfasurat, in anul 2024, in conformitate cu reglementarile in vigoare, fiind realizate misiunile de audit
planificate si a contribuit la imbunatatirea activitatilor auditate, prin recomandarile formulate de auditorii
publici interni, care au fost acceptate de conducerea structurilor auditate.

Puncte tari:

- Compartimentul Audit Public Intern se afla in subordinea directa a Primarului Municipiului Ploiesti, in
conformitate cu normele legale in vigoare, iar coordonatorul compartimentului raporteaza direct
ordonatorului principal de credite;

- Pozitionarea din organigrama este una reald, compartimentul nefiind in subordonarea altor persoane cu
functii de conducere din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti.

- Elaborarea si actualizarea anuala a Programului de Asigurare si Imbunatatire a Calitatii (P.A.LC.)
activitatii de audit intern;

- Planificarea activitatii de audit public intern pentru anul 2024 s-a realizat conform reglementarilor in
vigoare, iar Planul de audit public initial elaborat pentru anul 2024, precum si cele actualizate au fost
aprobate de conducdtorul institutiet;

- Realizarea misiunilor de audit prevazute in Planul de audit public intern actualizat, aprobat pentru anul
2024, la termenele stabilite;

- Toate constatarile, concluziile si recomandarile formulate in rapoartele de audit elaborate in anul 2024 au
fost acceptate de cdtre conducerea entitatilor auditate;

- Toate rapoartele de audit public intern elaborate in anul 2024 au fost avizate de conducatorul institutiei,
toate recomandarile formulate fiind insusite.

Puncte slabe:

- Neasigurarea periodicitatii de auditare, in sensul cd nu au fost auditate toate entitatile/ structurile
auditabile, cel putin o data la 4 ani, conform reglementarilor in vigoare, ca urmare a insuficientei resurselor
de audit disponibile pentru efectuarea misiunilor de audit, in anul 2024 aceasta activitate fiind realizata de
4 auditori publici interni cu functie de executie, dintre care unul a avut atributii de coordonare a
compartimentului;

- Reducerea, prin H.C.L. nr. 280/28.06.2024, a numarului de auditori interni prevazut pentru functionarea
structurii de audit public intern, constituite la nivelul U.A.T.M. Ploiesti, de la 8 posturi la 4 posturi, numéarul
de posturi de auditori aprobat, in urma reorganizarii institutiei, reprezentand doar 50% din numarul total
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de 8 posturi necesar pentru acoperirea in totalitate a sferei auditabile, deteminat in cadrul procedurii de
planificare a activitatii de audit public intern.

V.2. Concluzii privind activitatea de audit public intern desfasurata la nivelul entitatilor subordonate, aflate
in coordonare sau sub autoritate

Activitatea de audit public intern desfasurata la nivelul SC TCE SA Ploiesti a contribuit la adaugarea de
valoare 1n cadrul societdtii, prin recomandarile formulate cu ocazia misiunilor de audit realizate, menite sa
corecteze disfunctiile constatate, urmarind prevenirea lor in viitor.

In anul 2024, conducerea societtii a aprobat toate constatirile, concluziile si recomandarile prezentate in
rapoartele intocmite de catre Compartimentul Audit Public Intern, manifestand sustinere, disponibilitate si
deschidere fata de activitatea de audit.

Puncte tari:

Compartimentul Audit Public Intern este in subordinea Consiliului de Administratie al societatii, avand cu
acesta o comunicare directd bazata pe disponibilitatea spre dialog si deschiderea fata de activitatea de audit
a conducatorului societatii;

Prin pozitionarea in organigrama, in subordinea Consiliului de Administratie, se asigura accesul direct si
raportarea activitatii la acest nivel si independenta necesara desfasurarii activitatii de audit intern;

Prin atributiile pe care le are, Compartimentul Audit Public Intern exercita o functie distinct si independent
de activitatea desfasurata de SC TCE SA Ploiesti si nu este implicat in elaborarea procedurilor de control
intern sau in exercitarea activitatilor supuse auditului,

Personalul care exercitd munca de audit are activitatea reglementatd in baza unui statut specific cuprins in
Carta Auditului Intern;

Proces adecvat de planificare in baza riscurilor si validat de citre conducerea societatii. In acest sens, au
fost elaborate planuri anuale de audit, cu respectarea structurii cuprinse in cadrul legislativ si in termenul
prevazut;

Pentru anul 2024, planul anual de audit a fost respectat in totalitate, cu respectarea termenelor de finalizare
a misiunilor de audit planificate;

Pentru anul 2024 nu au existat recomandari neavizate/neinsusite de conducerea societatii.

Puncte slabe:
Neimplementarea de catre structurile auditate a unor recomandari formulate in urma misiunilor de audit
public intern, datorita volumului mare de lucrari specifice si lipsei personalului specializat.

Partea a VI-a — Propuneri pentru imbunatatirea activitatii de audit public intern

VI.1. Propuneri privind imbundtatirea activitatii de audit public intern desfasuratd la nivelul institutiei
publice

- efectuarea demersurilor care sa asigure dimensionarea optima a structurii de audit (8 posturi de auditori
publici interni), precum si resursele umane necesare pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatii de
audit public intern si respectarea periodicitatii in auditare, de cel putin 4 ani pentru misiunile de asigurare
si 5 ani pentru misiunile de evaluare, in conformitate cu prevederile Legii nr. 672/2002 privind auditul
public intern, republicata;
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- actualizarea celor 2 proceduri elaborate si aprobate la nivelul compartimentului, ulterior avizarii normelor
proprii actualizate ale structurii de audit public intern;

- participarea auditorilor publici interni la cursuri de perfectionare profesionala organizate de U.C.A.A.P.L
sau de formatori autorizati la care lectorii au experienta in auditul public intern.

VI1.2. Propuneri privind Tmbunatatirea activitatii de audit public intern desfasuratd la nivelul entitatilor
subordonate, aflate In coordonare sau sub autoritate

participarea auditorilor publici interni la programe complexe de perfectionare a pregatirii profesionale si
de crestere a competentei acestora;

participarea auditorilor la schimburi de experienta cu alte structuri de audit, in vederea cresterii eficientei
activitatii de audit;

mediatizarea rolului si importantei auditului, accentuandu-se latura preventiva a acestuia.

POPA NOEMI GEORGETA

e SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE, ADMINISTRATIV

Serviciul Resurse Umane, Organizare si Administrativ functioneaza cu structurd de un post de functie
publica de conducere de sef serviciu si 4 posturi de functie publicd de executie avand in subordine
Compartimentul Administrativ Intretinere cu 10 posturi de executie din care 2 posturi de muncitor calificat
si 8 posturi de ingrijitor (femei de serviciu) si Compartimentul Deservire Auto cu 6 posturi de sofer,
compartimente care au In structura numai personal contractual.

RESURSE UMANE

Numarul de proiecte de dispozitii intocmite : 1053.
Continutul dispozitiilor:

- modificarea raporturilor de serviciu pentru functionarii publici;

- 1incetarea activitatii prin pensionare, transfer si prin acordul partilor;

- detasarea si incetarea detasarii unor salariati;

- mutarea definitiva sau temporara a unor functionari publici;

- stabilirea drepturilor salariale pentru angajatii care au indeplinit conditiile de avansare in
grad, conform actelor normative in vigoare;

- stabilirea drepturilor salariale pentru noii angajati;

- stabilirea drepturilor salariale ale angajatilor ca urmare a modificarilor salariale conform
H.C.L. nr. 697/2023, H.C.L. nr.230/2024, H.C.L. nr.244/2024, H.C.L. nr.245/2024 si H.C.L.
nr.297/2024 pentru aplicarea Legii nr.153/2017, actualizat;

- acordarea drepturilor salariale ca urmare acordarii gradatiilor;

- suspendarea activitdtii pentru concediu pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani,
respectiv pana la varsta de 3 ani in cazul copiilor cu handicap si pentru incapacitate temporara de
munca ;

- stabilirea drepturilor salariale pentru angajatii ale caror raporturi de serviciu/munca au fost
suspendate ca urmare a reluarii activitdtii din concediu pentru cresterea copilului pana la varsta de 2

229



ani, respectiv pana la varsta de 3 ani 1n cazul copiilor cu handicap si din incapacitate temporara de
munca .

S-au intocmit 1053 referate de specialitate care au stat la baza intocmirii dispozitiilor.

La inceputul anului s-au verificat Rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale
pe anul 2023 ale personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

S-au intocmit Rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale pe anul 2023 pentru
personalul contractual din cadrul serviciului.

S-au intocmit Rapoarte de evaluare pentru functionarii publici din cadrul serviciului.

S-au primit si s-au scanat 183 Rapoarte de evaluare a performantelor profesionale individuale pe
anul 2023 pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care au fost
comunicate functionarilor publici, potrivit prevederilor legale si 83 rapoarte de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale personalului contractual de executie.

S-au primit si s-au scanat 23 Rapoarte de evaluare a performantelor profesionale individuale pe anul
2024 pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care au fost comunicate
functionarilor publici, potrivit prevederilor legale si 44 rapoarte de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale personalului contractual de executie.

S-au primit 301 de fisa postului pentru personalul din cadrul institutiei, s-au scanat si s-au arhivat.

S-au intocmit note de lichidare pentru 35 de salariati a caror rapoarte de munca/serviciu au fost
incetate/modificate prin transfer.

S-au intocmit 77 de adeverinte de vechime — tip carnet de munca.

S-au intocmit la cerere 362 de adeverinte medicale si 29 diverse adeverinte pentru salariatii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului.

S-au intocmit 227 de informari, raspunsuri, adrese, etc.

S-a intocmit Registru resurse umane si evidenta concedii si Registru evidenta note concedii.

S-au actualizat si completat Registrele privind Declaratiile de Avere si Declaratiile de Interese, in
conformitate cu prevederile legale.

S-au primit, verificat, inregistrat si transmis catre A.N.L. prin program informatic ,,e - DAI" —
declaratii de avere - 287 si declaratii de interese - 284 ale salariatilor Primariei Municipiului Ploiesti;

S-au intocmit si comunicat 287 dovezi catre salariatii Primariei Municipiului Ploiesti privind
depunerea declaratiei de avere in e-DAI si inregistrarea acestora in Registrul de declaratii de avere;

S-au intocmit si comunicat 284 dovezi catre salariatii Primariei Municipiului Ploiesti privind
depunerea declaratiei de interese in e-DAI si inregistrarea acestora in Registrul de declaratii de interese;

S-au anonimizat si transmis catre serviciul Informatica pentru publicare pe site-ul institutiei declaratii
de avere - 287 si declaratii de interese - 284 ale salariatilor Primariei Municipiului Ploiesti;

S-a efectuat inrolarea a 5 salariati ai Primdriei Municipiului Ploiesti, functionari publici si personal
contractual, ca deponenti declaratii de avere si declaratii de interese pe platforma ,,e - DAI" a Agentiei
Nationale de Integritate.

Pentru aplicarea prevederilor Legii nr.53/2003 — Codul Muncii - pentru personalul contractual s-au
intocmit 10 contracte individuale de munca, 393 informari la contractele individuale de munca, 383 acte
aditionale la contractele individuale de munca si 24 acte aditionale la contractele de gestiune.

S-a asigurat inregistrarea contractelor individuale de muncd, actelor aditionale la contractele
individuale de munca, modificarea drepturilor salariale, detasarea si incetarea a 19 contracte individuale de
muncd in programul informatic R.E.V.L.S.A.L., program al I.T.M. Prahova ce gestioneaza datele si
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informatiile referitoare la personalul contractual din cadrul institutiei si transmiterea acestor date in
termenele legale.

S-a implementat, intretinut si actualizat zilnic Registrul Public de Evidentd a Salariatilor din
programul informatic integrat al institugiei pentru Intocmirea declaratiei L153 impreuna cu serviciul
Financiar — Contabilitate.

S-a intocmit si transmis semestrial catre Compartimentul Informaticd pentru afisare pe site-ul
institiuiei Lista functiilor conform art.33 din Legea nr. 153/2017, actualizata .

S-au intocmit situatii privind elaborarea proiectului de buget al institutiei pentru cheltuielile de
personal pentru anul 2024.

S-a intocmit situatia privind persoanele care au avut dreptul in anul 2024 pentru acordarea
voucherelor de vacanta potrivit prevederilor legale.

S-a intocmit Caietul de sarcini pentru acordarea voucherelor de vacanta pe suport electronic in anul
2024.

S-a verificat alimentarea a 300 vouchere de vacantd pe suport electronic si emiterea de 300 de
vouchere de vacanta pe suport electronic pentru salariatii angajati in anul 2024.

S-a intocmit §i transmis catre serviciul Financiar — Contabilitate situatia privind alimentarea
voucherelor de vacantd pe suport electronic pentru retinerea impozitului aferent sau recalcularea
impozitului.

S-au emis adrese pentru retinerea voucherelor de vacanta necuvenite pentru salariatii institutiei care
au incetat activitatea in anul 2024.

S-au verificat si avizat 720 de foi colective de prezenta a personalului din cadrul institutiei.

S-au emis 3058 note de concedii de odihnd si 392 note de concediu medical care au fost transmise
serviciului Financiar — Contabilitate pentru :

- acordarea concediilor de odihna;
- calculul certificatelor medicale pentru personalul care a beneficiat de concediu medical;
- acordarea concediului suplimentar pentru evenimente familiale deosebite.

S-aasigurat inregistrarea cererilor de concedii de odihna, concediilor fara plata, concediilor medicale,
modificari spor de vechime in registrele specifice de evidenta .

S-au vizat 195 legitimatii de serviciu si s-au eliberat 98 legitimatii de serviciu pentru personalul
institutiei.

S-au intocmit 5 legitimatii de control conform dispozitiilor primarului si s-au plastefiat.

S-a primit programarea concediilor de odihna pentru anul 2025, precum si programarea concediilor
neefectuate pentru anii 2023 s1 2024.

S-a implementat, intretinut si actualizat programul informatic integrat al institutiei, pentru baza de
date de personal, organigrama, dosare profesionale, datele introduse fiind baza programului de salarizare a
personalului unitatii.

S-au verificat si avizat 144 de situatii privind monitorizarea personalului la nivelul celor 12 institutii
din subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti.

S-au intocmit situatii trimestriale, semestriale si anuale pentru Directia Judeteand de Statistica
Prahova.

S-au intocmit situatii diverse privind salarizarea personalului, functiile detinute, etc.

S-au transmis 7 notificari la Agentia Nationald a Functionarilor Publici pentru exercitarea cu caracter
temporar a functiilor publice de conducere vacante.
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Au fost scanate 223 dispozitii ce privesc modificarile intervenite in cariera functionarilor publici si
au fost incarcate in « Portal de management » al ANFP.

S-au introdus date si s-a actualizat programul informatic « Portal de management » al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici pentru baza de date nationald de personal, organigrama si dosare
profesionale.

S-a intocmit lunar raportarea situatiei prezentei si a salarizarii functionarilor publici pe ,,Portal de
management’’, program informatic gestionat de Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

Totodata s-au multiplicat dispozitiile emise de primar pentru a fi arhivate in dosarele profesionale si
personale ale salariatilor institutiei, precum si pentru directorii institutiilor aflate in subordinea Consiliului
Local al Municipiului Ploiesti.

S-au intocmit documentele privind controlul intern managerial la nivelul serviciului si s-a asigurat
transmiterea acestora atat pe suport de hartie cat si in format electronic catre serviciul Managementul
Calitatii, a Circulatiei si Evidentei Documentelor.

S-au verificat 46 de proiecte de hotarari a consiliului local solicitate de catre serviciile si institutiile
publice din subordinea Consililui Local la care s-au intocmit 46 rapoarte de specialitate.

S-au intocmit 12 de rapoarte de specialitate la 12 de proiecte de hotarare a consiliului local pentru
aparatul de specialitate al primarului Municipiului Ploiesti;

Lunar s-au intocmit state de personal pe baza carora se realizeaza statele de plata.

S-au intocmit documentatii pentru demararea concursurilor in vederea promovarii in grad profesional
imediat superior celui detinut si s-a asigurat secretariatul la comisiile de concurs pentru promovarea in grad
profesional imediat superior celui detinut pentru 8 functionari publici.

S-au intocmit documentatii pentru demararea concursurilor in vederea ocuparii postului de conducere
de natura contractuala de director la Clubul Sportiv Municipal, respectiv Administratia Parcului Memorial
”Constantin Stere,, Ploiesti si s-a asigurat secretariatul la comisiile de concurs.

S-au Intocmit documentatiile pentru evaluarea anuald a managementului Casei de Cultura
,1.L.Caragiale" Ploiesti, Filarmonicii ,,Paul Constantinescu" Ploiesti si Teatrului ,,Toma Caragiu" Ploiesti
sl s-a asigurat secretariatul;

S-au intocmit documentatiile pentru evaluarea anuala a managementului Spitalului Municipal
Ploiesti si Spitalului de Pediatrie Ploiesti si s-a asigurat secretariatul;

S-au intocmit 2 dosare profesionale pentru functionarii publici numiti sau transferati in anul 2024.

S-au intocmit 10 condici de prezenta.

ADMINISTRATIV-INTRETINERE

In anul 2024 au fost intocmite:
- 107 Note intrare-receptie;
- 1257 Foi de parcurs pentru autovehicule transport persoane;
- 693 Bonuri de consum;
- 88 Referate in vederea achizitiondrii de produse;
- 608 Fise de magazie completate i operate;
- 30 Bonuri transfer obiecte de inventar in folosinta.

S-au verificat, vizat si dat la platd un numar de 150 facturi.
Au fost primite 271 Referate pentru eliberari materiale si obiecte de inventar din magazie.
232



In perioada de referinta au fost efectuate:
- revizii si inspectii tehnice periodice la autoturismele institutiei ;
- contracte de service privind reparatiile la mijloacele de transport ;
- demersurile legale pentru asigurarea platii taxelor legale pentru autoturismele
din dotare (RCA, CASCO) ;
- evidenta primara a consumului de carburant.

S-au Intocmit instructiuni privind folosirea lifturilor institutiei, s-au plastefiat si s-a asigurat afisarea
acestora.

S-a intocmit situatia lunara privind evidenta consumului de carburant.

S-a Intocmit si completat la zi evidenta obiectelor de inventar.

S-a intocmit lunar balanta de verificare la gestiunile de materiale, obiecte de inventar.

S-a urmadrit si s-a asigurat desfasurarea Tn bune conditii a repartizarii autoturismelor din dotare
conform cerintei de deplasare in teren/control a angajatilor din cadrul serviciilor Primariei municipiului
Ploiesti.

S-a urmarit incadrarea in consumurile specifice de carburanti §i s-a Intocmit situatia Foilor de
Activitate Zilnica a autoturismelor din parcul auto propriu.

S-a asigurat efectuarea curdteniei in spatiile in care 1si desfasoara activitatea salariatii Primariei
Municipiului Ploiesti, precum si intretinerea spatiilor comune.

S-a asigurat folosirea la parametrii optimi a centralei telefonice a Primariei Municipiului Ploiesti,
precum si a telefoanelor directe, faxuri si mobile.

Conform prevederilor legale la finalul anului 2024 s-a efectuat inventarierea anuala a obiectelor de
inventar si a mijloacelor fixe, precum si propunerea casarii obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe in
urma inventarierii.

SEF SERVICIU
ANGELESCU ANA - DANIELA

e CENTRU CRESE

Cresa nr. 39 Ploiesti, pentru care autoritatile publice locale ale Municipiului Ploiesti au calitatea de
persoand juridicd fondatoare, este unitate de invatamant cu personalitate juridicd fiind coordonata
metodologic de citre Ministerul Educatiei prin Inspectoratul Scolar Judetean Prahova. In activitatea pe care
o desfasoard, directorul si Consiliul de Administratie al Cresei nr. 39 conlucreaza cu Consiliul reprezentativ
al parintilor, Consiliul Profesoral si autoritdtile administratiei publice locale.

Reprezentantul legal al unitétii si ordonator tertiar de credite este directorul, Miclescu Amalia Elena,
numit prin Decizia Inspectoratului Scolar Judetean Prahova nr. 1001/28.08.2024.

Cresa nr. 39 a Municipiului Ploiesti este organizata si functioneaza potrivit OUG nr. 128/28.12.2023,
Legii educatiei nationale nr.198/2023 si Hotararea nr. 566/28.04.2022 (privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolard).

Infiintatd in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 163/29.04.2013, Cresa nr. 39
reprezintd un mediu securizant si stimulator oferind servicii de supraveghere a starii de sanatate, ingrijire,
educatie si nutritie pentru copiii de nivel anteprescolar.

Cresa nr. 39 are in administrare cele 6 crese existente la nivelul Mun. Ploiesti si functioneaza cu 22
grupe cu program prelungit (10 ore) astfel:
Cresa nr. 10 — str. Raristei nr. 62 B — 2 grupe
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Cresa nr. 23 — str. Rasnovenilor nr. 46 - 2 grupe
Cresa nr. 39 — str. G-ral Eremia Grigorescu nr. 11 — 7 grupe
Cresa nr. 40 — str. Anotimpului nr. 1 — 3 grupe
Cresa nr. 49 — Aleea Arinului nr. 2 — 4 grupe
Cresa ,,Upetrom” — str. 1 Decembrie 1918, nr. 1 — 4 grupe
Copiii sunt organizati pe grupe de varsta, astfel ca toate cele 22 de grupe sunt mari (anteprescolari
cu varsta de 2-3 ani). Activitatea educativd se desfasoara conform Curriculumului pentru Educatie
Timpurie (2019) centrat pe dezvoltarea fizica, cognitiva, emotionald si sociald a copiilor, respectiv pe
remedierea timpurie a unor dificultiti de adaptabilitate la mediul educational, de invétare sau pe remedierea
eventualelor deficiente in dezvoltare.
Au fost inscrisi 528 de copii, frecventa fiind una foarte buna.
Cresa nr. 39 Ploiesti are urmatoarea structura de personal:
a) personal de conducere: director;
b) personal didactic de predare: educator/ profesor pentru educatie timpurie;
c) personal nedidactic: bucatar, ajutor de bucatar, ingrijitor, mecanic;
d) personal didactic auxiliar: administrator financiar, administrator de patrimoniu, inspector
specialitate achizitii publice, inspector resurse umane/secretar, infirmiera;
In cadrul institutiei existd mai multe compartimente:
- compartimentul medical asigurat de catre medic si asistente medicale; ( angajati ai ASSC-ului)
- compartimentul educational asigurat de educator/ profesor pentru educatie timpurie;
- compartimentul de ingrijire si igienizare asigurat de infirmiera, respectiv ingrijitor;
- compartimentul financiar - contabil asigurat de administrator financiar;
- compartimentul resurse umane asigurat de inspector resurse umane/secretar;
- compartimentul administrativ asigurat de administratori de patrimoniu din fiecare cresa si
mecanic;
- compartimentul de achizitii publice asigurat de inspectorul specializat achizitii publice.
Medicul care activeaza in cadrul Cresei nr. 39, Mun. Ploiesti, respectiv structurile acesteia
> Controleaza respectarea conditiilor de igiena din spatiile de invatamant, de cazare si alimentatie din
unitatea de educatie timpurie anteprescolara si informeaza conducerea daca se constatd deficiente;
> Verifica periodic starea de igiend a blocului alimentar, igiena echipamentului, precum si starea de
sanatate a personalului blocului alimentar;
> Verifica meniurile care vor fi pregatite Tn sdptdmana urmatoare in unitatea de invatdmant, propune
modificari in cazul meniurilor neconforme si vizeaza meniurile care respecta legislatia in vigoare,
pe grupe de varsta;
> Supravegheaza efectuarea anchetelor alimentare periodice si le vizeaza in vederea respectarii unei
alimentatii sandtoase, facdnd recomandarile necesare de remediere a meniurilor in functie de
rezultatele anchetelor alimentare;
> Depisteazd si declard bolile infectocontagioase, conform reglementarilor in vigoare, izoleaza
suspectii si informeazd conducerea unitatii de Tnvatdmant si DSP judetean/al municipiului Bucuresti
in vederea instituirii masurilor antiepidemice;
> Examineaza, in cadrul examenului medical de bilant al stérii de sanatate, toti anteprescolarii din
unitatea anteprescolara, pentru aprecierea nivelului de dezvoltare fizica si neuropsihicd, precum si
pentru depistarea precoce a unor eventuale afectiuni;

234



> Acordd, la nevoie, primul ajutor prespitalicesc anteprescolarilor din unitate, n limitele
competentelor profesionale si dotarilor;
> Examineaza, trateaza si supravegheaza medical anteprescolarii cu afectiuni acute din unitate, pana
la preluarea lor de catre familie/ reprezentantul legal/serviciul de ambulanta.
Asistentele medicale ce activeazd in cadrul Cresei nr. 39 au, in principal, urmatoarele atributii:

v Efectueaza zilnic triajul epidemiologic al copiilor, examinand tegumentele, mucoasele si scalpul, si
consemneaza triajul intr-un registru special destinat; colaboreaza permanent cu medicul in realizarea
triajului;

v Depisteaza si izoleaza orice suspiciune/boala infectocontagioasa, informand medicul despre aceasta;

v Intocmeste zilnic in crese evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmirind ca revenirea
acestora in colectivitate s fie conditionata de prezentarea avizului epidemiologic eliberat de medicul
de familie/medicul curant, pentru absente ce depdsesc 3 zile consecutive;

v Participa la intocmirea meniurilor saptdmanale si la efectuarea periodica a anchetelor alimentare
privind alimentatia anteprescolarilor;

v Asista la scoaterea alimentelor din magazie si controleaza calitatile organoleptice ale acestora,
semnand foaia de alimentatie privind calitatea alimentelor;

v Supravegheaza starea de sanatate si de igiend individuala a copiilor, iar in situatii de urgenta anunta,
dupa caz, medicul angajat sau desemnat, serviciul de ambulantd, conducerea unitatii de invatamant,
precum si familia/reprezentantul legal al copilului, conform protocolului pentru situatii de urgenta;

v Efectueaza tratamente curente anteprescolarilor, strict la indicatia medicului, cu acordul
parintelui/reprezentantului legal. Supravegheazad anteprescolarii izolati in izolator si efectueaza strict
tratamentul de urgenta indicat acestora de catre medic, pana la preluarea de catre familie/serviciul de
ambulanta;

v Participa alaturi de medicul colectivitatii la examinarea medicald de bilant a starii de sanatate a
anteprescolarilor, efectuand somatometria si fiziometria, cu consemnarea rezultatelor in fisele
medicale ale acestora,;

v Intocmeste fisele medicale ale anteprescolarilor pe baza documentelor prezentate de
parintii/reprezentantii legali ai acestora la inscriere.

Compartimentul educational se defineste prin activitati de stimulare psihomotorie a copiilor, de
dezvoltare a comportamentului socio-afectiv, de formare a comportamentului verbal, prin programe care
urmaresc cresterea receptivitdfii generale la stimuli si inregistrare a progreselor realizate de copii pe cele 5
domenii de dezvoltare: dezvoltarea fizica, a sanatatii si igienei personale, dezvoltarea socio-emotionala,
dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii, dezvoltarea limbajului si a comunicdrii, capacitati si atitudini
fatd de invatare.

Identificarea de catre cadrele didactice puericultor a potentialului copiilor, a dificultatilor de adaptare
la mediul educational, depistarea eventualelor deficiente au fost primordiale pentru realizarea unei educatii
adaptate particularitatilor bio-psiho-individuale si asigurarea accesului facil atat la servicii de recuperare,
compensare, reabilitare, cat si la cea mai adecvata forma de integrare prescolard. Dupa cum este bine stiut,
educatia in perioada copilariei timpurii are in vedere dezvoltarea generald a copilului, care urmeaza sa ii
asigure acestuia un start bun in viata.

In activitatea educationald derulati in Cresa nr. 39 se respectd dreptul copilului la joc ca forma de
activitate dominanta in aceasta etapa de viata, ca un drept al acestuia si ca o deschidere spre libertatea de a
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alege, potrivit nevoilor proprii. Tipurile de activitati prezente in planul de invatamant la nivelul Cresei nr.
39 sunt: activitati tematice, rutine si tranzitii, jocuri si activitati liber alese.

Lanivelul fiecarei grupe din crese exista planuri anuale si de activitate stabilite conform Curricumului
pentru educatia timpurie, adaptate varstei si nivelului de dezvoltare al copiilor.

Copiii care au diferite probleme de dezvoltare psiho-motorie si care sunt in atentia medicilor specialisti
sunt monitorizati permanent de catre educatoarele puericultor si specializat. Se lucreaza inclusiv dupa
schemele prescrise de psiho-terapeut sau dupa programele/planurile individualizate concepute la nivelul
grupei.

In egala masura, cadrele didactice din cadrul creselor mentin legitura cu parintii sau cu reprezentantii
legali oferind sprijin si consiliere pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunta in educatia copiilor.

Compartimentul de ingrijire a copiilor

Infirmierele din Cresa nr. 39 supravegheaza copiii, raspund de viata si securitatea acestora pand la
preluarea lor de catre parinti/reprezentantii legali din grupa. Alaturi de cadree didactice participd la
definitivarea activitatilor de invatare si de rutina zilnica.

Printre atributiile specifice infirmierelor se regdsesc: pregatirea si schimbarea lenjeriei in paturile
copiilor, spalarea copiilor si insotirea lor la baie ori de cate ori este necesar;, spalarea si dezinfectarea
jucariilor/mobilierul din cresa, pregatirea copiilor de culcare, imbracatul si dezbracatul acestora etc.

Ingrijitoarele Cresei nr. 39 au ca sarcina principala igienizarea spatiilor. Printre atributii indeplinite
se regasesc:

- Preluarea sub inventar, de la administrator a bunurilor din salile de grupa si pastrarea lor;
- Folosirea eficientd a materialelor de curatenie si a utilitatilor (energie electrica, gaze etc.);

Activitatea Compartimentului Bloc alimentar

Bucatarul si ajutorul de bucatar se ocupa de pregatirea si prepararea hranei pentru copiii de pana la 3
ani.

La nivelul Cresei nr. 39 Ploiesti (cu structurile aflate in administrare) bucatarii si ajutorii de bucatar au
indeplinit si alte atributii specifice:
- Preluarea sub inventar a bunurilor din bucatarie si a spatiilor adiacente;
- Pregatirea felurilor de mancare din retetarul unitatii in conformitate cu standardele in vigoare ;
- Respectarea standardelor de calitate a preparatelor realizate si a termenelor de executie a acestora;
- Mentinerea standardelor de pastrare si depozitare a produselor, semipreparatelor si preparatelor
alimentare cu respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare;
- Justificarea folosirii cantitatilor de alimente eliberate de catre administrator si semnarea pe listele de
alimente;
- Spalarea, dezinfectia si depozitarea veselei In conditiile impuse de normele in vigoare;
- Completarea graficelor de temperatura si verificarea temperaturii din aparatele frigorifice.

Activitatea Compartimentului Financiar — Contabil.
Cresanr. 39 Ploiesti are organizat sistemul de contabilitate propriu in conformitate cu Legea nr. 82/1991
a contabilittdii, republicatd, a OMFP nr. 1917/ 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

......

instructiunile de aplicare a acestuia cu modificdrile si completarile ulterioare.
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Compartimentul functioneaza cu un post ocupat care asigura Inregistrarea cronologica si sistematica a
tuturor documentelor justificative, informarea ordonatorului de credite cu privire la executia bugetului de
venituri si cheltuieli, a patrimoniului aflat in administrare.

Activitatile preponderente executate in cadrul compartimentul Financiar - Contabil in perioada de
referintd au avut n vedere 1n principal imbunatatirea activitatii de gestionare a fondurilor publice la nivelul
Cresei nr. 39, fiind vizate urmatoarele aspecte:

e Sunt conduse registrele de contabilitate: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si Cartea mare. Lunar se
intocmeste balanta de verificare, iar sumele inscrise In aceasta sunt determinate aritmetic, corect
totalizate si centralizate.

e S-a efectuat evidenta si analizarea angajamentelor bugetare, a creditelor bugetare aprobate si a
angajamentelor legale, precum si urmarirea si analizarea contractelor si actelor aditionale Intocmite la
nivelul Cresei nr. 39 din Municipiul Ploiesti, atat din bugetul local, bugetul de stat cat si din bugetul
activitatii finantate integral sau partial din venituri proprii pentru stabilirea platilor In scopul evitarii
intarzierii pldtilor care pot constitui potentiale baze de calcul de majorari pentru intarziere si/sau
penalitati.

e Conducerea evidentei tehnico-operative si contabile se realizeaza prin intocmirea notelor contabile,
inregistrarea in fisele sintetice a operatiunilor din notele contabile, evidentierea salariilor in baza
statelor de plata si intocmirea documentatiei contabile primare pentru operatiunile efectuate in sistem
informatizat cu ajutorul soft-ului specific al sistemului informatizat cu care se lucreaza, privind
programul informatic de salarii, cat si cel de contabilitate.

e S-a asigurat respectarea termenelor de plata contractuale a tuturor platilor, precum si evidenta
ordonantarilor de plata prin urmarirea incadrarii acestora atat in limita bugetului alocat, trimestrialitate
si Tn angajamentele legale (contracte, comenzi), la nivelul bugetului local, cat si din bugetul activitatii
finantate integral sau partial din venituri proprii.

e S-a realizat administrarea conturilor de cheltuieli si au fost efectuate nregistrarile contabile zilnice
aferente operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institutiei, (banca, casa lei, diverse,
venituri), precum si efectuate alte operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe baza de documente
justificative si aprobate de persoanele imputernicite.

e S-au intocmit zilnic documentele pentru platile dispuse de conducerea institutiei, atat din bugetul local
cat 1 din bugetul activitatii finantate integral sau partial din venituri proprii, pentru activitatea curenta.

e S-a efectuat verificarea si avizarea acestor cheltuieli prin viza acordatd pentru Controlul Financiar
Preventiv si au fost efectuate toate operatiunile de incasari si plati cu numerar, pentru activitatea de
venituri proprii a institutiei, la Trezoreria Ploiesti, cu respectarea platilor planificate.

e S-a efectuat verificarea si urmarirea zilnica a respectarii plafonului de casa stabilit, depunerile sau
ridicdrile de numerar la si respectiv de la Trezoreria Ploiesti, cu respectarea termenelor legale.

e Au fost intocmite situatiile financiare trimestriale si anuale privind cheltuielile si veniturile institutiet,
situatiei lunare privind creantele si datoriile.

e Au fost operate zilnic deschiderile de angajament si receptiile pentru platile facturilor si lunar pentru
platile salariilor, precum si raportarile lunare, trimestriale si anuale a situatiilor financiare in sistemul
online Forexebug si in sistemul online Finantare.org.

e A fost intocmita lunar, trimestrial si anual executia bugetara si verificatd cu executia din sistemul
informatic Forexebug.
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e Au fost intocmite raportari statistice, constituirea garantiilor legale pentru salariatii cu gestiuni, precum
si documentatiile privind stabilirea, retinerea si Incasarea ratelor lunare si virarea acestora in conturile
de garantii deschise la C.E.C. Bank.

e Au fost intocmite documentatiile privind intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri
si cheltuieli, precum si a rectificarilor bugetului din cursul anului 2024, inclusiv detalierea cheltuielilor
pe capitole si subcapitole cu anexele aferente.

e Au fost descarcate zilnic din portalul Forexebug al Ministerului de finante toate rapoartele care vizeaza
extrase de cont, facturi electronice, notificari formulare, rapoarte de executie, situatii financiare.

Activitatea Compartimentului Resurse umane/secretariat.

Lunar au fost intocmite statele de plata a salariilor si centralizatorul de salarii pentru personalul
angajat al institutiei, a declaratiilor privind datoriile catre bugetul consolidat de stat si validarea de catre
institutiile abilitate.

Au fost completate si eliberate adeverinte de sanatate pentru angajati, ori de cate ori a fost nevoie
(medic familie, spitalizare, Casa de sanatate etc.), cat si adeverinte de venit pentru diferite institutii bancare.

Au fost actualizate registrului electronic privind evidenta salariatilor si transmiterea la ITM de cate
ori este nevoie, s-au intocmit decizii si acte aditionale pentru personalul din unitate, s-au completat
contracte individuale de munca pentru personalul nou venit in unitate si s-au finalizat contractele celor
plecati din unitate.

S-au intocmit dosare pentru personalul nou angajat in unitate si fise de post actualizate.

S-a asigurat evidenta concediilor de odihna, concediilor medicale, concediilor fara plata, invoirilor,
absentelor nemotivate, voucherelor etc.

Au fost introduse datele copiilor 1n sistemul informational al Ministerului educatiei (SIIIR).

A fost Intocmita documentatia necesara acordarii concediului pentru cresterea copiilor pana la varsta
de 2 ani si s-a tinut evidenta acestora.

La nivelul secretariatului Cresei nr. 39 s-a asigurat demararea procedurilor privind promovarea pe
functii, trepte profesionale a personalului cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in buget.

Activitatea Compartimentului de achizitii.

In baza deciziei emisa de directorul Cresei nr. 39 a fost stabilita Comisia de selectie a ofertelor la
nivel central.

S-a efectuat potrivit legislatiei in vigoare planul anual de achizitii prin centralizarea notelor de
fundamentare primite de la unitate de cresa din subordinea Cresei nr. 39 Ploiesti, precum si modificarea
si actualizarea planului de achizitii in cursul anului in conformitate cu modificarile din buget si necesitatile
aparute in regim de urgenta.

Au fost evaluate ofertele din catalogul online SEAP, cat si ofertele depuse la sediul unitatii, impreund
cu comisia de selectie, d.p.d.v. al preturilor, calitdtii si al indeplinirii de catre ofertanti a conditiilor de
transport, conform legislatiei in vigoare.

In anul 2024, administratorii de patrimoniu ai creselor subordonate Cresei nr. 39 au intocmit referate
de necesitate, care au fost centralizate la nivel de compartiment de achizitii, in vederea aprovizionarii cu
alimente pentru asigurarea hranei zilnice a copiilor, achizitiondrii de dezinfectanti, obiecte de inventar,
materiale de curatenie, Intretinere si reparatii si a serviciilor necesare asigurarii unei bune functionari a
unitatilor de cresd, dupa cum urmeaza:

- au fost achizitionate materiale pentru reparatii, Intretinere si igienizare pentru spatiile din unitétile de
cresa;
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- a fost realizatd aprovizionarea cu materiale dezinfectante conform legislatiei in vigoare, pentru toate
unitatile de cresa;

- a fost realizatd aprovizionarea cu materiale de curdtenie pentru toate unititile de cresd pentru
respectarea normelor igienico-sanitare;

- au fost achizitionate obiecte de inventar destinate salilor de grupa (aparat aer conditionat), obiecte de
inventar si electrocasnice pentru blocul alimentar (in vederea asigurarii hranei zilnice pentru copii;

- pe baza accesarii sistemului comenzilor Intocmite zilnic de fiecare administrator al creselor au fost
efectuate achizitii pentru aprovizionarea cu alimente a blocului alimentar stabilit la nivelul fiecérei crese,
asigurandu-se hrana zilnica pentru copii si depozitarea lor in conditii igienico-sanitare conform normelor
legale 1n vigoare.

Compartimentul administrativ se defineste prin administrarea, gestionarea si intretinerea bunurilor
institutiei, desfasurarea activitatii de aprovizionare cu materiale si alimente necesare bunei functionari a
institutiei, aplicarea si respectarea normelor de igiena.

Fiecare administrator de patrimoniu al creselor intocmeste zilnic comenzi pentru aprovizionarea cu
alimente a blocului alimentar stabilit la nivelul fiecarei crese si depozitarea lor in conditii igienico-sanitare,
conform normelor legale in vigoare. Deasemenea intocmeste referate de necesitate pentru achizitionarea
celorlalte bunuri necesare desfasurarii activititii in crese, coordoneaza zilnic activitatea condicii de
evidentd a salariatilor si intocmeste lunar pontajele personalului din crese.

La nivelul acestui compartiment s-a realizat monitorizarea si urmarirea lucrarilor de reparatii curente,
de intretinere, de curatenie si igenizare a localului unitétilor de cresa si a prestarilor de servicii.

S-au inregistrat lunar in programul informatic de incasari, in baza extraselor de cont, incasarile pentru
contributia de hrana prin administratorul fiecarei crese, ce tine evidenta si raspunde de buna administare a
acesteia.

Supravegherea, intretinerea si verificarea instalatiilor sanitare, electrice, termice, a instalatiilor de apa,
a mobilierului creselor si curtilor au fost asigurate de catre mecanic. Remedierea si reparatiile necesare in
unitatile de cresa au fost efectuate deasemenea de catre mecanicul Cresei nr. 39 Ploiesti.

DIRECTOR
PROF. MICLESCU AMALIA ELENA

e ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE

Administratia Serviciilor Sociale Comunitare este serviciul public local de asistenta sociald, al carui
obiect de activitate este de a identifica si solutiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum
si a oricaror persoane aflate in nevoie, prin acordarea unor prestatii §i servicii sociale, in baza
reglementarilor legale 1n vigoare.

In perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2024, institutia noastra si-a desfisurat activitatea in
urmatoarea structura:

- Serviciul Protectie Sociala

- Serviciul Protectia Persoanelor cu Dizabilitati

- Serviciul Juridic, Autoritate Tutelara

- Serviciul Protectia Copilului si Familiei
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- Serviciul Locuinte Sociale, Cantina Sociala

- Serviciul Resurse Umane, Securitatea Muncii, Gestionare Documente

- Serviciul Achizitii Publice, Informatica, Strategii, Proiecte

- Serviciul Administrativ

- Serviciul Financiar Contabilitate

- Serviciul Ajutoare Incilzire, Programe si Incluziune Sociala

- Asistentd Medicala in Unitatile de Invatamant

- Centrul Social de Urgenta

- Serviciul Tehnic, Intretinere Patrimoniu

- Serviciul Situatii de Urgentd, Paza Obiective

- Centrul de Zi pentru Copii Prescolari

- Camin de Batrani

La institutia A.S.S.C. s-au inregistrat in cursul anului 2024 un numar total de 24868 cereri/adrese,
repartizate conform ariei de competenta, astfel:

SERVICIUL PROTECTIE SOCIALA

Serviciul Protectie Sociala din cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti este
integratorul la nivelul institutiei al tuturor actiunilor ce vizeaza activitati in domeniul protectiei si asistentei
sociale acordate persoanelor fara venituri sau cu venituri mici, aplicand in principal urmatoarele acte
normative:

0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.248/2015 privind stimularea participdrii in invatamantul prescolar a copiilor provenind
din familii defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.15/2016 Normele de aplicare a prevederilor Legii nr.248/2015 privind
stimularea participdrii in Tnvatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii
de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea
modalitatilor de stabilire si platd a alocatiei de stat pentru copii;

0.U.G. nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

Hotdrarea Guvernului nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor;

0.U.G. nr.34/2024 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mama-nou-nascut
defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou-
nascuti;
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Ordinul M.M.S.S. nr.1928/2024 privind aprobarea Procedurii specifice de distribuire a tichetelor
sociale pe suport electronic pentru categoriile de cupluri mama-nou-nascut defavorizate, precum si
mecanismul de implementare aferent;

0.U.G. nr.15/2022 privind acordarea de sprijin si asistentd umanitara de catre statul roman
cetdtenilor strdini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat din
Ucraina, cu modificérile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr.368/2023 pentru stabilirea cuantumului, conditiilor si a mecanismului de
acordare a sumelor forfetare potrivit O.U.G. nr.15/2022 privind acordarea de sprijin si asistentd umanitara
de catre statul roman cetatenilor strdini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite, proveniti din zona
conflictului armat din Ucraina;

Legea nr.35/2020 privind acordarea unui ajutor financiar familiilor pentru plata serviciilor oferite
de bona;

Hotararea nr.220/29.06.2020 a Consiliului Local al Municipiului Ploiesti, privind aprobarea
Metodologiei de acordare a unui ajutor Financiar pentru plata serviciilor de bona;

Hotararea nr.143/2024 a Consiliului Local privind stabilirea cazurilor in care se pot acorda ajutoare
financiare pentru cheltuieli de inmormantare / de urgenta, din bugetul local;

Hotararea nr.45/01.02.2023 a Consiliului Local Ploiesti privind acordarea stimulentului financiar
pentru nou — nascuti, din bugetul local;

Hotararea nr.142/2024 a Consiliului Local Ploiesti de aprobare a proiectului ,,O Sansa la Viata —
FIV” privind acordarea unui sprijin financiar pentru cupluri/femei singure infertile din mun Ploiesti, cu
afectiuni incompatibile cu reproducerea pe cale naturala, pentru efectuarea procedurii de fertilizare in vitro;

Serviciul Protectie Sociali se ocupa de acordarea urmatoarelor beneficii sociale:

e Alocatia de stat pentru copii/copii cu handicap conform Legii nr.61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii;

e Indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor/indemnizatia persoanelor care au in ingrijire, crestere
si educare un copil cu handicap, si/sau persoanelor cu handicap care au in ingrijire, crestere si educare un
copil/copii cu/fara handicap/stimulent de insertie, conform O.U.G.111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor;

e Venitul minim de incluziune cu cele doua componente, ajutor de incluziune si ajutor pentru familia
cu copii, conform Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune;

¢ Tichete sociale pentru gradinita acordate conform Legii nr.248/2015 privind stimularea participarii
in Tnvatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate;

e Stimulent finaciar pentru nou-nascuti conform H.C.L. nr.45/2023 privind acordarea stimulentului
financiar pentru nou — nascuti;

e Tichet social pe suport electronic pentru cuplurile mama-nou-nascut defavorizate conform O.U.G.
nr.34/2024 privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mama-nou-nascut defavorizate
cu tichete sociale pe suport electronic acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou-nascuti;

e Sprijin financiar pentru cupluri/femei singure infertile din municipiul Ploiesti, sub forma de
vouchere medicamente si proceduri medicale, pentru efectuarea procedurii de fertilizare in vitro — FIV;
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e Sprijin si asistentd umanitard sub formd de sume forfetare pentru cheltuieli de cazare si hrana,
acordat de catre statul roman cetatenilor straini si apatrizilor aflati in situatii deosebite, proveniti din zona
conflictului armat din Ucraina.

1. ALOCATIA DE STAT

Fundamentarea legala
- Legea nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii;
-Hotararea Guvernului nr.577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii _nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea
modalitatilor de stabilire si plata a alocatiei de stat pentru copii;

Descrierea generala

Alocatia de stat se acorda pentru toti copiii in varsta de pana la 18 ani, cetateni romani si copiii cetateni
strdini i ai persoanelor fara cetatenie, rezidenti, in conditiile legii, In Romania, daca locuiesc impreuna cu
parintii.

Beneficiari

- copiii in varstd de pana la 2 ani - alocatie de stat in cuantum de 719 lei/luna;

- copiii cu varsta cuprinsa intre 2-18 ani, respectiv tinerii care au implinit varsta de 18 ani si care urmeaza
cursurile invatdmantului liceal sau profesional organizate in conditiile legii - alocatie de stat in cuantum de
292 lei/ luna. In anul 2024 s-au inregistrat, prelucrat si predat la AJPIS Prahova, un numir de 1073 dosare
conform Legii 61/1993.

2. ALOCATIA DE STAT PENTRU COPII CU HANDICAP

Fundamentarea legala:
- Legea nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii;
- Hotararea Guvernului nr.577/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii_nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, precum si pentru reglementarea
modalitatilor de stabilire si platd a alocatiei de stat pentru copii;
Descrierea generala:
Alocatia de stat pentru copii cu handicap care au varsta cuprinsa intre 2 ani si 18 ani este In cuantum de
719 lei/luna.
Beneficiari:
- copiii cu varsta cuprinsa intre 2-18, in cazul copilului cu handicap — alocatie de stat in cuantum de 719
lei/luna.
In anul 2024 s-au inregistrat, prelucrat si predat la AJPIS Prahova, un numir de 467 dosare conform
Legii 61/1993.

3. INDEMNIZATIA LUNARA PENTRU CRESTEREA COPIILOR/INDEMNIZATIA
PERSOANELOR CARE AU iN INGRIJIRE, CRESTERE SI EDUCARE UN COPIL CU
HANDICAP, SI/SAU PERSOANELOR CU HANDICAP CARE AU iN INGRIJIRE, CRESTERE
SI EDUCARE UN COPIL/COPII CU/FARA HANDICAP/STIMULENT DE INSERTIE
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Fundamentare legala
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor;

- H.G. nr.52 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
0.U.G. nr.111/2010.

Descriere generala

Conform O.U.G. nr.111/2010, de indemnizatia pentru cresterea copilului pand la 2 ani beneficiaza,
optional, oricare dintre parintii firesti ai copilului, daca au realizat in 12 luni succesive sau consecutive in
ultimele 24 luni (anterioare nasterii copilului) venituri profesionale supuse impozitului pe venit potrivit
prevederilor Legii nr.571/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: venituri din salarii,
venituri din activitdti independente, venituri din activitati agricole, etc. Conform acestor prevederi,
incepand cu data de 1 ianuarie 2011, persoanele mentionate pot beneficia optional de urmatoarele drepturi:

a) concediu pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani, precum si o indemnizatie lunara- ICCy

Indemnizatia lunard prevazuta la art.2, alin. (1) lit. a) din OUG nr.111/2010 se stabileste in cuantum de
85% din media veniturilor nete realizate pe ultimele 12 luni si nu poate fi mai mica de 1651 lei/luna.

Pentru copilul cu handicap concediul pentru cresterea copilului se acorda pana la implinirea de catre
acesta a varstei de 3 ani, iar indemnizatia aferenta se acorda in cuantum de 85% din media veniturilor nete
realizate pe ultimele 12 luni si nu poate fi mai mica de 1651 lei/luna.

b) indemnizatie lunara sarcini gemelare — ICC, = ICCy +1651 lei/luna;

¢) indemnizatia pentru cresterea copilului cu handicap cu varsta cuprinsa intre 3 si 7 ani.

Persoanele care au in ingrijire, supraveghere si intretinere un copil cu handicap si care au beneficiat de
indemnizatie crestere copil pana la 3 ani sau persoana cu handicap care are in ingrijire un copil si care nu
realizeaza alte venituri in afard de indemnizatia lunara pentru adultii cu handicap, au dreptu la:

- indemnizatie lunara pentru cresterea copilului cu handicap, in cuantum de 1651 lei/luna, pentru
cei care au beneficiat de indemnizatia crestere copil pana la 3 ani;

- sprijin lunar pentru cresterea copilului, in cuantum de 45% din cuantumul minim al indemnizatiei,
acordat persoanei cu handicap, pana la implinirea de catre copil a varstei de 3 ani, respectiv de 35% din
cuantumul minim al indemnizatie, pentru copilul cu varsta cuprinsa intre 3 si 7 ani;

- indemnizatie program de lucru redus pentru parintele sau persoana care se ocupd efectiv de
ingrijirea copilului cu handicap grav sau accentuat pana la implinirea varstei de catre acesta de 18 ani si o
indemnizatie compensatorie in cunatum lunar de 50% din ICC minim.

d) stimulent de insertie pentru persoanele care indeplinesc conditiile prezentate anterior si pentru
persoanele care obtin venituri supuse impozitului. Acordarea stimulentului de insertie se prelungeste astfel:

1) pana la  implinirea de catre copil a  varstei de 3 ani;
2) pana la implinirea de catre copil a varstei de 4 ani, respectiv intre 4 — 7 ani, in cazul copilului cu
handicap.
Cuantumul stimulentului de insertie este de 650/1500 lei/luna.
Beneficiari

Pe parcursul anului 2024, pentru drepturile acordate in conformitate cu dispozitiile OUG nr.111/
2010, au fost inregistrate 712 cereri, dupa cum urmeaza:

Indemnizatii noi 718
Supliment copil 34
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Indemnizatie acordata conform art.11, alin. a 96
Prelungire indemnizatie copil cu handicap 2-3 ani 75
Prelungire indemnizatie copil cu handicap 3-7 ani 127

Prelungire indemnizatie 27
Treceri din stimulent in indemnizatie 9
Stimulent nou 34
Treceri din indemnizatie in stimulent 644
Stimulent de insertie pentru copil cu handicap de la 2 la 3 ani 6
Stimulent de insertie pentru copil cu handicap de la 3 la 4 ani 16
Stimulent de insertie pentru copil cu handicap de la 4 la 7 ani 12
Sprijin lunar 2
Indemnizatie program lucru redus ( copil handicap 7 — 18 ani ) 1
TOTAL 1801

Pentru toate beneficiile mentionate s-au verificat dosarele primite atat fizic cat si pe email, s-au inregistrat,
s-au introdus in aplicatia informatica, au fost certificate (cu exceptia alocatiilor de stat pentru copil) de cétre
primarul municipiului Ploiesti, au fost scanate si convertite in format pdf conform solicitarii AJPIS
Prahova. Au fost intocmite borderouri centralizatoare si impreuna cu dosarele au fost transmise in format
electronic la AJPIS Prahova, conform prevederilor legale.

4.  VENITUL MINIM DE INCLUZIUNE

Fundamentare legala
- Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararea nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a  prevederilor Legii
nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare.

Descriere generala
Venitul minim de incluziune se acordd pe baza de cerere si declaratie pe proprie raspundere insotita de
documentele doveditoare privind componenta familiei si veniturile realizate n luna anterioara depunerii
cererii de cdtre membrii acesteia inregistratd la A.S.S.C. Ploiesti. Cererile, declaratiile si documentele
depuse se prelucreaza in format electronic in cadrul sistemului informatic pentru domeniul asistentei
sociale si, dupd caz, se efectueaza verificarea situatiei, utilizandu-se fisa de verificare in teren. La
finalizarea verificarilor aprobarea sau respingerea dreptului se face prin dispozitie a primarului. Dupd
prelucrarea dosarelor si stabilirea dreptului se Tntocmesc documentele necesare care sunt verificate de
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald in vederea efectuarii platilor.Lunar au fost verificate
veniturile in aplicatia PATRIMVEN, s-a intocmit lista cu persoanele apte de munca din familiile
beneficiarilor de venit minim de incluziune, componenta ajutor de incluziune, s-a intocmit lista cu
persoanele apte de munca si activitatile realizate de acestea conform planului de actiuni, s-au transmis
dispozitiile beneficiarilor. Au fost monitorizate in teren persoanele apte de munca beneficiare de venit
minim de incluziune, componenta ajutor de incluziune si s-au intocmit, inregistrat si transmis pontajele cu
prezenta acestora precum si lucrarile efectuate.

Beneficiari
o familiile i persoanele singure, cetateni romani, care au domiciliul sau resedinta Tn Romania;
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o familiile si persoanele singure, cetdteni romani, fara domiciliu sau resedinta si fara locuinta,
denumite 1n continuare persoane fara adapost, beneficiaza de venit minim de incluziune numai pe perioada
in care se afld in evidenta serviciilor publice de asistentd sociald de la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale in care traiesc;

o familiile si persoanele singure care nu au cetatenie romana, daca se afla in una dintre urmatoarele
situatii:

a) sunt cetdteni ai unui stat membru al Uniunii Europene, ai Spatiului Economic European, ai
Confederatiei Elvetiene sau straini, denumiti in continuare cetateni strdini, pe perioada in care au domiciliul
ori, dupa caz, resedinta in Romania, in conditiile legislatiei romane;

b) sunt cetdteni strdini sau apatrizi cdrora li s-a acordat o forma de protectie in conditiile legii;

¢) sunt apatrizi care au domiciliul sau, dupa caz, resedinta in Romania, n conditiile legii.

in perioada ianuarie — decembrie 2024 s-au depus 325 de dosare noi in baza Legii nr.196/2016, din care
19 au fost respinse ca neeligibile si 41 au fost incetate. Astfel, la sfarsitul anului 2024, numarul dosarelor
de acordare a venitului minim de incluziune aflate in platd a fost de 265, atit pe componenta ajutor de
incluziune cat si ajutor pentru familia cu copii.

In anul 2024 a fost acordat, conform Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, 1 ajutor
financiar pentru cheltuieli de inmormantare in valoare de 2000 lei, pentru decesul unui membru din familia
beneficiara de venit minim de incluziune, componenta ajutor de incluziune si 1 ajutor de urgenta pentru
pagube produse de incendii in valoare de 2000 lei.

In anul 2024 in vederea acordarii drepturilor solicitate, au fost efectuate 325 anchete sociale / fise de
verificare in teren.

5. STIMULENT EDUCATIONAL (TICHET SOCIAL PENTRU GRADINITA)

Descriere generala
Beneficiaza de stimulentul educational acordat sub forma de tichete sociale pentru gradinita, denumit in
continuare stimulent, in cadrul programului de interes national, denumit in continuare program, prevazut
de Legea nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din
familii defavorizate, in vederea cresterii accesului la educatie al acestora. Stimulentele educationale se
acorda copiilor din familiile care au stabilit dreptul la venitul minim de incluziune, componenta ajutor
pentru familia cu copii, conform Legii nr.196/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent
daca familia se afla in plata acestui drept sau acesta este suspendat.Stimulentul educational se inregistreaza
in sistemul informatic, se emite dispozitia, sunt transmise la gradinite listele lunare cu beneficiarii
stimulentului educational, se verifica listele de prezentd lunare transmise de unitdtile de invatamant, se
verificd in teren prezenta copiilor si se intocmeste lunar statul de plata.

Beneficiari

in anul 2024 au fost acordate stimulente educationale astfel:

TICHET SOCIAL
LUNA Nr. Beneficiari | Sume platite (RON)
lanuarie 17 2040
Februarie 14 2040
Martie 15 1980
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Aprilie 21 2772
Mai 24 3168
lunie 26 3432
Septembrie 20 2640
Octombrie 22 2904
Noiembrie 24 3168
Decembrie 25 3300
TOTAL 211 27444

si au fost efectuate 16 verificari pe teren ale prezentei la gradinite.
6. ACORDAREA UNUI AJUTOR FINANCIAR FAMILIILOR PENTRU PLATA
SERVICIILOR OFERITE DE BONA
Pana in prezent nu au fost inregistrate solicitari de acordare a acestui ajutor.

7. ACORDAREA STIMULENTULUI FINANCIAR PENTRU NOU — NASCUTI

Fundamentare legala

Hotararea nr.45/01.02.2023 a Consiliului Local Ploiesti privind acordarea stimulentului financiar pentru
nou — nascuti, din bugetul local;

Descriere generala

Beneficiarii stimulentului financiar pentru nou-nascuti sunt oricare dintre parintii firesti, una dintre
persoanele care a adoptat sau careia i s-a Incredintat in vederea adoptiei copilul/copiii ndscut/nascuti vii,
cu domiciliul in municipiul Ploiesti.

Stimulentul se acorda o singurd data fiecarei familii pentru nasterile survenite dupa intrarea in vigoare a
hotararii. Cel putin un parinte sa aiba domiciliul stabilit in municipiul Ploiesti, cu cel putin 6 luni Tnainte
de data nasterii copilului. Termenul de depunere al solicitarii este de 2 luni de la data nasterii copilului.
Stimulentul nu se acorda parintilor care Inregistreaza datorii la bugetul local.

Beneficiari

Pe parcursul anului 2024 au fost depuse 809 cereri, dintre acestea au fost eligibile 801 cereri si 8 cereri au
fost neeligibile.

LUNA STIMUL_EI_\IT_ FINANCIAR
Nr. Beneficiari Sume platite (RON)
lanuarie 78 156000
Februarie 56 112000
Martie 55 110000
Aprilie 75 150000
Mai 68 136000
lunie 51 102000
lulie 86 172000
August 69 138000
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Septembrie 66 132000
Octombrie 81 162000
Noiembrie 62 124000
Decembrie 54 108000
TOTAL 801 1602000

8. ACORDAREA DE SPRIJIN SI ASISTENTA UMANITARA DE CATRE STATUL ROMAN
CETATENILOR STRAINI SAU APATRIZILOR AFLATI iN SITUATII DEOSEBITE,
PROVENITI DIN ZONA CONFLICTULUI ARMAT DIN UCRAINA

Fundamentare legala

0.U.G. nr.15/2022 privind acordarea de sprijin si asistentd umanitard de catre statul roman cetatenilor

straini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite, proveniti din zona conflictului armat din Ucraina, cu

modificarile si completarile ulterioare;

Descriere generala

In perioada ianuarie — iunie 2024, familiile si persoanele singure, cetiteni ucraineni, au beneficiat, pentru
singura perioadd de maximum 4 luni consecutive, de o suma forfetara compusa din dintr-o suma pentru
acoperirea cheltuielilor de cazare in cuantum diferentiat, respectiv de 750 lei/luna pentru persoana singura
$1 2000 lei/luna pentru o familie, precum si dintr-o suma pentru acoperirea cheltuielilor de hrana in cuantum
de 600 lei/luna pentru fiecare persoand. Dupd implinirea perioadei de 4 luni consecutive, familiile si
persoanele singure au beneficiat de suma forfetara pana la 30 iunie 2024, doar pentru acoperirea
cheltuielilor de cazare In cuantum de 750 lei/luna pentru persoana singura si 2000 lei/lund pentru o familie.

Beneficiari

Pe parcursul anului 2024 au fost depuse 227 cereri de catre cetateni ucraineni.

SPRIJIN FINANCIAR
LUNA Nr. Beneficiari | Sume platite (RON)
lanuarie 40 52500
Februarie 37 53300
Martie 35 43750
Aprilie 36 45750
Mai 39 51800
lunie 40 56350
TOTAL 227 303450

In anul 2024, in cadrul Serviciului Protectie Sociald, au fost consiliate peste 2635 persoane la sediul
institutiei sau in cadrul deplasarilor pe teren, peste 3400 de persoane au fost consiliate telefonic, s-a raspuns
la peste 60 solicitari transmise prin posta electronica (e-mail) sau prin registratura institutiei.

SERVICIUL PROTECTIA PERSOANELOR CU DIZABILITATI

Serviciul Protectia Persoanelor cu Dizabilitati, din cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare
Ploiesti, asigurd implementarea si monitorizarea masurilor de protectie sociald destinate persoanelor cu
dizabilitati, persoanelor varstnice si a altor categorii de persoane aflate in dificultate.
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Activitatea serviciului consta in solutionarea cererilor adresate institutiei prin efectuarea de anchete sociale,
acordarea de prestatii sociale (indemnizatie lunara conform art.42, alin.4 din Legea nr. 448/2006 -
republicatd), solutionarea cazurilor sociale privind persoane cu ultimul domiciliu in municipiul Ploiesti,
imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice.

Pentru persoanele incadrate in gradul grav de handicap, numarul mediu lunar al asistentilor personali a fost
de 531 angajati, pentru care s-a dispus verificarea in teren a modului in care isi indeplinesc obligatiile
prevazute in contractul individual de munca incheiat cu institutia noastra, nefiind constatate nereguli.

Chiar daca un numar important de persoane cu dizabilitati au renuntat la asistentul personal in favoarea
indemnizatiei lunare, conform Legii nr. 448/2006, republicata art.42 alin.4, in anul 2021, numarul mediu
lunar al beneficiarilor acestei indemnizatii a fost de 2218 de persoane.

Persoanele cu handicap accentuat si grav, precum si asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav au
beneficiat de gratuitate pe mijloacele de transport in comun de pe raza municipiului Ploiesti, legitimati
pentru transportul urban pe mijloacele de transport in comun de suprafata pe toate traseele fiind eliberate
de catre Directia Judeteana de Asistentd Sociala Prahova, sumele aferente dreptului prevazut asigurandu-
se din bugetul local, prin intermediul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti.

Pentru acesti beneficiari, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti a intocmit lunar, adrese cu
numarul lor total, ce au fost transmise SC. Transport Calatori Expres S.A in vederea intocmirii decontului
cheltuielilor inregistrate.

Numarul anchetelor sociale efectuate de acest serviciu, ca urmare a solicitarilor persoanelor cu dizabilitati
in vederea Incadrarii sau reevaluarii gradului de handicap, a solicitarilor de internare in centre de asistenta
medico-sociald/de ingrijire si asistenta sau de obtinere a drepturilor legale, precum si a altor solicitari
(obtinerea unui profesor de sprijin pentru copiii ce Intampina dificultati la Invatare, reorientarea scolara a
copiilor cu handicap, angajarea asistentilor personali, monitorizari adulti, pentru stabilirea cuantumului
contributiei lunare de intretinere datorate de adulti cu handicap asistati in centrele rezidentiale publice etc.)
depaseste 4982 anchete sociale.

Pentru intervalul ianuarie - decembrie 2024, evolutia sumelor alocate si a numarului de asistenti
personali, a beneficiarilor de indemnizatie lunard conform Ordinului 794/2002 si art.42, alin.4 din Legea
448/2006, republicata, precum si a beneficiarilor de legitimatii gratuite este urmatoarea:

- Suma alocata pentru un numar mediu de 2220 de beneficiari de indemnizatie/luna si pentru
concediile de odihna pentru un numar de 531 de beneficiari/luna a fost in cuantum de 2086
lei/luna, pentru primul semestru si in cuantum de 2363 lei/luna, pentru al doilea semestru;

- Suma alocatd pentru un numar mediu de 5465 beneficiari de legitimatii gratuite pe luna a
fost in cuantum de 75 lei/legitimatie.

In vederea admiterii in centre publice rezidentiale sau de zi, persoana cu handicap ori reprezentantul
legal al acesteia a depus si a Inregistrat o cerere, la Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti,
Serviciul Protectia Persoanelor cu Dizabilitati transmitand-o, in termen de maximum 5 zile lucratoare, la
registratura D.G.A.S.P.C. Prahova, Insotita de documentele solicitate, confom art.17 din H.G. 430/2008.

In acest sens, in perioada ianuarie - decembrie 2024, au fost depuse in vederea internrii in centrele
rezidentiale din cadrul D.G.A.S.P.C. Prahova, 4 dosare a persoanelor cu handicap din municipiul Ploiesti.

Totodatd, in completarea dosarului de admitere in mediul rezidential a persoanei cu dizabilitéti, s-
au eliberat, pe parcursul anului 2024, 20 adeverinte din care a rezultat obligatia ca, in termen de 24 de luni
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de la data admiterii, beneficiarul sa fie transferat in comunitatea de domiciliu sau de resedinta si sd i se
asigure accesul la serviciul social din comunitate (Ordinul nr.235/20 martie 2023 privind Metodologia de
admitere a persoanelor adulte cu dizabilitdti In mediul rezidential, prevazuta la art.13 din Legea nr.17/2023
— emitent Autoritatea Nationala pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilitati).

O altd activitate desfaguratd pe parcursul anului 2024 este aceea legatd de obtinerea actelor
(certificat de deces/extras registru de deces, adeverintd de inhumare) in vederea Inhumarii a 27 persoane
fard apartinitori, decedate pe raza municipiului Ploiesti. In acest sens, s-a colaborat atit cu Politia
Municipiului Ploiesti, cat si cu Societatea Comerciala *’Servicii de Gospodarie Urbana’’ Ploiesti.

De asemenea, au fost intocmite, in perioada ianuarie-decembrie 2024, 991 rapoarte de
monitorizare pentru copiii incadrati in grad de handicap, conform Ordinului nr. 1.305/2016.

Monitorizarea contribuie la verificarea indeplinirii obiectivelor din Planul de abilitare-reabilitare,
identificarea dificultatilor de implementare a planului si gasirea de solutii de remediere, astfel incat copilul
sa beneficieze de abilitare-reabilitare optima. Reeavaluarea obiectivelor din planul de abilitare-reabilitare
are loc trimestrial pentru copiii din sistemul de protectie speciala si semestrial pentru copiii din familie.

Conform prevederilor art.15 din Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, in bugetul local a fost constituit un fond de rezerva bugetara pentru
ajutorarea persoanelor fizice aflate in situatie de extrema dificultate. Astfel, s-au inregistrat un numar de 9
astfel de solicitari pentru alocarea unor sume de bani persoanelor indreptatite.

SERVICIULUI JURIDIC, AUTORITATE TUTELARA

Autoritate Tutelara

in anul 2024 Autoritatea Tutelari a desfasurat urmatoarele activitati:
1. Aasigurat aplicarea prevederilor Codului Civil, astfel:

a) La solicitarea instantei de judecata, cat si a notarilor publici, in baza Legii nr. 287/2009, privind
Codul Civil, a efectuat un numér de 2656 anchete sociale si anchete psihosociale, pentru:
- exercitarea autoritatii parintesti;
- stabilirea/modificarea locuintei minorului;
- stabilirea/majorarea/modificarea contributiei parintilor la Intretinerea minorilor/majorilor pana la 26 de
ani daca se afla in continuarea studiilor;
- stabilirea/modificarea programului de legdturi personale cu minorii.
- stabilirea intinderii obligatiei de intretinere, felul si modalitatile executarii, precum si contributia
fiecaruia dintre parinti;
modul de crestere si educare al minorilor atat din punct de vedere material cat si moral;
- starea materiala a ambilor parinti, locul de munca al acestora, alte venituri pe care le realizeaza;
- conditiile pe care le poate oferi familia extinsa atat din punct de vedere
moral si material;
- stadiu de dezvoltare psihica si intelectuald a minorului si parintilor;
- vocatia si aptitudinile copilului;
- vocatia si aptitudinile parentale ale parintilor (discernamant parental);
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- starea emotionald (inclusiv inteligenta emotionald) a copiilor si parintilor;
- mediul psiho-familial in care se dezvolta copilul;
- abilitatile de comunicare ale parintilor;
- starea psihologica clinicada copilului si parintilor
b) A realizat 646 anchete sociale/psihosociale si a formulat propuneri in actiunile de:

1) tagada paternitatii;
2) stabilirea paternitatii;
3) suplinire acord parinte pentru schimbare unitate pregcolard/scolard, inscriere unitate

prescolara/scolara, inscriere medic familie, obtinere pasaport, calatorii in afara tarii etc) ;

4)  punere sub tutela speciald/ tutelda/curateld/ consiliere judiciard/ asistentd juridicad gratuitd,
5) ordin de protectie;

6) numire /inlocuire curator,

7) numire/inlocuire tutore;

8) declarare judecatoreasca a mortii;

9) solicitare ajutor public judiciar;

10) desemnare persoana in vederea delegarii drepturilor si indatoririlor parintesti pentru
minorii ai caror parinti sunt plecati in straindatate.

C) A realizat 374 anchete sociale si a formulat propuneri la solicitarea instantei de tuteld/instanta

1)
2)
3)
4)
5)

judecatoreasca cu privire la tutela bunurilor minorului si a persoanei pusa sub tuteld
speciald/consiliere judiciarda, in cazurile:

vanzarii/cumpararii/inchirierii/administrarii de imobile, dar si de bunuri mobile;
acceptarii donatiei;
acceptarii succesiunii,
deschiderii/lichidarii cont;
radierii automobilelor.

d) A intocmit 283 anchetele sociale/psihosociale solicitate de instantele judecdtoresti privind.:
1) intrerupere/suspendare/amdnare executare pedeapsa ;
2) reabilitare de drept sau judecatoreasca,
3) gratiere;
4) pentru dosarele penale ce privesc infractiunile contra persoanei,
5)esalonare amenzi/transformarea-inlocuirea amenzii penale in inchisoare/munca in folosul
comunitatii,
6) obligarea la tratament medical;
7) neachitarea obligatiilor civile.
e) la solicitarea notarului public_a numit 132 curator special in vederea _asistarii/reprezentarii

minorul la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea procedurii succesorale:

- a consiliat parintele/reprezentantul legal/tutorele minorului cu privire la procedura de numire de catre
primarul municipiului Ploiesti a curatorului special pentru minor;

- a consiliat persoana propusa in calitate de curator special cu privire la procedura de numire, atributiile,
precum §i obtinerea consimgamantului acestuia,

- a consiliat minorul cu capacitate de exercitiu restrdnsa cu privire la procedura de numire de catre
primarul municipiului Ploiesti a curatorului special si a actelor de dispozitie pe care urmeaza a fi incheiate
de catre acesta, asistat de catre curatorul special;
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- a primit, a gestionat documentele,a analizat situatia de fapt si de drept si a intocmit proiectul de
dispozitie pentru numirea curatorului special;

- gestionarea evidentei curatorilor speciali si a minorilor pentru care au fost emise de catre
primarul municipiului Ploiesti acte administrative, respectiv Dispozitii de numire curator special;

2. A asigurat aplicarea prevederilor Codului Penal si Codului de Procedura Penald, in sensul ca a
asistat la audierea minorului in vdrsta de pana la 14 ani, dacda parintii, tutorele, persoanele ori
reprezentantul institutiei careia ii este incredintat minorul spre crestere si educare, au calitatea de suspect,
inculpat, persoana vatamata, parte civila, parte responsabila civilmente ori martor in cauza ori exista
suspiciunea rezonabila ca pot influenta declaratia minorului,

3. A asigurat aplicarea Ordinului nr. 1134/C- 255/2000 — pentru aprobarea Normelor procedurale
privind efectuarea expertizelor, a constatarilor si a altor lucrari medico-legale si a realizat 19 anchete
sociale in vederea efectuarii expertizei psihiatrice a minorilor, la solicitarea institutelor de medicina
legald/serviciilor judetene de medicina legala.

4. A asigurat ducerea la indeplinire a Protocolului de colaborare nr. 573/13.01.2022 incheiat intre
Tribunalul Prahova, Judecitoria Ploiesti, Municipiul Ploiesti si Administratia Serviciilor Sociale
Comunitare Ploiesti, referitor la atributii referitoare la exercitarea tutelei cu privire la bunurile minorului
sau ale interzisului judecatoresc ori, dupa caz, cu privire la supravegherea modului in care tutorele
administreaza bunurile acestuia, dupa cum urmeaza:

a) a primit cererile tutorilor referitoare la darea de seama despre modul cum s-a ingrijit de minor sau
de interzisul judecatoresc, precum si despre administrarea bunurilor acestora, descarcare de gestiune.

b) a consiliat petentii cu privire la intocmirea cererilor referitoare la darea de seama despre modul
cum s-a ingrijit de minor sau de interzisul judecatoresc, precum si despre administrarea bunurilor acestuia,
descarcare de gestiune, autorizare acte dispozitie ;

c) a efectuat un raport detaliat privind situatia invocata in cererea de dare de seama sau de descarcare
de gestiune si a directionat aceste cereri catre instantd, in vederea solutionarii lor, atasand dosarul de
tuteld, inclusiv documentele justificative si orice alte informatii relevante;

d) in situatia in care cererea dare de seama si descarcare de gestiune a fost depusa direct la instanta de
judecata, la solicitarea acesteia, Serviciul Autoritate Tutelard a transmis un raport detaliat al dosarului de
tutela si orice alte informatii relevante.

e) a efectuat, prin sondaj, verificari in teren ori de cate ori s-a Impus si a intocmit rapoarte pentru
semnalarea cazurilor ce presupun interventia instantei de tuteld, ca de ex: deces tutore, inlocuire tutore,
insusirea de bunuri ale minorului/interzisului judecdtoresc de cdtre tutore/pdrinte, administrare
necorespunzatoare a bunurilor minorului/interzisului judecatoresc sau alte cazuri care se incadreaza in
»fapte pagubitoare pentru minor/interzis judecdtoresc”, conform dispozitiilor art. 155 din Codul civil;

f) a intocmit inventarul bunurilor minorului/interzisului judecatoresc, conform dispozitiilor art. 140

din Codul civil, in calitate de delegat al instantei de tuteld;

g) aefectuat la solicitarea instantei de tuteld un referat/ancheta privind cererile referitoare la autorizare
acte de dispozitie, respectiv dacd actul corespunde nevoii minorului/interzisului judecatoresc sau daca
prezintd un folos neindoielnic pentru minor/interzis judecatoresc, conform dispozitiilor art. 145 din Codul
civil;

h) a efectuat, prin sondaj, verificari pe teren pentru realizarea controlului efectiv si continuu asupra
modului in care tutorele si consiliul de familie isi indeplinesc atributiile cu privire la minor si bunurile
acestuia, prevazut de art. 151 din Codul civil si sesizarea instantei de tuteld in cazurile prevazute de art.
163 din Codul civil pentru aplicarea amenzii civile.
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5. In baza Legii nr. 17/2000, privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice a asistat 63 persoane
varstnice, in fata notarului public, la incheierea actelor de instrainare a bunurilor mobile sau imobile.

6. A consiliat un numaér de 506 persoane varstnice In vederea incheierii unor acte juridice si a inregistrat
un numdr de 2 sesizari cu privire la nerespectarea clauzei de intretinere prevazuta in contract referitor la
rezilierea acestuia.

7. A afisat 711 incheieri de sedinta, privind instituirea curatelei de cétre instanta de tutela pentru persoanele
aflate in situatii prevazute in Codul Civil.

8. In conformitate cu dispozitiile art. 229 ( 3°2) din Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii
nr. 287/2009 privind Codul civil, autoritatea tutelard, pana la adoptarea unui act normativ privind
organizarea, functionarea si atributiile instantei de tutela si de familie, numeste de indata curatorul special
care il asista/reprezintd pe minor la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea procedurii succesorale
la cererea notarului public, nefiind necesara validarea sau confirmarea de cétre instanta. In aceste situatii
au fost Inregistrate un numar de 561 de cereri si documentatii ce au stat la baza intocmirii proiectului de
dispozitie primar.

9. A emis un numar de 716 lucrari diverse cuprinzand raspunsuri cétre instanta de tuteld cand timpul
pana la termenul de judecata este insuficient pentru efectuarea anchetelor psihosociale, cand partile nu s-
au prezentat la invitatia funtionarilor 1asata in urma deplasarilor la domiciliu, sau cand persoanele pentru
care se solicitd efectuarea anchetelor psihosociale/sociale nu locuiesc pe raza teritoriald a municipiului
Ploiesti sau la domicile indicate de catre instanta de judecata.

10. A monitorizat, a primit, a verificat darile de seama, pentru 187 de dosare de tuteld pentru
persoane puse sub interdictie/tutela speciala.
11. in conformitate cu dispozitiile art. 1 alin. (3) din H.G. nr. 52/2011 - pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 111/2010, a efectuat un numar 309 anchete sociale n
situatia 1n care parintii copilului nu sunt casdtoriti i solicita indemnizatie crestere
copil/stimulent de insertie/sprijin lunar.
12. A asigurat aplicarea Ordinului nr. 1733/2015 — privind aprobarea Procedurii de stabilire si plata
a alocatiei lunare de plasament, prin Intocmirea unui raport trimestrial, dupd efectuarea vizitei de
monitorizare privitor la evolutia dezvoltarii fizice, mentale, spirituale, morale sau sociale pentru a 8 copii
pentru care s-a instituit masura tutelei si a modului in care acestia sunt ingrijiti, crescuti si educati. Raportul
intocmit potrivit modelului reglementat de prezentul act normativ, a fost transmis Agentiei pentru Plati si
Inspectie Sociala Prahova, pana la data de 5 a lunii urmatoare celei in care s-a realizat raportul.
13. A transmis catre Ministerul Justitiei-Directia Nationald de Probatiune a informatiilor solicitate
cu privire la situatia socio-familiald a persoanelor minore §i majore din cauzele penale, informatii
detinute, atat in baza de date a autoritatii tutelare, cat si in bazele de date ale altor servicii din cadrul
institutiei (ex. venit minim de incluziune, indemnizatie lunard de handicap, hrana cantind sociala, ajutoare
incalzire, alocatie de stat etc).
14. A asigurat respectarea Ordonantei Guvernului nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind
reglementarea activitiatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
aprobati prin Legea nr. 233/2004, prin:
a) gestionarea cererilor si a solicitarilor-primirea, in vederea solutionarii cererilor si solicitarilor
cetatenilor, inregistrate la registratura institutiei i transmise prin condica de corespondenta serviciului;
b) solutionarea petitiilor (cererea, reclamatia, sesizarea sau propunerea formulata in scris ori prin posta
electronicd) in termenele si in conditiile stabilite prin prezenta ordonanta;
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c) redirectionarea, in termen de 5 zile de la inregistrare, a petitiilor gresit inregistrate, citre autoritdtile sau
institutiile publice care au ca atributii rezolvarea problemelor sesizate, urmand ca petitionarul sa fie
ingtiintat despre aceasta;

d) clasarea petitiilor anonime sau cele 1n care nu sunt trecute datele de identificare a petitionarului;

e) conexarea petitiilor, in cazul in care un petifionar adreseazd mai multe petitii, sesizand aceeasi
problema, petentul urmand sa primeasca un singur raspuns care trebuie sa faca referire la toate petitiile
primite. Daca dupa trimiterea raspunsului se primeste o noud petitie de la acelasi petitionar ori de la o
autoritate sau institutie publica gresit sesizata, cu acelasi continut, aceasta se claseaza, la numarul initial
facandu-se mentiune despre faptul ca s-a raspuns.

15. A realizat evaluarea psihologici a minorilor/parintilor acestora, la solicitarea instantelor
judecatoresti sau in cauzele de divort cu minori aflate pe rolul birourilor notariale, de catre psihologul
clinician.

In evaluarea psihologicd s-au folosit urmitoarele metode de investigatie: anamneza clinica,
observatia directd, interviul semistructurat, chestionare, fisa de dezvoltare psihomotrica, desene, desenul
familiei, teste (dupa caz, ex: test pentru identificare tip temperament, de inteligentd emotionala, de
comunicare, cunoastere si comunicare, test fabule Duss etc) si alte metode pe care psihologul le-a
considerat necesare.

Pentru evaluarea psihologica, psihologul a ales metodele de investigatie, in functie de obiectivele
stabilite de catre instantele de judecata, in situatia in care nu au fost detaliate de catre instantele de judecata,
psihologul a stabilit obiectivele in functie de situatia faptica a partilor, precum:

a) Evaluarea parintilor:

- evaluarea abilitatilor parentale ale fiecarui parinte in ceea ce priveste ingrijirea, disciplina, comunicarea
si gestionarea conflictelor;

- stadiul de dezvoltare psihica si intelectuala a parintilor - disponibilitatea fiecarui parinte de a implica
pe celalalt parinte in luarea deciziilor pentru copii;

- identificarea resurselor si a nevoilor de sprijin pentru fiecare périnte in vederea consolidarii abilitatilor
lor parentale.
b) Starea psihologica, clinica si emotionald a copiilor:

- evaluarea nivelului de stres, anxietate, depresie si alte reactii emotionale ale copiilor in legatura cu
divortul parintilor;

- stadiul de dezvoltare psihica si intelectuald a minorului;

- identificarea resurselor de sprijin emotional disponibile pentru copii si evaluarea modului in care
acestea sunt folosite.
c) Evaluarea mediului familial:

- evaluarea mediului familial post-divort, inclusiv stabilitatea, suportul emotional si resursele financiare
oferite de parinti;

- identificarea riscurilor si a factorilor de protectie in mediul familial si formularea recomandarilor pentru
imbunatatirea acestuia.
d) Comunicarea si cooperarea parintilor:

- evaluarea calitatii comunicdrii dintre parinti si modul 1n care acestia colaboreaza pentru a lua decizii in
beneficiul copiilor;

- identificarea factorilor care pot interfera cu comunicarea si cooperarea eficientd dintre parinti si
elaborarea recomandarilor pentru Tmbunatatirea acestora.
e) Relatiile parinte-copil:
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- analiza calitatii legaturilor dintre copii si fiecare dintre parinti, inclusiv nivelul de comunicare, incredere
si atasament;

- explorarea modului 1n care fiecare parinte isi exprima afectiunea si sprijinul emotional fata de copii si
impactul divortului asupra acestor aspecte.
f) Nevoile si interesele copiilor:

- investigarea opiniilor si dorintelor copiilor in legatura cu aspectele legate de custodie, programul de
vizita si alti factori care 1i afecteaza in mod direct;

- vocatia si aptitudinile copiilor;

- asigurarea ca deciziile luate in privinta copiilor sunt centrate pe nevoile si preferintele lor individuale,
avand in vedere varsta, gradul de maturitate, dezvoltare emotionald si psihologica.
g) Adaptarea copiilor la schimbari:

- identificarea modului 1n care copiii se adapteaza la schimbadrile de rutina, mediul de viata si dinamica
familiald post-divort;

- evaluarea nivelului de rezilienta al copiilor si a resurselor de care acestia dispun pentru a face fatd si a
se adapta la schimbarile generate de divort.
h) Alte obiective stabilite de catre instanta de judecata sau pe care psihologul clinician le-a apreciat ca
fiind concludente pentru cauza
16. A asigurat prezenta psihologului clinician la audierea/ascultarea minorilor, la solicitarea
instantei de judecatd, in cauzele ce 1i privesc, respectiv: exercitarea autoritatii parintesti; stabilirea/
modificarea locuintei minorului; stabilirea/ majorarea/ modificarea contributiei parintilor la Intretinerea
minorilor; stabilirea/ modificarea programului de legéturi personale cu minorii.
17. A realizat vizitele in teren, la domiciliile indicate de citre instantele de judecata/ parchete pentru
realizarea anchetelor sociale si psihosociale, iIn vederea consilierii partilor din dosare, colectirii de
informatii si documente, precum si constatarea conditiilor locative si de trai oferite minorilor sau
persoanelor puse sub consiliere judiciara, tuteld/tutela speciala/curatela.
18. A asigurat programul de relatii cu publicul aprobat de conducerea institutiei .

JURIDIC - activitatea juridicd a constat In principal in:

- Reprezentarea Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti in fata tuturor instantelor de
judecata (Judecatoria Ploiesti, Tribunalul Prahova, Curtea de Apel Ploiesti etc);

- Analizarea oportunitatii si legalitatii formularii cererilor de chemare in judecata cat si a cailor de
atac impotriva hotararilor pronuntate;

- Formularea de intampinari, invocari exceptii, propunerea de probe, depunerea de concluzii scrise,
note de sedinta in dosarele in care Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti este citata;

- Intocmirea referatelor pentru plata cheltuielilor de judecatd, impuse de citre instantele de judecati;

- Solicitarea legalizarii si investirii cu formula executorie a hotararilor judecatoresti ramase definitive
si irevocabile;

- Comunicarea hotararilor instantelor de judecata, definitive si irevocabile, serviciilor de specialitate,
in vederea punerii in executare;

- Intocmirea dosarelor in vederea executrii silite;

- Acordarea de consultatii juridice tuturor compartimentelor din cadrul Administratiei Serviciilor
Sociale Comunitare Ploiesti;

- Avizarea pentru legalitate a contractelor pe care institutia le incheie cu terti;

- Participarea in cadrul comisiilor, in baza deciziei conducatorului institutiei;
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- Formularea raspunsurilor la notele interne transmise serviciului.

SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI SI FAMILIEI

Serviciul Protectia Copilului si Familiei oferd servicii sociale cu caracter primar care au drept scop
prevenirea sau limitarea unor situatii de risc/vulnerabilitate care pot duce la marginalizarea sau excluziunea
sociald pentru familiile cu copii aflati/aflate in dificultate, cu domiciliul/resedinta in municipiul Ploiesti.

Serviciul aplica 1n principal urmatoarele acte normative:

- Legea nr.272/2004 - privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completariile ulterioare.

- Legeanr.156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separdarii copilului de familie.

- Hotararea Guvernului nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in straindtate si a serviciilor de care acestia
pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre
directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistenta sociala
si a modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea;

- Legeanr.119/1996 privind actele de stare civild, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.75/2015 - privind reglementarea prestarii de catre copii de activitati
remunerate in domeniile cultural, artistic, sportiv, publicitar si de modelling;

- Legeanr.217/2003 - pentru prevenirea si combaterea violentei in familie;

- Ordinul nr.2525/2018 privind aprobarea procedurii pentru interventia de urgenta in cazurile de
violenta domestica;

- Hotérarea Guvernului nr.1103/2014 - pentru aprobarea metodologiei privind realizarea obligatiilor
ce revin autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor si profesionistilor implicate in
prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in situatie de risc de pdrasire sau parinti n
unitatile sanitare;

- Hotararea Guvernului nr. 70 din 31 ianuarie 2024 pentru aprobarea mecanismului de implementare
a masurilor de acordare a unui sprijin material pentru anumite categorii de persoane defavorizate,
in perioada 2024-2027, regulile de acordare, modalitatea si frecventa masurilor de sprijin, precum
si institutiile responsabile;

- Legea asistentei sociale nr. 292 din 20 decembrie 2011 cu completarile si modificarile ulterioare:

In concordanta cu actele normative sus — amintite, Serviciul Protectia Copilului si Familiei a
desfasurat, in cursul anului 2024, urmitoarele activitati:

» Monitorizarea modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in
strdinatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia - 249 copii au fost si au ramas in
atentia serviciului ;

» Informarea, consilierea si intocmirea anchetelor sociale parintilor care lucreaza sau urmeaza
sd lucreze in straindtate, privind obligatia acestora de notificare a serviciului public de
asistenta sociald in vederea delegarii drepturilor parintesti — 37 dosare;

» Efectuarea vizitelor in domiciliul copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate — 209
vizite,
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Intocmirea rapoartelor de evaluare si anchetelor sociale la domiciliul familiilor cu copii
aflati in diferite situatii de risc/vulnerabilitate - 215;
Consilierea si monitorizarea familiilor cu copii aflati in situatii de absenteism scolar sau risc
de abandon scolar — 61;
Colaborarea cu D.G.A.S.P.C. Prahova si transmiterea de date si informatii solicitate privind
Protectia Copilului;
Monitorizarea si consilierea privind evolutia cresterii si dezvoltarii copilului si a modului in
care parintii isi exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile vis-a-vis de copilul care a
beneficiat de o masura speciala de protectie si ulterior a fost reintegrat in familie - 16 dosare;
Consilierea/ monitorizarea relatiilor personale dintre copil si parintele nerezident — 35
dosare;
Realizarea si monitorizarea Planurilor de Servicii — 153 PS;
Monitorizarea tinerilor (varsta peste 18 ani) reintegrati dupa incetarea masurii de protectie
a plasamentului - 4 dosare;
Solutionarea cererilor primite conform HG.70/2024 - 66 cereri;
Solutionarea verbald si/sau scrisa de petitii/solicitdri HG 70/2024- 58 petitii/solicitari;
Consilierea si monitorizarea familiilor aflate in risc de violenta domestica — 2 dosare;
Consilierea si monitorizarea minorelor insarcinate si a mamelor minore — 18 dosare
Efectuarea vizitelor in domiciliul tuturor copiilor intrati in atentia serviciului, vizite necesare
intocmirii anchetelor sociale, precum si monitorizarilor, conform legislatiei in vigoare —
1140 deplasari;

» Alte sesizari care au fost solutionate pe parcursul anului 2024, pana in prezent (ex: Avocatul

Poporului, unitati scolare, Inspectoratul Scolar Judetean, etc.) —132.

> Conform reglementarilor Legii nr. 156/2023, dupa publicarea normelor de completare in
Observatorul Copilului, fiecare dintre cazurile aflate in evidenta Serviciului Protectia Copilului si
Familiei, urmeaza sa fie inregistrat de catre functionarii publici in Observatorul Copilului, care
presupune deplasari in teren pe langa completarea formularului on-line pentru fiecare copil care se
va finaliza cu emiterea a cite unui plan de servicii specifice fiecaruia.

YV V V V¥V

VVVVY VV VY

Din cele sus mentionate se observa cé activitatea Serviciului Protectia Copilului si Familiei din
cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, in cursul anului 2024, s-a bazat pe
prevenirea separarii copilului de familie, urmarirea evolutiei copilului si al modului in care parintii isi
exercitd drepturile si obligatiile parintesti, prevenirea comportamentelor abuzive si a violentei domestice,
prevenirea incdlcarii drepturilor copilului si efectuarea de actiuni de identificare a problemelor si de
interventie asupra acestora, monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate, identificarea si
monitorizarea copiilor aflati in situatii de risc.

SERVICIUL LOCUINTE SOCIALE, CANTINA SOCIALA

Serviciul Locuinte Sociale isi desfasoara activitatea in baza mai multor acte normative, cum ar fi: Legea
nr. 114/1996 - Legea locuintei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, HG. nr. 1275/2000
privind Normele Metodologice pentru punerea in aplicare a Legii locuintei nr. 114/1996, republicata si
actualizatd, Hotararea Consiliului Local nr. 587/20.12.2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
activitatea de administrare a imobilelor de locuinte sociale, situate in municipiul Ploiesti, strada Al. Catinei
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nr. 5, strada Mihai Bravu nr. 231, strada Rafinorilor nr. 13, cu modificarile si completarile ulterioare,
Hotararea Consiliului Local nr. 40/25.02.2021 privind prelungirea duratei contractelor de inchiriere pentru
spatiile cu destinatie de locuinte sociale, Hotararea Consiliului Local nr. 125/23.04.2021 pentru aprobarea
Regulamentului privind activitatea de administrare a imobilelor de locuinte sociale situate Tn municipiul
Ploiesti, strada Libertatii nr. 3 aflate in administrarea Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare
Ploiesti, precum si alte acte normative conexe.

Sarcini indeplinite in vederea aplicarii Legii nr. 114/1996 - Legea locuintei, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare

Datorita activitatii specifice Serviciului Locuinte Sociale, functionarii acestui compartiment au
consiliat atat In timpul programului cu publicul un numar de 45 de persoane/zi, cat telefonic si online, un
numar de aproximativ 20 de persoane.

Pentru aplicarea Legii nr. 114/1996 - Legea locuintei, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, pe parcursul anului 2024 au fost inregistrate la Serviciul Locuinte Sociale un numar de 50 de
dosare noi in vederea obtinerii unei locuinte sociale.

Pe parcursul anului 2024 au fost elaborate si aprobate de catre Consiliul Local al municipiului
Ploiesti un numar de 9 proiecte de hotdrare de Consiliu Local, dupd cum urmeaza: proiect de Hotarare de
Consiliu Local privind stabilirea criteriilor in baza carora s-a intocmit punctajul ce sta la baza Intocmirii
listei cu ordinea de prioritate in vederea acordarii de locuinte sociale, doua proiecte de Hotarare de Consiliu
Local privind mutarea unor chiriasi, proiect de Hotarare de Consiliu Local privind repartizarea de locuinte
sociale, doua proiecte de Hotarare de Consiliu Local privind repartizarea de locuinte de necesitate, proiect
de Hotarare de Consiliu Local privind incetarea dreptului de administrare al Administratiei Serviciilor
Sociale Comunitare Ploiesti asupra imobilului situat in Ploiesti, str. Rafinorilor nr. 13, proiect de Hotarare
de Consiliu Local privind incetarea dreptului de administrare al Administratiei Serviciilor Sociale
Comunitare Ploiesti asupra imobilului situat in Ploiesti, Rafov nr. 2K, proiect de Hotarare de Consiliu Local
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Cantinei Sociale din cadrul
Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti. De asemenea, a fost elaborat si supus in procedura
transparentei decizionale un proiect de Hotdrare de Consiliului Local privind aprobarea Listei cu ordinea
de prioritate pentru chiriasii imobilelor care au facut obiectul legilor proprietatii si a Listei cu ordinea de
prioritate pentru locuintele sociale valabile pe anul 2025.

Tot in cursul anului 2024, au mai fost inregistrate de catre serviciul nostru un numar de 17
reclamatii cu privire la comportamentul unor locatari din imobilele aflate in administrarea A.S.S.C Ploiesti
si 52 de cereri pentru reactualizare dosare locuinte sociale, 340 de cereri privind prelungirea duratei
contractelor de inchiriere, includere de noi membrii in contractul de inchiriere, schimb de locuinta sau
acordarea altui spatiu locativ, eliberarea de adeverinte necesare chiriasilor, sesizdri cu privire la starea
imobilelor.

Au fost evaluate un numar de 52 dosare actualizate, atat ale solicitantilor de locuinte sociale, cat si
cele apartinind chiriasilor proveniti din imobilele revendicate si restituite fostilor proprietari si urmeaza a
fi aprobatd Lista cu ordinea de prioritate privind locuintele sociale valabila pe anul 2025 si Lista cu ordinea
de prioritate privind chiriasii proveniti din imobilele care au facut obiectul legilor proprietatii pe anul 2025.

S-a asigurat participarea la un numar de 22 sedinte ale Comisiei nr. 5 a Consiliului Local al
municipiului Ploiesti — Comisia pentru protectie si asistentd sociald. Cu acest prilej au fost aduse la
cunostinta cereri, sesizdri ale petentilor. Au fost redactate un numar de 9 Rapoarte de Specialitate la
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proiectele de Hotarare de Consiliu Local; s-au adus la indeplinire deciziile luate in cadrul fiecarei sedinte
a Comisei.

Au fost intocmite un numar de 340 de contracte de inchiriere si acte aditionale si au fost introduse
in sistemul informatic al Primariei Ploiesti.

S-a raspuns unui numar de 95 petitii, purtdindu-se corespondentd atat cu petentul, cat si cu
autoritatile publice centrale si locale In vederea solutionarii problemelor semnalate.

S-a raspuns unui numar de 110 adrese venite de la Centrul de Informatii pentru Cetateni — Serviciul
Comunicare, Relatii Publice, prin care erau semnalate problemele locative ale diversilor cetateni.

S-a intocmit un numar de 40 liste lunare a cheltuielilor de intretinere pentru imobilele de locuinte
sociale situate 1n str. Al. Cétinei nr. 3, bl. 27A, str. Mihai Bravu nr. 231, str. Libertatii nr. 3, bl. 31B si bl.
31Csi 31D.

S-au emis avize de plata chiriei, Intretinerii si fondului de garantie pentru spatiile cu destinatie de
locuinta sociala si s-a transmis, lunar, Serviciului Financiar — Contabilitate evidenta cu modificarile
survenite. Cu acest prilej au fost trimise peste 50 de notificari in vederea achitarii debitelor la plata chiriei
si a utilitatilor de catre chiriasii care au acumulat debite mai mari de 3 luni si 25 de adrese prin care s-a
adus la cunostintd chiriasilor sa respecte prevederile contractului de inchiriere in ceea ce priveste
comportamentul in bloc, respectarea normelor de igiend si curatenie. Au fost intocmite si Inaintate
Serviciului Juridic, Autoritate Tutelara un numar de 6 Referate insotite de documente probatorii prin care
s-a solicitat actionarea 1n instantd a unor chiriasi in vederea rezilierii contractelor de inchiriere, evacuare
din imobile si, dupa caz, recuperarea debitelor pe care acestia le Inregistrau la plata chiriei si/sau Intretinerii.

S-au transmis lunar Serviciului Financiar-Contabilitate tabelul nominal cu chiriile practicate pentru
spatiile cu destinatia de locuinte sociale/necesitate, tabelul nominal cu restantieri la platd cheltuielilor
comune de intretinere pe luna in curs, precum si situatia litigiilor aflate pe rolul instantei.

Au fost actionate 1n instanta in vederea rezilierii contractelor de Inchiriere, evacuarii din imobil si,
dupa caz, recuperare de debite pe care chiriasii le inregistrau la plata chiriei si/sau intretinerii un numar de
6 familii.

Functionarii serviciului nostru au efectuat verificari in imobilele cu destinatia de locuinte sociale
si au rezolvat problemele aparute in urma exploatarii necorespunzatoare a instalatiilor de folosintd comuna
(instalatii sanitare) din imobilele mai sus-amintite.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 260/2008, modificatd si completatd privind asigurarea
obligatorie a locuintelor Tmpotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor, a fost initiata
procedura asigurarii obligatorie a locuintelor sociale aflate in administrarea institutiei noastre prin PAID (
Pool-ul de asigurare impotriva dezastrelor naturale ).

CANTINA SOCIALA

Serviciul Social ,,Cantina Sociald” din cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, este
infiintat prin HCL nr.307/2002 privind infiintarea serviciului public de interes local denumit Administratia
Serviciilor Sociale Comunitare si functioneaza in subordinea acestuia.

,Cantina Socialda’’ isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr. 208/1997 privind cantinele
sociale, al Legii nr. 143/20.05.2022 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru
consumurile colective din institutiile si unitdtile publice si private de asistenta sociald destinate persoanelor
adulte, persoanelor cu dizabilitdti si persoanelor varstnice si Hotararii Consiliului Local al Municipiului
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Ploiesti nr. 302/30.07.2024, privind Regulamentul de Organizare si Functionare al Cantinei Sociale din
cadrul Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare.
Prin alocatia lunara pentru hrana se intelege o portie de hrand acordata de 3 (trei) ori pe sdptamana, pentru
fiecare zi calendaristica a lunii in curs, in cuantumul zilnic stabilit prin Legea nr. 143/20.05.2022, pentru
modificarea si completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistenta sociala, care este in valoare de 22 lei/zi.
Alocatia lunara de hrana se acorda pe baza de cerere si declaratie pe proprie raspundere insotita de actele
doveditoare privind componenta familiei si veniturile realizate in luna anterioara depunerii cererii de catre
membrii acesteia, inregistrata la A.S.S.C. Ploiesti.
S-aprocedat la verificarea situatiei in teren si s-au Intocmit Anchete sociale in vederea acordarii/neacordarii
alocatiei de hrana de la Cantina Sociala pentru fiecare cerere inregistrata.
S-au verificat veniturile in aplicatia ANAF-PATRIMVEN, pentru titularul cererii si toti membrii majori ai
familiei.
S-a stabilit categoria in care se incadreaza (VMI, copii, handicap, fara venit — 90 de zile, pensie — plata
30% din venit - persoanele singure beneficiare de indemnizatie de handicap grav si accentuat, fara alte
venituri, beneficiaza in mod gratuit de o portie de hrana si sunt scutite de obligatia de a efectua munca
pentru realizarea actiunilor si lucrarilor de interes local, persoanele beneficiare de masa gratuita apte de
munca vor efectua munca pentru realizarea actiunilor si lucrarilor de interes local, conform programarii
facute pana la finele lunii, persoanele indreptatite sd beneficieze de serviciile cantinei sociale §i care
realizeaza venituri ce se situeaza peste nivelul venitului net lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul
la stabilirea ajutorului social in cuantum de 346 lei/lunar, pot beneficia de serviciile cantinei de ajutor
social, cu plata unei contributii de 30% din venitul pe persoana, fard a se depasi cuantumul alocatiei zilnice
de hrana pe persoana, calculat pe aceeasi perioada;

Pentru beneficiarii cu plata, s-a stabilit suma lunara de plata pe baza fisei de calcul si se introduce
in programul de plati din Sistemul informatic.

In baza documentelor existente, s-a stabilit acordarea/neacordarea dreptului si s-au intocmit:

- adresa de acordare/neacordare (2 exemplare);
- contract pentru acordarea de Cantina sociald (2 exemplare);
- cartela de masa;

S-au intocmit liste cu beneficiarii de hrana, actualizate ori de cate ori este necesar.

S-au emis Avize de platd pentru beneficiarii care au de achitat contributia aferenta unei alocatii de
hrana pentru luna curenta.

S-au intocmit tabele nominale cu beneficiarii de cantina sociala si numarul de portii.

Personalul a monitorizat si evaluat la 6 luni situatia asistatilor Cantinei, prezentand lunar Serviciului
Financiar-Contabilitate listele cu beneficiarii, precum si verificarea contributiilor — acolo unde este cazul,
tabelul nominal cu beneficiarii de cantina sociala cu plata pe luna in curs, tabelul nominal cu beneficiarii
de cantind sociala restanti la platd pe luna in curs, situatia litigiilor aflate pe rolul instantei.

Monitorizarea asistatilor s-a efectuat scriptic si faptic prin:_intocmirea tabelului de prezenta a
asistatilor la ridicarea portiei de hrand, reevaluarea semestriald a conditiilor ce au stat la baza acordarii
alocatiei de hrana, recalcularea contributiei, in functie de modificarea veniturilor (ex: indexare pensii),
pentru persoanele asistate contra cost si verificarea ritmicitatii platii, pentru persoanele asistate contra cost.

Cand beneficiarul are restante la plata alocatiei lunare de hrana s-au facut urmatoarele demersuri
pentru recuperarea debitelor: somatii de plata, invitatii la consiliere directd si intocmirea de Referate
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insotite de documente probatorii care au fost inaintate Seviciului Juridic, Autoritate Tutelara, in vederea
actionarii in instanta.

In cursul anului 2024 numirul beneficiarilor si numirul alocatiilor de hrana distribuite este
urmatorul:

Luna Total numir | Total Beneficiari cu | Beneficiari
beneficiari numir portii | plata hrana la domiciliu

IANUARIE 133 149 11 7
FEBRUARIE 129 145 10 7
MARTIE 135 152 10 7

APRILIE 137 153 10 7

MAI 140 159 10 7

IUNIE 139 158 10 7

IULIE 142 161 9 7
AUGUST 141 159 9 8
SEPTEMBRIE 142 160 9 8
OCTOMBRIE 143 161 9 9
NOIEMBRIE 143 161 10 9
DECEMBRIE 147 164 10 10

NR.MEDIU BENEFICIARI-139
NR.MEDIU PORTII-157

Aprovizionarea cu produse alimentare s-a realizat in baza referatului de necesitate (caiet de sarcini)
emis la nivelul cantinei si transmis catre Serviciul Achizitii Publice, Informatica, Strategii, Proiecte.
Saptamanal, in functie de meniu, se intocmesc comenzile pentru alimentele necesare in realizarea acestor
meniuri, In baza contractelor de achizitie a produselor alimentare, contracte primite de la Serviciul Achizitii
Publice, Informatica, Strategii, Proiecte.

Cantina Sociald prepara si distribuie hrand calda si hrana rece in zilele de luni, miercuri si vineri
pentru fiecare zi calendaristica a lunii in curs in intervalul orar 11:30 -15:00, cu respectarea principiilor
unei alimentatii sandtoase si echilibrate din punct de vedere calitativ si cantitativ, luand in calcul alocatia
de hrand/zi de 22 lei/zi, conform Legii nr. 143/20.05.2022.

Personalul desemnat al Cantinei Sociale a monitorizat exclusiv persoanele apte de munca
beneficiare de alocatie de hrand, repartizate la cimitirul Mihai Bravu.

Personalul cantinei, respectiv seful serviciului, inspectorii de specialitate si gestionarul au colaborat
permanent cu toate serviciile specializate (Serviciul Tehnic, Serviciul Administrativ, Serviciul Financiar-
Contabilitate, Serviciul Protectie Sociald, Serviciul Juridic, Autoritate Tutelard) in vederea bunei
functionari a Cantinei Sociale, intocmind atat referate de necesitate pentru dotarea cantinei, cat si referate
pentru lucrari de reparatii §i igienizare.

In baza contractului emis de citre Directia de Sanitate Publicd a Judetului Prahova, la sediul
cantinei se receptioneaza si se distribuie lapte praf pentru copiii cu varsta cuprinsa intre 0-12 luni.
Beneficiarii ,,Programului National de Sanatate a femeii i copilului” ridica laptele praf in baza actului de
identitate si a retetei emisa de catre medicul de familie. Borderoul privind situatia distribuirii laptelui praf
se preda lunar catre Directia de Sanatate Publica a Judetului Prahova.

In anul 2024 s-au distribuit 577 de cutii de lapte praf pe baza a 88 de retete primite.
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SERVICIUL RESURSE UMANE, SECURITATEA MUNCII, GESTIONARE DOCUMENTE

I.LRESURSE UMANE
Managementul resurselor umane din institutie se realizeazd avand In vedere legislatia muncii
specifica:

- Legea nr.53/2003-Codul Muncii, Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonanta de urgenta nr.57/2019-Codul
Administrativ, Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
precum si alte acte cu caracter similar.

- Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei, Regulamentul Intern, procedurile de
sistem si operationale aplicabile activitatii;

In perioada mentionati s-au realizat urmitoarele activititi:

- S-au Intocmit, completat si pastrat dosarele profesionale ale functionarilor publici, dosarele
persoanelor angajate cu contract individual de munca — aproximativ 1000 persoane;

- S-a asigurat intretinerea bazei de date referitoare la functionarii publici si personalul contractual (in
format electronic) REVISAL (aprox 2172 operatiuni), baza de date informatica (zilnic) , aplicatia ANFP
(saptdmanal sau ori de cate ori este necesar, chiar zilnic), prin actualizare in functie de modificarile aparute
in structura ei -ce constituie baza pentru I.T.M. Prahova si Serviciul Financiar-Contabilitate pentru
salarizarea personalului contractual si a functionarilor publici;

- s-aasigurat eliberarea si vizarea legitimatiilor de serviciu —aprox. 400 buc;

- S-au intocmit si eliberat: adeverinte diverse pentru salariati —1100 buc, adeverinte de vechime in
munca — 175 buc, Anexa 26 pentru somaj - 33, note lichidare — 82 buc;

- s-au intocmit adrese infiintare popriri si s-au transmis Serviciului Financiar Contabilitate- 92 buc;

- s-aintocmit condica de prezenta - 4 buc;

- s-atinut evidenta cererilor de concediu de odihna ale salariatilor — 2000 buc, a concediilor medicale
— 404 buc si a concediilor fara plata — 6 buc;

- s-au verificat si centralizat pontajele lunare ale serviciilor din cadrul institutiei — 188 salariati,
cabinetelor medicale scolare — 146 salariati si asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
incadrati cu contract individual de munca — aprox 531 salariati ;

- S-au intocmit contracte individuale de munca (100 buc), acte aditionale (229 buc), contracte de
garantii (gestiune), dispozitii de angajare, incetare, suspendare a activitatii, reluare a activitatii, modificari
salariale, promovare profesionald (2500 buc);

- S-au consiliat angajatii proprii pe probleme de legislatia muncii si salarizare;

- S-au consiliat persoanele care au venit in cadrul programului cu publicul si au fost indrumati in
vederea rezolvarii cazurilor acestora, cét si orientarea catre alte institutii , in functie de natura problemelor
sociale — aprox. 1845 persoane;

- S-a asigurat secretariatul comisiilor de recrutare/ promovare prin concurs/examen si a celor de
solutionare a contestatiilor- intocmirea documentatiei necesare — 10 concursuri;

- s-au centralizat declaratiile de avere si declaratiile de interese ale functionarilor publici, s-au trimis
la A.N.I. si s-au publicat pe site-ul institutiei -222 buc;

- S-aurmarit realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale si intocmirea
fiselor de evaluare a performantelor profesionale pentru toti angajatii instutiei — aprox. 800 buc
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- S-au transmis aprox. 85 note interne catre diferite servicii;

- S-au redactat raspunsuri cdtre diverse institutii/petenti ( D.G.A.S.P.C.Ph., Directia de Statistica,
Serviciul de Finante Publice Locale, banci, politie, A.N.F.P., Primaria Municipiului Ploiesti, A.N.P.H.,
ITM Ph., DSP PH)- aprox 600 buc;

s-au Intocmit propuneri de buget cheltuieli de personal si rectificare buget pentru anul 2024;

S-au monitorizat si introdus in baza de date asigurarile de malpraxis ale cadrelor medicale, pentru
un numar de 149 salariati;

S-a monitorizat actualizarea actelor de identitate, efectudndu-se modificarile corespunzatoare — 88
buc;

s-au intocmit si transmis catre 41 salariati informari privind aderarea la un fond de pensii
administrate privat;

monitorizare salariati care indeplinesc conditii de pensionare, salariati aflati in suspendare crestere
copil , procese aflate in derulare privind salarizarea si acordarea sporului de conditii vatdmatoare
sau periculoase, intocmit raspunsuri la contestatii;

monitorizare modificari legislative sau aparitia de noi acte legislative- legi, H.G.-uri, O.U.G.-uri,
Ordine de ministru, etc.privind activitatea de resurse umane;

s-au pus in aplicare un numar de 5 hotarari de consiliu local;

s-au intocmit 600 propuneri de angajare a cheltuielilor privind plata salariilor;

s-au transmis 423 solicitari de reemitere/comenzi carduri de vacanta/pin-uri;

s-a Intocmit caiet de sarcini privind achizitionarea voucherelor de vacanta pe suport electronic;
S-au monitorizat si verificat documentele care au stat la baza Intocmirii propunerilor de cheltuieli —
contracte, facturi, referate, borderouri, comenzi, servicii asigurate de Compania Nationald Posta
Romana — 17 buc.

s-a tinut evidenta tuturor deducerilor personale si a coasiguratilor salariatilor — 159 dosare.

1. GESTIONARE DOCUMENTE

- au fost inregistrate 24868 de documente intrate-iesire in institutie - pe format electronic si letric;
- au fost transmise prin Posta Romana 4733 buc plicuri corespondentd, din care cu confirmare de

primire 713 buc plicuri;

- s-a distribuit zilnic, pe baza condicii, corespondenta pentru solutionare catre

compartimente/servicii/salariati,

- 1n conformitate cu Legea arhivelor nationale nr. 16/1996, republicata, au fost efectuate urméatoarele:

o S-au consiliat angajatii fiecarui serviciu/compartiment pe probleme de arhiva;
o S-a convocat comisia de solutionare In vederea analizdrii dosarelor cu termene de pastrare expirate si

O

propuse spre eliminare;

in curs de selectionare documente cu termen de pastrare expirat, in vederea eliminarii din arhiva
apartinand Serv. Resurse Umane, Securitatea Muncii, Gestionare Documente, Biroul Achizitii Publice,
Serv. Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate, Serv. Prestatii Sociale, Serv. Juridic, Autotitate
Tutelara, Serv. Financiar-Contabilitate- aproximativ 727 dosare;

s-au primit in arhivad un numar de 8825 dosare apatinand Serv. Protectia Persoanelor Aflate in
Dificultate, Serv. Ajutoare Incilzire, Serv. Financiar Contabilitate, Biroul Achizitii Publice, Cantina
Sociala;

au fost inregistrate 4353 dispozitii emise de conducerea institutiei, n registrul unic.
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11l. SECURITATEA MUNCII

In intervalul de timp IANUARIE ~-DECEMBRIE 2024 compartimentul securitatea muncii, , a
desfasurat urmatoarele activitati specifice:

- instruirea la angajare a lucrdtorilor Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca conform
prevederilor legale ,LG nr.319/2006 si H.G.nr.1425/2006, a unui numar de 137 de angajati angajati ,(86-
asistenti personali, 35- cadre medicale, 9- consilieri ,4- personal contractuali, 3 persoane reveniri din
concediu crestere copil).

- verificarea instruirii periodice in domeniul securitatii muncii la nivelul angajatilor institutiei;

- elaborarea de instructiuni proprii, plan tematic, testari In domeniul securitatii muncii.

- mentinerea colaborarii cu firmele care asigurd echipamente de munca si echipamente individuale
de protectie, prin biroul achizitii publice;

- documentatia necesara pentru salariatele care beneficiaza de prevederile ORD nr.93/2003
actualizata, protectia maternitatii, 3 persoane.

- mentinerea legaturii permanente cu firma care asigura medicina muncii la nivelul institutiei.

- eliberarea si verificarea fiselor de aptitudini medicale In munca pentru fiecare nou angajat si
pentru fiecare lucrator din cadrul institutiei.

-planificarii controalelor de medicina muncii la nivelul tuturor salariatiilor institutiei.

- intocmirea fiselor de identificare a factorilor de risc profesional al fiecarui nou angajat in vederea
sustinerii examinarii medicale necesare la angajare si verficarea aptitudinilor profesionale.

-verificarea impreuna cu serviciul Situatii de Urgenta ,Paza Obiective a instalatiilor de hidranti
interiori si exteriori si a stingdtoarelor din dotare la nivelul institutiei in vederea prevenirii accidentelor
si a situatiilor nedorite;

- intocmirea si elaborarea instructiunilor proprii de securitate si sdnatate in munca pentru asigurarea
desfasurarii activitatilor specifice fiecarui loc de munca in conditii de siguranta si refacerea Planului de
prevenire si protectie la nivelul institutiei.

- mentinerea colaborarii permanente cu SC MUNMEDICA SRL firma abilitata de specialitate cu care avem
incheiat contract de medicina munciii in vederea intocmirii rapoartelor medicale si a programarii cat mai judicioase a
controalelor medicale pentru toate locurile de munca ;

-efectuarea de inspectii periodice la toate punctele de lucru aferente institutiei in vederea
identificarii si prevenirii ricurilor profesionale in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

-intocmirea listei cu echipament individual de protectie conform cerintelor fiecarui post si a
riscurilor profesionale aferente si a Planului tematic anual de instruire .

- Convocarea si mentinerea unei bune functionari a Comitetului de Securitate si Sdnatate in Munca,
intocmirea proceselor verbale cu ocazia intrunirilor comitetului si asigurarea indeplinirii obiectivelor
propuse de cdtre Comitetul de securitate si sandtate in munca.

- colaborarea cu inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca.

- achizitionarea de echipament individual de protectie pentru lucrdtorii unde acesta este necesar
conform riscurilor profesionale identificate la fiecare loc de munca.

-intocmirea dosarului si a documentelor necesare in vederea obtinerii Buletinelor de expertizare si
determinare a riscurilor profesionale;

- organizarea controlului medical periodic pentru toti salariatii institutiei;

- verificarea Planului de Prevenire si Protectie la nivelul institutiei si a instructiunilor proprii de
securitate si sandtate Tn muncd conform conditiilor actuale de munca avand in vedere riscurile profesionale
pentu fiecare loc de munca.
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SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE, INFORMATICA, STRATEGII, PROIECTE

In perioada 01.01-31.12.2024, Serviciul Achizitii Publice, Informaticii, Strategii, Proiecte a indeplinit
atributiile prevazute In Regulamentul de Organizare si Functionare al A.S.S.C. Ploiesti, respectandu-se
legislatia n vigoare:

(1) In materia achizitiilor publice:

>
>

>

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completaarile ulterioare;

H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 13/2015 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru
Achizitii Publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al procesului de atribuire a
contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a
contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, cu modificarile gi completarile
ulterioare;

Legislatia specifica prevazuta in Caietele de sarcini ce fac obiectul achizitiilor publice.

(2) in domeniul informatica:

>

>

H.G. nr. 1.007 din 4 octombrie 2001 pentru aprobarea Strategiei Guvernului privind informatizarea
administratiei publice;

0.U.G. nr. 38/2020 privind utilizarea Inscrisurilor in forma electronica la nivelul autoritatilor si
institutiilor publice.

(3) in domeniul strategiilor si proiectelor aplicabile serviciilor sociale:

YV V VYV VWV VVYV

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale;

H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.

197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale

serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal;

H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a

regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

H.G. nr. 1.269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a

documentelor aferente acesteia;

Ordin Ministerul Muncii si Justitiei Sociale nr. 1.086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al

planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului

local;

O.U.G. nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru gestionarea

fondurilor europene alocate Romaniei prin mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru

modificarea si completarea Ordonantei de Urgentad a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
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pentru elaborarea Planului National de Redresare si Rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea
de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul mecanismului de redresare si
rezilientd;

» H.G. nr. 209/2022 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de Urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin mecanismul de redresare si rezilienta,
precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 155/2020
privind unele masuri pentru elaborarea Planului National de Redresare si Rezilientd necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul
mecanismului de redresare si rezilienta;

» 0O.U.G. nr. 70/2022 privind prevenirea, verificarea si constatarea neregulilor/dublei finantari, a
neregulilor grave aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor externe nerambursabile/rambursabile
alocate Romaniei prin mecanismul de redresare si rezilienta si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora si recuperarea creantelor rezultate;

> Legea nr. 246/2005 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii;

» Legeanr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general;

»  Ordin Ministerul Muncii si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de
calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara
adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane
adulte aflate 1n dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in
sistem integrat §i cantinele sociale.

Pentru indeplinirea atributiilor din domeniul achizitiilor publice, Serviciul Achizitii Publice,
Informatica, Strategii, Proiecte a realizat urmatoarele activitati:

- elaborarea si actualizarea, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente ale institutiei,
a Strategiei anuale de achizitii publice, a Programului anual al achizitiilor publice si a Anexei privind
achizitiile directe;

- elaborarea Documentatiei de atribuire si a documentelor-suport, pe baza referatelor de necesitate
si a caietelor de sarcini Intocmite de compartimentele care au solicitat organizarea procedurilor;

- Indeplinerea obligatiilor referitoare la publicitate In termenele legale, astfel cum acestea sunt
prevazute de legislatia aplicabild in materia achizitiilor publice sau de procedurile operationale interne;

- derularea si finalizarea procedurilor de atribuire;

- realizarea achizitiilor directe;

- intocmirea si transmiterea catre C.N.S.C. a punctelor de vedere asupra contestatiilor formulate in
cadrul procedurilor de atribuire;

- intocmirea §i pastrarea dosarelor achizitiilor publice;

- centralizarea contractelor de achizitie publica incheiate si achizitiile directe finalizate fara contract;

- arhivarea documentelor create in derularea activitatii specifice serviciului.

Pentru punerea in aplicare a Programului anual al achizitiilor publice, s-au derulat si finalizat
proceduri de achizitie publicda, dupa cum urmeaza:
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Nr. Tip Numar Modalitate | Modalitate | VValoare
Procedura contract/ . - L . e o
crt. proceduri | desfasurare | atribuire (lei fara TVA)
acord-cadru ’
furnizare ) acorduri-
1 Licitatie deschisa 1 online cadru 91 1.423.241,20
: produse loturi
oturl
furnizare 1 offline contract 64.622,00
produse
Negociere fara
publicarea
2 prealabila a unui
anunt de
participare
presFa_rfe 6 offline contract 71.062,10
servicii
Procedura
proprie aplicabila
3 moe cazul preSFa.r? 1 online contract 26.125,00
serviciilor servicii
sociale si al altor
servicii specifice
TOTAL 9 1.585.050,30

Personalul Serviciului Achizitii Publice, Informatica, Strategii, Proiecte a elaborat Strategia de contractare,
precum si Documentatia de atribuire (Documentul unic de achizitii european-DUAE, Instructiuni catre
ofertanti - Fisa de date a achizitiei, Formulare si modele de documente, clauze contractuale obligatorii)
pentru procedurile de achizitie publicd mentionate mai sus. De asemenea, a transmis, prin intermediul
mijloacelor electronice, anunturile de participare (simplificate)/atribuire aferente procedurilor initiate,
finalizand procedurile de atribuire prin incheierea de contracte/acorduri-cadru.

Au fost derulate si finalizate prin incheiere de contracte, un numar de 38 achizitii directe, astfel:

Nr. Tip contract Numiar Modalitate Valoare
crt. P proceduri desfasurare (lei fara TVA)
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31 online 654.774,63
1 prestare servicii

7 offline 21.260,50
TOTAL 38 676.035,13

Pentru achizitiile directe anterior enumerate, personalul Serviciului Achizitii Publice, Informatica,
Strategii, Proiecte a elaborat Anuntul de publicitate, Formulare si modele de documente, clauze
contractuale obligatorii si Nota justificativa, dupa caz, fiind asigurata publicitatea achizitiilor atat in SICAP
(Noul SEAP), cat si pe site-ul institutiei: www.asscploiesti.ro , sectiunea Achizitii.

In baza acordurilor-cadru incheiate, a fost atribuit un numar de 64 de contracte subsecvente, dintre care:
- 52 contracte subsecvente furnizare produse, in valoare totald de 312.310,10 lei fara TVA;
- 12 contracte subsecvente prestari servicii, in valoare totala de 786.783,02 lei fara TVA.

Pentru prelungirea contractelor de furnizare/servicii cu caracter de regularitate, au fost intocmite 13 acte

aditionale pentru prelungirea duratei initiale a contractelor pand la data de 30.04.2025, conform
prevederilor art. 165 din H.G. nr. 395/2016.

Intrucat in cadrul procedurilor de achizitie publici nu a fost depusa nicio oferts, a fost incheiat un contract
de furnizare gaze naturale in regim de ultima instantd, in limita valorii de achizitie directa.

S-au achizitionat produse, servicii si lucrari prin achizitie directa, respectandu-se pragurile valorice impuse
prin Legea nr. 98/2016 si Procedura operationala internd, dupa cum urmeaza:

Nr. . s < . .... | Modalitate Valoare
ort. Obiectul achizitiei | Numar achizitii desfisurare (Iei fara TVA)
100 online 362.701,70
1 furnizare produse
1 offline 264,71
27 online 39.171,55
2 prestare servicii
1 offline 652,00
3 executie lucrari 1 online 19.095,69
TOTAL 130 421.885,65
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Serviciul Achizitii Publice, Informatica, Strategii, Proiecte a atribuit pe parcursul anului 2024 un procent
de aproximativ 90% din totalul procedurilor de atribuire si achizitiilor directe aferente Programului anual
de achizitii publice.In aceasta perioada a fost anulata o singura procedura de achizitie directa.

in concluzie, in perioada 01.01-31.12.2024, Serviciul Achizitii Publice, Informatica, Strategii,
Proiecte a realizat un numair de 177 proceduri de achizitie publici, in valoare totala de 2.682.971,08
lei fara TVA.

Pentru indeplinirea atributiilor din domeniul informatica, Serviciul Achizitii Publice, Informatica,
Strategii, Proiecte a realizat urmatoarele activitati:

1) asigurarea intretinerii si a suportului de specialitate pentru functionarea retelei de calculatoare, a
echipamentelor hardware si a programelor informatice implementate la nivelul institutiei;

2) actualizarea paginii web a institutiei;

3) solicitarea si centralizarea necesitatilor exprimate de catre structurile din cadrul institutiei care
implementeaza platform ELO - "Platforma integratd pentru servicii electronice in cadrul A.S.S.C.
PLOIESTI" si intocmirea Referatului de necesitate cu echipamentele necesare desfasurarii corespunzatoare
a activitatii.

SERVICIUL ADMINISTRATIV

1. Urmadrirea si controlul asupra derulirii contractelor de furnizare utilititi/servicii
- modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatori;
- nivelul, calitatea si parametrii serviciilor furnizate/prestate;
- analiza propunerilor de ajustare a preturilor;
- modul de exploatare si mentinere in functiune a instalatiilor/echipamentelor conexe;
- intocmirea si emiterea de adrese catre furnizorii de utilitati/servicii atunci cand acest lucru a fost
necesar,
2. Intretinere, functionare si gestiune
- preluarea, verificarea si introducerea in sistemul informatic a facturilor de utilitati, materiale,
servicii, obiecte de inventar, intocmirea propunerilor de angajare in cheltuiald aferente;
- eliberarea materialelor si rechizitelor necesare pentru desfasurarea activitatii tuturor serviciilor din
cadrul A.S.S.C. conform referatelor de necesitate intocmite;
- intocmirea fiselor de magazie, a bonurilor de transfer si a bonurilor de consum,;
- receptionarea cantitativa si calitativa a bunurilor si materialelor achizitionate, asigurarea depozitarii
si conservdrii Tn conditii optime;
- inregistrarea in baza de date a sistemului informatic a bonurilor de transfer, de consum pentru
gestiunea materiale, obiecte de inventar, valori banesti (tichete sociale), inaintarea acestora catre serviciul
financiar-contabilitate;
- intocmirea propunerilor de angajare In cheltuiald, incadrarea cheltuielilor pe articole bugetare
pentru referatele de achizitie de bunuri, produse si obiecte de inventar;
- verificarea In permanentd a stocurilor, centralizarea si Intocmirea referatelor de necesitate pentru
aprovizionarea cu materiale de curdtenie si Intretinere, obiecte de inventar, rechizite, alte consumabile,
dezinfectanti si materiale sanitare, etc.;
- personalul din cadrul serviciului a participat la efectuarea inventarierii periodice a gestiunilor din
cadrul institutiei si la efectuarea inventarierii generale anuale obligatorii;
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- intocmirea referatelor de necesitate pentru achizitionarea de servicii si lucrari in vederea incheierii
sau prelungirii contractelor specifice aflate in derulare, transmiterea atunci cand a fost cazul a
specificatiilor tehnice si a valorii estimate a acestora cdtre Serviciul Achizitii Publice, Informatica,
Strategii, Proiecte in vederea desfasurarii achizitiei;

- transmiterea cétre Serviciul Achizitii Publice, Informatica, Strategii, Proiecte in functie de natura si
complexitatea necesitdtilor identificate in referatele de necesitate, a informatiilor cu privire la pretul
unitar/total al acestora, In urma efectudrii studiilor de piata sau pe baza de istoric;

- intocmirea si transmiterea catre Serviciul Achizitii Publice, Informaticd, Strategii, Proiecte a
informadrilor justificate cu privire la eventuale modificéri intervenite In executia contractelor;

- intocmirea si transmiterea catre Serviciul Financiar-Contabilitate a notelor de fundamentare pentru
estimarea/fundamentarea bugetului institutiei pentru capitolele/subcapitolele bugetare specifice;

3. Exploatarea, intretinerea si functionarea autovehiculelor aflate in dotarea institutiei
- a fost asigurata aprovizionarea cu carburant si materiale specifice intretinerii si functiondrii
autovehiculelor din dotarea institutiei;
- s-au eliberat, intocmit, confirmat si verificat foile de parcurs si FAZ-urile pentru toate
autovehiculele aflate in dotarea institutiei;
- s-a procedat la intocmirea programadrilor in vederea punerii la dispozitia celorlalte compartimente
din cadrul institutiei a mijloacelor auto din dotare pentru efectuarea de anchete sociale specifice, pentru
transportul de materiale, rechizite sau obiecte de inventar, In vederea obtinerii unei exploatari durabile;
- au fost propuse si efectuate lucrari de reparatii si verificari tehnice auto atunci cand acest lucru a
fost necesar;
- au fost propuse spre achizitionare si incheiate politele de asigurare auto sau alte taxe specifice pentru
indeplinirea tuturor cerintelor specifice solicitate de legislatia in vigoare privind circulatia pe drumurile
publice a autovehiculelor din dotarea institutiei;
4. Alte activititi
1. s-a Incasat si justificat avans spre decontare in vederea achizitiondrii de bunuri si servicii in baza
referatelor de achizitie Tntocmite de cétre Serviciul Achizitii Publice, Informatica, Strategii, Proiecte;
2. a fost organizata, supravegheatd si efectuatd curatenia In toate punctele de lucru care apartin
institutiei;
3. au fost intocmite caietele de sarcini pentru achizitionarea de bunuri, servicii si lucrdri: caiet sarcini
si referat de necesitate furnizare gaze naturale sedii/structuri proprii sau aflate in administrarea
Administratiei Sociale Comunitare Ploiesti, caiet sarcini si referat de necesitate furnizare energie electrica
sedii/structuri proprii sau aflate in administrarea Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti,
caiet sarcini si referat de necesitate servicii de dezinsectie, dezinfectie, deratizare pentru imobilele si
suprafetele de teren aflate In administrarea A.S.S.C. Ploiesti, caiet sarcini si referat de necesitate pentru
mentenanta sistemelor de alarmare Tmpotriva efractiei si sistemelor de monitorizare video pentru imobilele
aflate In administrarea A.S.S.C., caiete sarcini si referate de necesitate pentru achizitionarea de materiale
de curdtenie, rechizite, servicii vulcanizare si spdldtorie auto, etc.
4, personalul din cadrul serviciului a participat atunci cand a fost necesar in cadrul comisiilor
desemnate pentru receptia lucrarilor sau in cadrul comisiilor desemnate pentru atribuirea contractelor de
servicii/lucrari/furnizare in conformitate cu prevederile legale;
5. personalul din cadrul serviciului a participat atunci cand a fost necesar in cadrul comisiilor de
inventariere si/sau casare.
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SERVICIUL FINANCIAR - CONTABILITATE

Conform fiselor de post intocmite, cu respectarea legislatiei in vigoare, salariatii Serviciului

Financiar Contabilitate au desfasurat, pe parcursul anului 2024, urmatoarele activitati astfel:

- pebaza Notelor de Fundamentare depuse de catre sefii de servicii ai institutiei s-a procedat la intocmirea
proiectului de buget si la rectificarea bugetului ori de cate ori a fost nevoie in functie de necesar,
conform legislatiei in vigoare si a fost supus spre aprobare directorului institutiei;

- au intocmit figele bugetare si contul de executie al bugetului pentru anul 2024;

- S-a acordat viza de control financiar preventiv pentru proiectele de operatiuni prezentate Insotite de
documentele justificative corespunzatoare, certificate in privinta realitatii si legalitatii prin semndtura
conducatorilor compartimentelor de specialitate care initiaza operatiunea respectiva;

- au inregistrat in evidentele contabile angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor pe
parcursul exercitiului bugetar;

- auintocmit cereri de finantare catre ordonatorul principal de credite, in conformitate cu bugetul aprobat;

- au depus lunar, trimestrial sau anual situatii financiar — contabile in Sistemul National de Raportare
FOREXEBUG, programul Finantare, Primaria Municipiului Ploiesti;

- au efectut Incasari sau plati cu numerar si ordin de plata ale furnizorilor de bunuri, servicii, transport
persoane cu handicap si insotitorii lor, precum si a cheltuielilor de capital, a drepturilor initiale si
restante de naturd salariala ale salariatilor A.S.S.C. Ploiesti, conform legislatiei privind salarizarea
functionarilor publici si a personalului contractual, asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav de gradul I, indemnizatiilor reprezentantilor legali ai bolnavilor cu handicap grav de gradul I,
conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap grav,
ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire locuinte, decont transport donatori de snge, tichete pentru
gradinita, stimulent nou nascut;

- au intocmit lunar registrul jurnal si anual registrul inventar;

- au intocmit note contabile, verificat componentele si corelatiile dintre conturile contabile si balante
contabile;

- au efectuat lunar punctaj cu gestionarii si totodata verificat fisele de magazie;

- au verificat modul de efectuare al inventarierii si modul de valorificare a acesteia;

- au verificat balanta mijloacelor fixe impreuna cu amortizarea aferenta;

- in baza pontajelor, notelor interne si a diverselor decizii intocmite si verificate de Serviciul Resurse

Umane, Securitatea Muncii, Gestionare Documente, au intocmit statele de salarii, cu respectarea legislatiei

in vigoare privind salarizarea, pentru angajatii Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti,

precum si state pentru plata indemnizatiilor acordate in baza legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- au depus lunar centralizatoare privind concedii medicale acordate personalului la Casa de Asigurari de

Sanatate Prahova;

- au intocmit si depus lunar cereri de finantare si situatia privind platile pentru drepturile platite personalului

din cabinetele medicale scolare si mediatorilor sanitari la Directia de Sanatate Publicd Prahova;

- au intocmit monitorizarea privind cheltuielile de personal diferentiat pe functionari publici si personal

contractual, pe care au depus-o la Primaria Municipiului Ploiesti;
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- pe baza tabelelor primite lunar de la serviciul Locuinte Sociale, in care se mentioneaza numarul de zile
pentru care beneficiarii au primit hrana, au inregistrat in fise individuale obligatia de platd precum si
incasarile, astfel incat sa se stabileasca eventualele debite;

- in baza listelor de Intretinere, au incasat contravaloare utilitati de la beneficiarii de locuinte sociale;

- au intocmit si verificat lunar situatia privind debitorii mai mari sau mai mici de un an;

- au verificat registrul de casa si documentele anexate;

- au verificat corectitudinea incasarilor si platilor efectuate;

- au intocmit dispozitiile de plata si incasare catre casierie;

- au verificat componenta soldului casei;

- au verificat corelatia dintre incasari si depuneri, la termenele prevazute de lege;

- au verificat contractele de garantie si eventuale acte aditionale ale acestora, primite de la Serviciul Resurse
Umane, Securitatea Muncii, Gestionare Documente, si In baza acestora au intocmit si inregistrat In
fise individuale pentru fiecare salariat care indeplineste functia de gestionar;

- au transmis lunar celorlalte servicii sumele rdmase restante pentru diverse plati, ajutoare urgente,

indemnizatii persoane cu handicap si salarii asistenti personali, garantii de participare licitatii si de buna

executie, fond garantare locuinte sociale, ajutoare incalzire locuinte.

SERVICIUL AJUTOARE iNCALZIRE, PROGRAME SI INCLUZIUNE SOCIALA

Principalul obiectiv de activitate al acestui serviciu il constituie acordarea de servicii si beneficii,
in vederea mentinerii in propriul mediu de viata, a grupurilor vulnerabile din punct de vedere economic,
social si medical.

Activitatile desfasurate In cadrul serviciului sunt reglementate de urmétoarele acte normative:

- Legeanr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vunerabil
de energie, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul
vunerabil de energie ;

- Legeanr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului nr. 1154/2022 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 292/2011 —Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata si actualizata;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor
personelor varstnice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 2489/2023 al Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale pentru aprobarea
Standardelor minime de calitate privind managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor
varstnice;

- Hotararea Guvernului nr. 585/2016 privind pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociala;
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- Ordinul nr. 491/180/mai 2003 pentru aprobarea grilei de evaluare medico-sociala a persoanelor
care se interneaza in unitati de asistenta medico-sociala;

- Hotararea Guvernului nr. 257/20 martie 2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

- Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale;

- Ordonanta de Urgenta nr. 18/2017 privind asistenta medicald comunitara, actualizata;

-Hotararea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitara;

- Hotédrarea Guvernului nr.1488/9 septembrie 2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului
sprijinului financiar ce se acorda elevilor in cadrul Programului national de protectie sociald “Bani de
liceu”, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.1294/2004 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea
Legii nr. 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar in vederea stimuldrii achizitiondrii de
calculatoare, actualizata;

- Hotararea Consiliului Local nr. 190/2019 privind aprobarea colaborarii dintre Administratia
Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti si Asociatia SOMARO- magazinul social;

- Hotararea Consiliului Local nr. 338/2017 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
functionare al centrelor de informare pentru cetdteni si recreere pentru pensionari din Municipiul Ploiesti.

Ajutoare incalzire

Perioada 01 ianuarie 2021 - 31 martie 2024

S-arealizat fundamentarea cheltuielilor pentru plata ajutorului pentru incélzirea locuintei cu lemne,

pentru anul 2024;

S-au inregistrat aproximativ 300 cereri de acordare, respingere, modificare, incetare a drep-tului la

ajutorul pentru incélzirea locuintei cu gaze naturale, lemne, energie electrica si energie termica;

S-au introdus in sistemul informatic datele Inscrise in noile cereri si declaratii pe propria ras-

pundere pentru acordarea, incetarea, respingerea, modificarea ajutorului pentru incalzirea locuintei;

S-au verificat in prealabil conditiile de acordare;

S-a dus la indeplinire procedura de emitere a proiectelor de dispozitie (aproximativ 300 de

dispozitii), de acordare, respingere, modificare, incetare a ajutorului pentru incélzirea locuintei

si/sau a suplimentului de energie cu gaze naturale, lemne, energie electrica si energie termica,
emise in 3 (trei) exemplare;

» S-au emis lunar situatiile centralizatoare privind beneficiarii ajutoarelor pentru incélzirea locuintei
si situatiile centralizatoare privind beneficiarii suplimentului de energie, in ceea ce priveste
compensarea procentuald si valoarea maxima calculatd pentru fiecare, la un numar de aproximativ
1.800 de asociatii de proprietari;

» S-au transmis catre furnizori si catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Prahova,
in format electronic, lunar, situatiile centralizatoare privind titularii ajutoarelor, venitul net lunar pe
membru de familie si valoarea ajutorului, stabilita in conformitate cu legislatia in vigoare;

» S-au transmis catre furnizori si catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Prahova,
in format electronic, lunar, situatiile centralizatoare privind suplimentele pentru energie-energie
termica, gaze naturale, energie electrica, combustibili solizi/petrolieri;

vV VvV VvV 'V

272


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/214843

» Furnizorii de utilitati au elaborat borderourile centralizatoare cu beneficiarii de ajutor care s-au
transmis primarului pentru certificare. Ulterior certificarii au fost transmise catre Agentia Judeteana
pentru Plati si Inspectie Sociald, in vederea decontarii;

» La solicitarea tertilor s-au Intocmit diverse adeverinte catre alte primarii sau institutii, care au
certificat daca solicitantul beneficiaza sau nu beneficiaza de ajutor pentru incalzirea locuintei si de
supliment pentru energie;

» S-au analizat situatiile semnalate in contestatii si sesizdri si s-au solutionat in termenul legal.
Perioada 01 aprilie 2024 - 31 august 2024

» Au fost efectuate verificari in cadrul anchetelor sociale in numar de 3000 — aproximativ 9000 de
beneficiari care s-au regasit in Cererile-Declaratiile pe propria raspundere pentru acordarea unor
drepturi de asistenta sociald, persoane care au fost controlate cu ajutorul Serviciului PatrimVen in
aplicatia informatica a Agentiei Nationale de Administrare Fiscala si Serviciul Public de Finante
Locale Ploiesti.

» Ulterior verificarilor s-au intocmit aproximativ 300 de referate privind recuperarea ajutorului
pentru incdlzirea locuintei si/sau a suplimentului pentru energie si intocmirea a aproximativ 300 de
proiecte de dispozitie privind recuperarea ajutorului pentru incdlzirea locuintei si/sau a
suplimentului pentru energie.

» S-a intocmit Nomenclatorul dosarelor aferente sezonului rece 2019 - 2020, in vederea predarii la
compartimentul de arhiva, prin ordonarea cronologica a unui numar de aproximativ 10.000 de cereri
de solicitarea a ajutorului de Incélzire de la bugetul local si aproximativ 5.000 de cereri de solicitare
a ajutorului de Incalzire de la bugetul de stat.

Perioada 01 septembrie 2024 - 31 decembrie 2024

» S-au distribuit formulare de cerere si declaratii pe propria raspundere pentru acordarea ajutorului
pentru incalzirea locuintei si/sau a suplimentului pentru energie, s-au consiliat persoanele cu privire
la conditiile de acordare, modul de completare si documentele necesare care trebuie anexate in
vederea stabilirii dreptului la ajutor si/sau supliment pentru energie.

» S-au verificat si inregistrat 2.214 solicitari pentru ajutor de incilzire, din care:

e TERMIC 1317 cereri, din care: 1276 APROBARI
41 RESPINGERI
e GAZE 705 cereri, din care: 662 APROBARI
43 RESPINGERI
e LEMNE 178 cereri, din care: 150 APROBARI
28 RESPINGERI
e ELECTRICA 14 cereri, din care: 11 APROBARI
3 RESPINGERI
» S-au verificat si inregistrat 4.180 solicitiri pentru supliment de energie, din care:

e TERMIC 1301 cereri, din care: 1261 APROBARI
40 RESPINGERI
e GAZE 1199 cereri, din care: 1146 APROBARI
53 RESPINGERI
e LEMNE 135 cereri, din care: 117 APROBARI
18 RESPINGERI
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e ELECTRICA 1545 cereri, din care: 1492 APROBARI
53 RESPINGERI

S-a introdus, pentru fiecare solicitare In parte, numele si prenumele membrilor de familie, CNP-
urile, adresele de domiciliu, nr. de telefon de contact, venitul total al familiei, nr. de camere al
locuintei, nr. contract furnizor de utilitati, cod client, codul locului de consum, POD, luna din care
incepe acordarea ajutorului, perioada de acordare, motivul respingerii solicitarii, acolo unde a fost
cazul;
Au fost efectuate verificari in cadrul anchetelor sociale in numar de 100 — aproximativ 7000 de
beneficiari care s-au regasit in Cererile-Declaratiile pe propria raspundere pentru acordarea unor
drepturi de asistenta sociala, persoane care au fost controlate cu ajutorul Serviciului PatrimVen in
aplicatia informatica a Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, Serviciul Public de Finante
Locale Ploiesti, Casa de Pensii;
Pana la 31.12.2024 s-a transmis catre AJPIS si catre furnizorii de energie, situatia centralizatoare
cu beneficiarii ajutorului pentru incalzirea locuintei cu energie termicd, gaze naturale, energie
electrica si lemne si situatia centralizatoare cu beneficiarii suplimentului de energie — agent termic,
energie — gaze naturale, energie — energie electricd, energie — lemne;
Lunar s-au emis aproximativ 1.000 de borderouri centralizatoare pentru asociatiile de proprietari
privind cuantumul ajutorului stabilit si beneficiarii suplimentului pentru energie, borderouri care se
ridica de la sediul institutiei noastre de catre administratorii acestor asociatii sau se transmit cu posta
electronica;
Am pastrat legdtura permanent cu furnizorii de utilitati pentru actualizarea periodica a bazei de date
cu clientii noi care beneficiazd de ajutor pentru incdlzirea locuintei si/sau de supliment pentru
energie;
Panala 31.12.2024 s-a emis un numar de 15 referate centralizatoare privind propunerea acordarii
sau respingerii dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei si / sau a suplimentului pentru
energie si 6.500 de proiecte de dispozitie privind propunerea acordarii sau respingerii dreptului la
ajutorul pentru incalzirea locuintei si / sau a suplimentului pentru energie.
Programe sociale
S-a monitorizat activitatea centrelor de informare pentru cetateni si recreere pentru pensionari,
asigurand buna desfasurare a activitatii acestora;
A participat la alegerile pentru presedinte si comitetul de coordonare din cadrul CIC-urilor;
S-au inregistrat si verificat corectitudinea a 31 de solicitari pentru Magazinul Social SOMARO;
S-a intocmit lista cu persoanele care nu mai sunt eligibile;
Incluziune sociala
Cazurile instrumentate au avut o mare diversitate atat ca problematicd, dar si ca institutii care au
solicitat interventia serviciului nostru in cazurile semnalate.
Au fost primite solicitari de la DGASPC Prahova, Institutul National de Expertiza si Recuperare
a Capacitdtii de Munca Bucuresti, cabinetele de expertizd medicald a capacititii de muncd din
Ploiesti, din partea Sectiilor de Politie, Spitalelor Judetene, Serviciilor Publice de Asistentd Sociala
din alte localitati, Spitalului de Psihiatrie si pentru Masuri de Siguranta Sapoca, penitenciarelor,
serviciilor de probatiune judetene, scolilor, liceelor, universitatilor, etc.
Numarul total de cazuri instrumentate Tn 2024 a fost de aprox. 300 de cazuri, cu o problematica
diversa, dupa cum urmeaza:
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- solicitari de interventie directa pentru cazurile de persoane aflate in stare de dificultate semnalate
de terti (DGASPC, SPAS-uri, politie, scoli, asociatii de proprietari, spitale, presd, cetdteni sau grupuri de
cetateni) —120 cazuri (24 active/ aflate incd in monitorizare);

-solicitari de anchete sociale venite din partea Institutul National de Expertizd si Recuperare a
Capacitatii de Munca Bucuresti- 1 caz;

- solicitari de intocmire a fiselor de evaluare medico-socio-profesionala venite de la cabinetele de
expertiza medicald a capacitatii de munca din Ploiesti — 92 cazuri;

- solicitari de anchete sociale pentru burse elevi/studenti venite de la scoli, licee, universitati din
Ploiesti, Brasov, Targoviste, Cluj - 42 cazuri;

- solicitari venite din partea Penitenciarelor —6 cazuri;

- solicitari de anchete sociale venite din partea Spitalului de Psihiatrie si pentru Masuri de Siguranta
Sapoca si Gétaia - 12 cazuri,

» Crearea bazei de date privind persoanele varstnice si Inregistrarea acestora : beneficiari aflati in

centre private — 453, beneficiari VMI — 72; beneficiari centrul BunaVestire — 100;

Transmiterea a 26 de Protocoale de referirea/sesizare catre centre si semnarea a 4 protocoale;
Avizarea a 50 de planuri urgentd in caz de suspendare/retragere/incetare a licentei de
functionare/desfiintare a serviciului social;

Solicitare manager de caz pentru beneficiarii din centrele private si transmiterea raspunsului catre
centre — 72;

Inregistrate contracte beneficiari centre private/rapoarte de monitorizare - 39/28;

Deplasari in teren la spitale, domicilii, centre rezidentiale, etc., pentru fiecare caz — aprox. 500
deplasari.

Mediatori sanitari

Activitatile desfasurate in domeniul asistentei medicale comunitare de catre mediatorii sanitari, care
au atributii legale in acest domeniu, au fost urmatoarele:

» Au realizat catagrafia populatiei din comunitatea deservitd, precum comunitatile de etnie roma, cu
prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta fertile si au fost sprijinite 66 persoane pentru
emiterea actelor de identitate;

» Au facilitat accesul acestora la servicii de sanatate, la masuri si actiuni de asistenta sociala si alte
masuri de protectie sociala si servicii integrate adecvate nevoilor identificate, prin:

o Persoana sprijinita in obtinerea unor beneficii sociale — 635 beneficiari

o Obtinere certificat de handicap - 10 beneficiari

o Demers instituire legislatie privind protectia drepturilor copilului - 23 beneficiari
o Caz de violenta - 8 beneficiari

» Au identificat membrii de etnie roma din comunitate neinscrisi pe listele medicilor de familie si au

sprijinit inscrierea acestora, inclusiv cu sprijinul serviciului public de asistentd social:
o Inscriere la medicul de familie - 32 beneficiari
o Caz nou de imbolnavire luat in evidenta - 126 beneficiari
o Vizita si consiliere la domiciliu - 1431 beneficiari

» Au semnalat medicului de familie persoanele care necesita acces la servicii de sanatate preventive

sau curative si au asigurat sau au facilitat accesul acestora la serviciile medicale necesare, astfel:
o Campanie de vaccinare copii — 580 beneficiari
o Campanie de vaccinare HPV — 50 beneficiari
o Solicitare SJA - 19 beneficiari

YVV WV VYV
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> In colectivitatile locale in care activeaza au participat la implementarea programelor nationale de
sandtate, adresate cu precadere persoanelor vulnerabile din punct de vedere medical, social si
economic, impreuna cu personalul de specialitate din cadrul DSP Prahova, la diverse campanii si
proiecte cu impact asupra comunitatilor defavorizate, astfel:

©)

O O O

o O O O O

Campania Stop abandonului scolar - 58 beneficiari

Campania Stop casatoii timpurii — 500 beneficiari

Programul ” Cutia bebelusului” — 180 beneficiari

Campanie de informare a contraceptiei; spatierea nasterilor si impactul ITS-urilor asupra
comunitatii — 81 beneficiari

Inscrieri la cursuri de calificare — 153 beneficiari

Parteneriat proiect “Maternahub” — 100 beneficiari

Reguli de utilizarea apei(inundatii) — 370 beneficiari

Siguranta alimentara (reguli de igiena alimentard) — 2210 benefciari

Preventie hepatita — 370 beneficiari

» Au informat membrii comunitatii cu privire la mentinerea unui stil de viata sanatos si organizarea
unor sesiuni de educatie pentru sanatate de grup pentru promovarea unui stil de viata sanatos
impreuna cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sanatatii din cadrul DSP:

o

Campanie/actiune de sanatate publica - 1784 beneficiari

» Au facilitat comunicarea dintre autoritatile publice locale si comunitatea din care fac parte si
comunicarea dintre membrii comunitatii si personalul medico-social care deserveste comunitatea:

@)
©)

Consemnarea de probleme sociale — 11 beneficiari
Consemnarea probleme in comunitati de romi — 16 beneficiari

» Au facilitat intocmirea dosarelor pentru ajutor incalzire/dosare VMI, precum si anchete sociale,
aprox. 500 beneficiari.

La nivelul serviciului au fost Intocmite 3 proceduri de sistem si 2 proceduri operationale. De asemenea s-
au emis aproximativ 2.500 raspunsuri adrese/sesizari/note telefonice.

ASISTENTA MEDICALA iN UNITATILE DE iINVATAMANT

CABINETE MEDICALE SCOLARE DE MEDICINA GENERALA

In conformitate cu OMS nr. 2508/2023, obiectul principal de activitate al Serviciului Public de Asistenta
Medicald Scolard, este asigurarea asistentei medicale in crese, gradinite, scoli si licee.

In cadrul A.S.S.C. functioneazi un nr. de 74 cabinete medicale scolare de medicini general, din care:

- 17 cabinete medicale in licee;

- 27 cabinete medicale in scoli gimnaziale;

- 23 cabinete medicale in gradinite cu program normal si program prelungit;

- 6 cabinete medicale in crese;

- 2 cabinete medicale in centrele scolare de educatie incluziva.

Cabinetele au Autorizatie Sanitard de Functionare, iar in ele isi desfasoard activitatea 6 medici de
medicina generald si 121 asistenti medicali cu drept de libera practica.
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Din punct de vedere organizatoric la nivelul Serviciului Cabinete Medicale Scolare s-au desfasurat

urmatoarele activitati:

e S-au pregatit documentatiile tehnice de specialitate necesare dotarii cabinetelor in vederea
desfasurarii optime a activitatilor de asistentd medicala.

e S-a finalizat autorizarea cabinetelor care erau in curs de autorizare.

e S-au intocmit si transmis Serviciului Financiar - Contabilitate Nota de fundamentare privind bugetul
anual, insotita de referate privind justificarea nevoilor.

e Evaluarea activitatii profesionale individuale desfasuratd in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024,
respectiv programarea concediilor de odihna aferente anului 2024.

e A fost coordonata si monitorizata activitatea de perfectionare profesionala prin participarea la cursuri
specifice necesare obtinerii Avizului de Libera Practica.

e S-a efectuat controlul medical periodic al angajatilor la medicul de medicina muncii.

e In perioada iunie-august 2024 personalul medical din cadrul scolilor, liceelor si gradinitelor (medici
si asistente medicale) a asigurat asistenta medicala de urgenta in cele 7 puncte de acordare a primului
ajutor in caz de caniculd, in conformitate cu Planul de masuri privind prevenirea si atenuarea efectelor
caniculei Tn municipiul Ploiesti.

In cadrul A.S.S.C. Ploiesti functioneazi un numar de 74 cabinete medicale de medicini generala, in care
isi desfasoara activitatea 6 medici si 121 asistente medicale, deservind 34.421 de anteprescolari, prescolari
si elevi.Pentru asigurarea asistentei medicale, in anul 2024, la nivelul Serviciului Cabinete Medicale
Scolare de Medicina Generala s-au desfasurat urmatoarele activitati:

Activitati referitoare la asistenta medicala preventiva:

Activitati referitoare la prestatii medicale individuale, respectiv:

1. Evaluarea starii de sanatate a prescolarilor si elevilor prin examenul medical de bilant la anteprescolari
si prescolari si clasele a I a, a IV-a, a VIII-a, a 1X-a, si a XII-a, ultimul an al scolilor profesionale si de
ucenici, pentru aprecierea nivelului de dezvoltare fizica si neuropsihica si pentru depistarea precoce a unor
eventuale afectiuni.

2. Supravegherea elevilor cu boli cronice, aflati in evidenta speciala, in scop recuperator.

3. Selectionarea, din punct de vedere medical, elevilor cu probleme de sanatate, in vederea orientarii lor
scolar-profesionale la terminarea scolii generale si a liceului.

4. Examinarea, eliberdnd avize 1n acest scop, elevilor care urmeaza sa participe la competitii sportive de
masa.

5. Examinarea elevilor care pleacd in tabere (de odihnd, sportive etc.), si eliberarea documentelor
medicale necesare.

6. Eliberarea, pentru elevii cu probleme de sanatate, de documente medicale in vederea scutirii partiale
— totale de efort fizic si de anumite conditii de munca in cadrul instruirii practice in atelierele scolare.

7. Eliberarea de scutiri medicale de la cursurile scolare teoretice si practice pentru elevii bolnavi.

8. Vizarea documentelor medicale eliberate de alte unitati sanitare pentru motivarea absentelor de la
cursurile scolare.

9. Eliberarea de adeverinte medicale la terminarea scolii generale, profesionale si de ucenici, precum si
a liceului.
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10. Efectuarea triajului epidemiologic dupa vacanta scolara sau ori de cate ori a fost nevoie, cu scopul
depistarii active a bolilor infecto-contagioase si aplicarea procedurilor epidemiologice in focar.

11. Controlarea prin sondaj a igienei individuale a anteprescolarilor, prescolarilor si scolarilor.

12. Verificarea starii de sanatate a personalului blocului alimentar din crese, gradinite, cantine scolare
in vederea prevenirii toxiinfectiilor alimentare.

13. Asigurarea aprovizionarii cabinetului medical cu medicamente pentru aparatul de urgenta, materiale
sanitare si cu instrumentar medical.

Activitatile referitoare la prestatii medicale la nivelul colectivitatilor:

1. Supravegherea epidemiologica a anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor, indeplinind urméatoarele
atributii:

a) Depistarea, izolarea si declararea, bolilor infecto contagioase;

b) Sub indrumarea metodologicd a medicilor epidemiologi au participat la efectuarea de actiuni de
investigare epidemiologica a elevilor contacti din focarele de boli transmisibile;

c) Aplicarea tratamentelor chimioprofilactice in focare, la indicatia medicilor epidemiologi;

d) Actiuni de prelucrare antiparazitara (pediculoza, scabie) si antiinfectioasa (dezinfectie-dezinsectie)
in focarele din crese, gradinite si scoli (hepatitd virala, tuberculoza, infectii streptococice, boli
diareice acute etc.);

e) Supraveghere epidemiologica a virozelor respiratorii in sezonul epidemic.

2. Controlul zilnic privind respectarea conditiilor de igiend din spatiile de invatdmant, cazare si
alimentatie din unitatile de invatamant arondate.

3. Participarea la intocmirea si vizarea meniurilor din crese, gradinite, cantine scolare si efectuarea
anchetelor alimentare periodice pentru verificarea respectarii unei alimentatii rationale.

4. Initierea, desfasurarea si controlarea diverselor activitati de educatie pentru sanatate (instruirea
grupelor sanitare, lectii de educatie pentru sanatate, lectorate cu parintii, prelegeri in consiliile profesorale,
instruiri ale personalului didactic si administrativ).

5. Urmarirea modului de respectare a normelor de igiend a procesului instructiv-educativ (teoretic,
practic si de educatie fizicd).

6. Completarea darilor de seama statistice (SAN) lunare si anuale privind morbiditatea inregistrata si
activitatea cabinetelor medicale din gradinitele si scolile arondate.

7. Prezentarea in consiliile profesorale ale scolilor arondate o analizd anuald a starii de sdnatate a
elevilor.

8. Constatarea abaterilor de la normele de igiena si antiepidemice, informarea reprezentantilor Directiel
de Sanatate Publica Judetene, in vederea aplicarii masurilor prevazute de lege.

Activitatile referitoare la asistenta medicala curativa:

1. Acordarea, la nevoie, a primului ajutor prescolarilor si elevilor din unitatile de invatamant arondate.

2. Examinarea, tratarea si supravegherea medicala a elevilor bolnavi, izolati in izolatoarele scolare.

3. Acordarea de consultatii medicale la solicitarea elevilor din unitatile de invatamant arondate,
trimitandu-i, dupa caz, pentru urmarire n continuare la medicul de familie sau la cea mai apropiatd unitate
de asistentd medicala ambulatorie de specialitate.

4. Prescrierea de medicamente elevilor care au prezentet afectiuni acute care nu necesitau internare in
spital sau consult de specialitate.

Pe perioada vacantelor scolare a anului 2024 au fost efectuate urmatoarele activitati:
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S-a definitivat interpretarea datelor somatometrice cu consemnarea acestora in fisele medicale, urmata
de completarea adeverintelor medicale pentru elevii care termina clasele VIII, XII, ultimul an al scolii
profesionale si de ucenici in vederea inscrierii intr-o treaptd superioard de invatamant.

In cursul anului 2024 s-au desfasurat activitati medicale privind asistenta medicala preventiva, curativa
si de urgenta la o populatie prescolara si scolara de aproximativ 34.421, dupa cum urmeaza:

e Un numar total de consultatii de 27.017.

¢ Un numar total de tratamente de 83.008.

Activitatea sus-mentionata se concretizeaza prin dari de seama statistice anuale catre DSP din care reies
urmatoarele:

e Nr. consultatii medicinad generalda — 27.017,

¢ Nr. tratamente medicina generala — 83.008.

SERVICIUL CABINETE STOMATOLOGICE SCOLARE

In conformitate cu OMS nr. 1456/2020 si nr. 2508/2023, principala activitate a serviciului Cabinete
Stomatologice Scolare este asigurarea asistentei medicale stomatologice in gradinite, scoli si licee.

In cadrul A.S.S.C. Ploiesti functioneazd un nr. de 11 cabinete stomatologice scolare cu
Autorizatie Sanitara de Functionare, in care isi desfigoarad activitatea 11 medici stomatologi, respectiv
11 de asistenti medicali cu drept de libera practica. Cabinetele stomatologice scolare deservesc celor peste
34 700 de prescolari si elevi de pe raza municipiului Ploiesti.

Cabinetele stomatologice scolare au fost dotate, dupa ce bugetul a fost aprobat, cu
medicamente pentru trusa de urgenta, materiale stomatologice si sanitare, dezinfectanti si produse
de sterilizare, evidente primare, consumabile birou si calculator, instrumentar medical si aparatura
medicala, conform OMS 2508/2023 si OMS 1761/2021.

in cabinetele dentare scolare isi desfisoari activitatea urmitorii medici stomatologi:

1. DR. BARBU ANDREEA - isi desfdsoard activitatea in incinta Colegiul National “A.I.Cuza”,
deservind si unitdtilor scolare: Sc. Gim. ,,Elena Doamna”, Sc. Gim. ,, Radu Stanian”, Sc. Gim. ,, Sf.
Vasile” si Gradinita nr. 28.

2. DR. BIRLEAZA CORNELIA - isi desfisoard activitatea in incinta Scolii Gimnaziale
“H.M.Bertholt”, deservind si unitatilor scolare: Colegiu de Arte ,,Carmen Sylva”, C. N. ,,Spiru
Haret” si gradinitelor ,,Licurici” si ,,Dumbrava Minunata”.

3. DR. BOIA MIHAELA - isi desfasoard activitate in incinta Colegiului National '""M. Viteazu",
deservind si unitatilor scolare: Colegiu Economic ,,Virgil Madgearu”, Sc. Gim. ,,I.A. Basarabescu”
st gradinitelor: ,,Crai Nou ” si nr. 35

4. DR. COTESCU MAGDALENA - isi desfasoarda activitatea in incinta Colegiului “Nichita
Stanescu”, deservind si unitatilor scolare: Colegiu Tehnic ,,Elie Radu”, Liceu Tehnic. ,,Sf. Apostol
Andrei”, Sc. Gen ,,Andrei Muresanu” si gradinitelor 33 si ,,Raza de Soare”.

5. DR. DUMITRESCU CARMEN - isi desfasoara activitatea in incinta Scolii Gen. “Nicolae
Balcescu” deservind si unitatilor scolare: Colegiu Tehnic ,,Toma N. Socolescu”, Sc. Gen ,,Profesor
N. Simache”, Sc. Gen. ,,Toma Caragiu” si gradinitelor: 21 s1 23.

6. DR.DUMITRESCU IOLANDA - isi desfasoara activitatea in incinta Scolii Gen. “G.E. Palade”’
deservind si unitatilor scolare: C.N.P. ,,Regina Maria”, si gradinitelor: 40 si 47.
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7. DR. GEORGESCU ALEXANDRU MIHAIL- isi desfasoara activitatea in incinta Colegiului
National “I.L.Caragiale”, deservind si unitétilor scolare: Liceu Tehnologic Administrativ ,,Victor
Slavescu” si Sc.Gen.: ,,George Cosbuc” si Sc.Gen. ,,Mihai Eminescu”.

8. DR. GHEORGHE VALENTINA CLAUDIA - isi desfasoara activitatea in incinta Liceului
Tehnologic L. Edeleanu™ deservind si unitétilor scolare : Liceu Tehnologic Transporturi, Liceu
Tehnologic ,,Anghel Saligny” si gradinitelor: ,,Scufita Rosie”, ,,Sf. Mucenic Mina” si ,,Sf.
Arhangheli Mihail si Gavril”.

9. DR. GRIGORE CRISTINA —isi desfasoara activitatea in incintd Scolii Gen. “Sf. Vineri”
deservind si unitatilor scolare: Sc¢ Gen. ,,Candiano Popescu”, Sc. Gen. ,,Rares Voda”, ,,Anton Pann”,
,»loan Grigorescu”, ,,Nicolae Titulescu” si gradinitei nr. 38.

10. DR. MARIN GEORGINA CRISTINA - isi desfisoara activitatea in incinta Scolii Gen.
»Grigore Moisil”

11. DR. PARASCHIV ANDRADA FRANCESCA - isi desfasoara activitatea in incinta Scolii
Gimnaziale ,,N. Iorga".

Principalele activitati din cabinetele dentare scolare sunt:

1. Evaluarea starii de sinatate

a) Efectuarea examinarilor periodice ale aparatului dento-maxilar.

b) Depistarea precoce si activa a afectiunilor aparatului dento-maxilar (carii, parodontopatii etc.),
elaborarea planului de tratament si trimiterea la specialist a cazurilor care depasesc competentele medicului.
c) Supravegherea si monitorizarea eruptiei si evolutia sistemului dentar.

d) Depistarea precoce a leziunilor precanceroase si formele de debut a cancerului la nivelul aparatului
dento-maxilar si indrumarea pacientul catre serviciile de specialitate.

e) Colaborarea cu alte specialitati de medicina dentara, cu medicul scolar si cu medicul de familie pentru
monitorizarea unei dezvoltdri armonioase si mentinerea sanatatii aparatului dento-maxilar.

f) Intocmirea la sfarsitul fiecrui ciclu de invitimant bilantului de sindtate orodentara care va insoti fisa
medicala a elevilor si a studentilor 1n ciclul urmator.

2. Monitorizarea elevilor si studentilor cu afectiuni cronice

a) Dispensarizarea afectiunile cronice orodentare depistate si efectuarea tratamentelor necesare in limita
competentelor detinute sau la indicatiile medicilor stomatologi specialisti.

b) Colaborarea cu medicul specialist ortodont pentru monitorizarea deconditiondrii obiceiurilor vicioase.
3. Implementarea impreuna cu Directiile de Sanitate Publica judetene si a municipiului Bucuresti,
programelor nationale de sanatate orala adresate copiilor si tinerilor.

4. Elaborarea raportirilor curente pentru sistemul informational din sanitate. Raportarea anuala la
Directiei de Sanatate Publicd judetene/a municipiului Bucuresti a starii de sandtate orodentard a
prescolarilor si elevilor din colectivitdtile arondate.

5. Eliberarea documentelor medicale.

6. Servicii de asigurare a stirii de sanitate individuale

1. Acordarea de ingrijiri pentru afectiuni curente

a) Efectuarea tratamentulului tuturor leziunilor carioase, simple si complicate, in dentitia temporara, mixta
si permanenta.

b) Aplicarea de masuri de profilaxie a cariei dentare si a altor afectiuni ale aparatului dento-maxilar.

¢) Refacerea morfologiei functionala a dintilor temporari si permanenti.

d) Efectuarea interventiilor de mica chirurgie in scop profilactic, preventiv si interceptive (extractii de dinti,
incizii de abcese dentare etc.).
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e) Implementarea terapiilor de deconditionare a obiceiurilor vicioase si de reeducare a functiilor aparatului
dento-maxilar in colaborare cu medicul specialist ortodont.
f) Urmarirea dezvoltarii armonioase a aparatului dento-maxilar prin conservarea si refacerea morfologiei

dentare.

g) Efectuarea tratamentelor stomatologice de urgenta in limita competentelor.

7. Acordarea primul ajutor in caz de urgenta, in limita competentelor.

8. Servicii de promovare a unui stil de viata sanatos
a) Efectuarea educatiei prescolarilor si elevilor in vederea realizarii profilaxiei cariei dentare si a
anomaliilor dentomaxilare.
b) Efecturea educatiei prescolarilor si elevilor pentru igiena orala, igiend alimentara si stil de viata sanatos.
Anul 2024 s-a incheiat cu urmatoarele cifre: 6625 consultatii primare si 3005 tratamente, din care:

812 obturatii definitive, 623 extractii dinti temporari si 628 igienizari.

Unitatea scolara
cu cabinet Medic Consultatii | Tratamente
medical de stomatolog | Asistent
.o Adresa )
medicina medical
dentara
autorizat
Ill_lceul tehnolog!'c Bdul. Petrolului nr. 14 Gheorg_he qustol 500 89
Lazar Edeleanu Valentina Florica
Scoala Birleaza Braty 831 654
Gimnaziala Str. Arinului nr. 2 Cornelia Georaeta
,,H.M. Berthelot” g
Sqoala e Str. Aleea Godeanu Dumitrescu lancu 944 524
Gimnaziala ,,G.E. lolanda
» nr.4 Elena
Palade
Scoala Grigore Mihai 649 215
Gimnaziald - ,,Sf. [ Str. Postei nr.19 Cristina Elena
Vineri” Simona
Colegiu National . Georgescu Costea 838 91
,1. L. Caragiale” Str. Ghe. Doja nr.98 Alexandru Nicoleta
Colegiu National . Cotescu Gadau 818 137
,,N. Stanescu” Str. Nalbet nr.3 Magdalena  Rodica
Scoala Dumitrescu Cristea 346 506
Gimnaziala. ,N.| Aleea Scoliinr.2 Carmen S
x » ’ Cristina
Balcescu
Colesiu National Barbu Banu 67 296
Xlegcu Za,,a’ ONaL1 Sty Trei lerarhi nr.10 | Andreea Lucia
-4 Valeria
Scoala Paraschiv Jiganie 426 102
Gimnaziala ,N. | Str. Minervanr. 4 Andrada 9
> Simona
Iorga
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Moisil"

Colegiu National. Str. Independentei nr.8 Boia Stefan 877 158
,,M. Viteazu” ' " | Mihaela Letitia
Scoala Marin Binuta 334 233
Gimnaziala "Gr. | Str. Laurilor nr.2a Cristina -

Marilena

Au fost realizate 558 ore de educatie pentru sinatate la care au participat 9898 elevi.

SERVICIUL CABINETE MEDICALE MEDICINA GENERALA INVATAMANT SUPERIOR

In conformitate cu OMS 2.508/4.493/2023, principala activitate a Cabinetului Medical Studentesc este
asigurarea asistentei medicale In invatamantul superior.

Cabinetul medical are Autorizatie Sanitard de Functionare, iar in cadrul acestuia isi desfasoara activitatea
1 Medic (Dr. Anda Rosu ) si 1 Asistent Medical (As. Radu Ana-Maria ) cu drept de libera practica.
Cabinetul medical deserveste un numar total de 5343 studenti, dintre care 135 de studenti straini.

Din punct de vedere organizatoric, la nivelul Cabinetului Medical Studentesc de medicina generald s-au
desfasurat urmatoarele activitati :

S-au pregatit documentatiile tehnice de specialitate necesare dotarii cabinetului in vederea
desfasurarii optime a activitatilor de asistentd medicala.

S-a Intocmit si transmis Serviciului de Contabilitate Nota de fundamentare privind bugetul anual,
insotita de referate privind justificarea nevoilor.

S-au receptionat produsele, medicamentele si materialele sanitare solicitate prin referatel de
necesitate n proportie de 90 %;

S-a desfasurat evaluarea activitatii profesionale individuale in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024,
respectiv programarea concediilor de odihna aferente anului 2024.

S-a efectuat programarea si participarea pentru medicina muncii.

Pentru asigurarea asistentei medicale, in cadrul Cabinetului studentesc se desfdsoard urmatoarele
activitati cu caracter preventiv, curativ si de urgenta:

1.
2.

3.
4.
5

Acordarea la nevoie a primului ajutor in limita competentelor.

Acordarea de consultatii medicale la solicitarea studentilor bolnavi si prescrierea de medicamente
pentru afectiunile acute care nu necesita internare in spital sau consult de spacialitate.

Eliberarea biletelor de trimitere pentru servicii medicale clinice si paraclinice.

Luarea in evidenta speciala si dispensarizarea studentilor cu probleme cronice de sanatate.
Evaluarea starii de sanatate a studentilor prin examenul medical de bilant efectual in anul al- |-
lea de studii, pentru aprecierea nivelului de dezvoltare fizica si neuropsihica si pentru depistarea
precoce a unor eventuale afectiuni.

Vizarea documentelor medicale eliberate de alte alte unitati sanitare pentru motivarea absentelor
de la cursurile universitare, precum si documentele necesare obtinerii de burse medicale.
Eliberarea scutirii partiale - totale de efort fizic si de anumite conditii de munca pentru studentii
cu probleme de sanatate.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Eliberarea de scutiri medicale de prezenta la cursurile universitare teoretice si practice pentru
studentii bolnavi.
Eliberarea documentelor necesare inscrierii la master sau la a doua facultate.

. Eliberarea de adeverinte la cerere pentru studentii strdini in vederea obtinerii permiselor de sedere

temporara.

Efectuarea triajului epidemiologic dupa vacante, precum si alte triaje, atunci cand este cazul.
Controlul zilnic privind respectarea conditiilor de igiend din spatiile de invatamant, de cazare si
de alimentatie precum si la intocmirea meniurilor si la efectuarea anchetei alimentare periodice.
Verificarea stdrii de sanatate a personalului blocului alimentar din cantina studenteasca in vederea
prevenirii producerii de toxiinfectii alimentare.

Verificarea respectdrii unei alimentatii rationale in cantind, controland zilnic proprietatile
organoleptice ale alimentelor scoase din magazie si modul de functionare a agregatelor frigorifice
din blocul alimentar.

Depistarea, izolarea si declararea oricarei boli infecto-contagioasd, conform recomandarilor DSP.
Actiuni de educatie pentru sdnatatea in randul studentilor axate pe metode contraceptive, boli cu
transmitere sexuald, consum de droguri, adictii, comportamente cu risc pentru sdnatate.
Solicitarea in scris autoritatii publice locale si conducerii institutiei de invatamant superior, prin
referat de necessitate, aprovizionarea si dotarea cabinetului medical cu medicamente pentru
aparatul de urgentd, materiale sanitare si cu instrumentar medical conform baremului.
Supravegherea si recoltarea de produse biologice pentru investigatii de laborator, in vederea
depistarii afectiunilor infecto-contagiose la subiecti si contacti.

Sub indrumarea metodologica a medicilor epidemiologi, participarea la efectuarea de actiuni de
investigare epidemiologica a studentilor suspecti sau contacti din focarele de boli transmisibile.
Examinarea studentilor care au fost supusi imunizarilor profilactice in conditii epidemiologice
speciale pentru stabilirea eventualelor contraindicatii medicale si supravegherea vaccinarilor si
aparitia reactiilor adverse postimunizare.

Intocmirea darilor de seami statistice anuald privind morbiditatea inregistratd si activitatea
cabinetului medical.

Astfel, Tn anul 2024, cabinetul medical studentesc a raportat un numar de 2.228 consultatii, 859
de tratamente, 166 de boli cronice, 149 cazuri noi de imbolnavire depistare in urma examenului
medical de bilant s1 841 examen bilant an II.

SERVICIUL CABINETE MEDICALE STOMATOLOGIE INVATAMANT SUPERIOR

in conformitate cu OMS nr. 703/4.493/2023, principala activitate a Cabinetului Stomatologic Studentesc
este asigurarea asistentei medicale stomatologice in Invatdmantul superior.

Cabinetul stomatologic are Autorizatie Sanitard de Functionare, iar in cadrul acestuia isi desfasoara
activitatea 1 Medic (Dr. Tulia Androhovici ) si 1 Asistent Medical (As. Mihalache Constanta ) cu drept
de libera practicd. Cabinetul medical deserveste un numar total de 5343 de studenti, dintre care 135 de
studenti straini.

Din punct de vedere organizatoric, la nivelul Cabinetului Stomatologic Studentesc s-au desfasurat
urmatoarele activitati :

S-au pregatit documentatiile tehnice de specialitate necesare dotarii cabinetului in vederea
desfasurarii optime a activitdtilor de asistenta medical stomatologica.
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- S-aintocmit si transmis Serviciului de Contabilitate Nota de fundamentare privind bugetul anual,
insotita de referate privind justificarea nevoilor.

- S-au receptionat produsele, medicamentele si materialele sanitare solicitate prin referatul de
necesitate n proportie de 90 %;

- S-adesfasurat evaluarea activitatii profesionale individuale in perioada 01.01.2024 — 31.12.2024,
respectiv programarea concediilor de odihna aferente anului 2024.

- S-aefectuat programarea si participarea pentru medicina muncii.

Pentru asigurarea asistentei medicale stomatologice, in cadrul Cabinetului studentesc se desfasoara

urmatoarele activitati cu caracter preventiv, curativ si de urgenta:

1.Acordarea la nevoie a primului ajutor in limita competentelor.

2.Acordarea de consultatii medicale la solicitarea studentilor cu afectiuni ale aparatului dento-maxilar

si prescrierea de medicamente pentru afectiunile acute care nu necesitd internare in spital sau consult

de spacialitate.

3.Eliberarea biletelor de trimitere pentru servicii medicale clinice si paraclinice.

4.Luarea in evidentd speciald si dispensarizarea studentilor cu probleme cronice de sanatate.

5.Evaluarea starii de sanatate a studentilor prin examenul medical de bilant efectuat in anul al-1l-lea

de studii, pentru pentru depistarea precoce a unor eventuale afectiuni dento-maxilare.

6.Eliberarea de scutiri medicale de prezentad la cursurile universitare teoretice si practice pentru

studentii cu afectiuni dento-maxilare care necesita repaus temporar.

7.Actiuni de educatie pentru sandtatea in randul studentilor axate pe preventia cariei dentare si

sanatatea aparatului dento-maxilar.

8.Solicitarea in scris autoritatii publice locale si conducerii institutiei de invatamant superior, prin

referat de necesitate aprovizionarea si dotarea cabinetului stomatologic cu medicamente pentru

aparatul de urgenta, materiale sanitare si cu instrumentar medical conform baremului.

9.Aplicarea si controlul respectarii masurilor de igiena si antiepidemice.

10.Controlul dezinfectarii si sterilizarii corecte a instrumentarului medical.

11.Depistarea precoce si active a afectiunilor aparatului dento-maxilar (carii, parodontopatii),

elaborarea planului de tratament si trimiterea la specialist cazurile care depdsesc competentele

medicului.

12.Depistarea precoce a leziunilor precanceroase si formele de debut a cancerului la nivelul aparatului

dento-maxilar si indrumarea studentului catre serviciile de specialitate.

13.Colaborarea cu alte specialitati de medicina dentara, cu medicul de familie pentru monitorizarea

dezvoltarii armonioase si mentinerea sanatatii aparatului dento-maxilar.
Activitatea sus mentionata se concretizeaza prin diri de seama statistice anuale citre DSP. In anul

2024, activitatea cabinetului stomatologic a raportat un numar de 935 de consultatii si 226 de tratamente.

CENTRUL SOCIAL DE URGENTA

Centrul Social de Urgenta functioneaza ca institutie de asistenta sociald pentru persoane fard adapost
aflata 1n subordinea Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti.

Centrul se adreseaza persoanelor fara adapost aflate in situatia de risc social avand domiciliul in
Municipiul Ploiesti, cét si celor care au domiciliul in afara localitatii.

Persoanele fara adapost au posibilitatea de a beneficia de serviciile centrului zilnic, intre orele 19,00 —
09,00, inclusiv sambata si duminica, iar pe perioada sezonului rece li se permite accesul si pe timpul zilei.
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Capacitatea centrului este de 44 locuri, In cadrul centrului existi un izolator destinat mamei si copilului
abuzat.

SITUATIE CU MEDIA ZILNICA A PERSOANELOR FARA ADAPOST CARE AU BENEFICIAT
DE SERVICIILE CENTRULUI PE ANUL 2024

IANUARIE 20 15-barbati 5-femei
FEBRUARIE 19 14- barbati 5-femei
MARTIE 16 | 12-barbati | 4-femei
APRILIE 15 11 - barbati | 4-femei
MAI 11 | 8- barbati 3-femei
IUNIE 10 | 8- barbati 2-femei
IULIE 10 | 6- barbati 4-femei
AUGUST 10 | 6 -barbati 4-femei
SEPTEMBRIE 17 10- barbati 7-femei
OCTOMBRIE 12 | 7 barbati 5-femei
NOIEMBRIE 18 13- barbati 5-femei
DECEMBRIE 20 | 16- barbati | 4-femei

Activitati desfasurate 1n cadrul centrului:

- s-a verificat starea de functionare a instalatiilor, ordinea si curatenia (atat in interiorul cat si in exteriorul
centrului)

- s-a efectuat pontajul zilnic al salariatilor centrului

- s-a verificat registrul de intrdri, caietul de procese verbale privind desfasurarea activitétii pe timpul
noptii

- s-a verificat registrul privind spalarea lenjeriilor, paturilor, prosoapelor, pijamalelor, precum si hainele
individuale ale beneficiarilor

- s-a verificat condica de prezenta

- s-a intocmit tabelul cu beneficiarii centrului

- s-a verificat daca instalatiile sanitare, electrice, termice s-au Intretinut corespunzdtor, precum si
intretinerea si conservarea dotarilor imobiliare

- s-a efectuat verificarea zilnicd a curateniei In conditii corespunzdtoare a spatiului centrului si a
saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor, mobilierului, ferestrelor, etc.

- s-au verificat curatenia si dezinfectarea zilnica a toaletelor, precum si celelalte suprafete din incinta
centrului, precum si pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie ce le are personalul in grija

- S-a asigurat sprijinul zilnic al salariatilor in vederea realizarii in bune conditii a activitatilor pe care le
desfasoara

In cadrul centrului, beneficiarii se inregistreaza intr-un registru special, pe baza actelor de identitate sau
a declaratiilor acestora pe proprie raspundere.

- S-au primit beneficiarii in centrul social de urgenta si s-a asigurat respectarea regulilor de intrare si iesire
din centru

- la sosirea beneficiarilor, la intrarea in centru s-a instruit fiecare beneficiar cu privire la regulamentul de
ordine interioara al centrului
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- S-a controlat fiecare beneficiar, impreuna cu agentul de paza, de arme albe sau alte obiecte contondente
ce ar pune in pericol viata atat a personalului centrului, cat si a celorlalti beneficiari
- s-au inregistrat datele personale ale beneficiarilor intr-un registru special
-S-au Tnmanat beneficiarilor urmatoarele obiecte: pijamale, papuci de baie, prosop, sdpun, sampon si au
fost condusi la spalator pentru a-si face toaleta de seara
- S-a asigurat curatenia in centrul social de urgenta si buna functionare a echipamentelor
- zilnic s-a facut curatenie 1n curtea institutiei
- S-au spalat lenjerii si haine ale beneficiarilor
- S-au curatat si dezinfectat zilnic toaletele, precum si celelalte suprafete din incinta centrului
- S-a asigurat Intretinerea instalatiilor sanitare, electrice si termice
- S-au pastrat In bune conditii materialele de curatenie ce le are personalul in grija
- S-a Urmarit igiena paturilor si a mobilierului din fiecare incépere
-S-au spalat (si s-au reparat unde a fost cazul) lenjerii, prosoape, pijamale, Iimbracaminte (apartinand
asistatilor)
- S-au supravegheat beneficiarii pe tot parcursul noptii.
- li s-au oferit haine de schimb pe parcursul noptii, si unde s-a impus, haine de zi si incaltaminte, au putut
viziona programe TV in spatiul special amenajat
- pe perioada sezonului rece li s-a oferit ceai cald beneficiarilor centrului
- au fost purtate discutii cu beneficiarii in cazul in care se iveste vreo problema intre ei, sau intre ei si
personalul centrului
- intocmit referate pentru achizitie materiale necesare centrului
- S-a asigurat serviciul de permanenta in centru
- de asemenea, s-au intreprins diligentele necesare in vederea obtinerii cartilor de identitate
provizorii/actelor de stare civild (in cazul in care acestea lipseau)
- s-au propus solutii de rezolvare a situatiei de risc social in care s-au aflat beneficiarii
- S-a colaborat cu institutiile publice organizate la nivel local si judetean (AJOFM, DGASPC-PH, Politia
de Proximitate, Spitalul Voila, Inspectoratul de Politie, Primaria Ploiesti), precum si organizatiile
neguvernamentale din domeniile asistentei sociale pentru rezolvarea problemelor socio-medicale ale
beneficiarilor
- de asemenea, S-a participat si la internarea voluntard a unor cazuri socio-medicale a persoanelor fara
addpost cu domiciliul in municipiul Ploiesti, lipsite de apartindtori cunoscuti sau care s-au aflat in
varstei.
- S-a colaborat cu serviciile sociale din cadrul primariilor de domiciliu ale asistatilor din alte localitéti in
vederea reintegrarii lor sociale.

Pentru a permite eficientizarea, diversificarea si cresterea calitdtii serviciilor sociale oferite
beneficiarilor, s-a colaborat cu diferite institutii subordonate Consiliului Local al Municipiului Ploiesti,
precum i cu organizatii nonguvernamentale din domeniul asistentei sociale.

SERVICIUL TEHNIC INTRETINERE PATRIMONIU

Atributiile principale ale acestui serviciu au in vedere punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.10/1995
republicatd cu completarile si modificarile ulterioare, privind calitatea in constructii si a tuturor
regulamentelor si reglementdrilor tehnice in constructii valabile la data aplicarii lor cu respectarea
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prevederilor Legii nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia, a Legii nr.
307/2006 si a Normelor generale de aparare impotriva incendiilor prevazute de Ordinul M.A.L
nr.163/2007. cu privire la implementarea sistemului calitatii in constructii pentru toate imobilele pe care
le detine Tn administrare A.S.S.C. Ploiesti.

Institutia noastra are in administrare si intretinere un patrimoniu compus din: sediul primariei Ploiesti
care este si sediul social al institutiei, situat in Piata Eroilor, nr.1A, 5 centre ale serviciilor sociale (Cantina
Sociali, Sediul Serviciului Ajutoare Incalzire, Centrul Social de Urgentd, Caminul de Batrini si Centrul
de Zi pentru Copii Prescolari), 5 Centre de Informare si Recreere pentru Cetateni, aproximativ 386 unitati
locative (locuinte sociale) pe intreg teritoriul municipiului Ploiesti, cele mai importante fiind blocurile
sociale situate in strada Libertatii nr. 3 (5 blocuri), strada Rafinorilor, strada Catinei, strada Mihai Bravu,
nr. 231, strada Industriei, 1C. .

Pentru realizarea si mentinerea permanenta a cerintelor fundamentale obligatorii, privind sistemul
calitatii in constructii, si anume: rezistentd mecanica si stabilitate, securitate la incendiu, igiend, sanatate
si mediu inconjurator, siguranta si accesibilitate in exploatare, protectie impotriva zgomotului, economie
de energie si izolare termica, utilizarea sustenabila a resurselor naturale, pe parcursul anului 2024, au fost
executate serviciile obligatorii de intretinere, monitorizare, revizii si verificari periodice asupra
instalatiilor si echipamentelor aflate in dotarea imobilelor mai sus amintite, precum si o serie de lucrari
necesare de intretinere, reparatii, cu incadrarea in alocatiile bugetare aprobate.

Vom detalia in continuare activitatile efectuate, cu referire la imobilele aflate in administrare.

A. IMOBILUL SITUAT iN PIATA EROILOR NR.1A - SEDIUL PRIMARIEI PLOIESTI
e Al Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului (constructii, instalatii si
echipamente aferente) astfel incdt sa fie mentinut in parametrii normali de exploatare si
functionare”
A.l.1. intretinerea, verificarea periodica si repararea in vederea asigurarii exploatirii normale a
ascensoarelor de persoane tip OTIS -5 buc
De-a lungul anului 2024, au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de
normativele tehnice in vigoare PT R2/2010 si reparatii accidentale (inlocuirea componentelor defectate
accidental);
intretinere: - revizie curentd lunard, revizia generald anuald, interventii in cazul aparitiei avariilor
accidentale, asigurarea serviciilor lunare de supraveghere tehnica a acestor ascensoare printr-un operator
R.S.V.T.L. autorizat I.S.C.I.LR., inspectia anuald din partea C.N.C.I.R. S.A. —Sucursala Ploiesti;
-reparatii constand din inlocuirea pieselor si a componentelor defecte.

A.1.2. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatirii normale a centralei
termice

Au fost executate serviciile de iIntretinere periodica cerute de legislatia Tn vigoare, cu precddere
normativele PT C2/2010 si PT C4/2010: asigurarea serviciilor de verificare periodica a parametrilor de
functionare si intretinerea instalatiilor aferente prin personalul propriu, autorizat I.S.C.I.R., asigurarea
serviciilor lunare de supraveghere tehnicad a acestei centrale termice printr-un operator R.S.V.T.I.
autorizat 1.S.C.1.R., verificarea obligatorie a parametrilor de functionare ai cazanelor de ardere si ai
vaselor de expansiune printr-un operator autorizat I.S.C.I.LR. (verificarile anuale ale supapelor de
siguranta aferente cazanelor si vaselor de expansiune, iscirizarea vaselor de expansiune).
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Deasemenea au fost necesare efectuarea unor lucrari de reparatie constand din inlocuirea unei pompe
centrifuge de circulatie a apei, acestea fiind efectuate de catre un operator economic specializat.

A.1.3. intretinerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatirii normale a sistemului de
incalzire-racire

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativele 15/2010:

- pentru intretinerea sistemului de racire s-a efectuat de catre un operator economic specializat,
mentenanta celor trei chillere (care au aproape 20 ani vechime) si care necesita verificari si intretinere
specializata;

-deasemenea s-a efectuat de catre un operator economic specializat, mentenanta celor trei CTA-uri
(centrale de tratate a aerului); aici a fost necesara inlocuirea curelelor de transmisie, operatiune derulata
in regie proprie cu salariatii Serviciului Tehnic-A.S.S.C. Ploiesti

- pentru intretinerea sistemului ce asigura climatizarea in sala serverelor de la etajul 3, serviciile de
mentenanta s-au efectuat, de catre un operator economic specializat; si acest sistem a necesitat lucrari de
reparatie pentru readucerea unuia dintre circuitele de racire la parametrii nominali de functionare;

-S-a asigurat mentenanta intregului sistem din dotarea cladirii prin personalul propriu al Serviciului
Tehnic; astfel s-au efectuat toate operatiunile de urmarire zilnica a parametrilor, a modului de
functionare, reglaje si calibrari ale instalatiilor; s-au efectuat diverse reparatii locale, inlocuiri de piese si
echipamente defecte, diverse operatiuni de intretinere si igienizare etc.

-tot prin Serviciul Tehnic A.S.S.C. Ploiesti s-a efectuat operatiunea de verificare a nivelului si completare
cu antigel a celor trei coloane aferente sistemului de racire al imobilului astfel incat pe perioada iernii sa
nu se produca fenomenul de inghet al instalatiilor.

A.1.4. intretinerea, verificarea periodici si repararea in vederea asiguririi exploatirii normale a
grupului electrogen GEH-220-2

Pentru intretinerea preventiva a acestui grup au fost realizate urmatoarele 2 verificari anuale:

- vizitd de intretinere cu inlocuirea consumabilelor necesare;

- vizita de verificare a modului de functionare;

ambele efectuate de catre un operator specializat in domeniu.

A.1.5. intreginerea, verificarea periodica si repararea in vederea asigurarii exploatirii normale a
sistemului automat de stingere a incendiilor cu sprinklere

S-au executat urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu precadere
normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate serviciile semestriale de revizie tehnica a acestui sistem de catre un operator economic
atestat Tn domeniu;

-diverse operatiuni de intretinere si igienizare, necesare.

A.l1.6. intretinerea, verificarea periodica in vederea asiguririi exploatirii normale a sistemului de
stingere a incendiului cu gaz Inergen

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:

288



-au fost efectuate serviciile trimestriale de revizie tehnica a acestui sistem de catre un operator economic
atestat in domeniu;

A.1.7. intretinerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatirii normale a sistemului de
stingere a incendiului cu hidranti interiori, exteriori si statie de pompare

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:

-servicii de mentenanta prin efectuarea reviziilor tehnice semestriale pentru HI, HE si trimestriale pentru
statia de pompare, cu un operator economic atestat in domeniu.

-la statia de pompare a fost nlocuita supapa de sens a pompei aferenta sistemului de alimentare a
sprinklerelor, de catre salariatii serviciului tehnic.

A.1.8.Intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatirii normale a sistemului de
desfumare

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale ale acestui sistem, de catre un operator economic atestat in
domeniu.

A.1.9. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatirii normale a sistemului de
detectie si alarmare in caz de incendiu

Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:

-au fost realizate reviziile tehnice trimestriale de catre un operator economic atestat in acest domeniu.

A.1.10. Verificarea periodicd a rezistentei de dispersie pentru prizele de Tmpaméantare si a
paratrasnetului

In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in munca (cu completirile si
modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind reducerea riscurilor de incendiu generate de incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost
realizate verificarile semestriale ale valorilor rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare, si a
paratrasnetului montat pe acoperisul acestei cladiri, de catre un operator autorizat ANRE.

A.1.11. Verificarea tehnica periodici a instalatiei de utilizare a gazelor naturale — IUGN- la 2 ani
in conformitate cu prevederile normativului NTPEE/2018 —Normele tehnice pentru proiectarea,
executarea si exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” — aprobate cu Ordinul A.N.R.E. nr.
89/10.05.2018 s1 a Ordinului 179/2015 pentru aprobarea Procedurii privind verificarile si reviziile tehnice
ale instalatiilor de utilizare a gazelor naturale, publicat In M.O.nr. 969/2015, intrat in vigoare la
01.01.2016, s-a realizat verificarea tehnica periodica la 2 ani a instalatiei de utilizare a gazelor naturale
aferenta acestui imobil, de cétre un operator autorizat in acest domeniu.

A.1.12. Diverse lucrari de intretinere, reparatii curente, locale asupra spatiilor si instalatiilor (apa
rece, apa calda, canalizare, electrice, etc.), finisaje interioare, zugraveli locale, reparatii mobilier,
inlocuiri consumabile etc., efectuate cu personalul propriu al Serviciului Tehnic.
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B. IMOBIL CANTINA SOCIALA, SITUAT iN PLOIESTI, STR. MIHAI BRAVU,
NR.231
o B.l. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului Cantina Sociald (constructii
si instalatii) astfel incat sa fie mentinut in parametrii normali de functionare si exploatare”
B.1.1.intretinerea, verificarea periodicii in vederea asiguririi exploatirii normale a platformei
autoridicatoare pentru marfa CSG 650 si a trei transpaleti manuali
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in domeniu, in special
normativul tehnic in vigoare PT R1/2010:
- asigurarea serviciilor de mentenanta a platformei (revizie curentd lunard, revizia generala
anuald, iscirizarea periodica);
- reparatiile accidentale;
- asigurarea serviciilor lunare de supraveghere tehnica a acestei platforme si a transpaletilor,
instruirea personalului ce utilizeaza aceste utilaje printr-un operator RSV TI autorizat ISCIR.
B.1.2. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatiirii normale a sistemului de
stingere a incendiului cu hidranti interiori
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru instalatia interioard de stingere cu hidranti interiori.
B.1.3. intreﬁnerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatirii normale a celor doua
centrale termice
S-au efectuat serviciile de intretinere, verificare periodica anuala (curatarea si pregatirea pentru buna
functionare in sezonul rece) a centralelor termice “Vaillant” (1 buc.) si “Motan” (1 buc.) existente 1n
Cantina Sociala.
S-au asigurat serviciile de supraveghere tehnica a acestor centrale printr-un operator RSVTI autorizat
ISCIR.
B.1.4. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare
In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinatatea in munca (cu completirile si
modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind reducerea riscurilor de incendiu generate de incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost
realizate verificari semestriale ale valorilor rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare, de catre
un operator economic atestat in acest domeniu.
B.1.5. Diverse lucrari de intretinere si mici reparatii curente
S-au efectuat urmatoarele lucrari de intretinere si reparatii de catre personalul Serviciului Tehnic A.S.S.C.
Ploiesti:
-reparatii locale asupra instalatiilor (apa rece, apa calda, canalizare, electrice, etc.) — inlocuiri de robineti,
inlocuire zone de conducte fisurate, inlocuiri corpuri iluminat defecte), asupra tamplariei interioare (usi
de acces si inetrioare);
-executie reparatii locale zugraveli interioare;
-operatiuni intretinere si reparatii aparatura electrocasnica (aragaze, masini de spalat)
Deasemenea s-a realizat vidanjarea si decolmatarea canalizarii exterioare cu operator economic
specializat.

C. IMOBIL CAMIN BATRANI, SITUAT iN PLOIESTI, STR. COSMINELE, NR.11A
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e C.1. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului Camin Batrani (constructii si
instalatii) astfel incdt sa fie mentinut in parametrii normali de functionare si exploatare”
C.1.1. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatirii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru instalatia interioard de stingere incendiu cu hidranti
interiori, de catre un operator economic atestat.
C.1.2. intretinerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatirii normale a
sistemului de desfumare in caz de incendiu
Au fost executate urmatoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru sistemul de desfumare in caz de incendiu, de catre
un operator economic atestat.
C.1.3. intreginerea, verificarea periodici in vederea asigurarii exploatirii normale a
sistemului de detectie si alarmare in caz de incendiu
Au fost executate urmadtoarele servicii de intretinere periodica, cerute de legislatia in vigoare, cu
precadere normativul P118/2 - 2013:
-au fost efectuate reviziile tehnice trimestriale pentru sistemul de detectie si alarmare in caz de incendiu,
de catre un operator economic atestat.
C.1.4. Verificarea perioadica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impaméantare si
paratrasnet
In conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sanitatea in munca (cu completarile si
modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind reducerea riscurilor de incendiu generate de incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost
realizate verificari semestriale ale valorilor rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare si
paratonierelor, de ctre un operator economic atestat in acest domeniu.
C.1.5. Verificarea tehnica periodici a instalatiei de utilizare a gazelor naturale — IJUGN- la 2
ani
In conformitate cu prevederile normativului NTPEE/2018 —“Normele tehnice pentru proiectarea,
executarea si exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” — aprobate cu Ordinul A.N.R.E. nr.
89/10.05.2018 si a Ordinului 179/2015 pentru aprobarea Procedurii privind verificarile si reviziile tehnice
ale instalatiilor de utilizare a gazelor naturale, publicat In M.O.nr. 969/2015, intrat in vigoare la
01.01.2016, s-a realizat verificarea tehnica periodica la 2 ani a instalatiei de utilizare a gazelor naturale
aferenta acestui imobil, de cétre un operator autorizat in acest domeniu.
C.1.6. intretinerea instalatiilor si a spatiilor existente
Au fost executate o serie de Tnlocuiri ale elementelor degradate in instalatiile de alimentare cu
apd, canalizare, sanitare, electrice, inclusiv operatiunile de intretinere a acestora (inlocuiri de baterti,
robineti, dusuri, decolmatare canalizare, inlocuiri corpuri iluminat, reparatii prize electrice etc.). Au fost
efectuate toate operatiunile de intretinere a finisajelor interioare (refaceri locale gleturi, zugraveli)
necesare asigurarii conditiilor de igiena.
De asemenea s-au efectuat, pe timpul verii, operatiuni de intretinere a spatiilor verzi.
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D. IMOBIL CENTRU SOCIAL PRIMIRI URGENTE PENTRU PERSOANE FARA
ADAPOST, SITUAT IN PLOIESTI, B-DUL PETROLULUI, NR. 8A
e D.l. Realizarea obiectivului: “Asigurarea intretinerii imobilului Centru de primiri Urgente
Persoane fara Adapost (constructii si instalatii) astfel incdt sa fie mentinut in parametrii
normali de functionare si exploatare”
D.1.1. intretinerea, verificarea periodica in vederea asigurarii exploatarii normale a celor doua
centrale termice
S-au efectuat serviciile de intretinere, verificare periodica (pregatirea pentru buna functionare in sezonul
rece) a centralelor termice existente. S-a efectuat verificarea tehnica periodica (VTP) la doi ani, de catre
un operator economic autorizat ISCIR.
S-au asigurat serviciile de supraveghere tehnica a acestor centrale printr-un operator RSVTI autorizat
ISCIR.
Deasemnena s-au efectuat lucrari de inlocuire a uneia din pompele centrifuge de circulatie a agentului
termic, de catre un operator economic specializat.

D.1.2. intretinerea, verificarea periodici in vederea asiguririi exploatirii normale a instalatiei de
utilizare a gazelor naturale existenta in imobil
In conformitate cu prevederile normativului NTPEE/2018 —Normele tehnice pentru proiectarea,
executarea si exploatarea sistemelor de alimentare cu gaze naturale” — aprobate cu Ordinul A.N.R.E. nr.
89/10.05.2018 si a Ordinului 179/2015 pentru aprobarea Procedurii privind verificarile si reviziile tehnice
ale instalatiilor de utilizare a gazelor naturale, publicat In M.O.nr. 969/2015, intrat in vigoare la
01.01.2016, au fost executate serviciile de verificare tehnica periodica (VTP) la doi ani, a instalatiei de
utilizare a gazelor naturale din dotarea imobilului. Aceste servicii au fost executate cu un operator
autorizat in acest domeniu.

D1.3. intretinerea, verificarea periodicA in vederea asigurarii exploatiarii normale a
sistemului de stingere a incendiului cu hidranti interiori

-au fost efectuate reviziile tehnice semestriale pentru sistemul de stingere incendiu cu hidranti
interiori de catre un operator economic atestat.
D.1.4. Verificarea periodica a rezistentei de dispersie pentru prizele de impamantare
in conformitate cu Legea 319/2006 privind securitatea si sinitatea in muncid (cu completirile si
modificarile ulterioare) si a prevederilor Ord. MAI 108/2001 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind reducerea riscurilor de incendiu generate de incercari electrostatice D.G.P.S.1.-004, au fost
realizate verificari semestriale ale valorilor rezistentei de dispersie a prizelor de impamantare, de cétre
un operator economic atestat ANRE.

D1.5. intretinerea, verificarea periodici si repararea instalatiilor si a spatiilor interioare
aferente imobilului
Au fost efectuate o serie de operatiuni pentru intretinerea finisajelor interioare (refaceri locale gleturi,
zugraveli) necesare asigurarii conditiilor de igiena. Pentru intretinerea instalatiilor sanitare, electrice au
fost necesare o serie de reparatii si inlocuirea elementelor care au cedat (inlocuiri de baterii, robineti,
dusuri, corpuri de iluminat etc.). Acestea au fost efectuate de catre salariatii Serviciului Tehnic.

E. IMOBIL SEDIU SERVICIU AJUTOARE INCALZIRE, SITUAT iN PLOIESTI,
STRADA VALENI, NR. 32, CORP C2
